EULLANA

RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA
N° 122-2024-UNF/CO

Sullana, 12 de febrero de 2024.

Resolucién de Comisidn Organizadora N° 492-2023-UNF/CO, de fecha 14 de septiembre de
2023; Informe N° 005-2024-UNF-VPIN/DGI/UPIC, de fecha 07 de febrero de 2024; Oficio N°
028-2024-UNF-VPIN/DGI, de fecha 08 de febrero de 2024; Oficio N° 049-2024-UNF-VPIN, de
fecha 09 de febrero de 2024; vy,
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Que, el articulo 180 de 2 la_Col Constutucnén Politlca del Peru, prescribe que la Umversidad es
auténoma en su regimen normativo, de gol:nemo, academaco, administrativo y e y econdmico: Las
Universidades se rigen por sus propios estatutos en el marco de la Constitucidn y de las leyes,
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Que, mediante Ley N° 29568 del 26 de ]ulio de 2010 ) se crea la Universidad Nacional de
Frontera en el distrito y provincia de Sullana, departamento de Piura, con ﬁnes de fomentar
el desarrollo sostenible de Ia Subregion Luciano Castilio Golonna, en “armonia con la
preservacién del medio arnblente Y, el desarrollo eeonomioo sostenible; y: contribuir al
crecimiento y d&arrollo estrategnco de la region fmntenza noroeste del pais. |
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Que, el articulo 8° de, Ia Ley Umversitana, establece que la autonomia, inherente a las
Universidades se ejerce de confonmdad con la Const:tucion y las Leyes de la Republica e
implica los derechos de apmbar su propio estatuto y gobemarse de acuerdo con él, organizar
Su sistema académico, economioo y ag\rbn;mstratiw —— Sl ]
Que, mediante Resolucién de‘ Comusmn Organizadora N° 461-2021-UNF/CO de fecha 29 de
noviembre de 2021, se resuelve : aprobar e! Estatul:o de Ia Un\fetsxdad Nacional de Frontera.
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Que, en el Estatuto en mencidn, en su TlTULO I “se establece las DISPOSICIONES
TRANSITORIAS, FINALES Y DEROGATORIAS:

A. DISPOSICIONES TRANSITORIAS

oy

CONSIDERANDO: Ii SULI

LS S S — bpm /

PRIMERA. POTESTAD DE LA COMISION ORGANIZADORA

En base al articulo 29 de la Ley Universitaria, la Comisién Organizadora de la UNF
tiene a su cargo la aprobacion del presente Estatuto, reglamentos y documentos de
gestion académica, de investigacion y administrativa, formulados en los instrumentos
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RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA
de planeamiento, asi como su conduccion y direccion hasta que se constituyan los
érganos de gobierno que de acuerdo a ley corresponda.

SEGUNDA. PROCESO DE CONSTITUCION

Durante el proceso de constitucion de la Universidad, los articulos del presente
Estatuto, que se opongan, contradigan o no puedan implementarse de acuerdo a lo
establecido en la normativa de la SUNEDU y MINEDU, respecto a garantizar las
condiciones basicas de calidad, quedan en suspenso hasta que se constituyan los
drganos de gobierno de la universidad. Encontrandose la Comision organizadora
facultada a emitir resoluciones que permitan el adecuado funcionamiento de la
universidad hasta culminar el proceso de constitucidn.

)

CUARTA. GOBIERNO DE LA UNF
Durante el proceso de constitucidn de la Universidad, el gobierno de ésta se ejerce
por: ( CLIL { AR A
a) La cOmision Organizadora, uene atnbuciones administrativas que
competen ala Asamblea Universitaria, al Consejo Umversntano y al Consejo
de Facultad.
b) El Presidente de la Comisién Organizadora de la UNF, tiene atribuciones
propias del Rector. 3 *‘“W“f‘w L, l
¢) Los Coordinadores dg Facultad t:ene atribuciorm de Decano
Z| | N7} |

QUINTA. ORGANOS DE ALTADIRECCION ™ /| | 111 |
Durante el proceso.de constitucion de la UNF, los Organos de Alta Direccion de ésta,
lo constituyen: | —— | [ Y | = |

a) La Presidencia de Comision Organnzéﬁora, que cumple funciones asignadas
al Rectorado.” | \ N ] 0]

b) La Vioepresadencna Academuca de Comisién Ongamzadora, que cumple
funqones asignadas al Vicerrectorado Académico. j’ Ls ]

c)lLa Vlcepreadencaa de Invest:gac:én de Comision Orgamzadora que cumple
funciones asugnadas al%V‘menectorado de Investngacnon ,-"j

Que, el Articulo 22° literal f) del Estatuto de la Universidad de Frontera establece que el
Consejo Universitario tiene como ambudén Concondar y ratiﬁcar los | planes de estudiocs y de
trabajo propuestos por las unidades aczaemicas
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Que, el Articulo 10.6 del Reglamento de Organizacién y Funciones de la Universidad de
Frontera establece que el consejo tiene como atribucion: Concordar y ratificar los planes de
estudios y de trabajo propuestos por las unidades académicas.

Que, mediante Resolucion de Comision Organizadora N° 492-2023-UNF/CO, de fecha 14 de
septiembre de 2023 se resuelve: ARTICULO PRIMERO. - APROBAR el Plan de Trabajo

—www.unf.edu.pe
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RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA
“Curso - Taller: Gestion de la Investigacion” presentado por la Unidad de Proyectos de
Investigacién y Capacitacién de la Universidad Nacional de Frontera, que como anexo forma
parte integrante de la presente resolucién.

. Que, mediante Informe N° 005-2024-UNF-VPIN/DGI/UPIC, de fecha 07 de febrero de 2024,

. el Jefe de la Unidad de Proyectos de Investigacion y Capacitacion remite al Director de Gestidn
de la Investigacién — DGI el Informe de ejecucion del Plan de Trabajo Curso - Taller: Gestién
de la Investigacion.

Que, mediante Oficio N° 028-2024-UNF-VPIN/DGI, de fecha 08 de febrero de 2024, la
direccién de Gestion de la Investigacién remite al Vicepresidente de Investigacion el Informe
de Ejecucidn del Plan de trabajo curso - Taller: Gestién de la Investigacion, con la finalidad
de gestionar la aprobacién del presente informe y la emision de los certificados
correspondientes.
Que, mediante Oficio ;N" 049- 2024-UNF—VPIN de fecha 09 de febrero de 2024, el
Vicepresidente de Investigacion remite al Presidente de la Comisién Orgamzadora el Informe
de Ejecucion del Plan de Trabajo Curso - Taller: Gestién de la Investigacion. Por lo que solicita
la aprobacién y la autorizacidn mediante acto resoluuvo para la emisidn de los certificados
correspondientes. i g 3 |
Que, respecto al Articulo TV el Titulo Prellmlnar)%del Texto Umt:o OGS e lainy: de
Procedimiento Administratzvo General apmbada medlante Decreto Supremo numero 004-
2019-)US, recoge como uno de los Pnncnplos del Procedlmtento Admamstrativo, el Principio de
Legalidad por el cual queda sentado que las autoridades administrauvas deben actuar con
respeto a la comtituc:én, Ia Iey y al derecho, dentro de las facultades que Ie estén atribuidas
y de acuerdo con los fines para los que les fueron conferidas. | | < ?
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Que, mediante ACTA N° 013- 2024-SO-C0 de fecha 09 de febrero de 2024 en Sesidn
Ordinaria de Comisidn Organizadora dela Universidad Nacional de Frontera, Iuego de analizar
la documentacion presentada y de revisar los mfonnes técnicos y !egales indicados en los

de Ejecucion del Plan de Traﬂap Curso - Ta!br "Gﬁwna@ialnvmagaao'n' organizado por
memfnmmmma&mémmb
Investigacion y la Unmdabmmwsabrnvesapaadnycapaaramna@bw:m
Nacional de Frontera, e!mmquemanexqmmmmgmnteabbmte

resolucion. AUTORIZAR la emision de certificados del Plan de Trabajo Curso - Taller:
"Gestion de la Investigacion”, en ménito a lo aprobado en el articulo precedente.

Que, respecto al Articulo IV el Titulo Preliminar del Texto Unico Ordenado de la Ley de
Procedimiento Administrativo General, aprobada mediante Decreto Supremo niimero 004-
2019-JUS, recoge como uno de los Principios del Procedimiento Administrativo, el Principio de
Legalidad por el cual queda sentado que las autoridades administrativas deben actuar con
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RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA
respeto a la constitucidn, la ley y al derecho, dentro de las facultades que le estén atribuidas
y de acuerdo con los fines para los que les fueron conferidas.

Estando a lo expuesto y en uso de las atribuciones conferidas por la Ley Universitaria — Ley
N® 30220 y por la Resolucion Viceministerial N° 045-2023-MINEDU vy
Acta de Acuerdos de Sesién Ordinaria de Comision Organizadora N° 013-2024-SO-CO, de
fecha 09 de febrero de 2024.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR el Informe de Ejecucion del Plan de Trabajo Curso -
Taller: “Gestidn de la Investigacion”, organizado por la Unidad de Proyectos de Investigacion
y capacitacion de la Universidad Nacional de Frontera, el mismo que como anexo forma parte
integrante de la presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO. - AUTORIZAR la emision de certificados del Plan de Trabajo Curso
- Taller: “Gestion de la Investigacudn ‘en mento a lo aprobado en eI articulo pmcedente.

ARTICULO TERCERO. -, NOTIFICAR a través, de los mecanismos . mas adecuados y

pertinentes, para conocgmuentn y fines conespondienl:es
REGISTRESE, COMUNIQUESE Y EJECUTESE > »"’"‘"‘*__ ”

- *7 UNIVERSIDA
S R 2
- - . R g

A Uix, Mana Jiménez Ge Ben \,'}-
£ mienresicanta Acf&%ﬂ\?ﬁ%ﬁ"?ﬁs Ef 74

i_ (/) | ComisiénOrganizadora Péagina | 4
i g )
L ! 4
% A \ o 4
._-_\:.1 :ﬂ } .5__._ J_.-'.,
h"?x = ,_n-;s; “\ . = i F A
L A N s g
\-‘.-.__ 4 s > o 4

www.unf.edu.pe
Av. San Hilarién N* 101 - Zona de Expansién Urbana de Sullana Margen

lzquierda entre la Urb. Pop. Villa Peri Canada Distrito y Provincia de Sullana



UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERWIAKE

SULLANA

<«
(o'
Lt
—
O
&,

INFORME DE EJECUCION DEL PLAN DE
TRABAJO

CURSO - TALLER: GES'[IéN DE LA
INVESTIGACION

Universidad Nacional de Frontera

VICEPRESIDENCIA DE INVESTIGACION

DIRECCION DE GESTION DE LA INVESTIGACION
UNIDAD DE PROYECTOS DE INVESTIGACION Y CAPACITACION

Sullana — Peru

2023



HECI\I’EP-SIDSE WVICEPRESIDENCIA DE INVESTIGACION
ONAL Direccidn de Gestida de da Investigacidn
FRONTERA Unidad de Proyectos de Investigacidn y Capacitadién

INFORME DE EJECUCION INFORME DE EJECUCION DEL PLAN DE
' TRABAJO

CURSO — TALLER: GESTION DE LA INVESTIGACION

NDICE

I. ANTECEDENTES. I EEeeINee eI IR A4 I 8eAR RSN NS T e et ARR SRS 3

II. INTRODUCCION AL PLAN DE TRABAJO PARA LA CAPACITACION EN
INVESTIGACION CIENTEFICA EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE

FRONTERA 2022...........cccconmmnreinasasannnses 3
III. GENERALIDADES. . PR O e S s s es s sy s us S ASRAESAAL 3
IV, OBIETIVOS. ..ccoiiieireinranetnutsnmsistssssssssassssssensssssssssssnsnssnssssssessess ssssesasssnans 4
4.1. OBJETIVO GENERAL............coveevenenenessasenanes RN PO 4
4.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS..........c.ccooeuuune. R — 4
Vo META ... iiiesseneesssssnssssssesssssssssssssssssessessessesmmssessssasssssssssessssssssssssessssas 4
VI. RESPONSABLES...........ccvciiiiinneianseessassssssssassstnsmasssnssessssnsesessssssnssssssssasss -4
VII. DESARROLLO DEL PLAN DE TRABAJOD. ..........cooctninenicnascsensessssssssssasssns 5
VIIL. RESULTADOS ...iciniiiiisiiasssisininiiianssssinssmssissmnini i i smibiatsdovition 6
8.1. CUMPLIMENTO DE METAS. .........cccoeuun. T — 6
8.2. RELACION DE DOCENTES Y PERSONAL ADMINISTRATIVO
CAPACTITADOS. ......ccoorvenerererianaseessasesesessssssessassessmessassssssssens .8
8.3. MODALIDAD DE capAcrrAaéu. T B e il 10
IX. CONCLUSIONES. R R R 11
Pigina 2 de 16

v



L

II.

UNIVERSIDAD : VICEPRESIDENCIA DE INVESTIGACION

NACIONAL DE Direccién de Gestidn de da Investigacidn
FRONTERA Unidad de Proyectos de lnvestigacidn y Capacitacién
ANTECEDENTES.

= Que, mediante Ley N° 29568, de fecha 26 de julio de 2010, se crea la Universidad
Nacional de Frontera en el distrito y provinda de Sullana, departamento de Piura, con
fines de fomentar el desarrollo sostenible de la Sub Regién Ludano Castillo Colonna, en
ammonia con la preservacién del medio ambiente y el desarrollo econdmico sostenible; Y,
contribuir al crecimiento y desarrolio estratégico de la regidn fronteriza noroeste del pais.

- Resolucién del Consejo Directivo N°® 045-2013- SUNEDU/CD, se oborga Licencia
Institucional a la Universidad Nadional de Frontera para ofrecer el servicio educativo
superior universitario. .

- Informe Técnico de Licencdamiento N° 009-2019-SUNEDU/02-12, que contienen el
Resultado de la Evaluacion Integral efectuada a la UNF, como parte de! Procedimiento de
Licendamiento Institucional.

- Resolucién de Comisién Organizadora N° 126-2023-UNF/CO, de fecha 25 de abril de

2023, que aprueba el Pian Estratégico Institucional 2020-2026 Ampliado de la Universidad
Nacional de Frontera.

INTRODUCCION AL PLAN DE TRABAJO CURSO TALLER GESTION DE LA
INVESTIGACION.

Plan de Trabajo Curso Taller: Gestién de la Investigacidn, se aprobé con Resolucién de
Comisién Organizadora N° 492-2023-UNF/C0, de fecha 14 de setiembre de 2023 (disponible

en https://goo.su/QI11VIz).

El desarrolio de las actividades de capadtacidn previstas en el Plan de Trabajo, para el
fortalecimiento de las competendas de los docentes, se realizé mediante entornos virtuales,
entendidos éstos como ambientes virtuales de aprendizaje; que incluyen los contenidos,
recursos y actividades de aprendizaje, ademés de herramientas de comunicadén sincrénica

y asincrénica.

El desarrolio del Plan de Trabajo Curso Taller Gestidn de la Investigacién, contribuye a
fortalecer las capacidades de los docentes y por ende al desarrolio académico universitario
de la UNF; asi como, cumplir con las exigencias de estdndares y criterios de los modelos de
acreditacién SINEACE e ICACIT, en los que se encuentran Inmersos los programas de
estudios de nuestra universidad alienados al Objetivo Estratégico N°02 de la Universidad
Nacional de Frontera, y de manera especifica a la AEI1.02.01: Programa de fortalecimiento
de capacidades en investigacidn de manera continua y especializada.

GENERALIDADES.

Alcance: Plan de Trabajo para la Capacitacdén en Investigadén Clentifica contempla al
universo de docentes, nombrados y contratados regidos por la Ley Universitaria N° 30220
en concordandia con el Estatuto de la Universidad en el art. 3, principio k.: “Mejoramiento
Continuo de la Calidad Académica”.

Vigendia: El Plan de trabajo se ejecutd desde la aprobacion el 14 de setiembre hasta el 27
de diciembre de 2023, fecha de emisién del informe de ejecucién.

Objetivos Estratégicos: El Plan de Capacitacién Docente guarda concordandia directa con
el Objetivo Estratégico 02 y la Accién Estratégica AET 02.01, del Plan Estratégico Institucional
2020-2026 Ampliado de la Universidad Nacional de Frontera, segiin el detalle siguiente:

OEL.02: Promover la investigadién dentifica y tecnolégica en la comunidad universitaria
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&%ﬁgg@ VICEPRESIDENCIA DE INVESTIGACION
Direccién de Gestién de da Investigacién
FRONTERA Unidad de Proyectos de Investigacién y Capacitacién

AEL02.01: Programa de fortalecimiento de capacidades en Investigacién de manera continua
y espedalizada.

Modalidad de Capacitacdién en entornos virtuales: Las actividades de capacitacién se
desarrollarén al 100% en la modalidad online, utilizando la Plataforma 200M y Google mest.

OBJETIVOS.

4.1. OBJETIVO GENERAL

Fortalecer las capacidades investigativas de docentes y personal administrativo vinculada a -

la gestidn de la investigacién de la Universidad Nacional de Frontera,
4.2, OBJIETIVOS ESPECIFICOS

- Capacditar a docentes y personal administrativo vinculada a la gestién de la investigacién
de la Universidad Nacional de Frontera.
- Brindar asesoria constante a los participantes durante el desarrollo del curso.

META

En conformidad con el del Plan Estratégico Institudonal 2020-2026 Ampliado de la
Universidad Nacional de Frontera, se tiene los sgte:

Tabla 1. Indicadores de capacitacién Plan Estratégico Institucional 2020-2026 Ampliado UNF

Indicador 2023

Porcentaje de docentes capacditados en gestién de la Investigacién 90

RESPONSABLES.

- Dr. Baldemar Tene Farfan
Vicepresidente de Investigacién de la Universidad Nacional de Frontera.

= Dr. Luis Alfredo Espinoza Espinoza
Director de Gestién de la Investigacién

- Ing. Lidman David Gélvez Paucar
Jefe de ka Unidad de Proyectos de Investigacién y Capaditacién-UPIC

= Ing. Cedilia Lizeth Risco Ipanaqué

Jefe de la Oficina de Tecnologias de la Informacién.

= Analisa Lourdes Campos Saldamiaga
Jefe de la Oficina de Comunicacién e Imagen Institucional
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VII. DESARROLLO DEL PLAN DE TRABAJO.

VICEPRESIDENCIA DE INVESTIGAQION

Direccidn de Gestidn de da Investigacidn

Unidad de Proyectos de Investigacidén y Capacitadidn

El Plan de Trabajo Curso - Taller: “Gestidn de la Investigacién”, se programé un curso con

4 temas de capaditacién con una duraddn de 40 horas, conforme al sigulente detalle:

Tabla 2. Desarrollo realizacién del Curso - Taller: “Gesti6n de la Investigacién”.

Tema

Subtemas

Fecha

Capaditador

Duradién

Elaboracién de

proyectos  de
investigadién

Identificacidn de tema de
investigaddn cientifica.

Busqueda, andlisls y tratamiento de
informacién dentifica.

Formulacidn del problema de
investigacidn,  antecedentes vy
justificadién

Objetivos, Metodologia y Resultados.
Cronograma y presupuesto.

14-
17/11/23

Dr. Fidel Torres
Guevara

Cod. RENACYT
P0001955.

12

Estadistica
aplicada a |a

Investigacién
cientifica

Estadistica descriptiva.

Estadistica inferencial.

Procesamiento e interpretadién de
datos.

Muestra.

Disefio y confiabilidad de instrumentos
de investigacién.

Pruebas de normalidad.

Andlisis multivariado.

Pruebas de hipdtesis paramétricas
Pruebas de hipStesis no paramétricas.

24-11a
01-12/23

Dr. Jimy Frank
Oblitas Cruz
Cod.RENACYT
P0015945

Procesos
Editoriales

Elecditn de la revista dentifica
Revistas y editoriales depredadoras
Envio de un manuscrito a una revista
dentifica

El proceso de revisidn: tipos, estilos,
duracidn,

28-11 al
04-12/23

Dr. José Luis
Martinez -Editor Jefe
de la Revista
Ceentifica BLACPMA.

Gestibn de Ila
Investigacién

Atticuladén de la Investigaddn
Universitaria a las Politicas nadionales
de gestidn de |a investigacién.
Registro Nacional Clentifico,
Tecnolégico y de  Innovadén
Tecnoldgica RENACYT,

Biblioteca y su Fundén en Ila
Investigacién en Universidades

Las Revistas Predadoras
¢Cémo identificarias?

Gestidn de la investigaddn en
Universidades Publicas.

19-
22/12/23

Mg. Josmel Roy
Pad}em Mendoza

PO003494.
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UNIVERSIDAD VICEPRESIDENCIA DE INVESTIGACION
NACIONAL DE Direccién de Gestién de da Investigacién
FRONTERA Unidad de Proyectos de investigacidn y Capacitacién

VIII. RESULTADOS

70

20

10

0

8.1. CUMPLIMENTO DE METAS.

La realizacién de los eventos de capacitacidn se fundamentd en tres aspectos: nimero de
docentes capacitados, nimero de personal administrativo capacitado y numero de horas de
capacitacién,

63 64 - .
40 40
]
21
3
. _— i i

Docentes Capacitados Administrativos Capacitados Horas de capacitacién '

# Programados B Ejecutados

Figura 1. Cumplimento de metas Curso Taller Gestién de la Investigacidn.

Se cumplié con el nimero docentes y personal administrativo capacitados y el nimero de
horas de capacitacién. Respecto de las horas de capacitacién se programaron 40 horas y se
ejecutaron 40 horas. En el nimero de personas docentes se estimé que, de los 70 docentes
nombrados a agosto de 2023, se capacite al 90% de docentes ordinarios conforme al PEI,
mientras que en el personal administrativo se estimé que participen de la capacitacién 3
colaboradores (1 de Vicepresidencia de Investigacién, 1 de la Direccién de Gestién de la
Investigacién y 1 de la Unidad de Proyectos de Investigacién y Capacitacién), sin embargo
se capacitaron 21 colaboradores vinculados a diferentes dependencias de la
Vicepresidencia de Investigacién.
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Tabla 3. Cumplimento de metas Curso Taller Gestién de la Investigacidn

VICEPRESIDENCIA DE INVESTIGAQION
Direccidn de Gestidn de la investigacién
Unidad de Proyectos de Investigadidn y Capacitacidn

' ‘  Duracidn Horas Docentes Capacitados
Tema Fecha Capacitador Modalidad Enlaces Virtuales Pronremad jecutados | ¢ = =
Elaboracién de Dr. Adel Torres
proyectos de| % | Guevara Virtual | hitps://goo.su/ZROr66Y 12 16
I o 17/11/23| Cod. RENACYT "
nvestig PO001955
Estadistica aplicada Or. Jimy Frank
a la investigadén 021“11“ Oblitas Cruz Virual | hitps://goo.su/9Su6P 12 12
e -12/23| Cod.RENACYT
tifica P0019945
28.11.23: hitps://g00,5u/dm4YDYn
Dr. José Luis Cave: @el$niNd
Martinez -Editor 63 o
Procesos Editordales | 20113l | Jefedela Virtual | 29.11.23:https://g00.su/TuSS6PG 8 8
04-12/23| Revista Cave: HUBCI4
Qentifica :
BLACPMA.
04.12.23: https://goo.su/)12pzby
Mg. Josmel Roy
Gestibn de la| 19- | Pacheco
: luH 4
s tigacién 21223 m Virtual https:/fg0o.su/PMiuHu 8
PO003494.
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FRONTERA VICEPRESIDENOA DE INVESTIGAQON
Direccién de Gestidn de la investigacin
Unidad de Proyectos de Investigacién y Capacitacidn

“Afio del Bicentenario del Pery: 200 ofios de Independencia™

8.2.  RELACION DE DOCENTES Y PERSONAL ADMINISTRATIVO CAPACITADOS.

De acuerdo al Plan de Trabajo Curso Taller: Gestidn de la Investigacién, se emitird
certificacién a los docentes y personal administrativo vinculado a investigacién que
participen en las diferentes sesiones del curso, en ese sentido se detallan las
relaciones de participantes, para la certificacién:

Tabla 4. Lista de Docentes Ordinarios Capacitados en el Curso Taller: Gestién de la investigacién.

N __APELLIDOS Y NOMBRES N°DNI | CORREO ELECTRONICO
1| ALDANA JUAREZ WILLIAM LORENZO 16738873 | waldana@unf.edu.pe
2| ALDANA YARLEQUE CRISTHIAN NICOLAS 02884798 | caldana@unf.edu.pe
3 | APAZA PANCA CYNTHIA MILAGROS 70432520 | capaza@unf.edu.pe
4 | ATOCHE SILVA LUZ ANGELICA 03663909 | latoche@unf.edu.pe
5 | BERRIOS TAUCCAYA OSCAR JULIAN 29564813 | oberrios@unf.edu.pe
6 | BRUNO COVERAS PRIMITIVO 02649329 | pbruno@unt.edu.pe
7| BUSTAMANTE VILCHEZ DE TAY SHIRLEY TATIANA | 42068988 | sbustamante@unt.edu.pe
8| CABRERA TORRES ANTERO ALEXANDER 16748552 | acabrera@unf.edu.pe
9 [ CALLE RUIZ SAMANTA HILDA 41859609 | scalle@unf.edu.pe

10| CANGO CORDOVA JUAN ISAIAS 42456888 | jcango@unf.edu.pe

11| CARNERO MALCA SEGUNDO JUAN CARLOS 02806880 | scamero@unt.edu.pe

12 | CARRASCO CHOQUE FREDDY 80191065 | frarrasco@unf.edu.pe

13 | CASTILLO CHUNG LUIGGI BRUNO 03382096 | icastillo@unf.edu.pe

14| CASTRO SILUPU WILSON MANUEL 40322327 | weastro@unf.edu.pe

15 | CORONEL CHUGDEN JOSE WALTER 43148759 | fearrasco@unf.edu.pe

16 | ESPINOZA DELGADO MILAGROS DEL PILAR 41927434 | lespinoza@unf.edu.pe

17 | ESPINOZA ESPINOZA LUIS ALFREDO 80549617 | mpespinoza@unf.edu.pe

18 | FLORES CASTILLO MARCOS MARCELO 10626671 | mfores@unf.edu.pe

19 | GARCIA VILELA LUCY MARIELLA 02837947 | lgarda@unf.edu.pe

20 | GONZALEZ ESPINO DAVID 18142006 | dgonzales@unt.edu.pe

21| GUERRERO CAMPOS FRANKLIN 33594072 | kgutiemez@ unf.edu.pe

22 | GUTIERREZ VALVERDE KARINA SILVANA 02859773 errez@unf.edu.pe

23| INCIO FLORES FERNANDO ALAIN 45215866 | fincio@unf.edu.pe

24 | JARA ALARCON TERESA JULIANA 41261922 | tjara@unf.edu.pe

25 | LACHIRA ESTRADA DIEGO SALVADOR 45063280 | diachira@unt.edu.pe

26 | LOPEZ CORDOVA JENNY JEANETTE 03381498 | jlope2@unf.edu.pe

27 | MAMANI CORNEJO JOYCE 01342984 | jmamani@unt.edu.pe

28| MENDOZA RODRIGUEZ GUSTAVO ADOLFO 41380414 | gmendoza@unt.edu.pe

29 | MIRANDA ZAMORA WILLIAM ROLANDO 40045539 | wmiranda@unt.edu.pe

30 [ MOGOLLON TABOADA MARLON MARTIN 40015801 | mmogollon@unt.edu.pe

31| MORENO QUISPE LUZ ARELIS 42521919 | imoreno@unf.edu.pe

32 | NIZAMA REYES MARIO ENRIQUE 40112924 | mnizama@unf.edu.pe

33 | NUREZ ALEJOS LUIS ALBERTO 23012904 | Inufiez@unf.edu.pe

34 | ORREGO ZAPO SALVADOR TOMAS 43824384 | sorrego@unt.edu,pe

35| PALACIOS ZAPATA CLAUDIA MABEL 41228367 | cmpalacios@unt.edu.pe

36 [ PATINO GARCIA LUCIA VIVIANA 45293270 - | Ipatino@unf.edu.pe
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N° APELLIDOS Y NOMBRES N°DNI | CORREO ELECTRONICO
37 | PAUCAR FLORES LUIS ANGEL 01234981 | Ipaucar@unf.edu.pe

38 | PINARRETA OLIVARES RONY ALEXANDER 43592074 | rpinarreta@unf.edu.pe
39| RETO GOMEZ JANNYNA 02830506 | jreto@unf.edu.pe

40 | REYES VIDAL MARCO ANTONIO 40213155 | mreyes@unf.edu.pe

41 | RICSE REYES DAVID ROBERTO 40777863 | dricse@unf.edu.pe

42 | RODRIGUEZ LIMACH! OMAR MOISES 43816187 | orodrigue2@unf.edu.pe
43 | SAAVEDRA CANO FERMIN MAXIMO 02613372 | fsaavedra@unf.edu.pe
44 | SAAVEDRA NAVARRO YESENIA 02857417 | ysaavedra@unt.edu.pe
45 | SALAZAR SANDOVAL CARLOS AUGUSTO 03685990 | csalazar@unf.edu.pe
46 | SANCHEZ CHERO JOSE ANTONIO 16593328 | jsanchez@unf.edu.pe
47 | SANCHEZ CHERO MANUEL JESUS 16675940 | msanchez@unt.edu.pe
48 | SANCHEZ PACHECO EDUARDO 02703640 | esanchezp@unf.edu.pe
43 | SANCHEZ PRIETO MARIA GREGORIA 40466071 | msanchezp@unf.edu.pe
50 | SANCHO NORIEGA CARLOMAGNO 33431164 _ | csancho@unf.edu.pe
51| SANDOVAL CALDERON HUGO ALEXIS 02848132 | hsandoval@®unf.edu.pe
52 | SANTA CRUZ AREVALO JOHANNA ELENA 43367659 | jsantacruz@unf.edu.pe
53 | SEMINARIO MORALES MARIA VERONICA 03685862 | mseminario@unf.edu.pe
54 | SEMINARIO SANZ ROBERTO SIMON 03677087 | rseminario®unf.edu.pe
55 | SIANCAS ESCOBAR DARWIN ALEJANDRO 03674935 | dslancas@uné.edu.pe
56 | SILVA JUAREZ RAQUEL SILVA 80527573 | rsiiva@unf.edu.pe

57 | SOCOLA JUAREZ ZURY MABELL 46981842 | zsocola@unf.edu.pe

58 | TIMANA ALVAREZ MARCOS 05643990 | mtimana@unf.edu,pe
59| TORRES BECERRA PATRICIA MERCEDES 16792027 | ptorres@unf.edu.pe

60 | TRELLES POZ0 LUIS RAMON 02798250 | ltrelles@unt.edu.pe
61| VEGA PORTALATINO EDWIN JORGE 45016345 | evega@unf.adu.pe
62 | VILLALTA ARELLANO SEGUNDO RAMOS 03583735 | svillala@unf.edu.pe

63 m& MENDOZA PROSPERO CRISTHIAN 43476447 | pzapata@unt.edu.pe

64 | ZERGA ROMANI JOSE JORGE 43326449 | prerga@unf.edu.pe
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Tobla 5. Lista de Docentes contratados y Personal administrativo vinculade o investigadidn Copocitados

N° APELLIDOS Y NOMBRES N°® DNI CORREO ELECTRONICO - PERFIL
AREVALO CARCAMO LILIANA Docente
1 MILAGROS 42181622 |larevaloc@unf.edu.pe Gonbaiads
Docente
2 | MENDOZA CULQUI EDIN 40197728 | emendozac@unf.edu.pe chntratads
ROSALES CUENTAS MIRIAM Docente
3 MARLENI 48342807 | mrosales@unf.edu.pe coritretadd
TIRAVANTTI CONSTANTINO JULIO Docente
4 CESAR 86768554 | jtiravantti@unf.edu.pe rerdrtuds
5 | ABANTO LOPEZ MARIA SANTOS | 47196968 | abantolopez.ms@gmail.com | Administrativo
6 | CASTRO VIERA KATHRINA PAOLY | 72773753 | katty.enero.6@gmail.com Administrativo
7 mLGonms MARITZA 72201858 |anabellafariasi@gmailcom | Administrativo
B | Laaice EABTREGLIZ ALY 72876859 |katerine.adm25@gmai.com | Administrativo
9 [ GALVEZ PAUCAR LIDMAN DAVID | 44362366 |igaivez@unt.edu.pe Administrativo
1| SIOTEALES MALCA.IHONY 16805692 |jgonzales@unf.edu.pe Administrativo
1 :‘%'::,ﬁ‘: GAVILAN GRECIA 76085804 |grecial4hemera@hotmail.com | Administrativo
12 gl'?:lgﬁ? SOSA WILMER 32543584 |wilmer.moncada@gmail.com | Administrativo
PURIZACA SANTISTEBAN )
13 AT e DIARITA 73789582 |2015103055@unf.edu.pe Administrativo
14 m‘gﬁiﬁé’g" ALLAN 41167986 | allanperu@hotmail.com Administrativo
15| RUIZ ATOCHE ELIANA DEL PILAR | 77052748 | 2015103065@unt.edu.pe Administrativo
16 | RUIZ FLORES LUIS ALBERTO 74592419 | Inuizfic02@gmail.com Administrativo
17 | SALAZAR ATO LUZ MARINA 62845454 | marina_salazar123@outlook.es | Administrativo
18 imgomcm'ss RICHARD 44044417 |richardsialas123@gmail.com | Administrativo
19| VALDIVIEZO MARCELO JAIME 74915215 | 2015103074@unt.edu.pe Administrativo
20| VERA JIMENEZ WILLIAM DANIEL | 45317477 | wvera.dj@gmai.com Administrativo
21| VIERA TORRES SUSY MARYLYN | 41090599 | sviera@unf.edu.pe Administrativo
8.3. MODALIDAD DE CAPACITACION.

La modalidad de capacitacién fue planteada por los capacitadores responsables, que
fueron profesionales de reconodda trayectoria en el campo especifico de la temética
de los cursos (Tabla 1). De manera general, los cursos de realizaron de manera
virtual, haciendo uso de herramientas virtuales como el Z00M y Google meet.
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IX. CONCLUSIONES.

- En el Plan de Trabajo Curso Taller: Gestién de la Investigacidn, aprobado mediante
Resolucion de Comisién Organizadora N° 492-2023-UNF/CO, se programé un evento de 40

horas de capacitadién y se logrd ejecutar el 100%.

- Respecto del nimero de docentes se programaron 63 participaciones y se logrd a 64
participadones al curso, ast mismo se capaditaron a 21 colaboradores vinculados a diferentes

dependencias de |a Vicepresidendia de Investigadén.
- El Plan de Trabajo para la Capacitacién en Investigadién Clentifica en la Universidad Nacional

de Frontera 2022, conduyd satisfactoriamente; por lo cual, se solicita la aprobacidn del
presente informe y la emisién de los certificados a los organizadores y asistentes.
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Figura 3. Desarrollo del tema Elaboracidn de proyectos de investigacidn.
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