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RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA

N° 159-2024-UNF/CO

Sullana, 23 de febrero de 2024.

VISTOS:

Oficio N° 108-2023-UNF-DGSA-USGIL, de fecha 29 de diciembre de 2023; Oficio N° 003-2024-
UNF-VPAC/DGSA de fecha 09 de enero de 2024; vy,

CONSIDERANDO:

b

Que, el articulo 18° d% la Constltudgn Pollt:ca del ;Peru\prescribe que la Universidad es
autdnoma en su régimen norma}wo, de gobierno;académico; administ@two y e;:onémaco Las
Universidades se rigen por sus propios estatutos en el marco de la Constitucionyy de las leyes.

Que, mediante Ley N°(29568 del 26 ?erulio*’de 2010- se-crea la Uryversudaﬂd Nacional de
Frontera en el distrito y, pnovinda def5ullana, departamento de P{ura, con; ﬁne‘.:s de fomentar
el desarrollo sostenibie de la Subregidn Luciano Castillo Colonnag ensarmonia con la
preservacion del medio ambiente y el desarrollo econémnco so*s!tzanible,1 y? contribuir al
crecimiento y desarrollo w&imgim de la region fronteriza noroeste del piél_s_ !

Que, el articulo 8° de la L8 Ley, Universitaria;= estabteceﬁgue la autor:om[a inherente a las
Universidades se ejerce déféonformldad con la | Constitucion las Leyes’de la Republica e
implica los derechos de eprobar\ su pmp\io estatuto y gob’efrnarse de acue&con él, organizar
su sistema académico, economico y admimstratwo LL

Que, mediante Resolucidnde. Comlsa\t.'ln Organizadora-N2:-461- 2021 UNFICEI de fecha 29 de
noviembre de 2021, se resuelve@pmbarWrﬁd{% Naaonal de Frontera.

Que, en el Estatuto en mencidn, e/?\ su Q'ITIULE)JIII \\sera\establece las DISPOSICIONES
TRANSITORIAS, FINALES Y DEROGATORMS .

A. DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA. POTESTAD DE LA COMISION ORGANIZADORA

En base al articulo 29 de la Ley Universitaria, la Comisién Organizadora de la UNF
tiene a su cargo la aprobacion del presente Estatuto, reglamentos y documentos de
gestion académica, de investigacion y administrativa, formulados en los instrumentos
de planeamiento, asi como su conduccidn y direccion hasta que se constituyan los
érganos de gobierno que de acuerdo a ley corresponda.

www.unf.edu.pe
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RESOLUCION DE COM[SION ORGANIZADORA

SEGUNDA. PROCESO DE CONSTITUCION

Durante el proceso de constitucién de la Universidad, los articulos del presente
Estatuto, que se opongan, contradigan o no puedan implementarse de acuerdo a lo
establecido en la normativa de la SUNEDU y MINEDU, respecto a garantizar las
condiclones basicas de calidad, quedan en suspenso hasta que se constituyan los
6rganos de gobierno de la universidad. Encontrandose la Comisidn organizadora
facultada a emitir resoluciones que permitan el adecuado funcionamiento de la
universidad hasta culminar el proceso de constitucion.

()

CUARTA. GOBIERNO DE LA UNF

Durante el proceso de constitucién de la Universidad, el gobierno de ésta se ejerce

por:
a) La S,omisiénxorganizadora,‘tienelambucionesiadministrativas que
competen a la Asamblea Umversntan?_xai -Consejo Universitario y al Consejo
de Facultad S UL N A
b) El Presidente"de la Comision Organizadora de la UNF, tiene atribuciones
propias ¢ del Rector.
¢) Los Coordunadores de Facultad:tiene atribuciones de Decano.

QUINTA. éRGANOS DELALT,@IRECCION <
Durante el pmoeso 0.de const:tucndn de 1aUNF;-los.Organos de Alta)Direccidn de ésta,

lo constituyen: | L
a) La Presidencia de Comisién Organizadora, que cumple | funcsones asignadas
al Rectorado

b) La Vlcegresidencia Acaagémica dfg?(‘:omiﬂon Organlzniﬁ:)ra, que cumple
funcon?s asign?das al V‘cer\r*ectorado A%adémuco O

c)lLa Vi:fpresidenda de~Investlgaaén {cle Comision Organlzadora que cumple
funciones aS|gnacIas al Vicerrectorado'de. Invest:gacuén LL

Que, con Resolucidn de Comisigh Argamzadb’rgagﬁr 072-2015-UNE/CO/, de fecha 13 de febrero
e 2019 se resolvid lo stgu\}isnte ARTICULO PRIMERO E APROBAR/ el reglamento de
Seguimiento al Graduado e Insercxén I.aborai deta Unlversrdad Nauonal de Frontera, el mismo
que consta de nueve (09) capftulos,@nta@%dxo {38)J artucu}l/os'y tres (03) disposiciones
finales; que como anexo forma parte integrante de la Resolucién

Que, con Oficio N° 108-2023-UNF-DGSA-USGIL, de fecha 29 de diciembre de 2023, la Jefa de
la Unidad de Seguimiento Graduado e Insercién Laboral de la UNF remite al Jefe de la
Direccidn de Gestidn y Servicios Académicos de la UNF la propuesta de instrumentos de recojo
de informacidn para su revisidn y aprobacidén mediante acto resolutivo.

www.unf.edu.pe
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RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA
RO Que, con Oficio N° 003-2024-UNF-VPAC/DGSA de fecha 09 de enero de 2024, Jefe de la

Direccidn de Gestién y Servicios Académicos de la UNF solicita a la Vicepresidenta Académica
de la UNF la aprobacidn de dicho instrumento.

(),

Que, con Oficio N° 055-2024-UNF-VPAC, de fecha 11 de febrero de 2024, la Vicepresidenta
Académica de la UNF remite dicho instrumento al Presidente de la Comisidn Organizadora de
la UNF solicitado sea tratado en Sesion de Comisidn Organizadora.

Que, con Oficio N° 016-2024-UNF-0A), de fecha 17 de enero de 2024, el Jefe de la Oficina de
Asesoria Juridica solicita a la Jefa de la Unidad de Modernizacidn de la UNF que emita informe
técnico correspondiente sobre la propuesta de los acotados instrumentos de recojo de
informacién.

Que, con Informe N° 009-2024-UNF-PCO-OPP-UM, de fecha 22 de enero de 2024, la Jefa de
la Unidad de Modernizac:‘/gn informa.a.la. Jefe de.la.Oficina.de.Planeamiento.y Presupuesto de
la UNF que, se revisd dicha pmpuestaé;le k}s %nstrumera\tos y se coordind con'el responsable
de la Unidad de Seguimiento al Graduado’e Insercidn llaboral respecto a las sugerencias
planteadas para la mejora de los mismos.

Que, con Informe N° 024—2024»UNF-PCO OPP,)de fecha 22 de enero de 2024 la Jefa de la
Oficina de Planeamiento y Presupu&sto de'la ,UNF deﬂvafal Jefe de la Dlre"cigén de Gestidn y

Servicios Académicos l‘el(:.-f;'nforme NS 009-2024-UNF-PCO-OPP UM| para IIas gestiones
pertinentes. = A ' o
| =t Ll

Que, con Oficio N° 031~2024-UNF-VPACJDGSA de fecha 23 de ‘enero :le 2024, el Jefe de la
Direccidn de Gestidn y’[Semcxos Académu\cgs de la, LJ_!:IZLemlte ala Jefa de| la Unidad de
Seguimiento al Graduado 91 Ijnserménl boral las observacionesj realizaddaﬁ;pokl]- la Unidad de
Modernizacion sobre la propuesta de actualiggic:g de instrumento de recojo-de informacion.
Que, con Oficio N° 006- 2024AN!§DG& U§GIL, -de _t;echa 07<de febrero §024 la Jefa de la
Unidad de Seguimiento al Graduado e Insercion Laboral levanta Iasfobservaciones realizadas
por la Unidad de Modernizacién de la: UNE &

Pagina|3

Que, con Informe N° 018- 2024-U\§RF-PCO-OPP-UM -de’ fecha 16$de fegrero de 2024, la Jefa de
la Unidad de Modernizacidn remite:la propuesta de Instrumentos de Recojo de Informacion
expresando que las observaciones planteadas han sido acogcdas y subsanadas por la Unidad
de Seguimiento al Graduado e Insercidn Laboral.

Que, mediante Informe N° 141-2024-UNF-0OA), de fecha 22 de febrero de 2024, el Jefe de la
Oficina de Asesoria Juridica emite opinidn sefialando: Que, estando a los actuados que obran
en expediente administrativo e informes técnicos, este despacho es del parecer que resulta
viable juridicamente la actualizacidn de los Instrumentos de Recojo de Informacidn propuesta
por la Unidad de Seguimiento Graduado e Insercidn Laboral de la UNF.

www.unf.edu.pe
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RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA
Que, respecto al Articulo IV el Titulo Preliminar del Texto Unico Ordenado de la Ley de
Procedimiento Administrativo General, aprobada mediante Decreto Supremo numero 004-
2019-)US, recoge como uno de los Principios del Procedimiento Administrativo, el Principio de
Legalidad por el cual queda sentado que las autoridades administrativas deben actuar con
respeto a la constitucidn, la ley y al derecho, dentro de las facultades que le estén atribuidas
y de acuerdo con los fines para los que les fueron conferidas.

Que, mediante ACTA N° 016-2024-SO-CO, de fecha 23 de febrero de 2024, en Sesion
Ordinaria de Comisidn Organizadora de la Universidad Nacional de Frontera, luego de analizar
la documentacion presentada y de revisar los informes técnicos y legales indicados en los
considerandos de la presente Resolucidn, por unanimidad se acordd: ACTUALIZAR los
Instrumentos de Recojo de Informacdion propuesta por la Unidad de Seguimiento Graduado e
Insercion Laboral de la Universidad Nacional de Frontera, que como anexo adjunto forma parte
integrante de la presente resoluqon.

Procedimiento Administurativo Generalcadrobada rIme;,diambt\e] Déik:reto Supremo nimero 004-
2019-1US, recoge comoHuno deﬂlos Principios.del-Procedimiento: Admlmstratlvo, el Principio de
Legalidad por el cual queda ieptado que las autoridades admnmstratwas deben actuar con
respeto a la constitucién, la leyly al derecho, dentro.de las facultades que le estén atribuidas
y de acuerdo con los fines para "los que les fueron conferidas
Estando a lo expuesto 1! e%sc de Ias atnbuccones confendas por la Lley Universitaria - Ley
NO 30220 vy por ;2134 Resolucién Viceministerial N° Q45 2023 MINEDU vy
Acta de Acuerdos de Sesién Ordlnaria de Comision ‘Onganizadora NS, 016“2024-50 CO, de
fecha 23 de febrero de 2024: —

Tl =

SE RESUELVE: - -' 7 O

ARTICULO PRIMERO. WCTEALIHR los Inﬂpmentgs de ReoojO* dfe Informacion
propuesta por la Umdad defgeguimiento Gradua(}o e Inseraén Laboral de’la Universidad
Nacional de Frontera, que ctomo ~anexo;ad]untmforma¢parte mtegrantef de la presente
resolucion. \YO

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR;a la Unidad de Segmmiento :Graduado e Insercidn
Laboral de la Universidad Nacional'de | Frontera se encargue del cumplumento de lo aprobado
en el articulo precedente.

ARTICULO TERCERO.- NOTIFICAR, a través, de los mecanismos mas adecuados y
pertinentes, para su conocimiento y fines correspondientes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y EJECUTESE.

=% UNIVERSIDAD YyACIONSL DE FRONTERA

- - - T .
T et A b st o =58 Trart Time 167 0 Hemes
Or. !osé lorentino Molero lﬁPE! \Represiuenta Academ:a de la
FRESIENTE OF 1A CONISIEN QRGANLZ Comistun Qrganizadora

Av. 5an Hilarién N* 101 - Zona de Expansion Urbana de Sullana Margen
lzquierda entre la Urb. Pop. Villa Perd Canadd Distrito y Provincia de Sullana
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FORMATO cODIGO F-M01.05-USGIL-001

REVISION 01

FICHA DE SEGUIMIENTO AL GRADUADO

FECHA 28/12/2023

FICHA DE SEGUIMIENTO AL GRADUADO
FINALIDAD:

La presente encuesta tiene por finalidad recoger informacion que permita realizar las acciones
para el seguimiento al graduado, que coadyuve en su insercion laboral.

INSTRUCCIONES: Se recomienda leer detenidamente los items, y responder con claridad y
veracidad del caso, segun corresponda:

I. Datos generales:

e Apellidos
 Nombres
e DNI
e Direccidn actual de domicilio
e Celular de contacto
e Correo electrénico personal :
« Condicidn Grado de Bachiller ()
Titulo Profesional ()
r Otros (= ). Indicar: -—-—\_‘
_ i
* Programa de estudios de egresos U L L Aﬂnﬂhni'su-éédn Hotelera y de Turismo ()
Ingenieria Econdmica i ()
Ingenlerfa de Industrias Alimentarias ()
Ingenieria Ambiental ()
)
)

II. En relacién a las Précti?as mee‘;'ihnalgs;'

| =1
Las practicas profesionales buscan consolidar los aprendi:ajes adquirldos por los egresados
universitarios, aplicando sus conocimientos habilidades y aptitudes mediante el desempefio
en una situacién real de desanullo, amrde con su programa de &studios

imi
1. ¢Realizé practicas profesionales?
a) Si ~ | 7
b) No (Continuar en el Numeral m)\ .
2. ¢Considera que las: préctwcas profesionales realizadas, tuvieron reladén con su
profesién? ¥
a) Si
b) No (f)
¥
3. <{Ddnde realizo sus practicas. prof&sionala’ P\
Indicar el nombre de la empresa. @dad y RUC\‘

4. Teléfono de contacto de la empresa donde realizd sus practicas profesionales.

5. Correo y/o de la empresa donde realizo sus practicas profesionales.

6. Area en la que realizo sus practicas profesionales

www.u e
Campus Universitario, Av. San Hilarién N° 101, Sullana, Piura, PerU
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REVISION 01

FICHA DE SEGUIMIENTO AL GRADUADO
FECHA 28/12/2023

7. Nombre de su superior inmediato donde realizé las practicas profesionales

8. Teléfono de contacto de su superior inmediato donde realizd sus practicas profesionales.

9. ¢Cémo consiguid las practicas profesionales?
a) Convenio UNF
b) Individual (Yo las busqué)

10. ¢Bajo qué modalidad realizd sus practicas profesionales?
a) Por contrato. (Locacién, CAS, Planilla)
b) Por convenio UNF.
¢) Ad honoren. (Formal e informal)
d) Otros. Especifique:

11. ¢Cudl fue el ingreso mensual aproximado que recibié por las practicas?
a) No recibi remuneracién
b) Menos de una remuneracion minima vitae (< S/ 1025.00)
c¢) Igual a una remuneracién minima vitae (= 5/.1025.00) --—--\

d) De S/ 1026.00 1,500.00+
e; DengISOIODaaSrInéS U LLANA

IIL.Insercién laboral:

Informacién de su puesto de trabajo aoorde asus conoeimienhos, habilidades e

intereses: < K <
Yy
12. Después que egresd jrgl_e_:‘I laIUNF ¢Cuanto tiempo demoro paira oonseguir Su primer
empleo? |
a) En los primeros 06_meses después que egnasé de la UNF
b) De 07 a 12 meses después que: egresd de la UNF/
c) De 13 mesesamds |
d) Aun no consigo mi primer empleo
rnt
. ¢Cémo se enterd de su primer empleo?
a) Bolsa de trabajo de la UNF (Canaies de comunicaddn)
b) Familiares, amigos y conocidos’, '
¢) Avisos fuera de la UNF
d) Empleadores O /V
e) Docentes \’
Portales de em web).
n pleo ( )\ﬁ CION F\

g) Otros. Especifique:

ey ——

. ¢Trabaja actualmente?
a) Si (Continuar en la pregunta 17)
b) No (Continuar en la pregunta 15)

Busqueda de empleo:

Campus Universitario, Av. San Hilarién N° 101, Sullana, Piura, Peri



FORMATO cODIGO F-M01.05-USGIL-001

REVISION 01

FICHA DE SEGUIMIENTO AL GRADUADO
FECHA 28/12/2023

15. De acuerdo a su respuesta anterior, éen estos Ultimos 3 meses buscé empleo?
a) Si
b) No

16. En caso haya buscado empleo ¢A cudntas entrevistas laborales acudié?
a) 01 (Continuar en la pregunta 28)
b) 02 (Continuar en la pregunta 28)
c) 03 (Continuar en la pregunta 28)
d) 04 a mas (Continuar en la pregunta 28)

Brindenos mas informacién de su puesto de trabajo:

17. Indique el nombre o razén social de la entidad Y RUC.

18. ¢Cudl es la direccion de la entidad?

19. Teléfono de la entidad

20. Correo o red socialrde la entidad

S111 1 ANA b

21. ¢éA qué sector pertenece la entidad donde trabaja?
a) Sector Privado
b) Sector Publico]
¢) Trabajador mdependiente
d) Empleador o patmno
e) ONG >

. Indique el nombre de algun contacto de la entidad donde trabaja
efectos de comummuén?
l

A,
EINWes W
. Nimero de contacto: (helefono o celular) de tu superior inmediato/de_la entidad donde
trabaja.
Debe ser el nimero!de.tu superior mmediato o en su defecto el numero fijo dela
entidad. Esta persona degeré\damos informadién acerca de las, funcuon&s que
desempeias dentro de 1a°entidad. L= = 4(/

o —
ANz N

24, ¢Cudl es el cargo que ocupa en & entidad‘?*

I TERA

)

E‘i

25. ¢Cudl es su ingreso mensual aproximado?
a) Menos de una remuneracién minima vitae (< S/ 1025.00)
b) Igual a una remuneracion minima vitae (= S/ 1025.00)
¢) DeS/ 1026 aS/ 1,500
d) De S/ 1,501 a S/ 3,000
e) De S/ 3,001 a S/ 4,500
f) Masde S/ 4,500

www.unf.edu.pe
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REVISION 01

FICHA DE SEGUIMIENTO AL GRADUADO
FECHA 28/12/2023

26. ¢Considera que su experiencia laboral tiene relacidn con el perfil de su profesién?
a) Si
b) No

27. ¢En qué medida se siente satisfecho o a gusto con su trabajo?
a) Muy insatisfecho
b) Insatisfecho
c) Poco Satisfecho
d) Satisfecho
e) Muy Satisfecho

Relacién con la UNF, necesidades académicas y estudios de posgrado:

28. ¢En qué tiempo obtuvo el Grado de Bachiller después de egresar?
a) De 01 a 06 meses

b) De 07 a 12 meses
¢) De 13 meses a mas

En relacién al Titulo Profesional:

29. aDura{lte el periodg 2022-11 y 2023-1 has obtenido tu titulo profesionali!‘
) et ULLANA

En caso ya haya obtenido su Titulo Profesional:

30. Después de obten!er el graldo de Bachiller ¢E ¢En qué tiempo obtuvo el titulo profesional?
a) De 01 a 06 meses (Oontlnuar enla ptegunh 32)
b) De 07 a 12 meses (Oontlnuaren la: pregum 32)
¢) De 13 meses a 24 meses (Ccmtinuaren 1a pr pregunta 32)
d) De 25 mesesa mas (Continuar en la pregunh 32)

- |
En caso aun no hay? c;bﬁenido su Titulo Profesional:
31, Especifique el motivo por Iel cual ain no gestxona el Titulo Profesional..
a) Porproblemasdesalud % N\ rd
b) Por situacién econémica no favorable
c) Por problemas.familiares :
d) Por trabajo (falta de tiempo)
e) Otro/ Especifique: =2 %
X S s
Informacién sobre tu relacién con la UNF y estudios de posgrada.
F 4 V P‘
32. ¢Como es la relacidn que tiene con Ia UNF‘* O N
a) Muy cercana
b) Cercana
¢) Lejana

NTERA

¢

@FR

33. ¢Le interesaria recibir informacion de las actividades académicas que realiza la UNF?
www.unf.edu.pe
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FICHA DE SEGUIMIENTO AL GRADUADO
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a) Si
b) No

34. ¢A través de qué medio le gustana recibir informacion académica de la UNF?
a) Correo electronico
b) WhatsApp
¢) Redes sociales (Facebook, Instagram, LinkedlIn, etc.)
d) Otros: Especifique:

35. ¢Ha realizado estudios de posgrado?
a) Si (Continuar en la pregunta 37)
b) NoO (Continuar en la pregunta 36)

En caso no haya realizado estudios de posgrado:

36. Si su respuesta es “"No", indicar ¢Qué tipo de estudio de posgrado le gustaria realizar?
a) Diplomado (Continuar en la pregunta 40)
b) Maestria (Continuar en la pregunta 40)
¢) Doctorado (Continuar en la pregunta 40)
d) No me gustaria realizar un estudio de posgrado (Continuar en la pregunta 40)

Ay T & ) g O
37. Si su respuesta es "Si", indicar.éQué tipo de estudio de posgrado ha realizado?

En caso haya realiz?’do estudios de posgrado: A N A N

a) Especializacion
b) Diplomado
c) Maestria
d) Doctorado
’ c | <
38. Institucion donde realizd el Gltimo estudio de postgrado’ m
1 . % e i

I -1 \ N V4 I;_ I
. Indicar la espedalidad del EStUdIO de postgradoyla mencién de ser el caso

i =y |
Brw, ! f h L?s ! | -~
. ¢Qué curso de Post grado desearia estudlar para mejorar su desempeﬁo o capacidades

VAN AL

1<, ) \ / ' N f =
. Qué modalidad le gustaria llevar el estudio de estudio de postgrado
a) Presencial ’ 0 N
b) Semipresencial Q

c) Adistancia
d) Indiferente /V"q CION N
. Seglin su criterio ¢Cudles son las exigencias de las empresas en relacién al perfil
profesional de su especialidad?
a) Experiencia en el rubro
b) Estudios de postgrado
c) Certificacion
d) Valores
e) Idiomas
f) Manejo de base de datos
g) Otro / Especifique:

www.unf.edu.pe
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FICHA DE SEGUIMIENTO AL GRADUADO
FECHA 28/12/2023

43. ¢Esta estudiando otra carrera profesional de pregrado?
a) Si
b) No

Relacién con la Unidad de Seguimiento al Graduado e Insercién Laboral

44. ¢Participd o se beneficié de alguno de los siguientes servicios que ofrece la Unidad de
Seguimiento al graduado e Insercion Laboral?

a) Bolsa de trabajo (convocatorias publicadas a través de: grupos de WhatsApp, grupo
de Facebook, Sistema de Bolsa de Trabajo UNF, Correo electrdnico)

b) Servicio de asesoramiento profesional (personalizado)

c) Fortalecimiento de capacidades (capacitaciones en habilidades blandas y/o
competencias profesionales)

d) Otro / Especifique:

45. Sugerencias 0 mejoras para la Unidad de Seguimiento al Graduado e Insercién Laboral.

iMuchas gracias por su colaboracidn!

SULLANA

~

.unf.edu.
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' EGRESADOS CON RESPECTO A LOS SERVICIOS
EDUCATIVOS RECIBIDOS FECHA 28/12/2023

ENCUESTA PARA MEDIR LA SATISFACCION DE EGRESADOS CON RESPECTO A LOS
SERVICIOS EDUCATIVOS RECIBIDOS

FINALIDAD:

La presente encuesta tiene por finalidad recoger informacion relacionada con los principales
componentes del servicio educativo de la Universidad Nacional de Frontera para el mejoramiento
de la calidad y el fortalecimiento del respectivo programa de estudios. Por lo anterior se debe
responder los items siguientes:

SECCION I: DATOS PERSONALES
Programa de estudios del que egresé:  Administracién Hotelera y de Turismo ()
Ingenieria Econdmica ()
Ingenieria de Industrias Alimentarias ()
Ingenieria Ambiental « )
Ingenieria Forestal ()
v : Ingenlerfa en Biotecnologia\ ( )
Condicién i SGI!ado de Bachiller (! é
Titalo Profesional (™) 1
Otros ( ). Indicar:. ..
Apellidos DA e, "B
Nombres ‘ol K akd ¥ OPT N Tes o
DNI TN #/ IR R i)
Celular = . ] [
Correo Electrénico Personal: _ ¢ £y f’ "\ 7 B TS
<’ \‘Gu . 1=
SECCION II: INFORMACION SOBR LMINAE:IBI;I.PEESTUDIOS ?E %EC;RADO
1. ¢Culmind sus estudios de pregrado enfel tiem p&y semestr&s estableddos en el plan de
estudios de su carrera? )
a) Si
- b) No /
Si su respuesta es “No dCuéntos semestres:adicionales esmdlé para egresar?

a) 01

b) 02

c) 03

d) 04

e) Mas de 04.
. ¢Cual es el motivo por el que cursé semestres adicionales?
a) Por problemas de salud

b) Por situacién econdmica no favorable

¢) Por problemas familiares

d) Por trabajo (falta de tiempo)

e) Por falta de interés a la carrera

www.unf.edu.pe
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SECCION III: ENCUESTA DE SATISFACCION

Instruccién: Lea cada uno de los siguientes enunciados y marque con un aspa (X) la opcién
que representa su nivel de satisfaccion, de acuerdo a la escala siguiente:

‘-_:.. =

Muy msatisfedm

Muy Satlsfecho

" 1.1. Cumplimiento del desarrollo de contenidos consignados en los
silabos y ejecucién sequiin programacidn.

1.2. Metodologia, materiales y recursos educativos utilizados por los
docentes durante sus dases.

1.3. Dominio tedrico y practico de los temas y actividades desarrolladas.

1.4, Motivacién, tutoria y transmisién de valores hadcia eI estudiante.

1.5. Desarrollo de actividades que promuevan la TN
estudiantes. Gl l\‘ ﬂ
1.6. Vincula el conocamiento de la disciplina con la. pmblemética sodal y
econémica del entormo.
1.7. Adecuado aptoveghamﬁet\qf: del tiempo en el aula. 4
Sugerencia u observacién: (=
i — ﬂfr’ﬁff*'\\i__\% !_ra'-;r"
"2.1. Ambiente y equipamiento de las aulas_:_ \fg j giE
2.2. Ambiente y equipamigga ge b&bligte@ y sala de Ienctura. j@ e
2.3. Ambiente y equipémief\th 'de Iabo?atoriéé’de cémputnﬂ'"’ Z] -~
2.4. Ambiente y equipamiento de laboratonos especializadoswinculados W/
con el programa de estudios. N L d Py
2.5. Orden y limpieza de los.ambientes. \’_‘_(_\ / j’ ] - J

ugerendauohservauén as) \ ! WK\_\ /

/u‘

\3’/\\

f-‘\//

IIl. DESARROI.LO DEI. PROGRAMA CURRICUI.AR

~3.1. Asigr Asignaturas basicas (estudnos ganerales, ref Ifybddo) }"\ /

3.2. Asignaturas de espedialidad (estudios‘e?.pedﬁaos. refI117al X cido).

3.3. Asignaturas electivas (Asignaturas no relacionadas a la carrera
estudiada).

2|/ 3.4. Secuendia “pre-requisitos” de los cursos cadena de la malla curricular.

3.5. Sesiones practicas o de laboratorio.

3.6. Fomento de la investigacién formativa.

3.7. Asesoria para la elaboracién del plan de trabajo e informe final de
Pricticas Preprofesionales.

3.8. Asesoria para la elaboracién del informe de trabajo de investigacidn
(requisito para la obtencidn del grado de bachiller).

3.9. Asesoria para la elaboracidn del proyecto de tesis, ejecucién y
redaccién de la tesis (para la obtencidn del titulo profesional).

Campus Universitario, Av. San Hilarién N°® 101, Sullana, Piura, Peri
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Sugerencia u observacién:

4,
4.2. Servicio de Comedor universitario.
4.3. Servidio de Transporte universitario.
4.4. Servidio psicoldgico y psicopedagdgico.
4.5. Actividades deportivas.
4.6. Actividades culturales y artisticas.
4.7. Actividades de responsabilidad social universitania.
4.8. Actividades de voluntariado universitario
4.9. Actividades de proyeccidn social.

4.10. Semilleros de investigacion. .., , , ;A AL A N
4.11. Actividades de in's’sercién laboral (Bolsa-de trabajo; Capadtaciones,
etc). p

4.12. Programas de intercambio estudiantil o pasantias académicas i
{movilidad estudiantit):™
Sugerencia u obseniliacién:

O

www.unf.edu.pe
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FICHA DE SEGUIMIENTO AL GRADUADO

FECHA 06/01/2024

FICHA DE SEGUIMIENTO AL GRADUADO
FINALIDAD:

La presente encuesta tiene por finalidad recoger informacion que permita realizar las acciones para
el seguimiento al graduado, que coadyuve en su insercién laboral.

INSTRUCCIONES: Se recomienda leer detenidamente los items y responder con claridad y
veracidad del caso, segun corresponda:

I. DATOS GENERALES:

¢ Apellidos:
+ Nombres:
« DNI:
« Direccién actual de domicilio:
s Celular de contacto:
« Correo electrdnico personal:
« Condicién: Grado de Bachiller { )
: Titulo Profesional ()
i,— . Otros e () === Especifique: =
CH1l 1 ARQNILA i
» Programa de estudios de egreso: Mminisu'adén Hotelera y de Turismo ()
Ingenieria Econdmica { )
Ingenieria de Industrias Alimentarias ()
Ingenleria Ambiental ()
Ingenieria Forestal ()
Ingeniera en Biotecnologia ()
II. EN RELACION A LAS PRACTICAS PROFESIONALES:~ 24

e \& V L1 -
Las practicas profesionales buscan consolidar los aprendizajes adqmrldos por los egresados,
aplicando sus conodimientos, habilidades y aptitudes mediante el desempeiio en una situacién

real de desarrollo, acorde con su programa de estudios Lo

1. ¢Realizd practicas profeslonales Q
a) Si & et
b) No (Continuaren el Numeral ). : ‘ -'? .

2. ¢&Considera que las précticas profe&onales realizadas, tuvneron relacién con su profesion?
a) Si

3. ¢Ddnde realizé sus practicas profesionales‘-' (Indicar el nombre dela entudad)
R Y AL

e

4. Teléfono de contacto de la empresa donde realizd sus practicas profesionales.

5. Correo de la empresa donde realizo sus practicas profesionales.

6. Area en la que realizd sus practicas profesionales.

www.unf.edu.pe
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7. ¢Cémo consiguid las practicas profesionales?
a) Por convenio interinstitucional UNF.
b) Por busqueda individual.

8. ¢Bajo qué modalidad realizd sus practicas profesionales?
a) Por convenio.
b) Por contrato.
¢) Otros. Especifique:

9. ¢Cudl fue el ingreso mensual aproximado que recibié por las practicas?
a) No recibi remuneracion.
b) Menos de una remuneracién minima vitae (< S/ 1025.00).
c) Igual a una remuneracién minima vitae (= S/ 1025.00).
d) De S/ 1026.00 a S/ 1,500.00.
e) De S/ 1,501.00 a més.

IIL. EN RELACION A LA INSERCION LABORAL:

Informaciéon de su puesto de trabajo acorde a sus conocimientos, habilidades e
intereses:

10. Después que egreg':de la UNF, cCuénto tiernpo dernoré para consequir su primer empleo'-‘

a) En los primeros 06 meses después que egresd de la UNF, -
“ b) De 07 a 12 meses después que egresé de la UNF,

¢) De 13 meses a mas.§
d) Aun no consigo mi primer empleo. P

11. ¢Cémo se enterd de su primer empleo? PN U A
a) Bolsa de trabajo de la UNF (publicada a través de los canales
b) Familiares, amigos y conocidos X
c) Avisos externos. S
d) Empleadores frecuentes del mercado Iaboral

e) Docentes UNF. 71 | A
f) Portales de empleo (web) :ﬁ‘f&
g) Otros. Espedﬁque s

. \ j ;
12. {Trabaja acmaimente?,a &L S

a) Si (Continuar en la pregunta 15).
b) NO (Continuar en la pregunta 13). w o s =n

Busqueda de empleo: \\ ’1’,{3 I tk .
f"*‘ Y f\i

13. De acuerdo a su respuesta anterior, éen estos Ultimos 3 meses buscd empleo?
b) No.

A -

.comunicacién USGIL).

(=8
]

Fé}NTa

14. En caso haya buscado empleo ¢A cudntas entrevistas laborales acudié"
a) 01 (Continuar en la pregunta 26).
b) 02 (Continuar en la pregunta 26).
¢) 03 (Continuar en la pregunta 26).
d) 04 a mas (Continuar en la pregunta 26).

www.unf.edu.pe .
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Informacion del puesto de trabajo:

15. ¢Cudl es el puesto que ocupa en su trabajo?

16. Indique el nombre o razdn social de la entidad.

17. ¢Cudl es la direccidn de la entidad?

18. Teléfono de la entidad.

19. Correo o red sodial de la entidad.

20. ¢A qué sector pertenece la entidad donde trabaja?
a) Sector Privado.
b) Sector Publico.
¢) Trabajador independiente.

) Eroleador {0 SUILILANA )

21. ¢Cudl es su ingreso mensual aproximado?
a) Menos de una remuneracién minima vitae (< S/ 1,025).
b) Igual a una remuneracién minima vitae (— S/ 1 025)
c¢) DeS/1,026a5/1,500, ¢ e\
d) DeS/lSOlaSHOOD
e) De S/ 3,001 a S/ 4,500.
f Mésde514500 |
22. {Considera que el puesto de traba]o en eI que labora tlene relacién con el perfil de su

profesion? | I'TY - _
T 12 \<03) );

RON

23. ¢En qué medida se szente satisfecho o a gusto con su trabajo?
a) Muy Insatisfecho O y
b) Insatisfecho. %
¢) Neutral.
d) Satisfecho.
e) Muy Satisfecho.

24. Podria brindar el contacto y celuiar de la entidad donde trabaja para efectos de comunicacién.
(responsable del &rea donde trabaja o de recursos humanos).
Se requiere que la entidad brinde informacidén en el desempefo de las competencias y/o
habilidades para aplicar la mejora continua del servicio educativo que ofrece la universidad.

Campus Universitario, Av. San Hilarién N° 101, Sullana, Piura, Perd
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Sobre estudios de postgrado:

33. ¢Ha realizado estudios de postgrado?
a) Si (Continuar en la pregunta 34).
b) NoO (Continuar en la pregunta 37).

34. Si su respuesta es “Si*, indicar ¢Qué tipo de estudio de postgrado ha realizado?
a) Diplomado.
b) Maestria.
c) Doctorado.
d) Otros. Especifique:

35. Indicar el nombre de la universidad o institucién donde realizé sus estudios de postgrado.

36. Indicar el nombre del estudio de postgrado y la mencidn, de ser el caso.

37. Si su respuesta es “No", ¢Se encuentra interesado en realizar un estudio de postgrado?
a) Si (Continuar en la pregunta 38).
b) No (Continuar en la pregunta 40).

‘andll I IR LY . §
38. Si se encuentra interesado en realizar estudios de postgrado, ¢En qué modalidad le gustaria
llevario?
a) Presencial. I

b) Semlpresenciail. Y

39. ¢Qué tipo de estudio de postgrado le gustan'a reallzar? )

a) Diplomado (Continuar en la pregunta 40) " <( |

b) Maestria (Contlnuaren la pregunta 40) i L7 oY

¢) Doctorado (Continuar en la pregunta 40). rd '
SN SAEA

V. RELACIéN CON LA UNIDAD DE'SEGUIMIENTO ’Al.‘ GRADUADO E mseacrén

40. ¢Ha obtenido algun beneficio de los siguientes servicios que ofrece la Unidad de Seguimiento

al graduado e Insercién Laboral’ \, ,,,.L-y/% <"
A<D\
a) Bolsa de trabajo (convocatorias publicadas a través de: grupos de WhatsApp, grupo de
Facebook, Sistema de Bolsa de Trabajo UNF, Correo electrénico).
b) Servicio de Asesoria Prof&eional (personalizado).”” NJ S

c) Fortalecimiento de capaddades (habilldades Iandas y/o competencias para la

empleabilidad).

41. Sugerencias 0 mejoras para la Unidad de Seguimiento al Graduado e Insercién Laboral.

iMuchas gracias por su colaboracién!

www.unf.edu.pe
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ENCUESTA DE SATISFACCION DE EGRESADOS RESPECTO A LOS SERVICIOS

EDUCATIVOS

FINALIDAD:

La presente encuesta tiene por finalidad recoger informacién relacionada con los componentes del
servicio educativo de la Universidad Nacional de Frontera para el mejoramiento de la calidad y el

fortalecimiento del programa de estudios.

INSTRUCCIONES: Esta encuesta se aplica a egresados. Se recomienda leer detenidamente los
ftems y responder con la claridad y veracidad del caso, segln corresponda:

I. DATOS GENERALES:

« Promocidn de egreso: AR
Semestre: I( ) I( )

+ Programa de estudios de egreso: U L IAdmlnistradén Hotelera y de T::?srm

(
Ingenieria Econdmica | (
. Ingenierfa de Industrias Alimentarias  (
i Ingenieria Ambiental L (
Ingenieria Forestal (
a Ingenieria en Blotecnologia (
™. i
II. INFORMACION SOBRE CULMINACION DE ESTUDIOS DE pnesmoo
| o
IS N / —\\ /) I
1. ¢Culmind sus estudios de pregrado en el tiempo y semestres estableddos,
estudios de su carrera?! L
a) Si < o :
b) No. AL =
~ < “> O

2. Sisu respuesta es “No ¢Cuantos semestms adicionaies estudié para egresar?

a) oL MY

b) 02. o e e

c) 03.

d) 04. : ' "
e) Mas de 04. JEINT

¢Cudl es el motivo por el que cursd semestres adicionales?
a) Por problemas de salud.

b) Por situacidén econdmica no favorable.

¢) Por problemas familiares.

d) Por trabajo (falta de tiempo).

e) Por falta de interés a la carrera.

Campus Universitario, Av. San Hilarién N° 101, Sullana, Piura, Perd
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III. SOBRE COMPONENTES DEL SERVICIO EDUCATIVO:

INSTRUCCION: Lea cada uno de los siguientes enunciados y marque con un aspa (X) la opcién
que representa su nivel de satisfaccién, de acuerdo a la escala siguiente:

_.4

Muy insatisfecho Insatisfecho Neutral Satisfecho

Muy Satisfecho

I, DESEMPERO DEL DOCENTE

“NIVEL DE 7
SATISFACCION

3|45

1.1

C&ﬁ;ﬁhiento del desarrollo de t_:ontenidos cﬁﬁsig‘l:\.ados en
los silabos y ejecucién sequn programacion.

1.2,

Aplicacién de metodologia, materiales y recursos
educativos utilizados durante las dases.

1.3.

Dominio tedrico y practico de los temas y actividades
desarrolladas, 1 - 011 N A

14,

Motivacidn, tutoria y transmisién de valores hacia el
estudiante, 1

B e

1.5.

Desarrollo de actividades que promuevan la investigadén
hacia el estudiante. i

]
—

1.6.

Vinculacidn del conocimiento de la disciplina con la ,.?%
problemdtica social y econdmica del entorno. >

1.7.

Adecuado aprovechamiento del tiempo enelaula. ~ 1

!
Sugerencia u observ?df:l_: l g Y ~ }w }

11

I o B " . r

|
§
|

I
-

I1. INFRAESTRUCTURA - EQUIPAMIENTO

" NIVELDE
SATISFACCIO

112

N
3| a4|5s]

2.1,

Ambiente y equipamiento de las aulas. AN | S 4

] &

2.2,

Ambiente y equipamiento de la biblioteca y sala de lectura.”

o 14

2.3.

Ambiente y equipamiento de los laboratorios de cémputo.’\ /

2.4.

Ambiente y equipamiento de los laboratorios -,
especializados vinculados con el programa de estudios. " < °

2.5.

Orden y limpieza de los ambientes en general, ===

My, Y| i

Sugerencia u observacién: e, VAL RN F

. - ke W B P

I1I. DESARROLLO DEL PROGRAMA CURRICULAR

——RNIVELDE |
SATISFACCION 5

1 2

3 (4|5

3.1

Asignaturas bdsicas (estudibs; déheréles, referentes al | y I
cido).

3.2

Asignaturas de especialidad (estudios especificos,
referentes del III al X cido).

3.3.

Asignaturas electivas (segun cada programa de estudios).

3.4.

Secuencia “pre - requisitos” de las asignaturas cadena de la
malla curricular, sequin cada programa de estudios.

3.5.

Sesiones practicas o de laboratorio.
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3.6. Fomento de la investigacidn formativa.

3.7. Asesoria para la elaboracién del plan de trabajo e informe
final de Practicas Preprofesionales.

3.8. Asesoria para la elaboracién del informe de trabajo de
investigacién (requisito para la obtencién del grado de
bachiller).

3.9. Asesoria para la elaboracién del proyecto de tesis, ejecucién
y redaccién de la tesis (para la obtencién del titulo
profesional).

Sugerencia u observacion:

| IV. SERVICIOS EDUCACIONALES COMPLEMENTARIOS e samsmccxéu

. AN G e . (e Ty i T
4.1. Servicio de asistencia médica. -
4.2, Servicio de Comedor universitario.™ & § | 1 A A1 A \
4.3. Servicio de Transporte universitario. ~—~ "~ " "7 " ¢ |
4.4, Servicio psicoldgico y psicopedagégico. I |
4.5. Actividades deportivas. | | 1
4.6. Actividades culturales y artisticas. .--un-ezf..._ h | |
4.7. Actividades de responsabilidad social universiaria.™, % WV |i =<i| |
4.8. Actividades de voluntariado universitario. = ==L~ | |1 £X} |
[
l
l

4.9. Actividades de proyeccién social.’ \L W/ ;|

4.10. Actividades de insercién laboral (Bolsa de traba]o, A | e
capacitaciones, etc.), = 1§ £ ™ :

4.11.Programas de intercambio estudiantil o pasantlas {»:.:\ l | -
académicas o movilidad estudiantil, ¢ ~

Sugerencia u observacién: _ \ \ \& a4 |
iMuchas gracias por su colaboracién!

,/
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