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RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA
N° 356-2024-UNF/CO

Sullana, 31 de mayo de 2024.

VISTOS:

Informe N° 854-2024-UNF-PCO-OPP-UP de fecha 25 de marzo de 2024; Informe N° 941-2024-
UNF-PCO-OPP-UP de fecha 05 de abril de 2024; Oficio N°® 219-2024-UNF-VPAC-FIIAB de fecha
02 de abril de 2024; Oficio N° 070-2024-UNF-VPAC/DGSA-UGA de fecha 02 de abril de 2024;
Oficio N° 255-2024-UNF-VPAC/DGSA de fecha 03 de abril de 2024; Oficio N°® 505-2024-UNF-
VPAC de fecha 03 de abril de 2024; Informe N° 939-20024-UNF-PCO-OPP-UP de fecha 05 de
abril de 2024; Informe N° 146-2024-UNF-PCO-OPP de fecha 05 de abril de 2024; Oficio N°
556-2024-UNF-VPAC de fecha 10 de abril de 2024; Oficio N°® 088-2024-UNF-VPAC/DGSA-UGA
de fecha 25 de abril de 2024; Oficio N° 647-2024-UNF-VPAC de fecha 26 de abril de 2024;
Informe N° 1209-2024-UNF-PCO-OPP-UP de fecha 24 de abril de 2024; Informe N° 1259-
2024-UNF-PCO-OPP-UP de fecha 26 de abril de 2024; Informe N° 179-2024-UNF-PCO-OPP de
fecha 29 de abril de 2024; Oficio N® 669-2024-UNF-VPAC de fecha 30 de abril de 2024;
Informe N° 0387-2024-UNF-OAJ, de fecha 29 de mayo de 2024;y, | .-

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 18° de la Constitucion Politica del Peru, prescribe que la Universidad es
autdnoma en su régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y econdmico: Las
Universidades se rigen por sus propios estatutos en el marco de la Constitucion y de las leyes.
Que, mediante Ley N° 29568 del 26 de julio de 2010 se crea la Universidad Nacional de
Frontera en el distrito y provincia de Sullana, departamento de Piura, con fines de fomentar
el desarrollo sostenible de la Subregion Luciano Castillo Colonna, en armonia con la
preservacion del medio ambiente y el desarrollo econémico sostenible; y, contribuir al
crecimiento y desarrollo estratégico de la regidn fronteriza noroeste del pais.

Que, el articulo 8° de la Ley Universitaria, establece que la autonomia inherente a las
Universidades se ejerce de conformidad con la Constitucion y las Leyes de la Republica e
implica los derechos de aprobar su propiohéstatuto y gobernarse de acuerdo con €l, organizar
su sistema académico, econdmico y administrativo.

Que, mediante Resolucion de Comisidn Organizadora N° 461-2021-UNF/CO de fecha 29 de
noviembre de 2021, se resuelve aprobar el Estatuto de la Universidad Nacional de Frontera.
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“Afio del Bicentenanio, de la consolidacién de nuestra Independendia, y de la conmemaracidn de las heroicas batallas de Junin y Ayacucha™,

RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA

Que, en el Estatuto en mencidn, en su TITULO III se establece las DISPOSICIONES
TRANSITORIAS, FINALES Y DEROGATORIAS:

A. DISPOSICIONES TRANSITORIAS
PRIMERA. POTESTAD DE LA COMISION ORGANIZADORA
En base al articulo 29 de la Ley Universitaria, la Comisidén Organizadora de la UNF
tiene a su cargo la aprobacion del presente Estatuto, reglamentos y documentos de
gestion académica, de investigacion y administrativa, formulados en los instrumentos
de planeamiento, asi como su conduccion y direccion hasta que se constituyan los
érganos de gobierno que de acuerdo a ley corresponda.

SEGUNDA. PROCESO DE CONSTITUCION

Durante el proceso de constitucion de la Universidad, los articulos del presente
Estatuto, que se opongan, contradigan 0 no puedan implementarse de acuerdo a lo
establecido en la normativa de la SUNEDU y MINEDU, respecto a garantizar las
condiciones basicas de calidad, quedan en suspenso hasta que se constituyan los
organos de gobierno de la universidad. Encontrandose la Comisién organizadora
facultada a emitir resoluciones que permitan el adecuado funcionamiento de la
universidad hasta culminar el proceso de constitucion.

CUARTA. GOBIERNO DE LA UNF
Durante el proceso de constitucidn de la Universidad, el gobierno de ésta se ejerce
por:
a) La Comision Organizadora, tiene atribuciones administrativas que Pagina |2
competen a la Asamblea Universitaria, al Consejo Universitario y al Consejo
de Facultad. _
b) El Presidente de la Comision Organizadora de la UNF, tiene atribuciones
propias del Rector. i
¢) Los Coordinadores de Facultad tiene atribuciones de Decano.

QUINTA. ORGANOS DE ALTA DIRECCION

Durante el proceso de constitucion de la UNF, los Organos de Alta Direccién de ésta,

lo constituyen:
a) La Presidencia de Comisién Organizadora, que cumple funciones asignadas
al Rectorado.
b) La Vicepresidencia Académica de Comision Organizadora, que cumple -
funciones asignadas al Vicerrectorado Académico.
c) La Vicepresidencia de Investigacidn de Comisién Organizadora, que cumple
funciones asignadas al Vicerrectorado de Investigacion.

www.unf.edu.pe
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“Afio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independendia, y de la conmemoracidn de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho®,

RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA

Que, el Articulo 22° literal f) del Estatuto en mencion establece que el Consejo Universitario
tiene como atribucidn: Concordar y ratificar los planes de estudios y de trabajo propuestos
por las unidades académicas.

Que, en el articulo 47° de Estatuto en mencion, se establece los Organos de Linea
dependientes del Vicerrectorado Académico, en su numeral 47.4 titulado “Direccion de Gestion
y Servicios Académicos” establece: La Direccion de Gestion y Servicios Académicos es un
_ drgano de linea que depende del Vicerrectorado Académico, encargada de planificar, dirigir,
coordinar y monitorear el desarrollo de la gestidén académica y de las actividades y servicios
complementarios a la formacion profesional, gestiona la dotacidn de insumos y herramientas
para el desarrollo de las actividades académicas y de investigacion; asi también, formula y
propone programas de estudios y de formacidn continua, y promueve el seguimiento al
graduado e insercion laboral. La Direccion de Gestion y Servicios Académicos comprende las
siguientes unidades organicas:
a) Unidad de Gestion Académica
b) Unidad de Biblioteca Central
¢) Unidad de Laboratorios
d) Unidad de Formacion Continua
e) Unidad de Seguimiento al Graduado e Insercion Laboral Las funciones
especificas se establecen en el Reglamento de Organizacion y Funciones
respectivo.

Que, con Resolucion de Comision Organizadora N° 377-2021-UNF/CO, de fecha 06 de octubre
de 2021, se aprobd el REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y FUNCIONES de la Universidad Pégina | 3
Nacional de Frontera (ROF — UNF), de ello se tiene que en el articulo 3 regula las funciones
generales de la Universidad Nacional de Frontera indica: Son funciones de la Universidad
Nacional de Frontera, las siguientes:

a) Formacién profesional.

b) Investigacion.

¢) Extension Cultural y Proyeccion Social.

d) Educacion continua.

e) Contribuir al desarrollo humano.

f) Las demas que sefiale la Constitucion Politica del Peru, la ley, su estatuto y normas

conexas.

Que, en el Reglamento en mencion en el articulo 14 regula las “Funciones del Vicerrectorado-
Académico” estableciendo en el numeral 14.3 como funcion: “Gestionar las necesidades y
supervisar los planes de capacitacion permanente del personal docente.

Que, en el Reglamento antes sefialado, en el articulo 110° regula las “Funciones de la
Direccion de Gestion y Servicios Académicos” estableciendo en el numeral 110.7 como funcion:
“Supervisar y coordinar la formulacion del plan de capacitacion docente, y gestionar los

www.unf.edu.pe.
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“Afio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independendia, y de la conmemoracion de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”.

RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA

recursos necesarios para su ejecucion fortaleciendo las competencias, capacidades y
habilidades del docente.

Que, a través de la resolucion de Comision Organizadora N° 267-2024-UNF/CO, de fecha 16
de mayo de 2023, se resolvio aprobar el Plan de Capacitacion Docente 2024 de la Universidad
Nacional de Frontera, propuesta por la Direccion de Gestion y Servicios Académicos de la UNF;
mediante el cual se establece en su numeral 15. Evaluacion del impacto del Plan de desarrollo
académico docente.

Que, con Informe N° 854-2024-UNF-PCO-OPP-UP de fecha 25 de marzo de 2024, la Jefe de
la Unidad de Presupuesto indica a la Jefe de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto lo
siguiente: “de la revision al plan, sefala en el numeral 10.4 PRESUPUESTO: Sera ejecutado a
todo costo por los consultores por un monto de S/. 11,000 que implica pasajes, estipendios,
alimentacion y material impreso y otros para participantes; y en el numeral 10.5
FINANCIAMIENTO: El monto de la inversion del PLAN sera financiado por la Facultad de
Industrias Alimentarias y Biotecnologia. (...)

Que, con Informe N° 941-2024-UNF-PCO-OPP-UP de fecha 05 de abril de 2024, la Jefe de la
Unidad de Presupuesto emite a la Jefe de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, la
disponibilidad presupuestal para el “Plan de Capacitacion docente 2024", por el importe de S/.
160,000. -

Que, con Oficio N® 219-2024-UNF-VPAC-FIIAB de fecha 02 de abril de 2024, el Coordinador

de la Facultad de Ingenieria de Industrias Alimentarias y Biotecnologia solicita al Jefe de la Pagina | 4
Unidad de Gestion Académica, la ejecucion del curso de capacitacion para docentes de la

Facultad de Ingenieria de Industrias Alimentarias y Biotecnologia. Asimismo, adjunta el plan

de trabajo que incluye el presupuesto y el cronograma de ejecucion.

Que, con Oficio N° 070-2024-UNF-VPAC/DGSA-UGA de fecha 02 de abril de 2024, el Jefe de
la Unidad de Gestion Académica solicita al Jefe de la Direccion de Gestidn y Servicios
Académicos, opinion favorable respecto al curso de capacitacion “Estrategias Metodoldgicas
en el Desarrollo de Competencias en la universidad”, para los docentes de la Facultad de
Ingenieria de Industrias Alimentarias y Biotecnologia de la Universidad Nacional de Frontera.
Asimismo, indica que el costo del curso de capacitacion antes mencionado, sera afectado por
el centro de costo de la Unidad de Gestidon Académica.

Que, con Oficio N° 255-2024-UNF-VPAC/DGSA de fecha 03 de abril de 2024, el Jefe de la
Direccion de Gestion y Servicios Académicos solicita a la Vicepresidente Académica,
aprobacion del curso de capacitacion para los docentes de la faculta de Ingenieria de
Industrias Alimentarias y Biotecnologia a través de la Unidad de Gestion Académica.

www.unf.edu.pe
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“Afio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independendia, y de la conmemoradion de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”™.

RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA

Que, con Oficio N° 505-2024-UNF-VPAC de fecha 03 de abril de 2024, la Vicepresidente
Académica remite a la Jefe de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, el Plan de
capacitacion y desarrollo docente “Estrategias metodoldgicas en el desarrollo de competencias
de la Universidad, para informe de disponibilidad presupuestaria.

Que, con Informe N° 939-20024-UNF-PCO-OPP-UP de fecha 05 de abril de 2024, 1a Jefe de la
Unidad de Presupuesto indica al Jefe de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto que: “(...)
se observa que el monto del PLAN presentado por la Facultad de Ingenieria de Industrias
Alimentarias y Biotecnologia, difiere con el monto programado en el “Plan de capacitacion
docente 2024", es decir de S/. 7,850 a S/. 8,750 respectivamente. Por consiguiente,
recomienda devolver el expediente a la Unidad de Gestidn Académica a través de la
Vicepresidencia Académica para su revision.

Que, con Informe N° 146-2024-UNF-PCO-OPP de fecha 05 de abril de 2024, la Jefe de la
Unidad de Presupuesto precisa a la Vicepresidente de Investigacion: “se remite el Informe
N°939-2024-UNF-PCO-OPP-UP, emitido por la jefa de la Unidad de Presupuesto, a través el
cual hace de conocimiento que con Oficio N °071-2024-UNF-VPAC/DGSA-UGA el jefe de la
Unidad de gestion académica presenta el "Plan de capacitacién Docente 2024", asimismo con
Informe N°941-2024-UNF-PCO-OPP-UP emite disponibilidad presupuestal para dicho plan por
el importe de S/ 160,000.00, observando que el monto presentado por la Facultad de
Ingenieria de Industrias Alimentarias y Biotecnologia difiere del monto programado en el *Plan
de Capacitacién Docente 2024", por lo que recomienda que, a través de su despacho se
devuelva el expediente a la Unidad de Gestion Académica para su revision”.

Pagina | 5
Que, con Oficio N° 556-2024-UNF-VPAC de fecha 10 de abril de 2024, la Vicepresidente

Académica remite al Jefe de la Unidad de Gestién Académica el Informe N° 146-2024-UNF-

PCO-OPP emitido por la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, para los fines del caso.

Que, con Oficio N° 088-2024-UNF-VPAC/DGSA-UGA de fecha 25 de abril de 2024, el Jefe de
la Unidad de Gestion Académica hace de conocimiento a la Vicepresidente Académica, que la
diferencia del presupuesto programado, sera utilizado o incluido en las proximas
capacitaciones consideradas en el Plan de Capacitacion Docente 2024, aprobado con
Resolucion de Comision Organizadora N° 267-2024-UNF/CO de fecha 19 de abril de 2024.

Que, con Oficio N°® 647-2024-UNF-VPAC de fecha 26 de abril de 2024, el Vicepresidente
Académico remite a la Jefe de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, el-Plan de
capacitacion y desarrollo docente “Estrategias metodolégicas en el desarrollo de competencias
en la Universidad”, para fines del caso.

Que, con Informe N° 1209-2024-UNF-PCO-OPP-UP de fecha 24 de abril de 2024, la Jefe de la
Unidad de Presupuesto emite a la Jefe de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, la Nota
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de Crédito Presupuestario N° 962-2024; por el monto de S/. 7,850.00 (Siete Mil Ochocientos
Cincuenta con 00/100 soles).

Que, con Informe N° 1259-2024-UNF-PCO-OPP-UP de fecha 26 de abril de 2024, la Jefe de la
Unidad de Presupuesto indica a la Jefe de la Unidad de Planeamiento y Presupuesto que “con
Informe N°1209-2024-UNF-PCO-OPP-UP, este despacho emitid Nota de Crédito
Presupuestario N°962-2024; para la contratacidn de Servicio de un Profesional como
Capacitador de Estrategias Metodologias en el Desarrollo de Competencias en la Universidad;
- por el monto de $/.7,850.00 (siete mil ochocientos cincuenta con 00/100 soles); en el marco
del numeral 13, item 4 de la Resolucion N°267-2024-UNF/CO, que aprueba el Plan de
Capacitacion Docente 2024 de la U. N. Frontera. En ese sentido el Curso de Capacitacion
"Estrategias Metodologias en el Desarrollo de Competencias en la Universidad, para la Plana
Docente Nombrados de la Facultad de Ingenieria de Industrias Alimentarias y biotecnologia®,
se encuentra certificado, segun lo citado en el parrafo precedente.

Que, con Informe N° 179-2024-UNF-PCO-OPP de fecha 29 de abril de 2024, la Jefe de la
Oficina de Planeamiento y Presupuesto alcanza a la Vicepresidente de Investigacion el Informe
N° 1259-2024-UNF-PCO-OPP-UP, mediante el cual la Jefe de la Unidad de Presupuesto informa
que el curso de capacitacién Estrategias Metodoldgicas en el desarrollo de Competencia de la
Universidad Nacional, se encuentra certificado a través de la Nota de Certificacion N° 962-
2024, por el importa de S/. 7,850.00.

Que, con Oficio N° 669-2024-UNF-VPAC de fecha 30 de abril de 2024, la Vicepresidente

Académica remite al Presidente de la Comision Organizadora, el Plan de capacitacion Pagina | 6
Estrategias Metodoldgicas en el desarrollo de Competencia en la Universidad, para ser tratado

en sesion de comision organizadora.

Que, mediante Informe N° 0387-2024-UNF-OAJ, de fecha 29 de mayo de 2024, el Jefe de la
Oficina de Asesoria Juridica emite opinidn y concluye que: Que, es factible juridicamente la
aprobacion del Plan de capacitacion y desarrollo docente “Estrategias Metodoldgicas en el
Desarrollo de Competencias en la universidad”, para los docentes de la Facultad de Ingenieria
de Industrias Alimentarias y Biotecnologia de la Universidad Nacional de Frontera, conforme
a los considerandos expuestos en el presente informe.

Que, respecto al Articulo IV el Titulo Preliminar del Texto Unico Ordenado de la Ley de
Procedimiento Administrativo General, aprobada mediante Decreto Supremo numero 004-
2019-JUS, recoge como uno de los Principios del Procedimiento Administrativo, el Principio de
Legalidad por el cual queda sentado que las autoridades administrativas deben actuar con
respeto a la constitucion, la ley y al derecho, dentro de las facultades que le estén atribuidas
y de acuerdo con los fines para los que les fueron conferidas.

www.unf.edu.pe
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RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA

Que, con ACTA N° 048-2024-S0O-CO, de fecha 31 de mayo del 2024, en Sesion Ordinaria de
Comisidn Organizadora de la Universidad Nacional de Frontera, luego de analizar la
documentacion presentada y de revisar los informes técnicos y legales indicados en los

_considerandos de la presente Resolucion, por unanimidad se acordo: APROBAR &l Plan de
trabajo del curso de capacitacion “Estrategias Metodologicas en el Desarrollo de Competencias
en la universidad”, para los docentes de la Facultad de Ingenieria de Industrias Alimentanas
y Biotecnologia de la Universidad Nacional de Frontera, el mismo que como anexo forma parte
integrante de la presente resolucion.

Estando a lo expuesto y en uso de las atribuciones conferidas por la Ley Universitaria — Ley
N® 30220 y por la Resolucion Viceministerial N° 045-2023-MINEDU vy
Acta de Acuerdos de Sesion Ordinaria de Comision Organizadora N° 048-2024-SO-CO, de
fecha 31 de mayo del 2024.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR el Plan de trabajo del curso de capacitacion “Estrategias
Metodologicas en el Desarrollo de Competencias en la universidad”, para los docentes de la
Facultad de Ingenieria de Industrias Alimentarias y Biotecnologia de la Universidad Nacional
de Frontera, el mismo que como anexo forma parte integrante de la presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO. - ENCARGAR a la Direccién de Gestion y Servicios Académicos de
la Universidad Nacional de Frontera, la gestion, operatividad y seguimiento del plan aprobado
en el articulo precedente. Pagina | 7

ARTICULO TERCERO. - NOTIFICAR a través, de los mecanismos mas adecuados y
pertinentes, para conocimiento y fines correspondientes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y EJECUTESE.

r:] L 0% FgBNTERS =% UNIVERSIDADAACIONRL DE FRONTERA FRONTERA
B Jost Mrentno Nolero Lofe:~ Lem.idara Jiménez e Boites .. B
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"Afio del Bicentenario, de la consolidacidén de nuestra Independencia, y de la conmemoracién de las
Heroicas Batallas de Junin y Ayacucho”

PLAN DE TRABAJO

CAPACITACION DE ESTRATEGIAS METODOLOGICAS: APRENDIZAJES POR
COMPETENCIAS EN EL CURRICULO UNIVERSITARIO
I. DATOS INFORMATIVOS

1.1. Datos del evento

Tabla 1. Datos de la institucién

DATOS DE LA INSTITUCION

Nombre de la enliidad Universidad Nacional de Frontera

Nombre del repr%sentante de la entidad | Dr. José Florentino Molero Lépez

Cargo.del repres!.'ntante de la entidad Presidente de la Comisién Organizadora

Correo electrénich presidencia@unf.edu.pe
Region Piura
Provinda Sullana
Distrito Sullana
Direccién de la institucidn Av. San Hilarion N° 101 - Villa Peri- Canada - Nuevo
Sullana
. Tabla 2. Datos del evento
DATOS DEL EVENTO
_ . _ .. ' | “Estrategias Metodoldgicas en el Desarrollo de Competencias
f e .Denommactén en La Universidad”
¢S rgano Ejecutor Unidad de Gestién Académica

Pobladion Docentes Nombrados de la Facultad De Ingenieria de Industrias
beneficiaria Alimentarias y Biotecnologia.
Lugar del El evento se llevara a cabo de forma presencial y asincrénico,
evento
Fecha Del 08 al 26 de abril de 2024

UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA
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Tabla 3. Responsables

DATOS

Dr. Luis Alberto Palacios Merino

Jefe de la Direccidon de Gestion y Servicios Académicos
Dr. Luis Angel Paucar Flores

Coordinador Académico de la FIIAB

Mba. Diego Salvador Lachira Estrada
Director Departamento Académico de la FIIAB

- Mba. Carlos Augusto Salazar Sandoval
Director de Escuela Profesional de Ingenieria de Industrias Alimentarias

Dra. Shirley Tatiana Bustamante Vilchez
Director de Escuela Profesional de Ingenieria en Biotecnologia

- Dra. Karina Silvana Gutiérrez Valverde
Jefe de la Unidad de Investigadon de la FIIAB

Responsables

- Mg. David Gonzéilez Espino
Jefe de la Unidad Gestién Académica

1.2. Ponentes

o Dr. Andrés Arias Lisares
¢ Dra. Lupe Marili Huanca Rojas
+ Mg. Ana Rosa Rivera Leiva

Comisién Organizadora del I Encuentro Cientifico Nacional

Comité Directivo

e Dr. Luis Angel Paucar Flores Presidente

« Dra. Maria Jiménez de Benites Vicepresidente

+ Mba. Diego Salvador Lachira Estrada Secretario
Comité de Inscripcion

« Mba. Diego Salvador Lachira Estrada Responsable

« Mg. Jenny Jeanette Lopez Cordova Miembro

» Dra. Shirley Tatiana Bustamante Vilchez Miembro

+ Lic. Blanca Lourdes Avila Ludefia Miembro

« Blanca Flor Huertas Elizalde Miembro

« Isela Diaz Campos Miembro

« Lic.Estefany Mercedes Moran Silva Miembro

+ Ing. Julio Cesar Cordova Cordova Miembro

UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA
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Comité De Logistica

Mba. Diego Salvador Lachira Estrada
Mg. Jenny Jeanette Lopez Cordova
Dra. Karina Silvana Gutiérrez Valverde

Comité de Informe y Certificacién del Evento

Mba. Diego Salvador Lachira Estrada
Mba. Carlos Augusto Salazar Sandoval
Dra. Shirley Tatiana Bustamante Vilchez
Dr. Luis Alberto Palacios Merino

Mg. David Gonzdlez Espino
Dra. Karina Silvana Gutiérrez Valverde

UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA

Facultad de Ingenieria de Industrias Alimentarias y

Biotecnologia

Responsable
Miembro
Miembro

Responsable
Miembro
Miembro
Miembro
Miembro
Miembro
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2. JUSTIFICACION

El recurso mas importante que puede tener la Universidad es formar de manera continua
al personal docente; por la cual la institucion garantiza un servicio de calidad en la
formacién educativa y profesional.

En tal sentido, un personal motivado y trabajando en equipo, son los pilares
fundamentales en los que las instituciones exitosas sustentan sus logros. Estos aspectos,
ademas de constituir dos fuerzas internas de gran importancia para que se alcancen
elevados niveles de excelencia y de competitividad, son la esencia de la fuerza laboral
motivada con calidad del trato y sus relaciones interpersonales.

También son imjportantes el ambiente laboral y la medida en que éste facilita el
cumplimiento del trabajo de cada persona. Sin embargo, en algunas instituciones de
nuestro pais, ni la motivacion, ni el trabajo involucran significativos aportes de la fuerza
laboral y por corf(i)guienhe el de obtener mayores resultados educativos.

Tales premisas ¢onducen automaticamente a enfocar inevitablemente el tema de la
capacitacion agogica como uno de los elementos vertebrales para mantener,
modificar o cambiar las actitudes y comportamientos de los educandos dentro de las
instituciones supgriores, direccionado a la optimizacion del desarrollo de competencias.

En tal sentido s¢ plantea el presente Plan de Capacitacion para el personal docente de
la Facultad de Ingeniena de Industrias Alimentarias y Biotecnologia.

3. ALCANCE

El Plan de Capacitacion se aplicara a los docentes Universitarios de la Sede Central de la
W-Wq, Universidad Nacional en Frontera en la Facultad de Ingenieria de Industrias Alimentarias
fp s % \Biotecnologia.

2| FINES DEL PLAN DE CAPACITACION

_"""- su propdsito general impulsar Estrategias Metodoldgicas en Aprendizajes por
ompetencias en el Curriculo Universitario para la excelencia educativa, la capacitacién
se lleva a cabo para contribuir a:

+ Garantizar la calidad de ensenanza de los docentes y, con ello, al incremento de
conocimientos y rendimiento del profesional en formacion.

* Mejorar la produccidén de conocimientos entre los docentes y estudiantes y a
elevar el interés por el aseguramiento de la calidad en el marco educativo.

* Generar actitudes positivas y mejoras en clase, desarrollando estrategias
metodoldgicas exitosas.

+ Promover el desarrollo de sesiones de aprendizaje por competencias con logros
satisfactorios.

UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA
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« Motivar al docente a buscar estrategias de vanguardia y desarrollar la creatividad
para desempefarse satisfactoriamente.

5. OBJETIVOS DEL PLAN DE CAPACITACION
4.1 Objetivos Generales

o Capacitar y brindar un soporte tedrico-practico sobre metodologias
alternativas en el desarrollo de competencias en la formacién profesional.

4.2 Objetivos Especifico

¢ Asumir la reconceptualizacidn de elementos curriculares pertinentes al
desarrpllo de competencias.

o Aplicar los principios metodoldgicos para el desarrollo de competencias en el
en Iafl%siones de aprendizaje. '

» Desarmollar casos de investigacion formativas en el desarrollo de competencias
generales o especificas del plan de estudios de la carrera profesional.

Capacitar al80% de plana docente nombrados de la Facultad de Ingenieria de
Industrias Alimentarias y Biotecnologia, de la Universidad Nacional de Frontera.

7. ESTRATEG
Las estrategias a emplear son:

Metodologia de Exposicion - Didlogo.

Dinamicas de trabajo.

Presentacidn de casos para investigacion formativa.
Talleres

8. MODALIDAD DE LA CAPACIT ACION Y CRONOGRAMA
8.1 Modalidad
Asincrona: 8 al 12 de abril y del 18 al 26 de abil
Presencial: 15, 16 y 17 de abril
Duracién: 80 horas.

Horario de la modalidad presencial: De 9:00 am a 1:00 pm y 2:00 pm a 6:00
pm

CERTIFICADOS: 5 CREDITOS Y 80 HORAS

UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA
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8.2 Cronograma presencial

Hora Dia 1: Dia 2: Dia 3:
9:00 -9:15am Ingreso y asistencia
Tema1t: Tema 2: Tema 4:
Bienvenida, Estrategias Estrategias
09:15- Introduccién e | metodol6gicas aplicadas | metodolégicas en
11:30am induccién del | al desarrollo de | investigacién
tema. competencias en el | formativa.
Programa Profesional
1111 :32;:‘: Refrigerio
Tema1: Deslinde | Tema 3: Preguntas y
11:45am - terminolégico en | Las sesiones de | Resolucion  de
2:15pm el marco del | aprendizaje en el | Inquietudes
enfoque de | enfoque de
competencia competencias.
2:15pm -
3:15pm ALMUERZO
TALLER 1: TALLER 2:
Las sesiones de | Estrategias Clausura y
3:15 - 6:00pm | aprendizaje en el | metodolégicas en | agradecimiento
enfoque de | investigacién formativa. del curso.
competencias.

UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA
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8.3 Cronograma asincrénico
Dia 1: Dia 2: Dia 3: Dia 4: Dia 5: Dia 6: Dia 7:
Temat:
e Tema 1:
Introduccién: { ,
Deslinde Tema 1: mﬁf:c’aéleg'ﬁ; " Tema 1: Tema 1: Tema 1: E:ter::a 1
terminoldgico | |Marcodel | MeI090091%28 | Apjicaciondel | Sesiones | Enfoque del | =S OI‘(’S%%ZS
en el marco enfoque de ‘; el desarrollo de de aprendizaje y doia
del eggoque competencia Prog rama competencias | aprendizaje | competencias investigacin
competencia Profesional
Tema 2:
Introduccion: i ol . .
Estrategias Tema 2: | | ntT:dr:gufé o Tema 2: é:::: ze
rr]ietodolbgicas Desarrollo de A . Introduccién:
Tema 2: plicadas al | competencias La__;s sgglones H‘ggilni:iaaczl.es Estrategias Iagiﬁgﬂggs
ter?n?ﬁg?gg? - e:lge"ﬂlr?a%es P enr::n 5 aprendizaje del metodg:‘églcas metodolégicas
P en el Profesional | " . Zr;foque alprendlza]e investigacién invest?ga cién
pp,ggsr?:& ' competencias formativa formativa
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9. ACCIONES A DESARROLLAR

Las acciones para el desarrollo del plan de capacitacidén estdn respaldadas por los
temarios que permitirdn a los asistentes a potenciar su docencia con la exposicion de los
temas, y el esfuerzo realizado que permitirdan mejorar la calidad de los profesionales,
para ello se esta considerando lo siguiente:

9.1. Temas de Capacitacién

+ Deslinde terminoldgico en el marco del enfoque de competenda.

+ Las sesiones de aprendizaje en el enfoque de competencias.

« Estrategias metodologicas aplicadas al desarrollo de competencias en el
Programa Profesional

» Estrategias metodoldgicas en investigacion formativa

10.RECURSOS

10.1 Humanps:

Facultad de Ingenieria de Industrias Alimentarias y Biotecnologia
Direccidn|de Departamento Académico

Direccién|de escuela Profesional de Ingenieria de Industrias Alimentarias
Direccidn|de escuela Profesional de Ingenieria en Biotecnologia

Unidad de Investigacion

Unidad de Gestion Academica

Vicepresidencia Académica

o Staff de Expositores
o Comité de Logistica
s Acceso a Plataforma Zoom y/o Meet.

10.3 Institucionales:

* Resolucién de agradecimiento a ponentes externos, profesores visitantes u
honorarios.
+ Certificados a los ponentes, organizadores y asistentes.
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10.4 Presupuesto:

El presupuesto serd por un monto de S/. 7,850.00 soles que implica pasajes,
estipendios y material impreso para las horas presenciales y otros para los

participantes.
N° Detalle Cantidad Costo
01 | Costo de planificacion y ejecucidn del 03 Fadilitadores 7,800.00
curso a todo costo.
02 Material Impreso 30 Docentes 50.00
l Total : . 7,850.00

10.5 Financi liliento_ '

El monto d
financiada

inversion de este plan de capacitacién y desarrollo docente, sera
Ia Unldad de Gestuon Academlca _

11. CERTIFIC CION - > -

Al finalizar e| Curso de Capaqtacuén se, soilqtaré la emumén de los certificados
correspondierites con el valor de un:(05) crédltos y 80 horas a nombre de la
Universidad N cional de Frontera segun deballe .

e
a 3‘

Dr. Lu:s Alberto Palacios Merino

Dr. Luis Angel Paucar Fores -~
Mg.David Gonzalez Espino . :
Dra. Maria Jiménez de Benites
Mba. Diego Salvador Lachira Estrada
Dra. Karina Silvana Gutiérrez Valverde
Dra. Shirley Tatiana Bustamante Vilchez
Mba. Carlos Augusto Salazar Sandoval _.
Lic. Blanca Lourdes Avila Ludefia ~
Blanca Flor Huertas Elizalde

Isela Diaz Campos

Lic. Estefany Moran Silva

Ing. Julio Cesar Cordova Cordova

e & & & & & o & & 0 & " g

11.2. Como ponente
e Dr. Andrés Arias Lisares
e Dra. Lupe Marild Huanca Rojas
e Mgqa. Ana Rosa Rivera Leiva

11.3. Como participante
Docentes y Personal Administrativo que registraron debidamente su participacion
durante la capacitacion.



SULLAaNA

UNIVERSIDAD Facultad de Ingenieria de Industrias Alimentarias y Biotecnologia

NACIONAL DE
FRONTERA

“Afio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia, y de la conmemoracién de las Heroicas Batallas de Junin y Ayacucho”

12.MODELO DE CERTIFICADO

UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA

CERTIFICADO

OTORGADO A:

Por haber participado en calidad de (ASISTENTE/PONENTE/ORGANIZADOR) en el curso de capacitacion:
“ESTRATEGIAS METODOLOGICAS EN EL DESARROLLO DE COMPETENCIAS EN LA UNIVERSIDAD"”, organizado
por la Universidad Nacional de Frontera, a través de la Unidad de Gestion Académica, aprobado con Resolucién
N2-000-2024+UNFAFHA, realizado en la ciudad de Sullana del 08 al 26 de abril presente ano, con el valor de
05 créditos académico y 80 horas lectivas.

Sullana, ............... 2024
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