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“Afio del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la conmemoracin de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”.

RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA
N° 436-2024-UNF/CO

Sullana, 24 de junio de 2024.

VISTOS:

Carta N°0004-2024-SERNANP/RNILL-SGD, de fecha 24 de mayo de 2024; Carta N° 001-2024-
UNF/FCET/RSU, de fecha 24 de mayo de 2024; Carta N° 001-2024-UNF/FCET/RSU, de fecha
21 de mayo de 2024; Oficio S/N, de fecha 28 de mayo de 2024; Oficio N° 0731-2024- UNF-
VPAC/FCET, de fecha 29 de mayo de 2024; Oficio N.© 272-2024-UNF-VPAC/DECPS, de fecha
03 de junio de 2024; Oficio N° 780-2024-UNF-VPAC/FCET, de fecha 05 de junio de 2024;
Oficio N° 288-2024-UNF-VPAC/DECPS, de fecha 11 de junio de 2024; Oficio N.° 1014-2024-
UNF-VPAC de fecha 12 de junio de 2024; Informe N°® 0448-2024-UNF-OAJ, de fecha 18 de
junio de 2024; vy,

CONSIDERANDO:
Que, el articulo 18° de la Constitucién Poiitica"fdel Peru, prescribe que la Universidad es

auténoma en su régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y econdmico: Las
Universidades se rigen por sus propios estatutos en el__l marco de la Consltitucién y de las leyes.

Que, mediante Ley N° 29568 del 26 de julio de 2010 se crea la Universidad Nacional de P38ina | 1
Frontera en el distrito y provincia de Sullana, departamento de Piura, con fines de fomentar

el desarrollo sostenible de la Subregién Luciano Castillo Colonna, en.armonia con la
preservacion del medio ambiente y el desarrollo econdmico sostenible; y, contribuir al
crecimiento y desarrollo estratégico de la regién fronteriza noroeste del pais.

Que, el articulo 8° de la Ley Universitaria, establece que la autonomia inherente a las
Universidades se ejerce de conformidad con la Constitucion y las Leyes de la Republica e
implica los derechos de aprobar su propio estatuto y gobernarse de acuerdo con él, organizar
su sistema académico, econdmico y administrativo. >

Que, mediante Resolucion de Comision Organizadora N° 461-2021-UNF/CO de fecha 29 de
noviembre de 2021, se resuelve aprobar el Estatuto de la Universidad Nacional de Frontera.

Que, en el Estatuto en mencién, en su TITULO III se establece las DISPOSICIONES
TRANSITORIAS, FINALES Y DEROGATORIAS:

A. DISPOSICIONES TRANSITORIAS
PRIMERA. POTESTAD DE LA COMISION ORGANIZADORA
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“Afio del Bicentenanio, de la consolidacién de nuestra Independendia, y de la conmemoracién de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho™.

RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA

En base al articulo 29 de la Ley Universitaria, la Comision Organizadora de la UNF
tiene a su cargo la aprobacion del presente Estatuto, reglamentos y documentos de
gestion académica, de investigacion y administrativa, formulados en los instrumentos
de planeamiento, asi como su conduccion y direccion hasta que se constituyan los
organos de gobierno que de acuerdo a ley corresponda.

SEGUNDA. PROCESO DE CONSTITUCION

Durante el proceso de constitucion de la Universidad, los articulos del presente
Estatuto, que se opongan, contradigan o no puedan implementarse de acuerdo a lo
establecido en la normativa de la SUNEDU y MINEDU, respecto a garantizar las
condiciones basicas de calidad, quedan en suspenso hasta que se constituyan los
organos de gobierno de la universidad. Encontrandose la Comisién organizadora
facultada a emitir resoluciones que permitan el adecuado funcionamiento de la
universidad hasta culminar el proceso de constitucion.

CUARTA. GOBIERNO DE LA UNF
Durante el proceso de constitucion de la Universidad, el gobierno de ésta se ejerce
por:

a) La Comisidn Organizadora, tiene atribuciones administrativas que

competen a la Asamblea Universitaria, al Consejo Universitario y al Consejo

de Facultad.

b) El Presidente de la Comision Organizadora de la UNF, tiene atribuciones

propias del Rector.

¢) Los Coordinadores de Facultad tiene atribuciones de Decano. Pagina | 2

QUINTA. ORGANOS DE ALTA DIRECCION
Durante el proceso de constitucion de la UNF, los Organos de Alta Direccién de ésta,
lo constituyen:
a) La Presidencia de Comision Organizadora, que cumple funciones asignadas
al Rectorado.
b) La Vicepresidencia Académica de Comision Organizadora, que cumple
funciones asignadas al Vicerrectorado Académico.
¢) La Vicepresidencia de Investigacion de Comision Organizadora, que cumple
funciones asignadas al Vicerrectorado de Investigacion.

Que, el Articulo 22¢ literal f) del Estatuto en mencidn establece que el Consejo Universitario
tiene como atribucion: Concordar y ratificar los planes de estudios y de trabajo propuestos
por las unidades académicas.

Que, con Carta N°0004-2024-SERNANP/RNILL-SGD, de fecha 24 de mayo de 2024, el Jefe de
ANP- Reserva Nacional lllescas informa a la Responsable del Plan de Trabajo de RSU Escuela
de Administracion Hotelera y de Turismo solicita compromiso en apoyo para actividades de
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“Affo del Bicentenario, de la consolidacidn de nuestra Independenda, y de la conmemoracion de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”.

RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA

RSU y se comuniquen de manera oportuna cuando tengan la aprobacion del Plan con las
actividades y fechas establecidas, por ende, cuando tengan definido la operatividad de las
mismas.

Que, con Carta N° 001-2024-UNF/FCET/RSU, de fecha 24 de mayo de 2024, el Docente Bruno
Castillo Chung comunica a la Coordinadora de la Facultad de Ciencias Empresariales y Turismo
que de conformidad con lo dispuesto en la ley universitaria art. 79° y 80°, manifiesta que es
inherente a la ensefanza Universitaria la proyeccidn Social y ante lo descrito, presentamos
ante Ud., el plan de trabajo denominado: “Preservacion de la Belleza Paisajistica de la Reserva
Nacional de Illescas". Las actividades a desarrollar dentro de la misma son: Exposicion
Fotografica y campana de limpieza.

Que, con Carta N° 001-2024-UNF/FCET/RSU, de fecha 21 de mayo de 2024, la Mg. Samantha
Hilda Calle Ruiz comunica a la Coordinadora de la Facultad de Ciencias Empresariales y
Turismo que de conformidad con lo dispuesto en la ley universitaria art. 79° y 80°, manifiesta
que es inherente a la ensefianza Universitaria la proyeccion Social y ante lo descrito,
presentamos ante Ud., el plan de trabajo denominado: "Preservacion de la Belleza Paisajistica
de la Reserva Nacional de Illescas". Las actividades a desarrollar dentro de la misma son:
Exposicion Fotografica y campafia de limpieza.

Que, con Oficio S/N, de fecha 28 de mayo ‘de 2024 la Responsable de RSU solicita a la
Coordinadora de la Facultad de Ciencias Empresanales y Turismo su apoyo y colaboracion
para la realizacion de este plan de traba]0 de RSU, asi como la aprobacuon correspondiente
para llevar a cabo las actlwdades pmpuestas . Pagina | 3

Que, mediante Oficio N° 0731-2024- UNF;VPACIFCI:‘I‘, de fecha 29 de mayo de 2024, la
Coordinadora de la Facultad de Ciencias Empresariales y Turismo remite al Director de la
Direccién de Extension Cultural y Proyeccion Social sobre el plan de trabajo denominado
Oficina de Asesoria Juridica "Preservacion de la Belleza Paisajistica de la Reserva Nacional de
Illescas", solicitando a su despacho, en merito a sus funciones proceda con la revision y tramite
pertinente para la emision del acto resotutlvo del plan de trabajo de Responsabilidad Social
Universitario.

g

Que, mediante Oficio N.0 272-2024-UNF-VPAC/DECPS, de fecha 03 de junio de 2024, el jefe
de la Direccion de Extension Cultural y Proyeccion Social solicita a la Coordinadora de la
Facultad de Ciencias Empresariales y Turismo, la Aprobacién (V°B®) del plan de Trabajo en
mencion, con la finalidad de continuar el tramite correspondiente, para la emision del acto
resolutivo.

Que, mediante Oficio N° 780-2024-UNF-VPAC/FCET, de fecha 05 de junio de 2024, la
Coordinadora (e) de FCET, remite al Director de la Direccién de Extension Cultural y Proyeccidn
Social, de acuerdo al documento de referencia Oficio N.°0 272-2024-UNF- VPAC/DECPS,
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“Afio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independendia, y de la conmemoracidn de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”.

RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA

comunico a su despacho la aprobacion del plan de Trabajo denominado "Preservacion de la
Belleza Paisajistica de la Reserva Nacional de Illescas" ejecutado por la docente M. Sc.
Samanta Hilda Calle Ruiz y Dr. Luiggi Bruno Castillo Chung.

Que, con Oficio N° 288-2024-UNF-VPAC/DECPS, de fecha 11 de junio de 2024, el Jefe de la
Direccion de Extension Cultural y Proyeccion Social remite a la Vicepresidenta Académica de
la Comisidn Organizadora manifiesta que el plan de trabajo mencionado lineas arriba, no
requerird presupuesto alguno, porque sera autofinanciado por los responsables del plan de
trabajo en mencién, por lo antes expuesto, solicitamos su revisién y posterior aprobacion
mediante sesion de comisién organizadora.

Que, mediante Oficio N.° 1014-2024-UNF-VPAC de fecha 12 de junio de 2024, la
Vicepresidenta Académica, remite al Presidente de la Comisidn Organizadora para aprobacion
del plan de Trabajo denominado: “"Preservacion de la Belleza Paisajistica de la Reserva
Nacional de Illescas", propuesto por estudiantes de la Facultad de Administracion Hotelera y
autofinanciado por los mismos.

Que, mediante Informe N° 0448-2024-UNF-OAJ, de fecha 18 de junio de 2024, el Jefe de la

Oficina de Asesoria Juridica emite opinién y concluye que: Que, es viable juridicamente la

aprobacion del Plan de Trabajo de Responsabilidad” Social Universitaria denominado:
“Preservacion de la Belleza Paisajistica de la Reserva Nacional de Illesca.

Que, respecto al Articulo IV el Titulo Preliminar del Texto Unico Ordenado de la Ley de
Procedimiento Administrativo General, aprobada mediante Decreto Supremo nimero 004- Pagina | 4
2019-JUS, recoge como uno de los Principios del Procedimiento Administrativo, el Principio de

Legalidad por el cual queda sentado que las autoridades administrativas deben actuar con

respeto a la constitucién, la ley y al derecho, dentro de las facultades que le estén atribuidas

y de acuerdo con los fines pé'ra los que les fueron conferidas.

Que, con ACTA N° 052-2024-S0-CO, de fecha 21 de junio del 2024, en Sesion Ordinaria de
Comisién Organizadora de la Universidad Nacional de Frontera, luego de analizar la
documentacion presentada y de revisar los informes técnicos y legales indicados en los
considerandos de la presente Resolucion, por unanimidad se acordd: APROBAR el Plan de
trabajo de Responsabilidad Social Universitaria: “Preservacion de la belleza paisajistica de la
Reserva Nacional de Illescas”, propuesto por los docentes Mg. Sc. Samantha Hilda Calle Ruiz
y el Dr. Luiggi Bruno Castillo Chung y estudiantes de la Facultad de Ciencias Empresariales y
Turismo de la Universidad Nacional de Frontera, el mismo que como anexo forma parte
integrante de la presente resolucion.

Estando a lo expuesto y en uso de las atribuciones conferidas por la Ley Universitaria — Ley
N 30220 y por la Resolucion Viceministerial N° 045-2023-MINEDU vy
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“Afio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independendia, y de la conmemoracién de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”.

RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA

Acta de Acuerdos de Sesion Ordinaria de Comision Organizadora N° 052-2024-SO-CO, de
fecha 21 de junio del 2024.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR el Plan de trabajo de Responsabilidad Social
Universitaria: “Preservacion de la belleza paisajistica de la Reserva Nacional de Illescas”,
propuesto por los docentes Mg. Sc. Samantha Hilda Calle Ruiz y el Dr. Luiggi Bruno Castillo
Chung y estudiantes de la Facultad de Ciencias Empresariales y Turismo de la Universidad
Nacional de Frontera, el mismo que como anexo forma parte integrante de la presente
resolucion.

ARTICULO SEGUNDO. - ENCARGAR a la Direccidn de Extension Cultural y Proyeccidn
Social de esta Casa Superior de Estudios en coordinacion con los responsables del citado plan,
la gestion, operatividad y seguimiento del plan aprobado en el articulo precedente.

ARTICULO TERCERO. - NOTIFICAR a través, de los mecanismos mas adecuados y
pertinentes, para conocimiento y fines correspondientes.

k|

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y EJECUTESE. K e
I J

o =

Pagina | 5
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Plan de Trabajo de Responsabilidad Social Universitaria:

“Preservacion de la belleza paisajistica de la Reserva
Nacional de Illescas”

Facultad de Ciencias Empresariales y Turismo
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1. Titulo del Plan de Trabajo de RSU:
“Preservacion de la belleza paisajistica de la Reserva Nacional de Illescas”
2. Facultad(es):
Facultad de Ciencias Empresariales y Turismo.
3. Datos del Docente(s) — Asesor(es):
ASESORA: Mg. Sc. Samanta Hilda Calle Ruiz
CO-ASESOR: Dr. Luiggi Bruno Castillo Chung
4. Datos de los estudiantes responsables del Plan de Trabajo de RSU:
| “:coprgo | APELLIDOS | (i piaN |TEIEFONICO |- CORREO. .. o
il ol Y b i | ERECTRONICO .. | FIRMA
| UNIVERSITARIO N OMBRES |- +=DE ~5s| s MOVIL O=|¢ R TUAZABG. T
.&'_ ik il .~'_ _: - L ,ﬁ b ,_'.'. ik mmo’ _: FI.JO _‘::., i k Sinl ":un" "( sl : ‘ -
Castillo 7y
1| 2020202009 | Tavera, Rosa | REPONSADIE | 093871298 | 2020202009@unf.edu.pe | 2T
Miembro
Isabel (
Clavijo , E
Paco, Miembro | 921181519 | 2020102009@unf.edu.pe [T
Jeraldine del FOMPR
Pilar
Cruz Merino,
Sckristtoffer Miembro 910759384 | 2020202012@unf.edu.pe | m‘aJ
Francisco
Reto ¢
4 2020102023 Alburqueque, Miembro 922693237 2020102023@unf.edu.pe
Kleiber Alexis
Valdivia
5 | 2020202029 \ng:‘e"’ga" Membro | 921581933 | 2020202029@unf.edu.pe |
Victoria

6.

Datos de ubicacién del Plan de Trabajo de RSU:
Universidad Nacional de Frontera - Sullana/Suliana/Piura

Reserva Nacional de Illescas - Sechura/Piura

Representante de los beneficiarios del Plan de Trabajo de RSU:

Ing. Aldo Raul Aguirre Cura

Jefe de la Reserva Nacional Illescas




7.

Diagndéstico situacional del lugar y poblacién con la que se colaborara:

La conservacion de las dreas naturales protegidas es un reto para el Estado, mas aun
cuando esta drea posee una diversidad importante con recursos de fliora, fauna y
atractivos turisticos (Castillo, 2022), siendo una de ellas la Reserva Nacional Illescas, la
cual preserva una muestra representativa del desierto costero del Penl, asi como sus
formaciones vegetales y fauna caracteristica de esta eco-regién. Parra (2020) manifiesta
que en lllescas su principal problema ha sido la falta de reconocimiento como reserva
nacional, pero ademas destaca que no se debe hacer ajeno los problemas ambientales
que presenta, puesto que esta reserva goza una gran diversidad tanto de fiora como de
fauna y protegeria debe convertirse en un interés nacional, sobre todo de las
comunidades que la rodean; debido a que en la region Piura no se tiene una condencia
ambiental adecuada. Por ello, es fundamental que las autoridades competentes
implementen planes de accién dirigidos a solucionar dichos problemas, entre los que se
destacan el turismo desordenado e informal, l1a tala ilegal de algammobo, la pesca no

fesponsables entre los actores involucrados, lo que contribuird a la proteccion de la
biodiversidad y la integridad ambiental de la Reserva Nacional Illescas. Por consiguiente,
seguin Leén (2007), como se cita en Granda (2019), el establecimiento de Areas Naturales
destinadas a la proteccidn de las especies y ambiente en las regiones del pais es un paso
significativo de la implementacion de la Educacion Ambiental, porque beneficia a las
poblaciones cercanas a estas dreas que aprovechan sus recursos. Por otro lado, la
importandia de la incorporacién de la Educacidn Ambiental en Universidades como
competencia esencial, logra en ellos una mayor condencia fomentando el compromiso
para contribuir al cambio social, cultural y econdmico por medio de valores, actitudes y
habilidades, que permiten alcanzar los objetivos necesarios a fin de lograr un desarrollo
sostenible, en el cual se propone que la comunidad universitaria adquiera conocimientos
ecolégicos y ambientales que contribuyan a la solucién de los problemas
medioambientales de la poblacién y mejoren la calidad de vida (Pefiafiel, 2018).

o4



10.

11.

Necesidades o demandas reales de la comunidad:

Sensibilizacién y concientizacion sobre la importandia de la conservacion ambiental.
Impulso del turismo sostenible.

Promocién de la diversidad bioldgica local.

Limpieza y participacion activa de la comunidad universitaria en actividades de
conservacion.

Linea(s) de accién de RSU:

Linea de Ambiente y Sostenibilidad.

Tematica a trabajar:

Proyectos de sensibilizacién en el Cuidado del medio ambiente en la sociedad.
Gestion y Educacion ambiental.

Breve descripcién del problema a abordar:

La contaminacidn por residuos s6lidos en 1a Reserva Nacional de Iltescas presenta serios
problemas ambientales que afecta negativamente debido a que contamina suelos,
cuerpos de agua y dana la biodiversidad local. Para mitigar estos impactos, es crucial
implementar estrategias de recoleccién y reciclaje, promover politicas de cero residuos y
realizar campaiias de educacién ambiental. Sin embargo, la gestién de residuos sélidos

, siendo de suma importancia la implementaddn efectiva de estrategias que
eren un enfoque integral que combine la educacidn y participacién activa de la
comuridad y los visitantes. Con respecto a la recoleccidn de residuos sdlidos en la Reserva
Nacional de Illescas, segun Rivera (2021), argumenta que uno de los servicios bdsicos es
el cumplimiento del Plan Maestro que se encuentra muy bien estructurado, todo ello
mediante la gestion del SERNANP. Este servicio esta caracterizado por el constante recojo
de residuos que se puedan encontrar en los diferentes recursos turisticos, mediante los
patrullajes de rutina, asi como los programas de limpieza de playas. Este problema se
vincula estrechamente con el papel de las universidades en la formacién de ciudadanos
comprometidos con el medio ambiente. Segun Pérez et al. (2021), a pesar de la carencia
de una ensefianza robusta sobre conciencia ambiental en muchas instituciones, mas de
la mitad de los estudiantes universitarios muestran disposicidn y voluntad para protege
el entomo natural. Las universidades tienen la responsabilidad de fortalecer e§tdy
disposicién mediante la incorporacidén de programas de educacion ambiental que fo
a los estudiantes como futuros lideres en la promodidn de précticas sostenibles.
sefiala Molina (2024), es esencial fomentar la conciencia ambiental en las nue
generaciones, especialmente en contextos universitarios, para preparar a los jovenes a
enfrentar los desafios del cambio dimético, la pérdida de biodiversidad y la degradacion
de los ecosistemas. Solo a través de una educacion ambiental sélida se puede transformar
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la percepcion y las actitudes hacia la conservacion, mitigando asi la subutilizacién de los
recursos y protegiendo la biodiversidad local.

12. Objetivos del Plan de Trabajo de RSU:
12.1. Objetivo General:

Promover la conservacion de la biodiversidad y el turismo sostenible en la Reserva
Nadional Illescas.

12.2. Objetivos Especificos:

- Sensibilizar a la comunidad universitaria sobre la importandia de la conservacion de la
flora y fauna de la Reserva Nacional de Illescas.

- Contribuir y participar en la gestién adecuada de los residuos sélidos presentes en la
Reserva Nacional de Illescas.

13.- Numero de beneficiarios esperados:

estima a sesenta (60) beneficiarios de la comunidad universitaria.
: Comunidad Universitaria de UNF y comunidades locales.
directos : Visitantes y pobladores cercanos a la RNI.

~
4

Duracién del Plan de Trabajo de RSU:

Inicio :27/06/2024
Término: 09/08/2024

15. Horario semanal de ejecucién del Plan de Trabajo de RSU:
08 horas semanales.

16. Actividades a desarvollar
- Planificar el Plan de Trabajo de RSU.
- Presentar el Plan de Trabajo de RSU.
- Preparar el material educativo.
- Promocionar y difundir.
- Ejecutar la Exposicién fotografica.
- Ejecutar la Campaiia de Limpieza.
- Elaborar y presentar el Informe Final.
16.1. Descripcion detallada de actividades:
- Planificar el RSU: En la primera y segunda semana se realiza la planificacién del RSU,
donde se lleva a cabo actividades de investigacidn e indagacidn sobre la problematica
de la Reserva Nacional Illescas. Mientras que en la tercera semana se coordina con las
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autoridades de la Reserva Naclonal lllescas mediante una reunion para obtener
permisos y colaboracién.

tar el Plan de Traba p RSU; En la cuarta semana se hace la presentacion
del Plan de Trabajo de RSU, Mmplada en la Directiva aprobada mediante
RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA N° 120-2021-UNF/CO.
Preparar el material educativo: En las semanas quinta y sexta se hace
investigaciones y seleccidn de fotografias de flora y fauna local para la exposicién,
disefio y elaboracién de materiales educativo sobre la biodiversidad del area.
Promocionar y difundir; En la séptima semana se lleva a cabo la promocidn y
difusion mediante el disefio y distribucién de material promocional (afiches, folletos) y
la creacion del evento en redes sociales y pagina web de la universidad.

Sjecutarla E fn fotografica: En la novena semana se desarrolla el montaje y
& 6n de la Exposicidn Fotografica detallando las sigulentes actividades:

ar la Campaiia de pjeza; En la décima semana se ejecuta la campaiia de

Umpneza en la reserva nacional Illescas. En primer lugar, se recolectan los residuos
solidos presentes en el area. Posteriormente, se dlasifican y se disponen
adecuadamente los diferentes tipos de residuos recolectados, asegurando un manejo
apropiado de los mismos. Este proceso integral busca mantener la reserva libre de
desechos y promover précucas de cuidado del medioambiente.

2 DI : e Final; En las semanas catorce y quince se elabora
el Informe Final, para su certificacién correspondiente.




16.2. Cronograma de Actividades:

b)

9

d)

€)
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17. Equipos y/o Materiales a Utilizar:
requerira del servicio traslado en la movilidad de la UNF, para una sola salida de
0 1a para la realizacién de la Campaiia de Limpieza.

) HORA DE HORA DE
rfes ‘f ECHAS LUGAR SaTon RETORNIG
-405/07/2024 Sechura 8:00 13:00

- Se solicitara los recursos cibernéticos y plataforma virtual y herramientas digitales
institucionales de la UNF para la ejecucidn del proyecto.

- Se necesitara del servicio de la oficina de Imagen Institucional para la elaboracion de la
publicidad comrespondiente y soporte a los eventos.

- Se solicitara espadics y logistica de la UNF para la exposicion fotografica y ponendia.

208 8 85 8
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ANEXOS

Mapa Base de la Reserva Nacional de Illescas
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NIVERSIDAD
HAQON,E DE Vicepresidencia Académica

) FRONTERA Facultad de Ciencias Empresariales y Turismo

“Afio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia, y de la
conmemoracién de las hercicas batallas de Junin y Ayacucho”

Sullana, 21 de Mayo de 2024

CARTA N° 001-2024-UNF/FCET/RSU

Sefiora:

Mg. Irma Victoria Martfnez Nole

Coordinadora de la Facultad de Ciencias Empresariales y Turismo
Universidad Nacional de Frontera

Yo, Samanta Hilda Calle Ruiz, docente de la Facultad de Ciencias Empresariales y
Turismo y docente asesora del grupo de voluntarios conformados por Rosa Isabel Castillo
Tévara, Jeraldine del Pilar Clavijo Falconi, Sckristtoffer Francisco Cruz Merino, Kleiber
Alexis Reto Alburqueque y Valeria Victoria Valdivia Sandoval.

Que, de conformidad con lo dispuesto en la Ley Universitaria art. 79° y 80°,
manifiesta que es inherente a la ensefianza universitaria la proyeccién social y ante lo

descrito, me comprometo a asesorar el plan de trabajo titulado "Preservacién de la belleza

PRI istica de la Reserva Nacional de lllescas”, las actividades a desarrollar dentro de la
s

adin: Exposicién Fotogrifica y Campafia de Limpieza.

o/ 4 gradeciendo anticipadamente su atencién a la presente, me despido recordindole

y respeto personal.

Atentamente,

Mg. Sc. Samanta Hilda Calle Ruiz
Docente de la FCET

| Fimado dighalmente por:
o CALLE RUIZ Samanta Hilda
i FAL 20520270384 soft
- K} Wativo: En sefial de
. ) eonformidad
Fecha: 21/05/2024 07 :37:37-0500
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Vicepresidencia Académica
Facultad de Ciencias Empresariales y Turismo

“Anio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia, y de la
commnemoracion de las heroicas batallas de Junii y Ayacucho™

Sullana, 24 de Mayo de 2024

CARTA N® 001-2024-UNF/FCET/RSU

Sefiora:

Mg. Irma Victoria Martinez Nole

Coordinadora de la Facultad de Ciencias Empresariales y Turismo
Universidad Nacional de Frontera

Yo, Luiggi Bruno Castillo Chung, docente de la Facultad de Ciencias Empresariales y
Turismo y docente co-asesor del grupo de voluntarios conformados por Rosa Isabel Castillo
Tavara, Jeraldine del Pilar Clavijo Falconi, Sckristtoffer Francisco Cruz Merino, Kleiber
Alexis Reto Alburqueque y Valeria Victoria Valdivia Sandoval, ante Ud. nos presentamos y
exponemos:

Que, de conformidad con lo dispuesto en la Ley Universitaria art. 79° y 80°,
manifiesta que es inherente a la ensefianza universitaria la proyeccién social y ante lo
descrito, presentamos ante Ud. el plan de trabajo titulado “Preservacién de la belleza

paisajistica de la Reserva Nacional de Illescas”, las actividades a desarrollar dentro de la

misma son: Exposicién Fotografica y Campaiia de Limpieza.
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"Decenio de lo lgualdad de Oportunidodes para Mujeres y Hombres™
"Afo del Bicentenario, de lo consolidacién de nuestra Independencia, v de la conmemoracion de las herpicas batallas de

Piura, 23 de Mayo del 2024
CARTA N° 000004-2024-SERNANP/RNILL-SGD

Sefior (a)

ROSA ISABEL CASTILLO TAVARA

RESPPONSABLE DEL PLAN DE TRABAJO DE RESPONSABILIDAD SOCIAL UNIVERSITARIA (RSU)
ESCUELA DE ADMINISTRACION HOTELERA Y DE TURISMO
UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA
AVENIDA SAN HILARION 101 URB. POP. VILLA PERU CANA PIURA-SULLANA-SULI}

Asunto : COMPROMISO EN APOYO PARA ACTIVIDADES DE
RESPONSABILIDAD SOCIAL UNIVERSITARIA.DE LA UNF,

Referencia : OFICIO NO. 001

A través del presente, me dirijo a Ud. para saludarla cordialmente y a la vez, en atencién al
documento de referencia, destacar que como institucion tenemos la predisposicion de apoyar
en las actividades contempladas dentro del Plan de Trabajo de RSU. Asimismo, solicitamos
que se comuniquen de manera oportuna cuando tengan la aprobacion del Plan con las
actividades y fechas establecidas y, por ende, cuando tengan definido la operatividad de las
mismas.

Sin otro particular, es propicia la ocasién para reiterar las muestras de estima.

Atentamente,

Documentao firmado dig italrhente
ALDO RAUL AGUIRRE CURA
JEFE DE ANP - RESERVA NACIONAL ILLESCAS

Ce: Arch,

Esta es una copia autdéatica imprimible de un documento electrénico archivado en el Servico Nadional de
Areas Natursles Protegidas por el Estado, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2003-PCM v
Tercera Disposicion Complementaria Final del D.S. 026-2016-PCM. Su autenticidad e Integridad pueden

ser contrastadas a traves de ta sigulente direcdon web:  hitps://sgd.sernanp.gob.pe/verificadoc- pumﬁm ag\%g‘ BICENTENARIO
web/inido.do e Ingresando la siguiente clave: 66RTGFX =0



