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“Afio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independendia, y de la conmemoracion de las hervicas batallas de Junin y Ayacucho”.

RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA
N° 504-2024-UNF/CO

Sullana, 15 de julio de 2024.

VISTOS:

Documento S/N, de fecha 22 de mayo del 2024; Oficio N° 0804-2024-UNF-VPAC/FCET, de
fecha 05 de junio del 2024; Oficio N° 321-2024-UNF-VPAC/DECPS, de fecha 18 de junio de
2024; Oficio N° 868-2024-UNF-VPAC/FCET, de fecha 19 de junio de 2024; Oficio N° 341-2024-
UNF-VPAC/DECPS, de fecha 20 de junio de 2024; Oficio N.© 1084-2024-UNF-VPAC, de fecha
24 de junio de 2024; Informe N° 0557-2024-UNF-0AJ, de fecha 04 de julio de 2024; vy,

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 18° de la Constitucidn Politica del Perl, prescribe que la Universidad es
autonoma en su régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y econdmico: Las
Universidades se rigen por sus propios estatutos en el marco de la Constitucion y de las leyes.

Que, mediante Ley N° 29568 del 26 de julio de 2010 se crea la Universidad Nacional de
Frontera en el distrito y provincia de Sullana, departamento de Piura, con fines de fomentar
el desarrollo sostenible de la Subregidn Luciano Castillo Colonna, en armonia con la
preservacion del medio ambiente y el desarrollo econdmico sostenible; y, contribuir al
crecimiento y desarrollo estratégico de la region fronteriza noroeste del pais.
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Que, el articulo 8° de la Ley Universitaria, establece que la autonomia inherente a las
Universidades se ejerce de conformidad con la Constitucion y las Leyes de la Republica e
implica los derechos de aprobar su propio estatuto y gobernarse de acuerdo con é€l, organizar
su sistema académico, economico y administrativo.

Que, mediante Resolucion de Comisidon Organizadora N° 461-2021-UNF/CO de fecha 29 de
noviembre de 2021, se resuelve aprobar el Estatuto de la Universidad Nacional de Frontera.

Que, en el Estatuto en mencén, en su TITULO III se establece las DISPOSICIONES
TRANSITORIAS, FINALES Y DEROGATORIAS:
A. DISPOSICIONES TRANSITORIAS
PRIMERA. POTESTAD DE LA COMISION ORGANIZADORA
En base al articulo 29 de la Ley Universitaria, la Comision Organizadora de la UNF
tiene a su cargo la aprobacion del presente Estatuto, reglamentos y documentos de
gestion académica, de investigacion y administrativa, formulados en los instrumentos
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de planeamiento, asi como su conduccion y direccién hasta que se constituyan los
drganos de gobierno que de acuerdo a ley corresponda.

SEGUNDA. PROCESO DE CONSTITUCION

Durante el proceso de constitucion de la Universidad, los articulos del presente
Estatuto, que se opongan, contradigan o no -puedan implementarse de acuerdo a lo
establecido en la normativa de la SUNEDU y MINEDU, respecto a garantizar las
condiciones basicas de calidad, quedan en suspenso hasta que se constituyan los
6rgancs de gobierno de la universidad. Encontrandose la Comision organizadora
facultada a emitir resoluciones que permitan el adecuado funcionamiento de la
universidad hasta culminar el proceso de constitucién.

CUARTA. GOBIERNO DE LA UNF
Durante el proceso de constitucion de la Universidad, el gobierno de ésta se ejerce
por: 3
a) La Comision Organizadora, tiene atribuciones administrativas que
competen a la Asamblea Universitaria, al Consejo Universitario y al Consejo
de Facultad.
b) El Presidente de la Comision Organizadora de la UNF, tiene atribuciones
propias del Rector.
¢) Los Coordinadores de Facultad tiene atribuciones de Decano.

QUINTA. ORGANOS DE ALTA DIRECCION ]
Durante el proceso de constitucidn de la UNF, los Organos de Alta Direccion de ésta, Pigina | 2
lo constituyen:

a) La Presidencia de Comisién Organizadora, que cumple funciones asignadas

al Rectorado. s ]

b) La Vicepresidencia Académica de Comision Organizadora, que cumple

funciones asignadas al Vicerrectorado Académico.

¢) La Vicepresidencia de Investigacion de Comision Organizadora, que cumple

funciones asignadas al Vicerrectorado de Invest:iga’cidn.

Que, el Articulo 22° literal f) del Estatuto en mencion establece que el Consejo Universitario
tiene como atribucidn: Concordar y ratificar los planes de estudios y de trabajo propuestos
por las unidades académicas.

Que, con Documento S/N, de fecha 22 de mayo del 2024, los Sres. Arguello chunga,
Chuquicondor Amasifen, Collazos suncidn, Rodriguez Calderdn y Sosa Valdez, se dirigen a la
Coordinadora Académica de la Facultad de Ciencias Empresariales y Turismo, con el fin de
solicitar la aprobacion del Proyecto de Responsabilidad Social Universitaria denominado:
“Incentivando el turismo del pueblo Cruz Pampa, Yapatera - Chulucanas - Piura”, mencionado
en dicho documento que su asesora es la Mg. Samanta Hilda Calle Ruiz.
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Que, mediante Oficio N° 0804-2024-UNF-VPAC/FCET, de fecha 05 de junio del 2024, la
Coordinadora de la Facultad de Ciencias Empresariales y Turismo remite al Director de la
Direccidn de Extension Cultural y Proyeccién Social, el Plan de Trabajo de Responsabilidad
Social Universitaria denominado: “Incentivando el turismo del pueblo menor Cruz Pampa,
Yapatera - Chulucanas - Piura”, ejecutado por estudiantes con asesoria de la docente M. Sc.
Samanta Hilda Calle Ruiz, solicitando a su despacho, en merito a sus funciones proceda con
la revision y tramite pertinente para la emision del acto resolutivo del plan antes citado.

Que, mediante Oficio N® 321-2024-UNF-VPAC/DECPS, de fecha 18 de junio de 2024, el Jefe
de la Direccion de Extension Cultural y Proyeccion Social solicita a la Coordinadora de la
Facultad de Ciencias Empresariales y Turismo, la Aprobacion (V°B®) del plan de Trabajo en
mencion, con la finalidad de continuar el tramite correspondiente, para la emision del acto
resolutivo.

Que, mediante Oficio N° 868-2024-UNF-VPAC/FCET, de fecha 19 de junio de 2024, la
Coordinadora (e) de FCET, remite al Director de la Direccién de Extensién Cultural y Proyeccion
Social, de acuerdo al documento de referencia Oficio N.2 321-2024-UNF-VPAC/DECPS, con el
fin de comunicar la aprobacion del el Plan de Trabajo de Responsabilidad Social Universitaria
denominado: ™ Incentivando el turismo del pueblo menor Cruz Pampa, Yapatera - Chulucanas
- Piura”, ejecutado por estudiantes con asesoria de la docente M. Sc Samanta Hilda Calle Ruiz.

Que, con Oficio N° 341-2024-UNF-VPAC/DECPS, de fecha 20 de junio de 2024, el Jefe de la

Direccion de Extension Cultural y Proyeccion Social remite al Vicepresidente Académico de la

Comision Organizadora y manifiesta que el presentefpian de Trabajo, ha sido revisado y Pdgina | 3
Validado por la Direccion de Extension Cultural y Proyeccidn Social en Coordinacion con la

Unidad de Proyeccion y Responsabilidad Social y aprobado por la Dra. Irma Victoria Martinez

Nole, igualmente, manifiesta que el plan de trabajo mencionado lineas arriba, no requerira
presupuesto alguno, porque sera autofinanciado por los responsables del plan de trabajo en

mencién, por lo que solicita su revisidn y posterior aprobacion mediante sesion de comision
organizadora.

Que, mediante Oficio N.© 1084-2024-UNF-VPAC, de fecha 24 de junio de 2024, la
Vicepresidenta Académica, remite al Presidente de la Comision Organizadora para aprobacion
del plan de 'Trabajo denominado: “Incentivando el turismo del pueblo menor Cruz Pampa,
Yapatera - Chulucanas - Piura”, requiriendo su aprobacion mediante acto resolutivo,
asimismo, manifiesta que se encuentra adjunta la Resolucion de Comision Organizadora
N°364-2024-UNF/CO, cuyo considerando indica que la Oficina de Asesoria Juridica opina por
la viabilidad de la actualizacién del Plan Anual de Trabajo 2024 de la Unidad de Proyeccién
Social, el cual tiene programado la realizacién de estos proyectos de RSU.

Que, mediante Informe N° 0557-2024-UNF-OAJ, de fecha 04 de julio de 2024, el Jefe de la
Oficina de Asesoria Juridica emite opinion y concluye que: Que, es viable juridicamente la
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aprobacion del Plan de Trabajo de Responsabilidad Social Universitaria denominado:
“Incentivando el turismo del pueblo menor Cruz Pampa, Yapatera — Chulucanas - Piura”,

Que, respecto al Articulo IV el Titulo Preliminar del Texto Unico Ordenado de la Ley de
Procedimiento Administrativo General, aprobada mediante Decreto Supremo numero 004-
2019-JUS, recoge como uno de los Principios del Procedimiento Administrativo, el Principio de
Legalidad por el cual queda sentado que las autoridades administrativas deben actuar con
respeto a la constitucion, la ley y al derecho, dentro de las facultades que le estén atribuidas
y de acuerdo con los fines para los que les fueron conferidas.

Que, con ACTA N° 056-2024-S0O-CO, de fecha 11 de julio del 2024, en Sesion Ordinaria de
Comision Organizadora de la Universidad Nacional de Frontera, luego de analizar la
documentacion presentada y de revisar los informes técnicos y legales indicados en los
considerandos de la presente Resolucion, por unanimidad se acordd: APROBAR con eficacia
anticipada el Plan de Trabajo de Responsabilidad Social Universitaria denominado:
“Incentivando el turismo del pueblo Menor Cruz Pampa, Yapatera — Chulucanas - Piura’,
propuesto por /a docente M. 5¢ Samanta Hilda Calle Ruiz y estudiantes de la Facultad de
Ciencias Empresariales y Turismo de la Universidad Nacional de Frontera, el mismo que como
anexo forma parte integrante de la presente resolucion. ENCARGAR a la Direccion de
Extension Cultural y Proyeccion Social de esta Casa Supenior de Estudios en coordinacion con
los responsables del citado plan, la gestion, operatividad y seguimiento del plan aprobado en
e/ articulo precedente.

Estando a lo expuesto y en uso de las atribuciones conferidas por la Ley Universitaria — Ley Pagina | 4
No 30220 y por la Resolucidn Viceministerial N° 045-2023-MINEDU y

Acta de Acuerdos de Sesion Ordinaria de Comision Organizadora N° 056-2024-SO-CO, de

fecha 11 de julio del 2024.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR con eficacia anticipada el Plan de Trabajo de
Responsabilidad Social Universitaria denominado: “Incentivando el turismo del pueblo Menor
Cruz Pampa, Yapatera — Chulucanas - Piura”, propuesto por la docente M. Sc Samanta Hilda
Calle Ruiz y estudiantes de la Facultad de Ciencias Empresariales y Turismo de la Universidad
Nacional de Frontera, el mismo que como anexo forma parte integrante de la presente
resolucion.

ARTICULO SEGUNDO. - ENCARGAR a la Direccién de Extensidn Cultural y Proyeccion
Social de esta Casa Superior de Estudios en coordinacion con los responsables del citado plan,
la gestion, operatividad y seguimiento del plan aprobado en el articulo precedente.
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ARTICULO TERCERO. - NOTIFICAR a través, de los mecanismos mas adecuados y
pertinentes, para conocimiento y fines correspondientes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y EJECUTESE.
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Vicepresidencia Académica de Comision Organizadora

SULLANA

Plan de Trabajo de Responsabilidad Social
Universitaria denominado “Incentivando el
turismo del pueblo Menor Cruz Pampa-
Yapatera-Chulucanas-Piura”.

Facultad de Ciencias Empresariales y de Turismo

Sullana — Peru
2024
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1. Titulo del Plan de Trabajo de RSU:
Incentivando el turismo del pueblo Menor Cruz Pampa-Yapatera-Chulucanas-Piura.
2, Facultad (es):
Facultad de Ciencias Empresariales Y Turismo
3. Datos del Docente (s) — Asesor (es):
Mg. Samanta Hilda Calle Ruiz
4. Datos de los estudiantes y/o graduados responsables del Plan de trabajo RSU

N° Cédigo Apellidos | Cargoen| N°de | Correo electrdnico Firma
| Universitario| Ynombres | elplan | teléfono |  actualizado : i
s trabajo - =

Rodriguez

1 | 2020202024 | Calderdn Delegada | 926713015 | 2020202024@unf.edu.pe -
Maricielo Mirella :
Arguello Chunga

2 | 2020202003 | Mirella Mariana | Miembro | 912934308 | 2020202003@unf.edu.pe W
Chuquicondor

3 | 2020202010 | Amasifen Alex | Miembro | 941716392 | 2020202010@unf.edu.pe W
Horacio -
Sosa Valdez ; ’
Ariana Arleth | Miembro | 907164671 | 2020102031@unf.edu.pe W
Collazos Suncién
Kate Michelle I | Miembro | 935076713 | 2020102010@unf, | ‘%#

5. Datos de ubicacién del plan de trabajo RSU: AA.HH. Localidad/ Distrito/ Provincia:
Cruz Pampa-Yapatera-Chulucanas-Morropén-Piura.

6. Nombres y Apellidos del representante de los beneficios del plan de trabajo RSU:
Comunidad Afroperuana Cruz Pampa Yapatera-Chulucanas.

José Elias Cérdova Lépez, alcalde de la Municipalidad del Centro Poblado de Cruz Pampa -
Yapatera del Distrito de Chulucanas.

7. Diagnostico situacional de lugar y poblacién con la que se colaborara:

El centro poblado Cruz Pampa Yapatera se ubica en la subcuenca baja de Yapgrel
Chulucanas de la provincia Morropdn, regién Piura. Se caracteriza principalmente por s
concentracidon de habitantes con decendencia afroperuana,
representacion cultural, vivencial y gastrondmico. Actualmente denominado \
afroperuano por el ministerio de cultura.

Sin embargo, al querer ser catalogado como un pueblo con encanto se necesita de la
categorizacién 3 o 3 recursos con categoria 2, en los que se trata de posicionar la ex fébrica
de azicar para preservar su historia, arquitectura y representatividad del pasado
afroperuano.
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Cruz pampa Yapatera es la poblacién afrodescendiente mds grande del Penl y de la regién
Piura. Destacan sus costumbres culturales como la cumanana declarada como patrimonio
cultural de la nacién por el Instituto Nacional de Cultura y reconocido como recurso turistico
en el inventario nadional de recursos turisticos del Peri. Entre los personajes, pobladores
cultores de la cumanana estan “El Gordo Guardado”, Noemi Cornejo “Isidoro “Flaco Garcia®,
y Fernando Barranzuela entre otros.

La comunidad de Cruz Pampa — Yapatera, es reconocida como el poblado mas grande de
afrodescendientes en el Perl y se muestra interesada en promover su cultura y desarrollar la
actividad turistica como herramientas que les permita ser visibilizados y generar beneficios
locales. Ello se puede evidenciar en actividades y pequefios proyectos que han venido
realizando en los Ultimos afios. Por ello, se desea contribuir con su interés en su herencia
cultural, pero aln carecen de una cultura turistica real en la mayoria de su poblacién.

Necesidades o demandas reales de la comunidad:

Las necesidades de esta comunidad pueden variar, como su ubicacién geografica, su situacidén
socicecondmica y los desafios especificos que enfrentan. Recalcando que la falta del
conocimiento turistico es un obstaculo para que su pueblo pueda ser reconocido por los

- Lineas de Ciudadania.
10. Temdtica a trabajar:
—Diagnéstico de problemdticas sociales.

- Corresponsabilidad en la identificacion de problemas sociales y posibles soluciones listo.
11. Breve descripcién del problema a abordar:
Los recursos turisticos de la comunidad Yapatera se encuentra en un proceso de pérdida
debido a diferentes factores como: la poca atencidn a la cultura y soporte de las instituciones
con funciones de gestidn de cultura y turismo, falta de acabildad, falta de sefalizacién , asi
mismo como el apoyo comunal la poca investigacién cientifica de los recursos turisticos y su

7
esta sera atendida a través de una capacitacién sobre recepcion de afluendia turistigd&Hle
parte de los estudiantes de la Universidad Nacional de Frontera desarrollarén el -“(g de'

Y

campo sobre la situacién real de la comunidad, sus atractivos y sus elementos de ide!
que podrian ser fortalecidos para su desarrollo cultural sostenible y turistico.

cultura, por ello es necesario resaltar las caracteristicas de los recursos que estos
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12. Objetivos del plan de trabajo RSU (generales y especificos)
12.1. Objetivo General

Analizar las brechas que enfrenta el poblado para desarrollarse como producto turistico.

12.2. Objetivo Especifico
Realizar un diagnéstico situacional.

Elaborar fichas de inventario de recurso turistico

Proponer la implementacidn de una ruta de acceso segura y rapida hada la ex fabrica
de azlicar.

13. Numero de beneficiarios esperados:
Capactar a 15 pobladores del centro poblado Menor Cruz Pampa Yapatera sobre la
resecddn turistica y el turismo comunitario.

14. Duracién del plan de trabajo RSU:
Inicio (Dia/Mes/Afio): 28/06/2024

Termino (Dia/ Mes/ Afio): 31/07/2024

15. Horario semanal de ejecucién del plan de RSU:
8 horas semanales.

16. Actividades a desarrollar:
16.1. Descripcién detallada de actividades:

gesarios para llevar a cabo el proyecto de RSU.
N/
~C€arta de colaboracién: Se realizé con la finalidad de obtener el asesoramiento de la
Mg Samanta Hilda Calle Ruiz en el proceso del proyecto de la RSU.

- Presentacién del plan de trabajo: el presente plan de trabajo, se contempla en la
Directiva para la presentacién de Planes de Trabajo de Responsabilidad Sodal
Universitaria, aprobada mediante Resolucidén de Comisién Organizadora N° 120-2021-
UNF/CO.

- Aprobacién del plan de trabajo: a cargo de la comisidn organizadora de la UNF.

- SEMANA 1. Primera visita al centro poblado Yapatera: Identificar y reconocer
Cémo se encontraban los recursos actualmente en el centro menor Poblado Cruz
Pampa-Yapatera.

- SEMANA 2. Coordinacién con el alcalde José Elias Cérdova Lépez de
Municipalidad del Centro Poblado de Cruz Pampa-Yapatera del Distyfgiyeé
Chulucanas: Visita de presentacdn de participantes del RSU, con la fingfiad
explicar parte de la idea del proyecto que se desarrollara en el centro mERY
pampa-Yapatera, asl mismo solicitar su apoyo mediante un acta de compromy
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- SEMANA 3. Coordinacién con el Museo “Casa de la Cultura”: previo dialogo de
presentacién para conocer la cultura del centro menor de cruz pampa-Yapatera y
entablar mesa de trabajo de coordinacién para futuras capacitaciones en la zona.

- SEMANA 4. Realizar capacitacién a los pobladores del centro poblado menor
Cruz Pampa-Yapatera: Dicha capacitacién es realizada con el objetivo de promover
conocimientos en los pobladores sobre la recepcidn turistica, asi mismo sobre el
turismo comunitario.

- SEMANA 5. Capacitacién sobre la seffalizacién de los recursos turisticos de
Centro Poblado Menor Cruz Pampa Yapatera: En dicha charla se explicard y se
llevard a cabo la realizacién de la sefializacién dentro de los recursos turisticos que se
encuentran en la zona.

- Presentacién de informe final: Divulgacién de resultados obtenidos mediante el

tiempo de trabajo que se llevd a cabo la RSU en Cruz Pampa-Yapatera.




16.2. Cronograma de actividades:

UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
FRONTERA

Vicepresidencia Académica de Comisién Organiz

Direccién de Extensidn Cultural y Proyecdién

Facultad de Administracidn Hotelera y de Turismo

NUMERO DE HORAS SEMANALES DE EJECUCION DEL PLAN DE TRABAJO
N° ACTIVIDADES MAYO JUNIO JULIO Hovres
j Sem | Sem | Sem | Sem Seml Sem | Sem | Sem | Sem | Sem | Sem académicas
3 e i 201 3l q ol 2 13 Liil2 0143
1 Revision del material del proyecto de 3
RSU. X X
2 | Planificacién de! proyecto RSU. X 3
3 |Carta de colaboracion. X 4
4 | Presentadon del plan de trabajo. X 0
5 | Aprobacion del plan de trabajo. X 8
6 Primera visita al centro poblado 8
Yapatera. X
Coordinacién con el alcalde José Elias
7 Cérdova Ldpez de la Munidpalidad del 8
Centro Poblado de Cruz Pampa-
Yapatera del Distrito de Chulucanas. X
8 Coordinacién con el Museo “Casa de la 8
Cultura®.
Realizar capacitacion a los pobladores
9 |del centro poblado menor Cruz Pampa- 8
Yapatera. X
Capacitacion sobre la sefializacion de los
10 | recursos turisticos de Centro Poblado X X 8
Menor Cruz Pampa Yapatera
11 | Presentacién de informe final 4
Horas Académicas Totales 62

“U
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17. Equipos y/o materiales a usar (maximo 5):

- LAPTOP
- Se requerira movilidad con la UNF
- Publicidad del plan de trabajo
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18. Anexos
a) Carta de colaboracién firmada por el representante de los beneficiarios y los
responsables del Plan de Trabajo de RSU (Docente asesor y presidente de
grupo).

Carta de colaboracion
Sullana 22 de mayo del 2024
De nuesira especial consideracion:

Por la presente tenemos bien a expresar nuestro cosdial saludo en nombre det
grupo de trabap del RSU de Cruz Fampa Yapatera, estudiantes del sépimo cido
de & universidad Naciona! de Frontera. Asguelo Chunga Mirella Marana,
Chuquicondor Amasifen Alex Hovado. Collazos Suncion Kate Michelfe |,
Rodtiguez Calderon Maricielo Mirella. Sosa Valdez Anana Arteth.

Asi migmo en virtud al proyecto e Responsabilidad Social Universiana
tiudada ‘Incentivando el turismo del pueble Cruz Pampa. Yapatera-Chulucanas-
Piura™ propues’io por nuestro gquino.

Sa dosea dar ol compromiso da colaboracion con el proyecio en mencion con la
intencion do generar una contibucion funstica para el desarrollo de la
comunidad.

Atentaments
& B
7 F ";::\ ’.%
Riguallo Chunga Mirella Mariana Chuguicondor Amasifen Alax Hovacio
Y/
Collazos Suncion Kate Michala | Rodriguez Caderon Maricielo Mirella
»
f jﬂ;ﬁ
e
Sosa Valdez Anana Arlath
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UNIVERSIDAD Vicepresidencia Académica de Comisién Organizadora
NACIONAL DE Direccién de Extension Cultural y Proyeccidn Social
FRONTERA Facultad de Administracién Hotelera y de Turismo

b) videncias fotograficas del lugar de ejecucion del Plan de Trabajo de RSU.

Plazuela Centro Poblado Cruz Pampa Yapatera
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UNIVERSIDAD Vicepresidencia Académica de Comisién Organizadora
NACIONAL DE Direccidn de Extensién Cultural y Proyeccion Sodial
FRONTERA Facultad de Administracidn Hotelera y de Turismo

C) Carta de compromiso y respaldo de la Municipalidad Del Centro Poblado
De Cruz Pampa Yapatera.

MUNICIPALIDAD DEL CENTRO POBLADO
DE CRUZ PAMPA - YAPATERA

*asz col Bcentenano oc 1a Conzoldands do aves i inceaondencis y éc b Covnomarsoss oo
s Mooorables: Bazalles de ranin v dyacuchs”

{nalueanes, 03 de jumo de 202D

SERORES:

DIRECCION DE EXTERSION CULTURAL ¥ PROYECQION SOUAL
UNIVERSIDAD NACIONAL DL FRONTERA

Prewents. -

OF M MAYOR CONSIDERACION:

Terge of Tgrado de ludasde en nombre de fa Municipahdad del (entro Fodlado Gu:
Pampa  Yazeters Dars Racer 903U COASCHTHCNI0 QUE N0 COMBPOMEISmE: 3 PaIhiC per en
o Proyecto de Resnomatilidad $ocial Uaneraitaris Tincentivando el turismo en el Centro
Soblado Menor Cruz Pampa, Yapatera - Chulucanas-Piura™ de lon tgmentes extuceontes
arguelio Chunga Moolla Manzne, Chugeconder Amaafen Ales Horaap, Collaras Suncion
Kate Michelle |, Radripue: Calde:oa Mariciclo hMirella, Sow Valde: Atians Arleth senco v
aresera ha Mg, Sc. Samanta 1kids Calle Bur con b smtencidn de contribuir 3 L acpones
garz o demairoilo de nueirs poblagdn,

Sin piro saricutar, quede de usted, muy agradecido pot 13 atenaidn 3] prasente,

Areriamenie,

23,
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Carta de colaboracién
Sullana 22 de mayo del 2024
Mg. Samanta Hilda Calle Ruiz

De nuestra especial consideracion:

Por la presente tenemos bien a expresar nuestro cordial saludo en nombre del
grupo de trabajo del RSU de Cruz Pampa Yapatera, estudiantes del séptimo ciclo
de la universidad Nacional de Frontera, Arguello Chunga Mirella Mariana,
Chuquicondor Amasifen Alex Horacio, Collazos Suncién Kate Michelle |,
Rodriguez Calderén Maricielo Mirella, Sosa Valdez Ariana Arleth.

As{ mismo en virtud al proyecto de Responsabilidad Social Universitaria
titulada “Incentivando el turismo del pueblo Cruz Pampa, Yapatera-Chulucanas
Piura” propuesto por nuestro equipo.

Se desea dar el compromiso de colaboracién con el proyecto en mencion con la
intencién de generar una contribucién turistica para el desarrollo de la
comunidad.

Atentamente
Arguello Chunga Mirella Mariana Chuquicondor Amasifen Alex Horacio
Collazos Suncion K‘ate Michelle | Rodriguez Calderén Maricielo Mirella
s
__{.s’ .
Sosa Valdez Ariana Arleth
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MUNICIPALIDAD DEL CENTRO POBLADO
DE CRUZ PAMPA - YAPATERA

“Afo del Bicentenario de la Consolidacidn de nuestra Independencia y de la Conmemoracién de
las Honorables Batallas de Junin y Ayacucho”

Chulucanas, 03 de junio de 2023

SENORES:

DIRECCION DE EXTENSION CULTURAL Y PROYECCION SOCIAL
UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA

Presente. -

DE MI MAYOR CONSIDERACION:

Tengo el agrado de saludarle en nombre de la Municipalidad del Centro Poblado Cruz
Pampa - Yapatera para hacer de su conocimiento que nos comprometemos a participar en
el Proyecto de Responsabilidad Social Universitaria “Incentivando el turismo en el Centro
Poblado Menor Cruz Pampa, Yapatera - Chulucanas-Piura” de los siguientes estudiantes:
Arguello Chunga Mirella Mariana, Chuquicondor Amasifen Alex Horacio, Collazos Suncién
Kate Michelle |, Rodriguez Calderén Maricielo Mirella, Sosa Valdez Ariana Arleth siendo su
asesora la Mg. Sc. Samanta Hilda Calle Ruiz con la intencidn de contribuir a las acciones
para el desarrollo de nuestra poblacion.

Sin otro particular, quedo de usted, muy agradecido por la atencién al presente.
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Cruz Pompa Yapatora

CENTRO POBLADO DE CRUZ PAMPA — YAPATERA MZ." B” LT.001
CEL. N°928250917-958651601 Email municipalideddelegadadeyapatera@gmail.com




