SULLANG

“Aﬁo del Bucentmam, dela consoiiaacdn de nuestra wependenda, ¥ de la cumrenwaom de ias herucas batalias de Junin y Ayacudm"

RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA
N° 578-2024-UNF/CO

Sullana, 30 de julio de 2024.

VISTOS:

Oficio N© 035-2024-UNF-FCET-RSU/JESCA, de fecha 15 de mayo de 2024; Oficio N° 0688-
2024-UNF-VPAC/FCET, de fecha 17 de mayo de 2024; Oficio N© 256-2024-UNF-VPAC/DECPS,
de fecha 31 de mayo de 2024; Oficio N° 0769-2024-UNF-VPAC/FCET, de fecha 03 de junio de
2024; Oficio N° 123-2024-UNF-VPAC/DECPS-UPRS, de fecha 05 de junio de 2024; Oficio N°
290-2024-UNF-VPAC/DECPS, de fecha 13 de junio de 2024; Oficio N° 1034-2024-UNF-VPAC,
de fecha 19 de junio de 2024; Informe N° 2096-2024-UNF-PCO-OPP-UP, de fecha 01 de julio
de 2024; Informe N° 310-2024-UNF-PCO-OPP, de fecha 01 de julio de 2024; Oficio N° 1156-
2024-UNF-VPAC, de fecha 04 de julio de 2024, - Informe N° 0611- 2024-UNF OAJ de fecha 22
de julio de 2024; vy, ] J § i

e ]

Que, el articulo 18° de la Constltucon Pol'tmca del Peru, p‘}scnbe que la Umversudad es

auténoma en su régamen nonnatwo de gobferno, académlco, administrativo y economlco Las
Universidades se rigen por sus proplos estatutos en el marco de Ia Const:tucaon y de las leyes. Pégina I

| < .

Que, mediante Ley N° 29568 del 26 de julio de 2010 se crea Ia Unwersudad Nacional de

Frontera en el distrito y provincia de Sullana, departamenl:o de Piura, _con ﬁnes de fomentar

el desarrollo sostenible de. Ia Subreglon Lucuano Castnllo Colonna, en’ aa:rnoma con la
preservacion del medto ambnente y el desarroiio economlco sostemble, Y contribuir al
crecimiento y desarrollo est?;tﬁgncg delar reglon fronteriza noroeste del pals a

 TE S S
i

CONSIDERANDO: | |

N\ amx N | P 4
Que, el articulo 8° de la Léy Umversztana, estabtece que la autonorma mhenente a las
Universidades se ejerce de conformudad con la Constitucion y las Leyes de la Republica e
implica los derechos de aprobar su proplo estatuto y gobernarse de acuerdo con €l, organizar
su sistema académico, economico y admmlstrahvo B R

-
S _ -

Que, mediante Resolucion de Comisién Organizadora N° 461-2021-UNF/CO de fecha 29 de
noviembre de 2021, se resuelve aprobar el Estatuto de la Universidad Nacional de Frontera.

Que, en el Estatuto en mencidn, en su TITULO III se establece las DISPOSICIONES
TRANSITORIAS, FINALES Y DEROGATORIAS:
A. DISPOSICIONES TRANSITORIAS
PRIMERA. POTESTAD DE LA COMISION ORGANIZADORA

www.unf.edu.pe
Av. San Hilarién N* 101 - Zona de Expansién Urbana de Sullana Margen
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA
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“Afio del Bicentenario, de la consolidacidn de nuestra Independendia, y de la conmemoracién de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho™.

RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA

En base al articulo 29 de la Ley Universitaria, la Comisién Organizadora de la UNF
tiene a su cargo la aprobacién del presente Estatuto, reglamentos y documentos de
gestion académica, de investigacion y administrativa, formulados en los instrumentos
de planeamiento, asi como su conduccion y direccion hasta que se constituyan los
organos de gobierno que de acuerdo a ley corresponda.

SEGUNDA. PROCESO DE CONSTITUCION

Durante el proceso de constitucion de la Universidad, los articulos del presente
Estatuto, que se opongan, contradigan o no puedan implementarse de acuerdo a lo
establecido en la normativa de la SUNEDU y MINEDU, respecto a garantizar las
condiciones basicas de calidad, quedan en suspenso hasta que se constituyan los
organos de gobierno de la universidad. Encontrandose la Comision organizadora
facultada a emitir resoluciones que permitan el adecuado funcionamiento de la

universidad hasta culminar el prnceso de constitudion. . -
. : | ::Q.\'.. 5\4 1 :'I..,\ )
CUARTA. GOBIERNO DE LA UNF ULLAINA

Durante el proceso de constitucién de la Universidad, el gobierno de esta se ejerce
por: f*mma; }-—‘N—-ﬁ'
a) La Comision Organizadora,™ tiene atribuciones | administrativas que
competen a la Asamblea Umversutana, al Cortse]o Unlvemltano y al Consejo

de Facultadm J fﬁﬁ- F N\ A | <1 |
b) El Premdente de la Comnslén Orgamzadora de Ia UNF tiene atribuciones
propias del Rector. | - I
c) Los Coordina]dores de Facultad t:ene atnbucuones de Decano Pagina | 2
..... s g '-'- { P |
QUINTA. ORGANOS DE ALTA DIRECCI()N - f’ ~, j b — |
Durante el pruceso de constltucaon de la UNF, tos Onganos de Aita Dareccuon de ésta,
lo constituyen: | L0 § N Ny Y e |

a)la PreStdencm de Cormsuon Ongamzadora, que cumple func:ones asignadas
al Rectorado. ./ %\ /
b) La chpresadencia Acadermca de Co:ms&on Orgamzadora, que cumple
funciones asignadas al Vscerrectorado Académico. <)
¢) La Vicepresidencia : o‘e Investigat:lon de Comnszon Organ:zadora, que cumple
funciones asignadas al VicenESMrado de Investlgaqon
Que, el Articulo 22° literal f) del Estatuto en menaén establece que el Consejo Universitario
tiene como atribucion: Concordar y ratificar los planes de estudios y de trabajo propuestos
por las unidades académicas.

Que, con Oficio N° 035-2024-UNF-FCET-RSU/JESCA, de fecha 15 de mayo de 2024, la Dra.
Johanna Elena Santa Cruz Arévalo, docente de la Facultad de ciencias Empresariales y Turismo
de la UNF, remite a la Coordinadora de la citada Facultad el Plan de trabajo de RSU

www.unf.edu.pe
Av. 5an Hilarién N® 101 - Zona de Expansion Urbana de Sullana Margen
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RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA

denominado: "Recupera tu parque", dirigido a estudiantes de 5° y 6° grado de nivel primaria
- EBR- Sullana, para lo cual solicita la revision y aprobacion del mismo.

Que, mediante Oficio N° 0688-2024-UNF-VPAC/FCET, de fecha 17 de mayo de 2024, la
Coordinadora de la Facultad de Ciencias Empresariales y Turismo remite al Director de la
Direccion de Extension Cultural y Proyeccion Social, el Plan de Trabajo de Responsabilidad
Social Universitaria denominado: "Recupera tu parque"; solicitando que en merito a sus
funciones proceda con la revision y tramite pertinente para la emisién del acto resolutivo del
plan antes citado.

Que, mediante Oficio N© 256-2024-UNF-VPAC/DECPS, de fecha 31 de mayo de 2024, el Jefe
de la Direccion de Extension Cultural y Proyeccion Social solicita a la Coordinadora de la
Facultad de Ciencias Empresariales y Turismo, la Aprobacion (V°B°) del plan de Trabajo en
mencion, con la fi nalldad de continuar el tramite correspondtente, para la ermsuon del acto
resolutivo. : 1 A N A |

Que, mediante Oficio N° 0769-2024-UNF-VPAC/FCET, de fecha 03 'de ]unnt\a de 2024, la
Coordinadora (e) de FCET, remite al Director de la Direccién de Extensuon Cultural y Proyeccioén
Social, la aprobacidn del Plan de Trabajo de Responsabilidad Social Umversntana denominado:
"Recupera tu parque" elaborado por la Facultad de Ciendias Empresanales y Turismo de la

...?._

Universidad Nacional de Frontera. [ ¥ 7 “\v " i< _,

— _: ] ey .ﬂ-“—“ — -~ ]
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Que, con Oficio N° 123- 2024-UNF-VPAC/DECPS -UPRS, de fecha 05 de junio de 2024, el Jefe
de la Unidad de Proyecc:on Yy ReSponsabaltdad Social manifiesta al Jefe de la Direccion de Pagina | 3
Extension Cultural y Pmyecoon Social, que consaclera factible el Plan de Traba}o de RSU.

ol 74 . ] _] il

Que, con Oficio N° 290- 2024 UNF-VPACJDECPS de fecha 13 de junio de 2024 el Jefe de la
Direccion de Extensidn Cultural y Proyeccion Social remtte al V“cepres:dente Académico de la
Comisién Organizadora el plan de Trabajo, el mismo que ha sido revisado y Validado por la
Direccién de Extensidn Cultural y Proyeccion Soc:al en Coordinacién con la Unidad de
Proyeccidn y Responsabilidad Soc:al y aprobado por la Dra. Irma V‘ctona Martinez Nole,
Coordinadora de la FCET. : N

Ny I e o—""'..

\_ / s
Que, mediante Oficio N° 1034- 2024—UNF—VPAC “de- fecha 19° de junio de 2024, la

Vicepresidenta Académica de la Comisidn Organlzadora remite el Plan de Trabajo al Jefe de
- la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, para que emita informe de disponibilidad
presupuestaria para la ejecucién del citado Plan de Trabajo.

Que, mediante Informe N° 2096-2024-UNF-PCO-OPP-UP, de fecha 01 de julio de 2024, el Jefe
de la Unidad de Presupuesto verifica el Plan de Trabajo y emite la disponibilidad presupuestaria
por la suma de S/. 2, 000. 00 (dos mil con 00/100 soles) de acuerdo al siguiente detalle:

www.unf.edu.pe
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“Afo del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la cnwnemaraodn de las hermcas batallas de Junin y Ayacucho”,

RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA

Fuente de Financiamiento 1 Recurso Ordinarios; Meta 0070 "Extension y Proyeccion Social
Universitaria".

Que, con Informe N° 310-2024-UNF-PCO-OPP, de fecha 01 de julio de 2024, la Jefa de la
Oficina de Planeamiento y Presupuesto de la UNF, remite a la Vicepresidenta Académica
confirmando la disponibilidad presupuestaria en la fuente de financiamiento Recursos
Ordinarios, segun lo detallado en el informe anterior.

Que, con Oficio N°® 1156-2024-UNF-VPAC, de fecha 04 de julio de 2024, la Vicepresidenta
Académica de la UNF remite el acotado Plan de Trabajo al Presidente de la Comision
Organizadora de la UNF solicitando su aprobacién mediante acto resolutivo.

Que, mediante Informe N°® 0611-2024-UNF-OAJ, de fecha 22 de julio de 2024, el Jefe de la
Oficina de Asesoria Juridica emite opinidn y concluye que: Que, es factible juridicamente la
aprobacion del Plan de trabajo de Responsabilidad Social Universitaria denominado "Recupera
tu parque", presentado por la Facultad de Ciencias Empresanales y Turismo de la UNF, el
mismo que estara dlngldo a estudiantes de 5° y 6° grado de nivel pnmana EBR Sullana.
[ ">=- S
Que, respecto al Articulo IV el Titulo Preliminar del Texto Unico On:Ienado de la Ley de
Procedimiento Admumstratwo General, ameada mediante Decreto Supnerno numero 004-
2019-JUS, recoge como uno ) de los Princuplos del Pmcedimiento Administrativo, el Principio de
Legalidad por el cual queda sentado que las autondades admmastrat:vas deben actuar con
respeto a la constitucion, la ley y al derecho, dentro de las facu]tades que le estén atribuidas
y de acuerdo con los ﬁnes para los que Ies fueron confendas — Pagina | 4
| _
Que, con ACTA N° 059‘2024 50 CO, de fecha 25 de Juino\%del 2024 en Sesnon Ordinaria de
Comision Orgamzadora de” la Umver5|dad Nacional * de Frontera, Iuego de analizar la
documentacion presentada y de rev:sar los informes tecnlcos y Iegales indicados en los
considerandos de la presente Resolucron ‘por unanimidad se acordd: APROBAR con eficacia
anticipada el Plan de trabajo de Responsabzfm&ad Soca/ Universitania a@mmaab ‘Recupera
tu parque™ dirigido a estudiantes de 6to y 5to de nivel pnmana-EBR-Suﬂana, propuesto por
la docente Dra. Johana Flena Santa Cruz Areva/o de la Fa(ultad de Oenaas Empresanales y
Turismo de la Universidad Mwnaf de Fron!era el nwmo que mrm anexo forma parte
integrante de la presente resolucion. " /< (T (TN P

Estando a lo expuesto y en uso de las atribuciones conferidas por la Ley Universitaria — Ley
NO 30220 y por la Resolucion Viceministerial N° 045-2023-MINEDU y
Acta de Acuerdos de Sesion Ordinaria de Comision Organizadora N° 059-2024-SO-CO, de
fecha 25 de julio del 2024.
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RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR con eficacia anticipada el Plan de trabajo de
Responsabilidad Social Universitaria denominado: "Recupera tu parque”- dirigido a estudiantes
de 6to y Sto de nivel primaria-EBR-Sullana, propuesto por la docente Dra. Johana Elena Santa
Cruz Arévalo de la Facultad de Ciencias Empresariales y Turismo de la Universidad Nacional
de Frontera, el mismo que como anexo forma parte integrante de la presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO. - ENCARGAR a la Direccidn de Extension Cultural y Proyeccion
Social de esta Casa Superior de Estudios en coordinacion con los responsables del citado plan,
la gestion, operatividad y seguimiento del plan aprobado en el articulo precedente.

ARTICULO TERCERO. - NOTIFICAR a través, de los mecanismos mas adecuados y
pertinentes, para conocimiento y fines correspondientes. w

( ,f- . .| '; _: ‘_'as @ | A
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Plan de Trabajo de Responsabilidad Social
Universitaria: “Recupera tu parque” —
dirigido a estudiantes de 6to y 5to de nivel
primaria — EBR - Sullana

Facultad de Ciencias Empresariales y Turismo

Docente responsable:
Dra. Johanna Elena Santa Cruz Arévalo

Sullana — Peru
2024

——————— L&
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FRONTERA Direccién de Extensién Cultural y Proyeccién Social-
Unidad de Proyecciéon y Responsabilidad Social

1. Titulo del Plan de Trabajo de RSU:

“Recupera tu parque” — dirigido a estudiantes de 6to y 5to de nivel primaria - EBR
2. Facultad:

Facultad de Ciencias empresariales y Turismo
3. Datos del Docente — responsable:

¢ Dra. Johanna Elena Santa Cruz Arévalo (docente responsable)
4. Datos de ubicacién del plan de trabajo de RSU: Sullana

5. Datos personales o institucionales del representante de los beneficiarios del
plan de trabajo de RSU: Comunidad de Sullana

6. Linea (as) de accién de RSU: Linea de Ambiente y Sostenibilidad
7. Temética a trabajar: Gestién y Educacion ambiental
Diagnéstico situacional del lugar y poblacién con la que se colaborara:

El plan de trabajo esta enmarcado dentro del Plan Estratégico Institucional de la UNF 2020-
2025, aprobado mediante RCO N° 197-2022-UNF/CO, la cual sefala en su objetivo
estratégico 03 (O.E. 03), fortalecer las actividades de extension cultural y proyeccién social
de la comunidad universitaria, siendo las actividades estratégicas 03.01 (AEI 03.01),
Programa de responsabilidad social universitaria (RSU). Este plan cobra importancia y

trascendencia, porque desarrollara en la comunidad universitaria, preferentemente en
nuestros estudiantes y en la comunidad local una cultura ambiental, con el fin de
emprender acciones en favor a la defensa del ambiente con proyeccion hacia la comunidad
local,

El presente Plan de trabajo de la Unidad de Proyeccidn y Responsabilidad: Social
denominado “Recupera tu parque” - dirigido a estudiantes de 6to y Sto de nivel primaria
— EBR - Sullana, se enmarca en la funcion del docente universitario segun Ley Universitaria

N© 30220, asi mismo, busca fortalecer competencias y destrezas en formacidén de los
estudiantes involucrados,

9. Necesidades o demandas reales de la comunidad:

Contribuir y desarrollar acciones en favor a la defensa del ambiente con proyeccion hacia
la comunidad local, promoviendo el auto aprendizaje a nivel pre-grado, el cual forma parte
de su educacién holistica.



UNIVERSIDAD Vicepresidencia Académica de Comisién Organizadora
NACIONAL DE Direccién de Extension Cultural y Proyeccién Social
FRONTERA Unidad de Proyeccién y Responsabilidad Social

10. Breve descripcién del problema a abordar:

Este proyecto denominado: “Recupera tu parque” - dirigido a estudiantes de 6to y Sto de
nivel primaria — EBR - Sullana, destaca la importancia de sensibilizar y concientizar sobre
el impacto de las areas verdes en espacios publicos.

11. Objetivos del Plan de Trabajo de RSU (generales / especificos):
Objetivos generales:
« Sensibilizar a los estudiantes de 5° y 6° grado de nivel primaria, de las instituciones

educativas sobre el impacto de las areas verdes en espacios publicos.

Objetivos especificos:

e Brindar charlas sobre el cuidado y defensa del ambiente.

o Trabajar articuladamente en conjunto con la comunidad, en especial, con
estudiantes de 5° y 6° de nivel primario de las instituciones educativas focalizadas
y estudiantes de FCET-UNF.

12. Numero de beneficiarios esperados: Estudiantes de 5° y 6° grado de nivel primaria -
EBR - de cinco (05) instituciones educativas de la provincia de Sullana.

—— L —
DISTRITO | NOMBRE DELALE. DATOS °E|-!'AT_:EC' ORDE  prpECCION
1.E José Eusebio ._._
Sullana Merino y Vinces Edinson Enrique Palomino Reto Calle San Miguel s/n
i Calle los Laureles
Sullana | LE-N° ffgi g;:‘e’ Walter Monzén Castillo  cuadra 3 s/n AAHH
Perez r Villa Primavera
Sullana LE. N° 20501 "EL Edgard Wilfredo Gonzales N
Nazareno" Gutiérrez
Sullana LE.N°15030  Magda Isabel Chinchay Labrin " Jmfsgg Lama
15285-C Maria -
Sullana Awdiiiadora Carmen Lidia Burgos Carrasco  Carretera Paita S/N

Duracién del Plan de Trabajo de RSU:
Inicio (dia/mes/ait0): 20 de junio del 2024

Término (dia/mes/afo): 16 de agosto del 2024

13. Horario semanal de ejecucién del Plan de Trabajo de RSU:
4 horas semanales

14. Actividades a desarrollar:
14.1. Descripcién detallada de actividades:

1. Presentadion del plan de trabajo: El proyecto elaborado es presentado a la
responsable de facultad y posteriormente sigue el proceso contemplado de
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FRONTERA Direcdién de Extensién Cultural y Proyeccién Sodial
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acuerdo a la Directiva aprobada mediante Resolucion N° 120-2021-UNF/CO.

2. Aprobacion del plan de trabajo. Revision por parte de las unidades
encargadas y la aprobacion del mismo mediante acto resolutivo.

3. Coordinaciones con participantes del plan y estudiantes del IV ciclo -
FCET: Coordinaciones con la UGEL-Sullana, para la identificacion de
instituciones educativas focalizadas (05); realizacion de cronograma para
salidas de campo.

4. Trabajo de campo: Apoyo en brindar talleres de sensibilizacién con la UGEL -
Sullana, actividades de plantaciones en los parques focalizados en la provinda
de Sullana.

5. Elaboracidn del informe final Recopilacion de toda la data brindada por los
participantes, toma de capturas de imagenes, registro de asistencia y
sistematizacién de la informacion.

6. Entrega del informe Final del proyecto. Entrega del informe
correspondiente a la responsable de acuerdo a la Directiva aprobada mediante
RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA N° 120-2021-UNF/CO.

7. Revisién y aprobacién del informe final: Revision por parte de las unidades
correspondientes y aprobacién por parte de la CO, posteriormente realizar el

tramite correspondiente para la obtencién de los nimeros de folios para la.
certificacién.

8. Entrega de certificacidn y resolucion correspondiente: Solicitar a DECPS
las certificaciones correspondientes y la resolucion de témmino de plan de
trabajo.
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14.2. Cronograma de Actividades:

N° HORAS/

NU UcC PLAN DE TRABAJO
UMERQ DE HORAS SEMANALES DE EJECUCION DEL PL ] il

ACTIVIDADES
m. Sem. Sem. Sem. Sem. Sem. Sem. Sem. Sem. Sem. Sem. Sem. Sem. Sem. Sem.

3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

Presentadidn del plan de
trabajo a responsable de X 4
Faaultad

Derivaddn de plan de
trabajo a Coordinacién -
DECPS - Comisidn para |3
resoluddn comrespondiente

Coordinaciones Qon
docentes participantes del
plan y estudiantes del V
ddo - FCET

Trabajo de campo X X X X X 4

Elaboracién del informe 2
final.

Entrega del informe final a
responsable de facultad, a
para su trdmite

sl
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15. Equipos y/o Materiales a utilizar:
e Lap tops / computadoras
e Material de escritorio

16. Presupuesto general:

El presupuesto esta a cargo de la Unidad de Proyeccidon y Responsabilidad Social, en
coordinacién con las Facultades de la UNF.

Servicios Unidad Cantidad Costo |
De acuerdo a la V
Materiales de oficina unidad | especificacion |s/. 400.00
Técnica )
De acuerdo ala | s/. 500.00 ¥
Alimentos (refrigerios) unidad | especificacién
Técnica
De acuerdo al
Servicio de impresiones unidad Terminode |s/. 500.004
Referencia
De acuerdo al /
Locador de servicios servicio Terminode |s/. 600.00]
Referencia
TOTAL s/. 2000.00

Direccién de Extensién Cultural y Proyeccién Social




