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RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA

N° 616-2024-UNF/CO

Sullana, 19 de agosto de 2024.

VISTOS:

Oficio N° 913-2024-UNF-VPAC/FCET de fecha 27 de junio de 2024; Oficio N° 158-2024-UNF-
VPAC/DECPS-UPRS de fecha 01 de julio de 2024; Oficio N° 385-2024-UNF-VPAC/DECPS de
fecha 01 de julio de 2024; Oficio N° 1145-2024-UNF-VPAC de fecha 02 de julio de 2024;
Informe N° 617-2024-UNF-OAJ de fecha 08 de agosto de 2024; v,

CONSIDERANDO: — -Mmmg
SULLAN f‘z

Que, el articulo 18° de la Constitucion Polit:ca del Peru, prescnbe que la Umvemdad es

auténoma en su reglmen nonnatlvvo, de gobierno, académico, admlmstratavo Yy eoonomico* Las

Universndades se rigen por Sus p pmplos estatutos en eI marco dela Constitucion y de las leyes.

Que, mediante Ley N°'29568 det 26 de’ juli de mose c:ea\la Universidad Nacional de
Frontera en el distrito yT prowncia dei Sullana": dega%nto de Piura, oon ﬁnes de fomentar
el desarrollo sostembl? de ‘la Subregnén h@am Castillo Colonna, en armoma con la
preservacion del medio amblente ykel desarrollo economico sostemble, yi contribuir al
crecimiento y desarmlldestrategico de la region fronteriza noroeste dei pais.

1]\:% %’ e ,-.w-r‘-ihfm/" 2
Que, el articulo 8° de Iaxl.ey Unwemntané, &stablece que tafautonomlau mherente a las
Universidades se ejemeﬂde oon{ormiclad con. Ia Oonstitucuon Y "las Leyes de la Republica e
implica los derechos de aprobar Su propio. estatuto Yy gobemarse de acuerdo oon él, organizar
su sistema académico, economtco y adm1mstrat1vo ¥ \ j’{ & |
Que, mediante R&sotuqon de Comision Organizadora N° 461- 2021 UNF/CO de fecha 29 de
noviembre de 2021, se resuelve apmbar eI Estatuto de- Ia Universudad Nac:onal de Frontera.

;‘ ,g{ aErat ik \,/ /”

Que, en el Estatuto en mencidn, en-su TITULO III __se establece las DISPOSICIONES
TRANSITORIAS, FINALES Y DEROGATORIAS:

A. DISPOSICIONES TRANSITORIAS
PRIMERA. POTESTAD DE LA COMISION ORGANIZADORA
En base al articulo 29 de la Ley Universitaria, la Comisién Organizadora de la UNF
tiene a su cargo la aprobacidn del presente Estatuto, reglamentos y documentos de
gestion académica, de investigacion y administrativa, formulados en los instrumentos
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RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA

de planeamiento, asi como su conduccion y direccion hasta que se constituyan los
6rganos de gobierno que de acuerdo a ley corresponda.

SEGUNDA. PROCESO DE CONSTITUCION

Durante el proceso de constitucion de la Universidad, los articulos del presente
Estatuto, que se opongan, contradigan o no puedan implementarse de acuerdo a lo
establecido en la normativa de la SUNEDU y MINEDU, respecto a garantizar las
condiciones basicas de calidad, quedan en suspenso hasta que se constituyan los
drgancs de gobierno de la universidad. Encontrandose la Comisidn organizadora
facultada a emitir resoluciones que permitan el adecuado funcionamiento de la
universidad hasta culminar el proceso de constitucion.

()

CUARTA. GOBIERNO DE LA UNF
Durante el proceso de constitucion de la Universidad, el gobierno de esta se ejerce
por: { il JLANA
a) La Comnsuon Orgamzadora, tlene atribuciones admmisu'ativas que
competen a la Asamblea Universitaria, al Consejo Umversutano y al Consejo
de Facultad. -—i
"b) El Presndente de la Comision Ongamzadora de la UNF, tiene atribuciones
propias del Rector. _ 71" 7, - ; i . i
¢) Los Coordinadores de Facultad tlene atnbuc:ones de Decano.

2L NN

.

QUINTA. ORGANOS DE ALTA DIRECCION \/ | i ]
Durante el proceso de constitucion de S UNF los Organos de Alta Direccidn de ésta,
lo constitwyen: | | [N Y 1. = i Pigina |2

a)la Presndencla de Comision Orgamzadora, que cumple funciones asignadas

e

alRectorado. | | N | v ] 10|
b) La Vicepresidencua Academica de Comlsion Orgamzadora, que cumple
funciones amgnadas al Vicerrectorado' Académico. j /s /

c)lLa Vlcepres:dencxa de Inv&stlgaqén de Cormsxén Orgamzadora, que cumple

funciones as:gnadas al Vicerrectorado de Investngac:on
P

Que, del citado estatuto Inshtucuonal en su”* arhculo 135° tltulado “Gestiéon de
Responsabilidad Social Universitaria” preve La gest:én de la responsablliclad social de
la UNF estara a cargo de la Direccion-de. Extension Cultural y Proyeccion Social, cuya
responsabilidad es planificar, organizar y gestionar las actividades correspondientes que
forman parte del Plan Anual de Responsabilidad Social de la Institucién. Para el cumplimiento
de sus funciones coordinard con todos los drganos académicos, de investigacion,
administrativos, asi como con la comunidad universitaria. La Responsabilidad Social
Universitaria es inherente a la actividad académica, de investigacion de los docentes y
estudiantes; asi como a la labor de gestidén administrativa que se desarrolla en la UNF.

www.unf.edu.pe
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Cada unidad organica, en coordinacion con la Direccién de Extension Cultural y Proyeccion
Social propone y desarrolla un Plan Anual de Responsabilidad Social.

Que, el Reglamento de Organizacion y Funciones de la Universidad Nacional de Frontera, en
el articulo 14° regula las “funciones del Vicerrectorado Académico” estableciendo en el
numeral 14.9° como funcion: “Dirigir y supervisar las politicas, lineamientos y actividades de
Bienestar Universitario y de Extension Cultural y Proyeccion Social”.

Que, a través de la Resolucion de Comisidn Organizadora N° 120-2021-UNF/CO, de fecha 26
de abril de 2021, se aprueba la directiva denominada: “Directiva para la presentacion de los
planes de trabajo de Responsabilidad Social Universitaria de la Universidad Nacional de
Frontera”.

Que, el numeral 8.2. de la citada directiva sefala que para la “Formulacion de Planes de
Trabajo gestionados por docentes, estudiantes y/o graduados de la UNF": .

« El docente, estudiante y/o graduado raponsable presenta el plan de trabajo a su
respectiva coordinaaon, conforme a los Formatos 01 y 02, segun corresponda para
su evaluacion y/o aprobacion, siendo posteriormente remitido a la Direccidn de
Extension Cultural y Pro’yecqon Social - DECPS; las umdades/of‘ icinas. te"ndran un plazo
méaximo de cinco (05) para elevar los planes de traba]o de RSU a las instancias
correspondientes. N Ty i
e La Direccidn de Extensién Cultural,ry Proyecdénﬁocnal ‘eleva el plan de trabajo de
RSU a Vicepresidencia Academica,ﬁla misma , que determma su factibilidad,
remitiéndolo a | %ldenc1a§mm ser, evaluado Y posteriorrnente aprobado con
Resolucién de Comisién ‘Organizadora. / -1
e De presentarse fatenqas u observaciones. en los planes de trabajo de RSU, los
miembros de Ial Sesion Extraorr.lmaria ‘de Oomision Organizadora, devolverén dicho
expediente a la DECPS con el dowmento admmlstra:wo correspondaente para el
levantamiento de obsewaaones respectwas, por parte del responsable(s) del Plan de
Trabajo de RSU, en un plazo que no exceda las 72 horas, de lo contrario sera
desestimado e informado a las instancias supenones con*espondlentes
¢ La Direccién de Extension Cultural y Pnoyeccaon Social, not:ﬁca a la Facultad
respectiva, la resoluc:é\? obtemda enun plazo maximo de cmco (OS) dias habiles.

"! m o il

Que, con Oficio N° 913-2024- UNF-VPACJFCI‘:T de ﬁed’:a 27 de jumo de 2024, el Coordinador
de la Facultad de Ciencias Empresariales y Tunsmo "hace de conocimiento a la Direccién de
Extension Cultural y Proyeccidn Social la aprobacion del Plan de Trabajo de Responsabilidad
Social Universitaria denominada: “Aviturismo, en el Malecén del Paseo Turicarami fomentar la
investigacion y la cultura turistica en los Clubes de Ciencia de la UGEL Sullana 2024", ejecutado
por la asesoria de la docente M.Sc. Samanta Hilda Calle Ruiz.
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Que, mediante Oficio N° 158-2024-UNF-VPAC/DECPS-UPRS, de fecha 01 de julio de 2024, el
Jefe de la Unidad de Proyeccion y Responsabilidad Social informa a la Direccion de Extension
Cultural y Proyeccion Social que, se procedio a validar, el Plan de Trabajo de Responsabilidad
Social denominado: “Aviturismo, en el Malecon del Paseo Turicarami fomentar la investigacion
y la cultura turistica en los Clubes de Ciencia de la UGEL Sullana 2024", mismo que se
encuentra avalado segun “Directiva para la presentacion de los planes de trabajo de
Responsabilidad Social Universitaria de la Universidad Nacional de Frontera”, aprobada
mediante Resolucién de Comision Organizadora N° 120°2021-UNF/CO y aprobado por la
Coordinacion de la Facultad de Ciencias Empresariales y Turismo.

Que, con Oficio N° 385-2024-UNF-VPAC/DECPS, de fecha 01 de julio de 2024, el Jefe de la
Direccion de Extension Cultural y Proyeccidn Social hace de conocimiento a la Vicepresidencia
Académica que, el Plan de trabajo de Responsabilidad Social Universitaria denominado:
"Aviturismo, en el Malecdn del Paseo Turicarami fomentar la investigacion y la cultura turistica
en los Clubes de Ciencia de la UGEL Sullana 2024", propuesto por estudiantes y asesorado
por la docente M.Sc. Samanta Hilda Calle Ruiz' de la Facultad de Ciencias Empresariales y
Turismo, el cual no requerird presupuesto porque sera autofinanciado, para su revision y
posterior aprobacion medlante Sesion de Comisidn Organizadora. ;«m—éw 4

l ___‘_’ ‘B 5
Que, mediante Oficio | N°. 1145 2024-UNF3,VPA_C,_. de fecha 02 de julio|de 2024, la
Vicepresidencia Acadermca de Comision Organizadora. rem1te al Presidente de la Comisién
Organizadora, el Plan de - Trabajo ]de R&sponsabilidad Social Universitaria denominado:
"Aviturismo, en el Malecon del Paseo Turicarami fomentar la mv&stlgacén yla c:ultura turistica
en los Clubes de Ciencia de la UGEL Sullana 2024“ para que sea considerado en agenda de
sesién de Comisidn Orgamzadoia, parg efectos de su aprobacuon correspofrldieqte

_____ | | < | 1=

Que, con Informe N° 617- 2024~UNF~OAJ de fecha 08 ie’égosto'iie 2024, el Jefe de la Oficina
de Asesoria Juridica emite oplmon legal “sefialando: “Que, es viable juridicamente la
aprobacion del Plan de Trabajo de Responsabilidad Social Universitaria denominado:
"Aviturismo, en el Malecdn del Paseo Turicarami fomentar la tnvestlgaqén yla cultura turistica

i

en los Clubes de Ciencia de la UGEL Sullana 2024"." o i g /

W,
.&,

Que, respecto al Articulo IV el Tltulo Pnaliminar del Texto Umco Ordenado de la Ley de
Procedimiento Administrativo Generai "aprobada mediante Decreto Supremo nimero 004-
2019-JUS, recoge como uno de los Principios del Procedimiento Administrativo, el Principio de
Legalidad por el cual queda sentado que las autoridades administrativas deben actuar con
respeto a la constitucion, la ley y al derecho, dentro de las facultades que le estén atribuidas
y de acuerdo con los fines para los que les fueron conferidas.

Que, mediante ACTA N° 062-2024-S0-C0O, de fecha 15 de agosto de 2024, en Sesion Ordinaria
de Comision Organizadora de la Universidad Nacional de Frontera, luego de analizar la
documentacion presentada y de revisar los informes técnicos y legales indicados en los
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considerandos de la presente Resolucion, por unanimidad se acordo: APROBAR e/ Plan de
Trabajo de Responsabilidad Social Universitaria denominado: "Aviturismo, en el Malecon del
Paseo Turicarami fomentar la investigacion y la cultura tunistica en los Clubes de ciencia de la
UGEL Sultana 2024°, propuesto por la M.5c. Samanta Hilda Calle Ruiz y estudiantes de la
Facultad de Ciencias Empresariales y Turismo de la Universidad Nacional de Frontera, el mismo
que como anexo forma parte integrante de la presente resolucion.

Estando a lo expuesto y en uso de las atribuciones conferidas por la Ley Universitaria — Ley
N° 30220 y por la Resolucién Viceministerial N° 045-2023-MINEDU, Resolucion Viceministerial
N° 064-2024-MINEDU y Acta de Acuerdos de Sesidn Ordinaria de Comision Organizadora N°
062-2024-S0-CO, de fecha 15 de agosto del 2024.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR eh Plan de Traba]o de Responsabilidad Social
Universitaria denominado: "Avimnsmo, en ei Malecdn del Paseo Tuncaramz fomentar la
investigacion y la cultura turistica en los Clubes de ciencia de la UGEL Sultana 2024" propuesto
por la M.Sc. Samanta Hllda Calle Ruiz y estudiantes de la Facultad de genaas Empresariales
y Turismo de la Umver.‘:ldad Nﬁacsonal de Frontera‘ elumlsmo que como anexo forma parte
integrante de la pmente nesoi fy Y=

ARTICULO SEGUNDO. - ENCARGAR a la ‘Direccién de Extensaon Cultural y Proyeccidn
Social de esta Casa Supenor ~de’ EStleIOS en coordmaoén con los nesponsables del citado plan,
la gestién, operatividad y seguamlento ‘del plan apnobado en el arnculo precedente

lml NGO A A\

—
ARTICULO TERCERO. NO‘I‘IFICA? la presente resolugon 3‘ las mstanc:as académicas y
administrativas pertlnentes para su oonocumlentc Y ﬁnesﬁconmpondlentes

REGISTRESE, couuﬂiquese Y a:ecmsss. ’
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Plan de Trabajo de Responsabilidad Social
Universitaria denominado “Aviturismo, en el
Malecon del Paseo Turicarami fomentar la
investigacion y la cultura turistica en los
Clubes de ciencia de la Ugel Sullana 2024".

Facultad De Ciencias Empresariales y Turismo
Escuela Académico Profesional de Administracion Hotelera y
Turismo

Sullana — Peru
2024




1. Titulo del Plan de Trabajo de RSU:

[3

Vicepresidencia Académica de Comisién Organizadora
Direccidn de Extensién Cultural y Proyeccién Social
Facultad de Administracidén Hotelera y de Turismo

Aviturismo, en el Malecdn del Paseo Turicarami fomentar la investigacién y
la cultura turfstica en los Clubes de Ciencia de la Ugel Sullana 2024.

2. Facultad (es):
Facultad De Ciencias Empresariales y Turismo
3. Datos del Docente (s) — Asesor (es):
Mg. Sc. Samanta Hilda Calle Ruiz (Docente responsable).
4. Datos de los estudiantes y/o graduados responsables del Plan de

Trabajo de RSU: (maximo 5)
et ) NS TR, | LS | gemipaoe |
2020102002 Adrianzen Bello | Responsable a | 929317377 | 2020102002@unf.edu. '
Nicol Solange | cargo pe Sz
2020102027 Ruiz Ortiz Anny | Miembros 993345223 | 2020102027@unt.edu.
Femanda pe W
2020202019 Mezones Lizama | Miembros 965096793 | 2020202019@unf.edu.
Jesus Arturo pe
2019202021 Sandoval Estella | Miembros 912838255 | 2019202021@unf.edu.
Patricia Pilar pe h 18

5. Datos de ubicacion del Plan de Trabajo de RSU: AA.HH.
Localidad/Distrito/Provincia.
Malecdn del Paseo Turicarami, Sullana, Sullana, Piura.

Universidad Nacional de Frontera, Sullana, Sullana, Piura.

6. Nombresy Apellidos del representante de los beneficiarios del Plan
de Trabajo de RSU:
Dra. Maximina Angélica Deza Sanchez

Directora de la Unidad de Gestién Educativa Local Sullana (UGEL)
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7. Diagnéstico situacional del lugar y poblacién con la que se
colaborara:
Malecdn del Paseo Turicarami
El Malecdn del Paseo Turicarami, se encuentra ubicado en el distrito de
Sullana, provincia de Sullana, regidn Piura; es una obra de seiscientos
metros, que transita en paralelo al rio Chira, ubicada en el llamado
"Pasamayito" entre los dos puentes que atraviesan el rio. Este recurso ha
sido constituido por 25 pérgolas y en la parte central tiene un artistico
mirador. Desde aquel punto de este lugar se puede admirar el hermoso
valle del rio Chira y se vivifican nuestros sentidos contemplando los
majestuosos puentes y la hermosa naturaleza del valle, percibiendo el
agradable aroma de la vegetacion; y escuchando las aves cantoras,
sintiendo la suave carida de la fresca brisa proveniente de los cerros Yy
praderas del valle.
En este recurso, hoy en dia se practican actividades fisicas, tales como;
gimnasia, baile, atletismo, trote, biciceteada y més.
La situacion actual del Paseo Turicarami en Sullana, Piura, puede
caracterizarse por la minima acddén de mantenimiento, infraestructura
deteriorada y una oferta limitada de actividades turisticas. Los visitantes
pueden encontrar dreas desatendidas, falta de servicios bdsicos y una

potencial turistico del lugar no se haya desarrollado completamente,
obteniendo como resuitado una minima casi nula visita'de turistas, sin
embargo, debemos destacar la recurrente visitas de locales al lugar, con la

finalidad de realizar actividades fisicas y de ocio.
Clubes de Ciencia de la Ugel Sullana 2024.
Docentes y estudiantes de Universidad Nacional de Frontera, Sullana.
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8. Necesidades o demandas reales de la comunidad:
Mejoras en la infraestructura: Los locales y visitantes pueden demandar una
renovacién de la infraestructura, incluyendo la reparacién de senderos,
bancos, iluminacién y dreas verdes para garantizar un ambiente seguro Y
atractivo.
Diversificadon de actividades: Existe una demanda por una mayor variedad
de actividades turisticas, como tours guiados, eventos culturales, ferias de
artesania y actividades recreativas para atraer a mds visitantes y prolongar
su estadia.
Promoci6n y marketing: Se requiere una estrategia efectiva de promocién
y marketing para aumentar la visibilidad del Paseo Turicarami a nivel local,
regional y nacional, atrayendo asi a mas turistas y generando un impacto
econdmico positivo en la zona.
Participacién activa comunitaria: Es fundamental involucrar a la comunidad
local en la gestidn y revitalizacién del paseo, fomentando la colaboracién
entre autoridades municipales, empresarios locales y residentes para
garantizar un desarrollo sostenible y wuna experiencia turistica

enriquecedora.

autoridades locales para mantener regularmente el Paseo Turicarami, \’
realizando labores de limpieza, jardineria y mantenimiento para conservar
su atractivo y calidad a lo largo del tiempo.
9. Linea (as) de acciéon de RSU:
Linea de Inclusién
Linea de Identidad cultural
10. Tematica a trabajar:
Plan de trabajo de investigacién formativa.
Difusién y transferencia de conocimientos socialmente dtiles hacia
comunidades vulnerables.

Diagndsticos de problematicas sociales.
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11. Breve descripcion del problema a abordar:

Un Irregular manejo del entorno, descrito por limitados recursos, deterioro
de infraestructura, déficit de actividad y visita turistica, asi como una carencia
de informacion actualizada en el inventario turistico en el Malecon del Paseo
Turicarami, Sullana.

12. Objetivos del Plan de Trabajo de RSU (generales / especificos):
12.1 Objetivo general:

Promover el avistamiento de aves, en el Malecdn del Paseo Turicarami,
Sullana; fomentando la investigacién y una cultura turistica en los Clubes
de Ciencias de la UGEL Sullana, implementando nuevas actividades en la
Zona, teniendo en consideracién practicas de conservacion de flora,
fauna e infraestructura del lugar.

12.2 Objetivos Especificos:

Implementar la actividad de Aviturismo, para la investigacion y cultura
turistica de los Clubes de Ciencias de la UGEL Sullana dentro del Malecon

del Paseo Turicarami.
Actualizar el estado del inventario turistico del Malecén del Paseo

Turicarami, Sullana.
Contribuir a la elaboracién de un registro de personas que visitan el
Malecdn del Paseo Turicarami, Sullana.

13. Nimero de beneficiarios esperados:
Entre los beneficiarios tenemos dos Clubes de Ciencias de la UGEL Sullana,
contando con un aproximado de 30 estudiantes como espectadores, y 5
representantes a cargo del plan de guiado.

14. Duracion del Plan de Trabajo de RSU:

Inicio (dia/ mes/afio): 08 de julio del 2024

Término (dia/mes/afio): 09 de agosto del 2024
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15. Horario semanal de ejecucion del Plan de Trabajo de RSU:
El plan de trabajo del RSU consta con un horario mdx. de 10 horas
semanales y min. de 2 horas semanales para la ejecucién del mismo.
16. Actividades a desarrollar.

16.1. Descripcidn detallada de actividades:
Presentaci6n del plan de trabajo del RSU denominado “Aviturismo, en
el Malecdn del Paseo Turicarami fomentar la investigacién y la cultura
turistica en los Clubes de dencia de la Ugel Sullana 2024”, anexado a
las actas resolutivas y cartas de compromiso con respecto a la
autorizadidn para la ejecucién del plan de trabajo RSU.
Desarrollo de capacitaciones, asesoramientos y talleres (Guiado
turistico, Tour piloto, Inventario, Identificacidn de aves)
Recoleccién de informacidn, en el drea correspondiente.
Procesamiento de datos, via web, en las plataformas de Excel y Word
en las instalaciones de la Universidad Nacional de Frontera UNF.
Actividad de Aviturismo, a desarrollar en el Malecdn del Paseo
Turicarami, teniendo como publico objetivo a los Clubes de Ciencia
de la Ugel Sullana (se realizardn 2 actividades de Aviturismo)
Conteo registro de las visitas locales y extranjeras en el recurso, en
un plan que consta en 04 semanas de trabajo de campo.
Redaccion del inventario turistico del MINCETUR acerca del recu 5
Malecdn del Paseo Turicarami. .
Presentacion del inventario turistico MINCETUR, Ficha de conteo de
visitas locales y extranjeras.
Presentacion del informe final
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16.2. Cronograma de Actividades:

= e

TOTAL 55
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17. Equipos y/o Materiales a utilizar:

Recursos humanos

Docentes responsables.

Estudiantes del IV Y VII ciclo — FCET.

Clubes de Ciencia de la Ugel, Sullana.

Bidlogos y Guias de Aviturismo de APECOINCA.

Apoyo de personal de seguridad por parte de Serenazgo de Sullana.
Servicios y materiales

Recursos cibernéticos, plataforma virtual y herramientas digitales
institucionales de la UNF para la ejecucién del RSU.

Recursos fisicos; hojas bond, impresiones, |apices y borradores, carnet de
identificacién institucionales de la UNF para la ejecucion del RSU.

Servicio de traslado por parte de la movilidad UNF para la ejecucién del
RSU.

Servicio de la oficina de Imagen institucional para la elaboracién de fiyers.

ANEXOS:

a)

b)
<)

Carta de colaboracién firmada por el representante de los beneficiarios y los
responsables del Plan de Trabajo de RSU (Docente asesor y presidente ge
grupo).

Inventario turistico, ficha de registro de visitantes, etc.
Evidencias fotograficas del lugar de ejecucién del Plan de Trabajo de F
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y FRONTERA Facultad de Ciencias Empresariales y Turismo

“Afio del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la
conmemoracion de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

Sullana, 30 de Mayo de 2024

CARTA DE COMPROMISO N° 004-2024-UNF/FCET/RSU

Sefiora:

Mg. Irma Victoria Martinez Nole

Coordinadora de la Facultad de Ciencias Empresariales y Turismo
Universidad Nacional de Frontera

ASUNTO:

Presentacién y compromiso del plan de trabajo de responsabilidad social universitaria.

Reciba el cordial saludo de parte de los estudiantes de la Escuela de
Administracion Hotelera y de Turismo de la Universidad Nacional de Frontera. Nos
dirigimos a usted en calidad de responsables del Plan de Trabajo de Responsabilidad
Social Universitaria (RSU) denominado“AVITURISMO EN EL MALECON DEL PASEO
TURICARAMI PARA FOMENTAR LA INVESTIGACION Y LA CULTURA
TURISTICA EN LOS CLUBES DE CIENCIA DE LA UGEL SULLANA, 2024",
conformado por Adrianzen Bello Nicol Solange, Ruiz Ortiz Anny Fernanda, Mezones
Lizama Jesus Arturo y Sandoval Estella Patricia.

El cual tiene la finalidad de fomentar la investigacion y cultura turistica en los
grupos de Clubes de Ciencia de la Ugel, Sullana e impulsar la actividad turistica en/e
Malecon del Paseo Turicarami, Sullana.

Sin més, reiteramos nuestro completo compromiso y total colaboracion con el
plan de trabajo de responsabilidad social universitaria.

=

Nicol Solange Adrianzen Bello Jesus Artu esones Lizagy
C.U. 2020102002 C.U. 2020202019
V)
o7 € m
Patricia Sandoval Estella Anny Femandd Ruiz Ortiz

C.U. 2019202021 C.U. 2020102027
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“Ano del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la
conmemoracion de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

Sullana, 30 de Mayo de 2024
CONSTANCIA DE COLABORACION N° 002-2024-UNF/FCET/RSU

Yo, Samanta Hilda Calle Ruiz, Docente de la Facultad de Ciencias
Empresariales y Turismo, con nimero de DNI 41859609 y numero tif. 930 218 493,
me comprometo a ser la docente asesora del grupo de voluntarios conformados por
Adrianzen Bello Nicol Solange, Ruiz Ortiz Anny Femanda, Mezones Lizama Jesus Arturo
y Sandoval Estella Patrida.

Que, conforme con lo dispuesto en la Ley Universitaria art. 79° y 80°, manifiestan
que es inherente a la ensefianza universitaria la proyecdidn sodal y ante lo descrito,
presentan ante mi persona, e plan de trabajo titulado “AVITURISMO EN EL
MALECON DEL PASEO TURICARAMI PARA FOMENTAR LA INVESTIGACION Y
LA CULTURA TURISTICA EN LOS CLUBES DE CIENCIA DE LA UGEL SULLANA,
2024", las actividades a desarrollar dentro de la misma son: Actividad de aviturismo,
Uso de QR al momento de realizar visitas y Actualizacion de la ficha del inventario
tunistico.

Con la finalidad de fomentar la investigacidn y la cultura turistica dentro de los
cubes de denda que registren en la Ugel sullana 2024, efectuados en la Explanada
central el Malecon del Paseo Turicarami, Sullana.

Sin mas, reitero mi completo compromiso y total colaboracion.

Samanta Hilda Calle Ruiz
Docente de la Facultad de Ciencias Empresariales y Turismo

PALLANA




Vicepresidencia Académica
Facultad de Ciencias Empresariales y Turismo

“Afio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independendia, y de la
conmemoracion de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

Sullana, 06 de junio de 2024
CONSTANCIA DE COLABORACION N° 001-2024-UNF/FCET/RSU

Yo, Maximina Angélica Deza Sanchez, Directora de la Unidad de Gestién
Educativa Local Sullana (UGEL) doy constancia de mi compromiso colaborativo con
el grupo de voluntarios conformados por Adrianzen Bello Nicol Solange, Ruiz Ortiz Anny
Fernanda, Mezones Lizama Jesus Arturo y Sandoval Estella Patricia, asesorados por la
docente de Facultad de Ciencias Empresariales y Turismo, Samanta Hilda Calle Ruiz.

Que conforme con lo descrito ante mi persona, el plan de trabajo titulado
“AVITURISMO EN EL MALECON DEL PASEO TURICARAMI PARA FOMENTAR LA
INVESTIGACION Y LA CULTURA TURISTICA EN LOS CLUBES DE CIENCIA DE
LA UGEL SULLANA, 2024".

Con la finalidad de fomentar la investigacion y la cultura turistica dentro de los
dubes de ciencia que registren en la UGEL Sullana 2024, efectuados en la Explanada
central el Malecon del Paseo Turicarami, Sullana.

Sin mas, reiteramos nuestra total colaboracion.
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FORMATO 01: CONTEO MUESTRA DE VISITAS AL RECURSO TURISTICO
Nombre del Recurso:
Sem. (01),{02),{03),(04) |Fecha Nombre Registrador:
REGISTRODEWISITAS X A S S
N* | Pasaporte o DNIN® Pais Regién Genero | Edad Motivacién
x M| F
" M| F
5 M| F
. M| F
5 M| F
" M| F
g M| F
& M| F
° M| F
ais M| F
¥ M| F
i M| F
5 M| F
- M| F
2 M| F
- M| F
i M| F
B M| F
19 M| F
5 M| F
- M| F
4 M| F
- M| F
- M| F
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»s M| F
26 M| F
i M| F
5 M| F
2 M| F
30 M| F
5i M| F
55 M| F
& M| F
V'8" Jefe de Area Firma registradora
[ Célculo de visitas anual al recurso

turistico

Concluido el conteo de las cuatro (4) semanas (una
por semana), se debe realizar la siguiente operacidn,
tanto para visitantes extranjeros, nacionales y
locales. *

*Se considera visitante local a las personas que residen en la misma regicn.

Visitaslocales |  Cantidad |
e
Conteo semana 1 O} Promedio visitaDia=_Suma de conteo/d
Conteo semana 2 7 2
Conteo semana 3 1| visita Mensual= Promedio visita Dia 330
Conteo semana 4 0
Suma de Conteo 8] visita Anual = _ Visita Mensual X 12,
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Ficha de Registro de Recurso Turistico

A DATOS GENERALES -

i Tl , LA T g i
s ; 3 ; it e I e oed

- L AT = AT

Nombre del Recurso (%)

ACH e
S

Toponimia(*)

umcacnon - ;

e T : e e T i

DepartamentolRegién

: | AMAZONAS e |Latitud " ¢

Provincia (*)

Geogréficas i il
_|lwessa) . . liongitud:

Distrtto (*)

orro(*) ?

ol

Referencia

5 el

o Altitud (rn s.n. rn)

cusmcmbu oanl-:cunso Tuaisnco pommm ACI‘HAL |

'Cattaoﬂa (‘)

- —‘ '.:‘,,-;-_;:.::s‘ Delnn de [r .q“m . h mm ficha de forma digital, en

:Tipo ")

Sub T‘po (*}

by i

IPG, de tamafio minimo 250 kb y méximo

DESCRIPCION (*}

i . P Dtreodén horimntar

. Fo@s”&el recurso. una de las ellas debe ser del ingreso al

os AN Las folograﬂ’as NO deben contener
o dlsu‘rntivm o similares.

Particularidades ('] -

¥ e & L ___4';.' <
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e _-'4.; &
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Fnente de dato
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e TIPO DE INGRESO ~ OBSERVACIONES
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Ficha de Observacion:
“IDENTIFICACION DE RUTAS DE AVITURISMO EN LA PROVINCIA DE SULLANA COMO
PARTE DE LA OFERTA TURISTICA"
DATOS GENERALES
U OBSERVADOR (A): QFECHA: __ ) 1
2 TIEMPO:
NOMBRE DEL RECURSO:
UBICACION GEOGRAFICA
DEPARTAMENTO: PROVINCIA: DISTRITO: Coordenadas UTM
NORTE:
CATEGORIA PO SUB-TIPO ESTE:
ILUSTRACION DESCRIPCION
ACTIVIDADES DENTRO DEL RECURSO TIPO DE INGRESO ESTADO ACTUAL
EPOCA PROPICIA DE VISITA PROPIEDAD ACTUAL DEL RECURSO
RECORRIDO TRAMO ACCESO MEDIO DE WVIA DE DISTANCIA
TRANSPORTE | ACCESO KMJTIEMP

Nota. Manual para la Elaboracitn y Actuali

acikin del Inventario de Recursos Turistico




