“Alo odl B , O i3 4 O russstra [ndeps i, iy de la ¢ dn de las Batalles de Junin y Ayacucha”

RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA

N° 713-2024-UNF/CO

Sullana, 10 de setiembre de 2024.

VISTOS:

Oficio N° 877-2024-UNF-VPAC/FCEA de fecha 04 de setiembre de 2024; Oficio N® 1237-2024-
UNF-VPAC/FCET de fecha 05 de setiembre de 2024; Oficio N° 713-2024-UNF-VPAC/FIIAB de
fecha 05 de setiembre de 2024; Oficio N°® 1981-2024-UNF-VPAC de fecha 09 de setiembre de
2024; Informe N° 352- 2024—UNF—P -DGA/URH_de.fecha_09.de_setiembre . de 2024 Oficio N°
1983-2024-UNF-VPAC cle fecha 09 de: setiembre de 2024;. Informe N° 2940-2024-UNF—PCO-
. OPP-UP de fecha 09 de setiembre de 2024 ~Informe N°‘475-2024-UNF-PCO-OI;P de fecha 09
de setiembre de 2024; Oﬁao N° '1982-2024-UNF-VPAC de"fecha 09 de setiembre de 2024;
<! Informe N° 765~2024~UNF«0AJ de fecha 10 de setiernbre de 2024; Oﬁcuo Nuzoos 2024-UNF-
VPAC de fecha 10 de setiembre de 2024; AW

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 18° de la Const:tuaon Pol'ti@fdel Peru prescnbe que la Umversudad es

+] auténoma en su rég1men normat:vo, de goblemo, académico, admlmstrativo vo y econdmico: Las

" Universidades se rigen pora Sus pmpios estatutos enel mitE/o de' Ia Constltuaon 'y de las leyes.
:i; fp- “"‘“’ m;—,& _. -.bws_

Que, mediante Ley N°: 29558 del 26 ge jullo de 2010 se crea la Unwersidad Nacional de

Frontera en el distrito y prowncia de Suilana, departamento de Piura,’ con ﬁnes de fomentar

el desarmlb sostembte* de Ia {»ubregién Luc:am} Castlilo Colorma, Jen armoma con la

Pagna | 1

crecimiento y desarrollo estratégico de Ia regnén fnontenza noroeste dei pals

&,‘%\ { ./’ ' -{"m } fr‘?’
Que, el articulo 8° de la Ley: Unwe:satana, _estabiece que aLa autonomla inherente a las
Universidades se ejerce de confortmdad mn la Constltucion- yflas Leyes de la Republica e
implica los derechos de aprobar su propio estatuto y gobernarse de acuerdo con él, organizar

su sistema académico, economico y administrativo.

Que, el articulo 592 de la Ley Universitaria, establece las Atribuciones del Consejo
Universitario, indicando en su numeral 59.7 Nombrar, contratar, ratificar, promover y remover
a los docentes, a propuesta, en su caso, de las respectivas unidades academicas concernidas.
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RESOLUC[ON DE COMISION ORGANIZADORA
Que, el articulo 83° de la Ley Universitaria, prevé la Admision y promocidn en la carrera

docente: La admision a la carrera docente se hace por concurso publico de méritos. Tiene
como base fundamental la calidad intelectual y académica del concursante conforme a lo
establecido en el Estatuto de cada universidad. La promocion de la carrera docente es la
siguiente:

83.1 Para ser profesor principal se requiere titulo profesional, grado de Doctor el
mismo que debe haber sido obtenido con estudios presenciales, y haber sido
nombrado antes como profesor asociado. Por excepcion, podran concursar sin haber
sido docente asodado a esta categoria, profesionales con reconocida labor de
investigacion dientifica y trayectona académica, con mds de quince (15) anos de
&jercicio profesional.

83.2 Para ser profesor asociado se requiere titulo profesional, grado de maestro, y
haber sido nombrado previamente como profesor auxiliar. Por excepcion podran
concursar sin f&aber sido . docente.. auxiliar. a..esta..categorna,.. pfu@smxa!es con
mmbwa@:nws@mmnaﬁcayaammmm@mm, cunmésa{edaez

(10) aiios de ejercicio profesional, '~ L. I\ 1N ?u‘__ B
]

&?JParaserpmésarj;xmamerequmawbprm&smal grauba@Maesa'o y tener
oMo minimo cinco {5)amsm el ejemao anaf -

A ety
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Los requisitos ew.ubs para la haber s:ab adqwmbs en una

umverszdadd.snntaabque elabcentemtstula*‘-* Pl __, -
..... | ..;‘ "'% P .Y f ; ] j s

| =)\ N

En toda :nsahmdn unm!ana, 'sin .rmpartar su cvnd.vam de pvwaab o puNm, por lo
nwwsef?S%aﬂeswabcentesdabenﬁseraaanpomp&to — |
| | A7/K ] = |
Que, la Ley N°® 31638, Ley de presupuesto del sector publlco para el ano ﬁsml 2023 establece
que todo acto admumstrativo acto de administracion o.las resolucaones admmzstratwas que

......

o il
R_h‘/ la Oficina de Presupuesto y del jefe dela Oficina de Administracidn, o Ios que hagan sus veces,

en el marco de lo establecido: en el/ Decreto Legtslativo No;, 1440, Decreto Legislativo del

%

j o L
a Nacional de Presupuesto Publuoo****l f {"k ‘M«'

-
™
—

ue, mediante Resolucion de Comisién Organizadora N" 461-2021-UNF/CO de fecha 29 de
noviembre de 2021, se resuelve aprobar el Estatuto de la Universidad Nacional de Frontera.

Que, en el Estatuto en mencién, en su TITULO III se establece las DISPOSICIONES
TRANSITORIAS, FINALES Y DEROGATORIAS:

Av. San Hilaridn N* 101 - Zona de Expansién Urbana de Sullana Margen
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RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA
A. DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA. POTESTAD DE LA COMISION ORGANIZADORA

En base al articulo 29 de la Ley Universitaria, la Comisidn Organizadora de la UNF
tiene a su cargo la aprobacidn del presente Estatuto, reglamentos y documentos de
gestion académica, de investigacion y administrativa, formulados en los instrumentos
de planeamiento, asi como su conduccién y direccion hasta que se constituyan los
6rganos de gobierno que de acuerdo a ley corresponda.

SEGUNDA. PROCESO DE CONSTITUCION

Durante el proceso de constitucion de la Universidad, los articulos del presente
Estatuto, que se opongan, contradigan o no puedan implementarse de acuerdo a lo
establecido en la normativa de la SUNEDU y MINEDU, respecto a garantizar las
condiciones basicas de calidad, quedan en suspenso hasta que se constituyan los
organos de gobierno de la universidad. Encontrandose la Comnsuon organizadora
facultada a ermt:r r&soluclon&s que permltan el adecuado funczonamlento de la
universidad hasta culminar el proceso de const:tucuén A }

1
i]
s

CUARTA. GOBIERNO DE LA UNF
Durante el pmceso de constltuc:lén de la Universidad, el gohuemo de ésta se ejerce

por ol NETNA N <
a) La Comasuén Orgamzadora,ntiene atnbucnones administrativas que
competen a Ia Asamblea Universutana, al’ Conse]o Umve:satano y al Consejo
de Facultad - ] d
b) El Presndente de la Comision Orgamzadorafde la UNF “tiene atribuciones
propias del Rector ! %wwﬁy.;:’ a ] %3 i
c) Los Coordmadores de Facultad tiene atribuciones de Decano
(N 1 \ %’\ L 7 J [ e
\L L5 B | 4 '] "“i s
QUINTA. C)RGANOS DE ALTA DXRECCIONJ% /j f'
Durante el proceso de oonst:tucior?cTE la UNF los Organos de Alta- Durecc:on de ésta,
lo constituyen: ﬂl T\ e S/
a)la Presadencna de Comlsuon Organizadora, que cumple funcnones asignadas
al Rectorado. * /s P S 4
b) La Vﬁcepresidenqa ' Académica de Comision Orgamzadora, que cumple
funciones asignadas al’ V‘merrectorado Acadé mico.
¢) La.Vicepresidencia de Investigadén de Comisién Organizadora, fque cumple

funciones asignadas al Vicerrectorado de Investigacion

Que, el Articulo 22° del Estatuto sefiala dentro de las Atribuciones del Consejo Universitario:
h) Nombrar, contratar, ratificar, promover y remover a los docentes, a propuesta, en su €aso,
de las unidades académicas respectivas.
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RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA
Que, del Estatuto en mencidn, se establece en su Articulo 31° que las atribuciones de los

Vicerrectores estan en funcidn a sus areas de competencia y, en concordancia con las
directivas impartidas por el Rector. Asi mismo el item k) del numeral 31.1 establece como
atribucién del Vicerrector Académico el Coordinar y gestionar los procesos de seleccién de
docentes universitarios.

Que, el Articulo 92° del Estatuto antes mencionado, establece dentro de la Admisidn a la
carrera docente: Los Docentes Ordinarios de la UNF ingresan a la carrera docente universitana
a través de concurso publico de ménitos y prueba de capacidad docente.

Los docentes ordinarios son: principales, asociados y auxiliares.

a) Para ser profesor principal se requiere titulo profesional, grado de Doctor el mismo
que debe haber sido obtenido con estudios presenciales y haber sido nombrado antes
camoprofeswmaado Por excepcion podran..concursar. sin. ‘haber sido docente
asoaaabaatacategona pmt&s:matescmmcm'fdalabora&emvesagaaon
dentifica y trayectoria aca&'mm, cm lrrzaaé‘ua'aeJ quince (15) ams de ejercicio
profesional. j 1,,_,. R W - -,

b)Pamwmnfésarasaaaabsemquma?ubpmﬁssrmaf graabais-f-faestvyhaber
sido nombrado antesconwprofeswawm M'exr:qoampoa)én]mu:sarsm
mwmmﬂmam?bramwmmmmmmmamm
mvesngaam moa?ica yﬂrayectma acaalem:ca,\ masdedbz(w) anos de ejeracio
¢) Para serpm&soram&arse raqumfa'z‘ubpm&mnal grado. aﬁe ﬂ_aaescm y tener

J‘_A_d

como minimo a’nco (S) anos a@ eﬁmo pmfﬁ-smna -*’P | i

1 L]

F
La admision a la AC&IT?;J? abcente en b bWFahae mntanpbryaaedrtarcmo minimo
los siguientes aspectos de evafuaadn _3 ) ; bt | Pagina | 4
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a. Hoja de vida: @ecmnprenaﬁebevakmma@cummb,graabsyﬂh:m

expenencia en "‘ﬂ-suejera'c\:b pmt&smaﬁ; emenienm qbcente‘, |experiencia en
investigacion, m\mycamﬁ’su eaoeaal:a@d actuafr?awnesy
capacitaciones en abcarx:a umvers:tam e idiomas. N /\J Vs

J‘W k.
b. Prueba de c:apacmd abcente:(dasé‘ﬂfagtsaal) },-r“’
C auasqmsepmasmmbsﬂwyﬁeglama@MmodePI&asmm

.

s -

Que, con Oficic- N° 877-2024-UNF-VPAC/FCEA, de fecha 04 de setiembre de 2024, el
(Joordinador de la Facultad de Ciencias Econdmicas y Ambientales remite a la Vicepresidencia
Académica, la informacion sobre las plazas que se requiere de acuerdo a la necesidad de las
Escuelas Profesionales de Ingenieria Economica, Ingenieria Ambiental e Ingenieria Forestal.

www.unf.edu.pe
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RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA

Que, mediante Oficio N° 1237-2024-UNF-VPAC/FCET, de fecha 05 de setiembre de 2024, el
Coordinador de la Facultad de Ciencias Empresariales y Turismo hace llegar a la
Vicepresidencia Académica, la necesidad de las plazas docentes y perfiles para concurso de
nombramiento de la facultad.

‘wummumamn

Que, con Oficio N° 713-2024-UNF-VPAC/FIIAB, de fecha 0S5 de setiembre de 2024, el
Coordinador de la Facultad de Ingenieria de Industrias Alimentarias y Biotecnologia remite a
la Vicepresidencia Académica, la actualizacion de la necesidad de Plazas y perfiles para el
Concurso de Nombramiento Publico, afo 2024.

Que, mediante Oficio N° 1983-2024-UNF-VPAC, de fecha 09 de setiembre de 2024, la
Vicepresidencia Académica solicita a la Oficina de Planeamiento y Presupuesto emita informe
técnico sobre la disponibilidad presupuestal de las plazas vacante para implementar el
Concurso Publico Nacional . para . cubrir. plazas . vacantes . de . docentes . ordinarios (Plazas
Nombradas) en la Umversadad Nacional de Frontera - Sullana, en la categona de auxiliar,
asociado y principal. | il Lo L AN 1
Que, con Informe N°® 2940-2024-UNF-PCO-OPP-UP, de fecha 09 de setiembre de 2024, la Jefa
de la Unidad de Presupuesto informa que en el Presupuesto Inshtucuonal se tiene cobertura
presupuestaria en la fuente de financiamiento 1 Recursos Ordmanos, actwldad 5005857
Ejercicio de la Docencia Unwersutana y’;art:da de gasto Personal Nombrado por el importe
de $/1,913,136.60 (un mtllon novecientos trece mil ciento treinta y sais con 60] 100 soles); asi
mismo recomienda que la responsable de la Unidad de Recursos Humanos, ‘emita opinion
sobre su viabilidad del Concurso Publico Nacional para cubrir plazas vacantes de docentes
ordinarios, dentro del marco normativo vigente. M,f 3
Lol ety
Que, mediante Informe N° 4?5-2024-UNF-PCO OPP de fecha 09 de setiembre de 2024, la
Jefa de la Oficina de Planearruento y Presupuesto rermte el mforme emitido por la jefa de la
Unidad de Presupuesto, a través del cual informa que enel Presupuesto Institucional se tiene
cobertura presupuestaria en la Fuente de F“nanciamlento 1 Recursos Ondmanos, actividad
5005857 Ejercicio de la Docenaa Unwersutana y partlda de gasto’Pessonal Nombrado, por el
importe de §/ 1,913,136. 60 (un millén novecientos trece mil dento tremta y seis con 60/100
soles); asimismo recomienda que la responsable de la Unidad de Recursos Humanos emita
opinion sobre la viabilidad del Concurso Pubhco para cubnr Ias plazas vacantes de docentes
ordinarios, dentro del marco normativo vigente, ~_ "

e i

ey
-
o |
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Que, con Oficio N° 1981-2024-UNF-VPAC, de fecha 09 de setiembre de 2024, la
Vicepresidencia Académica solicita a la Unidad de Recursos Humanos, emita informe de las
plazas vacante para implementar en el Concurso Publico Nacional para cubrir plazas vacantes
de docentes ordinarios (Plazas Nombradas) en la Universidad Nacional de Frontera — Sullana,
en la categoria de auxiliar, asociado y principal, asi como el financiamiento de las plazas de
docentes ordinarios con indicacion expresa de su remuneracion mensual.
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RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA

Que, mediante Informe N° 352-2024-UNF-P-DGA/URH, de fecha 09 de setiembre de 2024, ,
la Jefa de la Unidad de Recursos Humanos informa que, de acuerdo a lo consultado en el
AIRHSP a la fecha existen veintiséis (26) plazas en estado de vacantes, de las cuales nueve
(9) plazas ordinarias pertenecen a la Facultad de Ciencias Econdmicas y Ambientales, nueve
(9) plazas pertenecen a la Facultad de Ingenieria de Industrias Alimentarias y Biotecnologia,
y ocho (8) plazas ordinarias pertenecen a la Facultad de Ciencias Empresariales y Turismo, asi
como el financiamiento de las plazas de docentes ordinarios con indicacion expresa de su
remuneracion mensual.

Que, con Oficio N° 1982-2024-UNF-VPAC, de fecha 09 de setiembre de 2024, la
_Vicepresidencia Académica solicita a la Oficina de Asesoria Juridica emita informe legal sobre
las plazas vacante para implementar el Concurso Publico Nacional para cubrir plazas vacantes
de docentes ordinarios (Plazas Nombradas) en la Universidad Nacional de Frontera — Sullana,
en la categoria de auxiliar, asociado y. principal, c e

¥ k1
. A
{ h

: “w. & 0 B AR A !
Que, mediante Informe N° 765-2024-UNF-OAJ; de fechZ 10 de setiembre de 2024, el Jefe de
la Oficina de Asesoria Jundica ‘emite opinidn sefalando que, es viable juridicamente que
Vicepresidencia Académica presente las Bases y Reglamento del Concurso Publico Nacional
para cubrir Plazas Van:antes de docentes ordinarios (plazas nombradas) en la Universidad
Nacional de Frontera, prewa requenmlento y evaluaaén por la maxima autoridad académica,

de las plazas a convocar. C /7 % #_sl W | <V |
g i W, g 7 P

s § R
Que, con Oficio N° 2006-2024 UNF-VPAC, . de’ fecha 10 de setiembre |de 2024, la
Vicepresidencia Académica remite a Presudencua 2 de Comisién Ongamzadora, el Reglamento y
Bases del Concurso Publico: N° 001- 2024-UNF “Concurso Pubhcn Nacional para cubrir plazas
vacantes de Docentes Ord:narios (plazas nomb:radas) en la Universidad Naaonal de Frontera”,
para su aprobacion contando con el visto buenos dela Oﬁcma de Planeamientn y Presupuesto,
Unidad de Recursos Humanos y Ios C.oordmadmes cj;}acultad f | o
\ £ \-.“H_ " 4 7 ¢ " o

Al respecto, es preaso indicar que en el numeral 7.6 de la seccion VII Disposicién
complementaria del Documento Normativo denominado "DlSpOSIdOﬂeS para |la constitucion y
funcionamiento de las comisiones organlzadoras de las univerSidades pubhcas en proceso de
constitucion" (en adelante, el Documento Normativo), 'se Iee 7.6 Las acciones en materia de
personal que se programen, relacaonadas a /los™ procesos “de’ concursos de contrato,
qombramiento, ratificacidn y ascenso, “deben.. ser comunicadas a la DIGESU, en coordinacion
on la PICOPRO, antes de la realizacion de los mismos." Por otro fado, el numeral 6.6 Del
apoyo técnico de la DIGESU, de la seccidn VI. Disposiciones especificas del mismo Documento
Normativo, indica: "6.6 La DIGESU brinda, en la medida de su capacidad operativa y en el
marco de su competencia, asistencia técnica a la Comision Organizadora y a sus equipos
profesionales, en todo aquello que contribuya al licenciamiento institucional, la constitucion
de los organos de gobierno, la elaboracion de los instrumentos de gestidn institucional, entre
otros aspectos.” En base a lo indicado lineas arriba, la Direccion General de Educacion Superior

Bigioa | &
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RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA

Universitaria, ha realizado comentarios y sugerencias a las bases y reglamento remitidos, a
fin de que la Comision Organizadora y los 6rganos competentes dentro de la universidad, en
el marco de su autonomia, lo puedan evaluar y, de corresponder, sean incorporados antes de
la publicacion de los mismos; habiéndose acogido las mismas.

Que, respecto al Articulo IV el Titulo Preliminar del Texto Unico Ordenado de la Ley de
Procedimiento Administrativo General, aprobada mediante Decreto Supremo nimero 004-
2019-1US, recoge como uno de los Principios del Procedimiento Administrativo, el Principio de
Legalidad por el cual queda sentado que las autoridades administrativas deben actuar con
respeto a la constitucion, la ley y al derecho, dentro de las facultades que le estén atribuidas
y de acuerdo con los fines para los que les fueron conferidas.

~ Que, mediante ACTA N° 066-2024-SE-CO, de fecha 10 de setiembre de 2024, en Sesion
Extraordinaria de Comisién Organizadora de la Universidad Nacional de Frontera, luego de
analizar la documentadép _presentada. y. de. revisar.los. informes técnicos y. Iegales indicados
en los considerandos de la presente Resolumon, por unanimidad se acordd: ' APROBAR la
realizacion del Cancurso Publico N° 001-2024~LWF~‘Cbncurso 'Publico Nacional para cubnir
plazas VacantesdeoxenteSMnanos(Paazasmnbraahs)enla Universidad Nacional de
Frontera, mma?mmwmtmmymaﬁemmmﬁmm

Resolucion. §

Estando a lo expuesto y en.uso de Ias ambuc:ones ccmfendas por la Ley Universitana Ley
N 30220 y por| 14’ Resolucién [V Vucermmstenal 7 N°  045-2023-MINEDU y

Acta de Acuerdos de Sesmn Extraordigaria de' Comisién Organizadora N° 066-2024-SE-CO de
fecha 10 de setiembre de 20244 \ Vi |

SE RESUELVE: 1‘ m ‘]x 'f] MJ?,‘» " g — _II

! |

e Phgna | 7
ARTICULO PRIHERO. APROBAR Ia realizacion del Concgrso Publico N° 001 2024-UNF:
Concurso Publico Nacional” para cubrir ‘plazas 'vacantes. de Docentes Ordlnanos (Plazas

Nombradas) en la Univergidad Nadonal de antgraf en merito a Ios consaderandos técnicos y

-.'.\ , _’_j’ \'f:.,
ARTICULO SEGUNDO.- APROBAR, eI Reglamento del Concurso Pubhco N° 001-2024-UNF:
Concurso Publico Nacional para cubnr plazas gvisa"tes de’ Docentes Ordinarios (Plazas
Nombradas) en la Universidad Nacional=de. Frontera, que:consta de ocho (08) Capitulos,
cuarenta (40) Articulos, cinco (5) Disposiciones Complementarias, tres (3) Disposiciones
Transitorias, una (1) Disposicién Final; que como anexo forma parte integrante de la presente
resolucion.

ARTICULO TERCERO.- APROBAR, las Bases del Reglamento del Concurso Publico N° 001-
2024-UNF Concurso Publico Nacional para cubrir plazas vacantes de Docentes Ordinarios

www.unf.edu.pe
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RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA

(Plazas Nombradas) en la Universidad Nacional de Frontera, que como anexo forma parte
integrante de la presente Resolucion.

ARTICULO CUARTO.- APROBAR, el cronograma del Concurso Publico N°® 001-2024-UNF
de plazas Docentes Ordinarios de la Universidad Nacional de Frontera, conforme al siguiente

detalle:
N° ETAPA PLAZOS
L Remisidn de la oferta de puestos piblicos al Servicio Nadonal de Del 13 de setiembre al 27]
Empieo 10 diez (10)dias habiles de setiembre de 2024

NVOCATORIA Y PUBLICACION DE BASES Y REGLAMENTO
L CONCURSO:
&l portal web de la enbidad: www.unf.edu.pe en la puerta principal

Del 13 de setiembre al 27

2 |y lugares de acceso publico de la sede de la Universidad Nacional de Fronteral
de pub! = de setiembre de 2024
ntemetapasemdbwénvabmlvamlasmltasscbre
to y las Bases. = s o s
NSCRIPCION Y RECEPCION DE DOCUMENTOS: A H1 /A TJ
Enlaunidaddetrémtedoomenlaﬁo(mesadepa:tesdeiath er {
onaldeﬁnntera)ubicadomla&v .San_Hilaridn N2 101, Villa_P ..@3 J
nadd, Nuevo Sullana, distrito y provinda de Sullana, departamento Det!30 de satiembre al 01
3 Piura (de forma..presendal) 0 a través del comeo electrénico ‘e Getiibin de 2024
&sadeparteaﬁrtu;l@unf .edu.pe (de forma virtual) - )
Horario de atencidn: 2 g f i
La.mesawemesdeaal!aismm # | <7 |
Publicacién demdedmdepostuantesendpmtai irmimdonaay § 2
4 frontis de la UNE ! ey N g 0}deocml::rede2024
;‘/ E ’ H [
5 Flnstalacrén del Jurado Cailﬁcador ‘* k éwf’ 02 de octubre de 2024
 J— ! f /‘3 02 y 03 de octubre de
6 |Calificacién de expedlenhe !
llente %“‘wmﬁym | =204
7 | Publicacién de msantes aptos L ] 0? de ocmhre de 2024
o, *km = L ._-,
Presentadién de redamcs a etapa de calificacién de e:med:enta ( =) 04 de octubre de 2024
Absolucén de recamos a etapa de calificacién de expedientes /| 04 de octubre de 2024
N7 A% 7 709
Case magistral y entrevista per'sonafl'x - ,.-«"/ Ve 3%509 \:;fm %em“&“""e %
— —
Publicadién de resultados r‘rnales por el jurado calrﬁcador“ v N ___1’1 de octubre de 2024
Presentacidn de redamas a enpa de mlltadas ﬁnélesj(*) ya atmluoén 11 de octubre de 2024
- 13 | Elevadidn de resultados & Informe Final a Comisidn Organizadora 14 de octubre de 2024
14 | Emisidn del acto resolutivo que dedarard a los ganadores 15 de octubre de 2024
15 | Inicio de labores 16 de octubre de 2024

ARTICULO QUINTO.- AUTORIZAR a la Unidad de Recursos Humanos de esta Casa
Superior de Estudios, el registro de puestos vacantes correspondientes al Concurso Publico
Nacional para cubrir plazas vacantes de Docentes Ordinarios (Plazas Nombradas) en la

Av. San Hilarién N* 101 - Zona de Expansion Urbana de Sullana Margen
lzquierda entre la Urb. Pop. Villa Peru Canada Distrito y Provincia de Sullana

www.unf.edu.pe
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RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA
Universidad Nacional de Frontera, en el servicio nacional de empleo del Ministerio de Trabajo
y Promaocion del Empleo.

ARTICULO SEXTO.- ENCARGAR a la Oficina de Tecnologias de la Informacidn en
coordinacion con la Oficina de Comunicacion e Imagen Institucional, realicen la publicacién de
la presente convocatoria en la pagina institucional de la Universidad Nacional de Frontera, asi
como la difusion y publicidad del Concurso Publico N° 001-2024-UNF aprobado en el articulo
primero de la presente Resolucion.

ARTICULO SEPTIMO.- NOTIFICAR a través, de los mecanismos mds adecuados y
pertinentes, para conocimiento y fines correspondientes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y EJECUTESE.

avsnamidenwnsenes e

. Joséfiorentino Moléro Lape
mammmmﬂum RMOBR

www.unf.edu.pe
Av. San Hilaridn N* 101 - Zona de Expansidn Urbana de Sullana Margen

lzquierda entre la Urb. Pop. Villa Peru Canadd Distrito y Provincia de Sullana
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REGLAMENTO PARA CONCURSO PUBLICO

'N° 001-2024—-UNF PLAZAS DOCENTES ORDINARIOS
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA

Aprobado mediante resolucién de Comisién Organizadora
N° 713 2024 UNF/CO
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REGLAMENTO PARA CONCURSO PUBLICO DE PLAZAS DE DOCENTES ORDINARIOS DE
LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA

CAPITULO I
BASE LEGAL

Articulo 1° El presente Reglamento tiene fundamento legal en las normas siguientes:

Constitucién Politica del Peru.

Ley N° 30220 - Ley Universitaria y sus madificatorias

Ley N© 28044 - Ley General de Educacion y sus modificatorias.

Decreto Supremo N° 012-2020-MINEDU-Politica Nacional de Educacion Superior

y Técnico Productiva

Decreto Supremo N° 004-2019-JUS - Decreto Supremo que aprueba el Texto

UnicoOrdenade de la Ley N© 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General.

Ley N° 27815, Ley del Cddigo de Etica de la Funcién Plblica

Ley 31953 - Ley del Presupuesto del Sector Piblico para el Afio Fiscal 2024

Ley NO 29568 - Ley de Creacién de la Universidad Nacional de Frontera.

Ley N° 30294 - Ley que modifica el Articulo 1° de la Ley N° 26771, que establece

la prohibicion de ejercer la facultad de nombramiento y contratacion de personal en

el sector publico en casos de parentesco.

j.  Decreto Supremo N° 012-2004-TR, que dicta disposiciones reglamentarias de la Ley
N°27736, referente a la transmision radial y televisiva de ofertas laborables del
sector publico y privado.

Ley N© 29973 - Ley de Personas con Discapacidad.
Ley N° 29248 - Ley del Servicio Militar

. Ley N© 29988- Ley que establece medidas extraordinarias para el personal docente
y administrativo de instituciones educativas publicas y privadas, implicado en
delitos de terrorismo, apologia del terrorismo, delitos de violacién de la libertad
sexual y delitos de trafico de drogas, crea el registro de personas condenadas o
procesadas y modificalos articulos 36° y 38° del Cédigo Penal.

Ley N© 30353 - Ley que crea el registro de deudores de reparaciones civiles.
Resolucién Viceministerial N© 244-2021-MINEDU, que aprueba la Norma Técnica
"Disposiciones para la constitucion y funcionamiento de las comisiones
organizadoras de las universidades publicas en proceso de constitucién”.

p. Resolucion Viceministerial N© 055-2022-MINEDU, que modifica la Norma Técnica
"Disposiciones para la constitucion y funcionamiento de las comisiones
organizadoras de las universidades publicas en proceso de constitucién".

q. Resolucion Viceministerial N© 053-2023-MINEDU, la cual modifican el documento
normativo denominado “Disposiciones para la constitucion y funcionamiento de las
comisiones organizadoras de las universidades publicas en proceso de constitucion

r. Resolucion de Consejo Directivo N° 045-2019-SUNEDU/CD-Resolucion de
licenciamiento institucional de la Universidad Nacional de Frontera.

s. Resolucién Viceministerial N° 064-2024-MINEDU. Reconformacién de la Comision
Organizadora de la Universidad Nacional de Frontera

t. Resolucion de Consejo Directivo N° 112-2021-SUNEDU/CD - Aprueban modificacion
de licencia institucional solicitada por la Universidad Nacional de Frontera, y
reconocen lacreacion de diversos programas conducentes a su grado de bachiller y
titulo profesionalen la modalidad presencial.

u. Resolucién de Comisién Organizadora N° 461-2021-CO-UNF del 29/11/2021 —
Estatutode la Universidad Nacional de Frontera.

V. Resolucién N° 045-2019-UNF-CO - Reglamento Académico de la Universidad
Nacional de Frontera.

w. Resolucion N° 014-2020-UNF-CO que aprueba el Cuadro para Asignacion de Personal
- CAP o CPA Provisional o Cuadro de Puestos de la Entidad - CPE vigente a la fecha
de ejecucion del Concurso de Plazas de Docentes Ordinarios y Docentes
Contratados.

X. Resolucién N° 028-2014-CO-UNF del 28/03/2014, que aprueba la Directiva N° 01-

2014-UNF, Directiva para el trabajo docente UNF.
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REGLAMENTO PARA CONCURSO PUBLICO DE PLAZAS DE DOCENTES ORDINARIOS DE
LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA

El presente Reglamento es de aplicacion para el Concurso Publico de Plazas Vacantes de Docentes
Ordinarios de la Universidad Nacional de Frontera (UNF).

CAPITULO II DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 2° Objetivos
El presente reglamento tiene los siguientes objetivos:

2.1. Regular el procedimiento del concurso publica de plazas docentes ordinarios de la
Universidad Nacional de Frontera, de conformidad con las necesidades académicas, en
concordancia con lo prescrito en la Constitucion Politica del Peru, la Ley Universitaria N 30220 y
normas reglamentarias de la Universidad Nacional de Frontera.

2.2 Evaluar la calidad intelectual y académica del concursante, conforme a lo prescrito en
el numeral 80.1 del articulo 80°, numeral 82.1 del articulo 82°, articulo 83°, articulos 84° y 850
de la Ley N° 30220 - Ley Universitaria-

Articulo 3° Actividad Docente

La docencia universitaria es una actividad académica y profesional que comprende los procesos
sistematicos de ensefanza-aprendizaje, y es inherente a la investigacion, ensefianza,
responsabilidad social, capacitacion permanente y produccion intelectual.

Articulo 4° Requisitos basicos para docentes ordinarios

El ingreso a la carrera docente en calidad de Ordinario se realiza mediante convocatoria publicada
por la Universidad Nacional de Frontera. Es efectuada por concurso publico de meritos y
comprobacion de aptitud docente de acuerdo con las disposiciones sefialadas en la Ley N° 30220,
el Estatuto de la Universidad Nacional de Frontera y el presente Reglamento, debiendo los
concursantes cumplir los requisitos minimos siguientes:

a) Para ser profesor auxiliar se requiere titulo profesional en la especialidad en que se
concursa, grado de Maestro, y tener como minimo cinco (05) anos en el ejercicio
profesional.

b) Para ser profesor asociado se requiere titulo profesional en la especialidad en la que se
concursa, grado de Maestro, y debe acreditar haber ejercido la docencia universitaria como
docente nombrado auxiliar durante tres (3) afios académicos.

1 Ley N® 30220
Articulo 80. Docentes Los docentes son:
80.1 Ordinarios: principales, asodados y awaliares.
onel)
Articulo 82. Requisitos para el ejercicio de la docencia Para el ejercicio de la docencia universitania, como docente ordinario y contratadn &5 onligatano posesr:
82.1 El grado de Maestro para 1a formacidn en & nivel de pragrado.
82.2 El grado de Maestro o Dector para maestrias y programas de especializacion.
823 El grado de Doctor para la formacian a nivel de doctorado.
Los docentes axtracrdinanos pueden ejercer |a docenca en cualguier nivel de la educacion supernior universitaria y cus caracteristicas son estabiecidas por bos Estatutos de cada
universidad.

Articula 83. Admisidn y promodidn en la carrera cocente La admision a la carrera docente se hace por concurse plblics de mértes. Tiene como base fundamental
Ia cabidad intelectual y académica del concursante conforme a 'o establecido en ef Estatuto de cada universidad.

La promocidn de la carrera docente &5 1a siguiente:

83.1 Para ser prefesor principal se reguiere titulo profesional, grado de Coctor & mismo que debe haber sido obtenido con estudios presenciales, y haber sida
nombrade antes come profesor aseciado. Por excepcicn, podran concursar sin haber sido docente asociada a esta categoria, prefesianales con reconccida labor de
investigacidn cientifica y trayectoria académica, con mas de quince (15) afios de ejercicio profesional.

83.2 Para ser profesor asociado se requiere titulo profesional, grado de maestra, y haber sido nombrado previamente comao profesor auxiliar, Por excepcicn podran
con- cursar sin haber sido docents auxliar a esta categonia, profesionales con re- conocida labor de investigacion cientifica y trayectonia académica, con mds de dier
(10) arios de eperacio profesional,

83.3 Para ser profesor auxilier se requiere titulo profesional, grado de Maestro, y tener coma minimo cince (5) afios en el ejercicio profesional.

Articulo B4. Perindo de svaluacidn parz &l nambramienta y cese de los profescres ordinarics Bl penodo de nombramiento de los profesores ardinarios es de tres
(3) afcs para los profesores awaliares, cince (5) para los aso0ados v siete (7) para los RIINCIpg|es. Al vencimiento de dicho periode, los profesares son ratficados,
Promovides o separades de 12 docenoa a traves de un procesa de evaluacidn en funcidn de los meritos a:au‘emmos c:ue incluye |a produccién cientifica, lectiva y de
investigacion. E! nombramiente, 12 ratficacian, la promocian y la separacidn son decididos por el Consejo Uni p de |25 corresy facultades.
Toda promocion de una categona a otra estd sujeta a la existencia de plaza vacante ¥ SB 2|BCUTA 80 2] 2jercind Dnsunu&:al siguiente. ()

Articulo 85. Régimen de dedicanion de los decentes Por el régimen de dedicacdn a la universidad, los profesores ardinanos pusden ser:

85.1 A dedicacidn exclusiva, &f docente tiene como (nica actividad remunerada la que presta 3 1a universidad,

B85.2 A nempa completo, cuanda sy permanencia &5 de cuarenta (40) horas semanales, en el horario fijado por la universicad.

B5.3 A tiermpo parcial, cuando su permanencia es menos de cuarenta (40) horas se- manales,

Cada universicad norma |as condicionas def servicio docent2 y las incompatbilidades respectivas, de acuerao eon 1a Constitucidn Politica del Pend, la presente Ley y su Estatuts,
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Por excepcién, en concordancia con el articulo 83° de la Ley Universitaria, podran
concursar sin haber sido docente auxiliar a esta categoria, profesionales con
reconocida labor de investigacion cientifica y trayectoria académica, con mas de diez
(10) afios de ejercicio profesional.

Para ser profesor principal se requiere titulo profesional en la especialidad en la que
se concursa, grado de Doctor el mismo que debe haber sido obtenido con estudios
presenciales y debe acreditar haber ejercido la docencia universitaria como docente
nombrado asociado durante cinco (5) afios académicos.

Por excepcion, en concordancia con el articulo 83° de la Ley Universitaria, podran
concursar sin haber sido docente asociado a esta categoria, profesionales con
reconocida labor de investigacion cientifica y trayectoria académica, con mas de
quince (15) anos de ejercicio profesional.

En cuanto a la trayectoria académica, el Jurado evaluard la certificacion
documentaria que presente el interesado. No se acepta la ensefianza paralela en dos
universidades.

La experiencia profesional se considera a partir de la expedicion del diploma
del titulo profesional, la cual serd acreditada con resocluciones o constancias de
trabajo.

Para acreditar reconocida labor cientifica, en el supuesto de la excepcion:

El concursante a la plaza de docente principal debe acreditar la publicacion de 02
libros con codigo ISBN en la especialidad segln titulo profesional o 03 articulos
cientificos en los Ultimos 5 afios en la especialidad segun titulo profesional; con lo
cual queda habilitado para participar en el concurso.

El concursante a la plaza de docente asociado debe acreditar la publicacion de 01
libro con cddigo ISBN en la especialidad segun titulo profesional o 01 articulo
cientifico en los Ultimos 5 afios en la especialidad segin titulo profesional; con lo
cual queda habilitado para participar en el concurso.

Cumplidos estos requisitos en reconocida labor cientifica y trayectoria académica, los
postulantes a las plazas podran ser evaluados conforme al procedimiento de
evaluacion y calificacion establecido en estas Bases.

Para calificar la participacion en gestion universitaria y/o publica, el
concursante debera consignar la informacion solicitada sobre la institucion y tiempo
de trabajo en los cargos desempefiados, con documentos resolutivos o constancias.

Constancia que acredite la habilitacion profesional al momento de la inscripcién,
otorgado por su respectivo Colegio Profesional. Si es declarado ganador a la plaza que
postula, debera presentar en original la Constancia de Habilitacion Profesional.

Acreditar el conocimiento de un idioma distinto al materno y el conccimiento en
computacién. El conocimiento del idioma extranjero o lengua nativa deberad ser
acreditado por instituciones de nivel universitario o entidad especializada en su
divulgacion y ensefianza; de igual manera, el conocimiento de computacion debe ser
acreditado por instituciones de nivel universitario o entidad especializada en su
divulgacién y ensefianza.

En todos los casos, el periodo del ejercicio profesional se considera a partir de la
obtencidn del Titulo Profesional respectivo.




REGLAMENTO PARA CONCURSO PUBLICO DE PLAZAS DE DOCENTES ORDINARIOS DE
LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA

Articulo 5°
La presentacion de grados y titulos fraudulentos implica la responsabilidad administrativa, civil y
penal del postulante, segun fuere el caso, y de acuerdo con la legislacion vigente, anulando su
postulacion.

Articulo 6°
El ingreso a la docencia universitaria en condicion de docente ordinario, se hard por concurso
publico de méritos y prueba de capacidad docente, por tanto:

2.1. Cuando a una plaza en concurso se presenta solo un concursante, es declarado ganador si
obtiene un puntaje igual o mayor que la puntuacién minima exigida en el articulo 34°.

2.2. En caso que los concursantes hubieran alcanzade el mismo puntaje, la prioridad sera
adjudicada al que tuviera mayor grado académico en la especialidad a la que postula;si persiste
el empate, al que tuviera mayor calificacion en la hoja de vida. Si subsiste el empate se tomara
en cuenta la calificacion de la clase magistral y luego la calificaciénde la Produccion Intelectual e
Investigacion.

CAPITULO III
ORGANIZACION DEL CONCURSO

Articulo 7°

La Comision QOrganizadora de la Universidad Nacional de Frontera por su régimen es a dedicacién
exclusiva, y es la responsable de designar al Jurado Calificador integrado por docentes para que
realice las evaluaciones del Concurso Publico de Plazas Docentes Ordinarios.

Aunado a ello, el numeral 6.1.4 de la RVM N° 244-2021-MINEDU y modificatorias, establece que
la Comision Organizadora tiene la funcion de: Nombrar, contratar, ratificar, promover y remover
a los docentes (...).

Articulo 8° Atribuciones de la Comisién Organizadora
La Comision Organizadora de la Universidad Nacional de Frontera tiene las atribuciones
siguientes:

a) Nombrar, contratar, ratificar, promover y remover a los docentes y al personal
administrativo.

b) Organizar, convocar y ejecutar las actividades del concurso en todas sus etapas para
proveerlas plazas docentes, de acuerdo con las necesidades académicas establecidas en el Plan
Curricular vigente y a propuesta de las Facultades.

c) Aprobar los requisitos especificos para cada plaza que formaran parte de las Bases del
Concurso, conforme al Plan Curricular vigente y a propuesta de las Facultades.

d) Designar al Jurado Calificador del proceso de concurso de plazas docentes ordinarios.

e) Dar a conocer a la Direccion General de Educacion Superior Universitaria del Ministerio
de Educacion, la propuesta de convocatoria del proceso, Reglamento y Bases del concurso, asi
como el cuadro de distribucion de las plazas a concurso.

Articulo 9° Convocatoria

Autorizada la convocatoria, el Presidente de la Comision Organizadora emitira las disposiciones
correspondientes a la persona autorizada para la publicacion del proceso en el portal del Servicio
Nacional de Empleo dependiente del Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo, diez (10) dias
habiles antes de la convocatoria y también para su posterior publicacién en diarios de mayor
circulacion nacional, regional o local y en el Portal Institucional (Pagina Web de la Universidad

4




REGLAMENTO PARA CONCURSO PUBLICO DE PLAZAS DE DOCENTES ORDINARIOS DE
LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA

Nacional de Frontera).

En la publicacion, se deberé consignar la carrera profesional o facultad a la que corresponden las
plazas docentes, el nimero de plazas, equivalente de categoria, dedicacién y condicion.

Articulo 10°
Las Bases del Concurso deberan precisar, la documentacion a presentarse, plazos y requisitos
para la inscripcion de los concursantes.

Articulo 11°

No se podra concursar a mas de una plaza de las convocadas, el concursante que incurra en
dicho supuesto quedard eliminado del concurso en todas sus formas. Asimismo, no podran
postular los profesionales que tengan antecedentes policiales, judiciales y/o penales, ni aquel que
se encuentre inhabilitado de ejercer funcion publica, de acuerde a Ley o Resoluciones de Sancidn.

Articulo 12° Formalidad de la Inscripcion
El acto de inscripcion del concursante se realizara en el horario y el cronograma de acuerdo conlo
aprobado en las bases del concurso.

Inscripcion de forma virtual mediante el correo electrénico mesadepartesvirtual@unf.edu.pe

Inscripcion de forma presencial ante la unidad de tramite documentario (mesa de partes de
la Universidad Nacional de Frontera) ubicado en la Av. San Hilaridn N° 101, Villa Per(-Canada,
Nuevo Sullana, distrito y provincia de Sullana, departamento de Piura, en el horario establecido,
entregando la documentacion exigida en el presente Reglamento y las Bases de Concurso,
debidamente foliada y ordenada de acuerdo con el formato de evaluacion.

La documentacion en su totalidad (incluyendo copia del DNI y de los ANEXOS) debera estar
debidamente FOLIADA en nlmero correlativo, comenzando por la Ultima pégina, en la esquina
superior derecha. No se deberd utilizar a continuacion de la numeracion para cada folio, letras
del abecedario o cifras como 1°, 1B, 1 Bis, o los términos "bis" o "tris". De no encontrarse los
documentos foliados de acuerdo con lo indicade o no foliados o rectificados (borrones, tachado
enmendaduras) o documentos desordenados; el postulante quedara DESCALIFICADO del proceso
de seleccion.

Modelo de foliacion (nUmero correlativo, pagina por pagina, comenzando desde la Gltima pagina,
en la esquina superior derecha):

El concursante es responsable de los documentos que presenta.
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REGLAMENTO PARA CONCURSO PUBLICO DE PLAZAS DE DOCENTES ORDINARIOS DE
LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA

Articulo 13° Cierre de la inscripcién al concurso

En la fecha y hora del cierre del acto de inscripcién al concurso, Secretaria General levantara el
Acta de Cierre de Inscripcion y se publicard en un lugar visible de la Universidad y el Portal
Institucional (Pagina Web) de la Universidad Nacional de Frontera la relacién de concursantes
inscritos, precisando los datos de la plaza a la que postula.

Articulo 14°

Instalado el Jurado Calificador, el Secretario General de la Universidad Nacional de Frontera, le
hara entrega del Acta de Cierre de inscripcién de los postulantes, el cargo que acredite la
publicacion de los concursantes inscritos, y expedientes fisicos de los concursantes, asi como los
que se presentaron en forma virtual, dejando constancia.

CAPITULO IV
REQUISITOS Y DOCUMENTOS

Articulo 15° Formalidad de la documentacién

Los concursantes deben revisar las Bases y Reglamento del Concurso conforme a lo indicado en
el Cronograma. Asimismo, deberan acreditar documentariamente cumplir con los requisitos
geneéricos y especificos exigidos en la plaza a la que postula.

rticulo 16° Requisitos genéricos-obligatorios

on requisitos obligatorios para que los concursantes puedan ser declarados aptos (ver Bases del
Concurso).
Para la calificacion, los siguientes:

a. Ficha de inscripcion. Corresponde al Formato 1: Solicitud de registro como concursante
para cubrir plaza vacante como docente ordinario del Concurso Publico 001-2024-UNF, dirigida al
presidente de la Comision Organizadora de la UNF.

b. Declaraciones juradas, segun formato que se podra descargar del portal webde la
entidad www.unf.edu.pe

item | Formato Declaracion jurada
1 Formato 1 | Solicitud de registro como concursante para cubrir plaza vacante.
2 Formato 2 | Datos generales y grados académicos (hoja de vida).

3 Formato 3 | Declaracion jurada de buena salud fisica y mental.

4 Formato 4 | Declaracién jurada de antecedentes policiales, judiciales y penales.

5 Formato 5 | Declaracion jurada de no tener incompatibilidad legal ni horaria.

Declaracion jurada de no tener en proceso sancion administrativa  asf
como de no haber sido condenado, con sentencia consentida o
6 Formato 6 | ejecutoriada por cualquiera de los delitos de terrorismo, apologia de
terrorismo, por cualquiera de los delitos de viclacion sexual y delitos de
trafico ilicito de drogas, ni tener resolucién de sancidn administrativa.
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Declaracién jurada de no tener deudas por reparaciones civiles, segun
7 Formato 7 | Ley N° 30353 - Ley que crea el registro de deudores de reparaciones
civiles.

Declaracion jurada de conocer y aceptar las Bases y Reglamento del

8 Formato 8 e ——

Declaracion jurada de no tener deudas por concepto de alimentos

o Fermato 9 y no estar consignado en el REDAM.

10 | Formato 10 | Declaracién jurada de nepotismo.

Declaracion jurada de labores a tiempo completo en otra entidad del

11 | Formato 11 Estade

Declaracion jurada - Presentacion de documentacién en plazo de

15 | FOMOeta 12 | vtk a0 dics hibilos.

Silabos para ser desarrollado por el concursante, segun sumilla de las

13 | Formato 13 asignaturas del formato 15,

(e Copia de DNI y copia de la consulta RUC (SUNAT), Copia del carnet de Registro Nacional
de las Personas con Discapacidad (de corresponder) y documento oficial que acredita condicién
de licenciado de las Fuerzas Armadas (de corresponder),

d. Un (1) ejemplar de los silabos de acuerdo con el Formato N° 13, de cada una de las
asignaturas indicada en la plaza a que postula, desarrollado conforme a la sumilla considerada
en el Formato NO 15,

e. Constancia de Habilidad Profesional vigente otorgado por su respectivo Colegio
Profesional.
. Constancia o certificacion que acredite el conocimiento de un idioma distinto al materno

y de computacion, conforme al articulo 4° del Reglamento de Concurso Publico de la UNF.

De verificarse que lo manifestado en las Declaraciones Juradas y/o documentos presentados
por el concursante a docente ordinario, no corresponden a la verdad, la Universidad Nacional
de Frontera en aplicacion de los principios de verdad material y privilegio de controles
posteriores? podréd determinar lo siguiente:

I La descalificacion inmediata del concursante a continuar en el concurso.

2. Declarara nulo el resultado del concurso en el caso de haber sido declarado ganador,
consecuentemente nulo el nombramiento o contrato derivado del mismo.

2 Decreto Supremo N° 006-2017-JUS- Texto Unico de Ordenado de la Ley N° 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General Titulo Preliminar

Articulo IV, Principios del procedimiento administrativo

1. Bl procedimiento administrativo se sustenta fundamentalmente en los siguientes principios, sin perjuicio de la vigencia de otros principios generales del Deracho
Administrativo:

1.11. Principio de verdad material, - En el procedimiento, la autoridad administrativa competente deberd verificar plenamente los hechos que
sirven de motivo a sus decisiones, para Io cual debera adoptar todas las medidas probatorias necesarias autorzadas par la ley, aun cuando no hayan sido
prapuestaspor los administrados o hayan acordado eximirse de ellas,

1.16. Principic de privilegio de controles posteriores.- La tramitacion de los procedimientos administrativas se sustentard en la aplicacion de la fiscalizacién
posterior;

reservandose la autoridad administrativa, el derecha de comprobar la veracidad de a informacidn presentada, el cumplimiento de la normatividad sustantiva y
aplicar las sanciones pertinentes en caso que la informacidn presentada no sea veraz
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3 Convocara al concursante que ocupd el orden de mérito inmediato, siempre que haya
obtenido el puntaje aprobatorio.

4 Lo anterior es independiente de las acciones penales, civiles y administrativas que
correspondan.
g. El ganador del concurso se compromete a presentar dentro del plazo de treinta (30) dias

calendario los siguientes documentos:
. Certificado de salud fisica visado por EsSalud o Ministerio de Salud.
. Certificado de salud mental visado por EsSalud o Ministerio de Salud.
. Certificado de Antecedentes Policiales.
. Certificado de Antecedentes Judiciales.
. Certificado de Antecedentes Penales
. Constancia de Habilitacion Profesional vigente.
. Hoja de Vida (Formato 2) documentada.

. CTI-Vitae.

El incumplimiento del ftem g) constituye causa de resolucidn del contrato o la declaracién de
anulacion del nombramiento, independientemente de las responsabilidades civiles, penales o
administrativas que de ello se generen.

La presentacion de documentos desordenados y sin la foliacién debida, determinara la no
evaluacion del expediente y por lo tanto la declaracién de concursante inhabil (no apto).

Articulo 17° Requisitos especificos
Ademas de los documentos sustentatorios de los requisitos indicados en el articulo 15°, el
expediente de la hoja de vida incluira la siguiente informacion:

Datos generales del concursante. Corresponde al Formato N° 2: Datos generales.
Grados académicos Y titulo profesional.

Participacion y actualizacion académica.

Investigaciones.

De material de ensefianza.

Idiomas extranjeros o lengua nativa, computacion.

Actividades de Proyeccidn y Responsabilidad Social.

Experiencia académica y profesional. Experiencia profesional de conformidad con los
artlculos 83° y 84° de la Ley Universitaria.

i.  Participacion en gestion universitaria.

j-  Reconocimiento por instituciones publicas debidamente acreditadas o por instituciones
privadas.

FRAPRO P
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Articulo 18° Criterios para la hoja de vida para el llenado del Formato N° 02

Los documentos se presentan en copia fotostatica simple, incluyendo los grados académicos y
titulos profesionales. Para ello se tendrd en cuenta el formato 02 que se presentara con firma
del postulante y con huella dactilar.

a) Los grados académicos vy titulos profesionales seran verificados por la universidad
(Jurado Calificador) si se encuentran registrados en el Registro Nacional de Grados y Titulos,
administrado por la Superintendencia Nacional de Educacién Superior -SUNEDU,

b) Los grados académicos vy titulos profesionales seran presentados en copia
simple, debiendo adjuntar la constancia del Registro Nacional de Grados y Titulos, administrado
por la Superintendencia Nacional de Educacion Superior — SUNEDU.

Los grados y/o titulos profesionales obtenidos en el extranjero necesariamente deben estar
reconocidos por la Superintendencia Nacional de Educaciéon Superior Universitaria (SUNEDU) o
revalidados en el pais por una universidad que tenga autorizacion para hacerlo.

Se evaluara Unicamente el grado mas alto.

En cuanto a los estudios de doctorado, deberan haberse cbtenido mediante estudios presenciales.

c) Participacion y actualizacién académica. Participacién como asistente, ponente u

os diplomados deberan haber sido expedidos por las Escuelas de Posgrado de universidades
nacionales o extranjeras, con un minimo de 24 créditos.

S @/ d) Investigaciones: Constituyen los articulos cientificos publicados en revistas
cientificas con permanencia ya sea fisico o virtual con una antigiiedad no mayor de 5 afios, libros,
las patentes o derecho de autor registrado en INDECOPI no tendran fecha de vencimiento. Se
evaluardn aquellos realizados despuésde haber obtenido el titulo profesional y que estos
correspondan a la especialidad en concurso.

e) Materiales de ensefianza: Se considera a los textos universitarios, mddulos,
separatas, guias de laboratorio, guias de practica con una antigliedad no mayor de 5 afos,
aprobadoy validado por el decano de la Facultad o quien haga sus veces, debiendo adjuntar la
constancia respectiva.

f) Idiomas extranjeros: se tomardn en cuenta los certificados emitidos por Institutos
de Idiomas reconocidos por el Estado peruano, o por Centros de Idiomas de Universidades.Se
evaluaran en sus niveles basico, intermedio y avanzado. Los certificados de idiomas extranjeros
no tienen fecha de vencimiento.

g) Actividades de Proyeccion y Responsabilidad Social Universitaria: se
evaluaran las certificaciones o constancias de las actividades de proyeccién y responsabilidad
sacial universitaria, de participacion al desarrollo social y servicios de extension, ambiental e
institucional, respectivamente. La antigliedad de las actividades nc debe ser mayor de 5afos.

h) Experiencia académica y profesional. En cuanto a la experiencia académica seran
considerados los semestres académicos trabajados o ejercidos en la docencia universitaria. No
se acepta la ensefianza paralela en dos universidades.

La experiencia profesional se considera a partir de la expedicion del diploma del titulo profesional,
la cual serd acreditada con resoluciones o constancias de trabajo.

Por excepcion, en concordancia con el articulo 83° de la Ley Universitaria, y el sequndo parrafo
del literal "b” del articulo 4 del reglamento del concurso, pueden acceder a las plazas de docente
principal, profesionales de reconocida labor de investigacion cientifica o trayectoria académica,
con mas de 15 (quince) afnos de ejercicio profesional, y para la plaza de docente asociado
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profesionales de reconocida labor de investigacién cientifica o trayectoria académica, con mas de
diez (10) afios de ejercicio profesional

Para acreditar reconocida labor cientifica, en el supuesto de la excepcion:

El concursante a la plaza de docente principal debe acreditar la publicacién de 02 libros con
codige ISBN en la especialidad segun titulo profesional o 03 articulos cientificos en los (ltimos
5 afios en la especialidad segun titulo profesional.

El concursante a la plaza de docente asociado debe acreditar la publicacion de 01 libro con
codigo ISBN en la especialidad segln titulo profesional 0 01 articulo cientifico en los Ultimos
5 anos en la especialidad seg(in titulo profesional.

La calificacion se realizara de acuerdo con las Bases del Concurso.
i) Participacion en gestién universitaria. Se considerara los cargos de Decano o

Coordinador de Facultad, Director de Departamento, Director de Escuela, Jefes de Area o de
Unidad.

)ﬂ i) Reconocimiento. Se considerara el reconocimiento por instituciones publicas
debidamente acreditadas o por instituciones privadas.
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CAPITULO V
DEL JURADO CALIFICADOR

Articulo 19°

El Jurado Calificador es auténomo y sus decisiones se ajustaran a lo establecido en el presente
Reglamento y la Ley Universitaria 30220.

Es propuesto por la Vicepresidencia Académica de la Universidad Nacional de Frontera y
aprobado porla Comisidn Organizadora mediante resolucion y estd constituido por tres
miembros titulares y un miembro suplente

El Jurado Calificador estars integrado por docentes externos de otras universidades publicas.
El perfil profesional de los miembros del Jurado Calificador sera: Docente Ordinario en la
categoria Principal, afines a las escuelas profesionales de la Universidad Nacional de Frontera,
con grade de doctor,

,fgﬁaﬁ?} Articulo 20° Irrenunciabilidad del Jurado Calificador:

El cargo de miembro del Jurado Calificador es irrenunciable, salvo impedimento legal o

" Articulo 21° Impedimentos del Jurado Calificador:

. » = Qb
"‘“-\._,,.-/

No pueden ser miembros del Jurado Calificador, quienes tuvieran relaciones de parentesco

grado de afinidad por razén de matrimonio, unién de hecho o convivencia o bajo cualquiera de
los supuestos de las normas de nepotismo.

Los miembros del Jurado Calificador deberan presentar Declaracion Jurada de no incurrir en
las incompatibilidades antes descritas.

En caso de identificarse estas incompatibilidades en uno de los miembros del Jurado Calificador,
este integrante serg reemplazado de inmediato por el miembro suplente, antes de continuar
con el proceso.,

Articulo 22° Sesién permanente:

El Jurado Calificador se instalara y funcionara con Ia asistencia de tres (3) de sus miembros
durante las diferentes etapas del concurso. A partir del dia de su instalacion, el Jurado se
declarard en sesién permanente hasta el término del concurso.

Articulo 23° Atribuciones del Jurado Calificador

a) Cumplir y hacer cumplir el presente Reglamento y la Ley Universitaria N° 30220.
b) Solicitar a la Oficina de Asesoria Juridicao a la Vicepresidencia Académica el apoyo
que considere necesario.

c) Verificar la validez y autenticidad de los documentos presentados, eliminando al
concursante que presente documentos falsos, fraguados o similares o que infrinja la
presuncion de veracidad.

d) Declarar aptos al concurso a aquellos postulantes que hayan cumplido con
presentar la documentacidn exigida en las Bases y disponer la publicacién en un lugar visible
o el Portal Institucional (Pagina Web) de Ia Universidad Nacional de Frontera,

e) Calificar los méritos de los concursantes declarados aptos, de acuerdo con los
criterios y puntaje establecidos en las tablas anexas procediendo a publicar los resultados.

f Resolver los reclamos e impugnaciones que se presentan en el proceso del

concurso.
qg) Publicar la relacién de concursantes que pasan a la siguiente etapa del concurso
enconcordancia con el articulo 27°,

h) Evaluar los conocimientos, actitudes Y aptitudes docentes de los concursantes

mediante la calificacidn de la hoja de vida, clase magistral y entrevista personal, de acuerdo
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con los criterios y puntajes establecidos en la tabla de calificacion.

i) Llenar las hojas de calificacién en cinco ejemplares debidamente suscritos.

i) Asentar el Acta de Resultados del Concurso, con indicacién de plazas adjudicadas o
declaradas desiertas, acompafiando la relacién de los concursantes en orden de mérito.

k) Elaborar el informe final de concurso, acompariando los expedientes de los ganadores

y elevarlo a la Comisién Organizadora de la Universidad con los resultados del concurso, y
debera ser entregado de acuerdo al cronograma, para su aprobacion y tramite
correspondiente.

) Las actas y el informe final deberdn estar suscritos por los miembros del Jurado
Calificador.
m) Solicitar si lo creyera conveniente los originales de los documentos presentados en

copia fotostatica.
Articulo 24° Impugnabilidad de resultados

Los resultados finales emitidos por el Jurado Calificador solo seran impugnables ante la
Comision Organizadora de la Universidad Nacional de Frontera.

CAPITULO VI ,
DE LA EVALUACION Y CALIFICACION

Articulo 25° Componentes de evaluacién

. &2 | 2jConstituyen componentes de evaluacion (segtin Formato 16)

Lz S L o

Sa Sy
“1\}\!
p

a) Hoja de vida.
b) Clase magistral.
C) Entrevista personal.

EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA

Articulo 26°
El Jurado Calificador evalia la hoja de vida de conformidad con los puntajes establecidos en
laTabla de Calificacion Formato 16, que forma parte de |as Bases.

Articulo 27°
El puntaje minimo de hoja de vida que debe obtener un concursante a la plaza de docente
ordinario, para pasar a la siguiente etapa es:

a) | Para profesor auxiliar 45.0 puntos
b) | Para profesor asociado 55.0 puntos
¢) | Para profesor principal 65.0 puntos

12
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Articulo 28° Concursantes aptos para clase magistral

El Jurado Calificador a través de Secretaria General de la UNF dispondra la publicacion de la
relacion de concursantes aptos para la clase magistral, lugar, fecha y hora para la exposicion, de
acuerdo con el cronograma establecido en las Bases.

EVALUACION DE LA CLASE MAGISTRAL

Articulo 29° Objetivo de la clase magistral

La clase magistral tiene como objetivo evaluar el nivel de conocimiento, actitud y aptitud docente
del concursante, respecto a las asignaturas en concurso.

La clase magistral es un acto publico, bajo sancién de nulidad por su incumplimiento y tendra
como tema, de acuerdo los silabos presentados, teniendo una duracion maxima de 15 minutos,
y el postulante elegird su tema de acuerdo al silabus presentado. Al término de la exposicion el
concursante, dispondra de un plazo adicional de diez (10) minutos para absolver las preguntas
que le sean formuladas por el Jurado Calificador.

La clase magistral correspondera al PLAN DE CLASE, expuesto con la clase magistral. Durante la
exposicion el concursante puede hacer uso de las ayudas audiovisuales que considere adecuadas.

-| Articulo 30° Criterios de calificacion de clase magistral
La calificacién maxima es de veinte (20) puntos que corresponde a los siguientes aspectos:

a. Exposicion de clase y dominio del tema.
b. Uso de medios tecnoldgicos.

C. Presentacion y desenvolvimiento.

d. Plan de clase.

Articulo 31° Puntaje minimo de clase magistral
El concursante que obtuviera menas de doce (12) puntos en la evaluacion de la clase magistral,
queda eliminado del concurso.

CAPITULO VII
DE LA ENTREVISTA PERSONAL

Articulo 320

Los concursantes que obtuvieron el puntaje minimo establecido en los articulos 272 y 319,
continuaran a la etapa de entrevista personal; bajo sancion de nulidad por su incumplimiento.
La entrevista personal se realizara al término de la clase magistral.

Articulo 33°

La entrevista personal permite al Jurado Calificador evaluar en el concursante sus conocimientos
sobre educacion superior universitaria y cultura general del concursante. El calificativo maximoes
cinco (05) puntos y el minimo es de tres (03) puntos.

El concursante que obtuviera menos de tres (03) puntos en la entrevista personal, queda
eliminado del concurso.
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CAPITULO VIII P
DE LOS RESULTADOS DE LA EVALUACION

Articulo 34° Calificacion final
El Jurado Calificador consolida las calificaciones obtenidas mediante la siguiente formula:

Puntaje total = hoja de vida+ clase magistral+ entrevista personal

El Jurado Calificador elabora el cuadro de méritos respectivo:

El puntaje minimo requerido para ser declarado apto ha ocupar la plaza ordinaria en lacategoria
de:

Profesor auxiliar 60.0 (sesenta puntos)
Profesor asociado 70.0 (setenta puntos)
Profesor principal 80 (ochenta puntos)

Se declara ganador al concursante que haya obtenido el mas alto puntaje, los subsiguientes
seran considerados accesitarios, respetando el orden del puntaje.

Articulo 35° Plazas desiertas

Las plazas convocadas para el concurso seran declaradas desiertas en los casos siguientes:

a. Por falta de concursantes.

b. Cuando los concursantes hayan sido declarados no aptos conforme el presente
Reglamento y las Bases del Concurso.

C. Cuando los concursantes no logren alcanzar el puntaje minimo establecido paracada
evaluacion.

Articulo 36° Acta final y expedientes

El Jurado Calificador redactara el acta final, en cuadriplicado e incluira las actas de las etapas
anteriores, los resultados del concurso, indicando la calificacién obtenida por los concursantes en
cada rubro, el cuadro de méritos correspondiente, la relacién de ganadores del concurso,
indicando su equivalencia en la categoria y dedicacion conforme con la plaza ganada.

Articulo 37° Publicacion de resultados y conclusion del concurso

El Jurado Calificador publicara en la fecha prevista en las Bases del Concurso y en lugares
apropiados dentro de la Universidad y el Portal Institucional (Pagina Web) de la Universidad
Nacional de Frontera, los resultados del concurso, indicando la calificacion obtenida por los
concursantes en cada rubro y el cuadro de méritos correspondiente. A partir de la entrega de las
actas y expedientes, se tendra por concluido el concurso.

Las actas y los expedientes de los concursantes se remitirdn con Informe Final al Presidente de
la Comision Organizadora de la Universidad.

Articulo 38°

La Comision Organizadora, al dia siguiente de recibidos los informes finales del concurso,
expedird la resolucién de aprobacion de los resultados finales del concurso, indicando los
docentes que resulten ganadores de las plazas, y sean requeridos durante el desarrollo del
periodo lectivo correspondiente.

Articulo 39°

En el plazo maximo de siete (07) dias habiles de concluido el concurso, el Presidente de la
Comisién Organizadora a través de la Oficina de Secretaria General, deberd remitir a la
Direccion General de Educacion Superior del Ministerio de Educacion, a SUNEDU y a SERVIR,
copia de la Resolucién que aprueba los resultados finales del concurso.

14
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Articulo 40°

El concursante ganador de una plaza docente esta obligado a presentar los documentos en fisico
en el plazo establecido en el articulo 16°. De verificarse la presentacion de certificaciones o
documentacion falsa, este sera descalificado sin perjuicio de la responsabilidad penal que pudiera
corresponderle y se le declarara ganador al concursante que sigue en orden de mérito en la plaza,
con el puntaje minimo exigido, y si no hubiera otro concursante la plaza sera declarada desierta.

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

PRIMERA. Para los casos de concursantes discapacitados se aplicarda la legislacion
correspondiente (Constitucion Politica del Per( - Articulo 7°.* Derecho a la Salud. Proteccion al
Discapacitado® y Articulo 48° de la Ley N© 29973). Debe de acreditar o certificar la discapacidad
mediante resolucion y/o carnet del CONADIS®. Y Los postulantes que hayan realizado servicio
militar acuartelado tendran una bonificacion del 10% sobre el puntaje final, conforme con el
articulo 61° de la Ley 29248°; debiendo acreditar con la constancia correspondiente.

SEGUNDA Fl o Ios concursantes que traten de sobornar a los miembros del Jurado Califi cador

Jclase, para ser aprobado u omitan sus funciones, seran ehmmados del concurso, sin perjuicio de

responsabilidad civil y/o penal a que hubiere lugar conforme a Ley.

“ TERCERA. El 0 los concursantes que mediante amenaza o violencia obligan a un funcionario o
servidor publico, docente o miembro del Jurado Calificador, para hacer lo que la ley no manda o
le impide hacer lo que ella no prohibe o para impedir o trabar la ejecucién de un acto propio de
legitimo ejercicio de sus funciones, para ser aprobado en el concurso, seran sancionados con la
inhabilitacion en el presente concurso, sin perjuicio de la responsabilidad civil y/o penal a que
hubiere lugar conforme a Ley.

CUARTA. Los docentes integrantes del Jurado Calificador deberan presentar Declaracion Jurada
de no incurrir en incompatibilidad alguna y de no ser conyuges o parientes de los concursantes
dentro del cuarto grado de consanguinidad o segundo de afinidad por razones de matrimonio,
union de hecho o convivencia, de acuerdo a Ley, después de tener la relacion de concursantes.

QUINTO. Si posteriormente al proceso del concurso se comprueba que las declaraciones juradas
y/o documentos presentados por el ganador de la plaza docente no corresponden a la verdad,
sera causal para dejar sin efecto su resolucion de nombramiento; debiendo ser denunciado ante
las instancias pertinentes.

3 Constitucion Politica del Estado Peruano
Articulo 7°. - Todos tienen derecho a la proteccidn de su salud, |a del medio familiar y la de la comunidad, asi como
gl deber de contribuir a su promocién y defensa. La persona incapacitada para velar por si misma a causa de una
deficiencia fisica o mental tiene derecho al respeto de su dignidad v a un regimen legal de proteccion, atencidn,
readaptacion y seguridad,

4 Ley N° 29973 - Ley de personas con discapacidad.
Articulo 48°. Bonificacion en los concursos publicos de méritas
48.1 En los concursos publicos de méritos convocados por las entidades pdblicas, independientemente del régimen
laboral, la persona con discapacidad que cumpla con los requisitos para el cargo v alcance un puntaje aprobatorio
cbtiene una bonificacion del 15% sobreel puntaje final obtenido en la etapa de evaluacion, que incluye la
entrevista final. Las bases de los concursos consignan la aplicacion de este beneficio bajo sancidn de nulidad.
48.2 Las entidades pUblicas realizan ajustes en los procadimientos de seleccidn y evaluacidn para garantizar
la participacion de lapersona con discapacidad en igualdad de condiciones que las deméds personas,

35 Ley 20248, - Ley del Servicio Militar
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DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA: Todo lo no previsto en el presente Reglamento o duda razonable, sera resuelto por
acuerdo del Jurado Calificador. Si el Jurado Calificador estima conveniente, podra realizar la
entrevista personal simultaneamente con la Clase Magistral.

SEGUNDA: El Jurado calificador adoptara las medidas necesarias para el debido cumplimientoy
aplicacion de lo dispuesto en el presente Reglamento, y tiene autonomia, facultades y
competencias para resolver las controversias que se presenten durante el desarrollo del concurso.

TERCERA: El presupuesto que implique el nombramiento de plazas docentes deberd contar con

la certificacion del crédito presupuestario que brinda la Oficina de Planeamiento y Presupuesto,
previo a la convocatoria respectiva autorizada por el Ministerio de Economia y Finanzas y MINEDU.

DISPOSICION FINAL

UNICA: El presente Reglamento entrard en vigencia al dia siguiente de ser APROBADO por la
Comision Organizadora de la UNF para el presente concurso.
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1. GENERALIDADES oy
OGOUEL
1.1. Entidad convocante

Universidad Nacional de Frontera, con domicilio legal en la Av. San Hilarién 101, Nueva
Sullana, distrito y provincia de Sullana, departamento de Piura, Pert.

1.2. Finalidad
Las Bases de Concurso Publico tienen como objeto establecer los parametros dentro
de los alcances que otorga la Constitucion Politica del Estado, para cubrir las plazas
docentes vacantes presupuestadas en la modalidad de NOMBRAMIENTO en
categorias y dedicacion prescritas en el articulo 80.1 de la Ley N° 30220-Ley
Universitaria, en concordancia con el respectivo Reglamento de Concurso Plblico de
Plazas Docentes de la Universidad Nacional de Frontera.

1.3. Base legal

Constitucidn Politica del Peru.

Ley N° 30220 - Ley Universitaria y sus modificatorias

Ley NC 28044 - Ley General de Educacion y sus modificatorias.

Decreto Supremo N° 012-2020-MINEDU-Politica Nacional de Educacion Superior y

Técnico Productiva )

e. Decreto Supremo N° 004-2019-JUS - Decreto Supremo que aprueba el Texto Unico
Ordenado de la Ley N° 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General.

f. Ley N° 27815, Ley del Cadigo de Etica de la Funcién Publica

g. Ley 31953 - Ley del Presupuesto del Sector Publico para el Ao Fiscal 2024.

h.  Ley N° 29568 - Ley de Creacion de la Universidad Nacional de Frontera.

i Ley N° 30294 - Ley que modifica el Articulo 1° de la Ley N° 26771, que establece la
prohibicion de ejercer la facultad de nombramiento y contratacién de personal en el
sector publico en casos de parentesco.

. Decreto Supremo N© 012-2004-TR, que dicta disposiciones reglamentarias de la Ley
N® 27736, referente a la transmision radial y televisiva de ofertas laborables del
sector publico y privado.

K. Ley NO 29973 - Ley de Personas con Discapacidad.

L. Ley N° 29248 - Ley del Servicio Militar

m. Ley N° 29988- Ley que establece medidas extraordinarias para el personal docente
y administrativo de instituciones educativas publicas y privadas, implicado en delitos
de terrorismo, apologia del terrorismo, delitos de violacién de la libertad sexual y
delitos de trafico de drogas, crea el registro de personas condenadas o procesadas
y modifica los articulos 36° y 38° del Cddigo Penal.

n. Ley N° 30353 - Ley que crea el registro de deudores de reparaciones civiles.

0.  Resolucion Viceministerial N© 244-2021-MINEDU, que aprueba la Norma Técnica
"Disposiciones para la constitucidon y funcionamiento de las comisiones
organizadoras de las universidades publicas en proceso de constitucion”.

p.  Resolucion Viceministerial N 055-2022-MINEDU, que modifica la Norma Técnica
"Disposiciones para la constitucion y funcionamiento de las comisiones
organizadoras de las universidades publicas en proceso de constitucion”.

q.  Resolucién Viceministerial N 053-2023-MINEDU, la cual modifican el documento
normativo denominado “Disposiciones para la constitucién y funcionamiento de las
comisiones organizadoras de las universidades publicas en proceso de constitucion

r. Resolucion de Consejo Directivo N° 045-2019-SUNEDU/CD-Resolucién de
licenciamiento institucional de la Universidad Nacional de Frontera.

s. Resolucion Viceministerial N° 064-2024-MINEDU. Reconformacion de la Comision
Organizadora de la Universidad Nacional de Frontera

t. Resolucion de Consejo Directivo N® 112-2021-SUNEDU/CD - Aprueban modificacién

de licencia institucional solicitada por la Universidad Nacional de Frontera, y

reconocen la creacion de diversos programas conducentes a su grado de bachiller y

apow
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titulo profesional en la modalidad presencial.

u. Resolucion de Comisidn Organizadora N° 461-2021-CC-UNF del 29/11/2021 -

Estatuto de la Universidad Nacional de Frontera.

V. Resolucion N° 045-2019-UNF-CO - Reglamento Académico de la Universidad

Nacional de Frontera.

Resolucion N° 014-2020-UNF-CO que aprueba el Cuadro para Asignacion de Personal

- CAP o CPA Provisional o Cuadro de Puestos de la Entidad - CPE vigente a la fecha
de ejecucion del Concurso de Plazas de Docentes Ordinarios y Docentes

Contratados.

X. Resolucion N° 028-2014-CO-UNF del 28/03/2014, que aprueba la Directiva N° 01-

2014-UNF, Directiva para el trabajo docente UNF,.
1.4. Bases, registro de participantes y cronograma del proceso

Los participantes se regiran al CRONOGRAMA siguiente:

N© ETAPA PLAZOS
Remision de la oferta de puestos plblicos al Servicio Nacional de Empleo 10 diez (10) Del 13 de setiembre al 27 de
1 dias habiles. setiembre 2024

- En el portal web de la entidad: www.unf.edu.pe, en la puerta principal y lugares
de acceso publico de la sede de la Universidad Nacional de Frontera.

s Durante esta etapa se recibirén y absolverdn las consultas sobre el Reglamento vy
las Bases

CONVOCATORIA Y PUBLICACION DE BASES Y REGLAMENTO DEL CONCURSO:

Del 13 de setiembre al 27 de
setiembre 2024

INSCRIPCION Y RECEPCION DE DOCUMENTOS:
Forma presencial: En la unidad de trdmite documentario- mesa de partes de la
Universidad Nacional de Frontera ubicado en la Av. San Hilarion N° 101, Villa Per(-
Canada, Nuevo Sullana, distrito y provincia de Sullana, departamento de Piura.

Forma virtual: A través del correo electrénico mesadepartesvirtual@unf.edu.pe

- Horario de atencion para ambas modalidades:
De 8:30 am a 15:00 horas

Del 30 de setiembre y 01 de
octubre de 2024

Publicacion de Acta de cierre de postulantes en el portal institucional y frontis de la

4 | UNF 01 de octubre de 2024
5 Instalacién del jurado calificador 02 de octubre de 2024

6 Calificacion de expedientes 02 y 03 de actubre de 2024
7 Publicacion de concursantes aptos 03 de octubre de 2024

8 Presentacion de reclamos a etapa de calificacion de expedientes (*) 04 de octubre de 2024

9 Absolucién de reclamos a etapa calificacion de expediente 04 de octubre de 2024
10 Clase magistral y entrevista personal 09 y 10 octubre de 2024
11 Publicacién de resultados finales por el jurado calificador 11 de octubre de 2024

12

Presentacion de reclamos a etapa de resultados finales (*) y absolucion

11 de octubre de 2024
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13 Elevacion de resultados e Informe Final a Comision Organizadora 14 de octubre de 2024
14 Emision del Acto Resolutivo que declarard a los ganadores. 15 de octubre de 2024
15 Inicio de labores 16 de octubre de 2024

(*) Presentacion de reclamos: de 08.30 am a 13:00 horas
A través del correo electrénico concursodocente@unf.edu.pe dirigido al presidente del Jurado
Calificador.

NO SE ACEPTARA RECLAMOS POR MESA DE PARTES DE LA UNF

Para poder acceder al presente proceso de concurse publico, los concursantes se inscribiran en
la UNF en forma presencial o virtual, debiendo adjuntar la documentacién que se exige en las
presentes Bases y el Reglamento de Concurso Publico de Plazas Docentes Ordinarios.

1.5. De los concursantes

Los concursantes deberan cumplir con los requisitos prescritos en el articulo 4 (para docentes
ordinarios) del Reglamento de Concurso Publico de Plazas Docentes Ordinarios de la Universidad
Nacional de Frontera.

1.6. Aceptacion e interpretacién de las Bases

J La presentacion de propuesta por parte de los concursantes implica la aceptacion a las presentes
Bases, a las normas legales establecidas en el numeral 1.3 de estas mismas Bases y a las leyes

mb10“f4(*- peruanas aplicables.

7Y

\mneg.cs /- 3L7. Financiamiento

ER TR 3 o
L <;El financiamiento de las plazas de docentes ordinarios serd a través de la Fuente de
\-\.\.

~-—"" Financiamiento 1 Recursos Ordinarios, aprobados por el Ministerio de Economia y Finanzas, de
conformidad con la Ley 31953

Plazas de docentes ordinarios N° de plazas Remuneracion
por categoria y dedicacién mensual
Principal a tiempo completo 11 $/8,469.82
Asociado a tiempo completo 09 S/5,495.50
Aucxiliar a tiempo completo 06 S/4,958.00
TOTAL 26
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1.8. De las consultas previas a la publicacién de concursantes

Los concursantes podran formular sus consultas referentes al concurso pdblico durante la etapa
de CONVOCATORIA Y PUBLICACION DE BASES Y REGLAMENTO DEL CONCURSO, conforme lo
establece el cronograma de la convocatoria, al correo electronicoconcursodocente@unf.edu.pe

Las consultas pueden absolverse en el plazo de dos (02) dias habiles desde la presentacién, y
estas no suspenden ningln plazo, desarrollandose el cronograma del concurso publico conforme
con lo programado. La absolucién de consultas sera a través de la Oficina de la Vicepresidencia
Académica.

1.9. De los requisitos y documentos

Para postular a una plaza, el interesado debe conocer las Bases y organizar un expediente con
su hoja de vida documentada, en el que acredite cumplir los requisitos genéricos y especificos
exigidos para la plaza a la que postula. Todos los documentos deberdn organizarse de acuerdo
con lo establecido en el numeral 2.1 y 2.2 de la presente base.

Los postulantes que se inscriban de forma presencial, deberdn presentar los documentos
ante la unidad de tramite documentario (mesa de partes de la Universidad Nacional de Frontera)
ubicado en la Av. San Hilarién N° 101, Villa Peri-Canada, Nueva Sullana, distrito y provincia de
Sullana, departamento de Piura, en un sobre manila con el siguiente etiquetado:

Registro 1 Requisitos genéricos,

Registro 2 Datos Generales y Grados Académicos.

Registro 1: Requisitos genéricos
Registro 2: Datos Generalesy Grados Académicos

Nombre del postulante:
Plaza a la que postula:
N° de Felios:

N v

Los postulantes que se inscriban de forma virtual, deberan presentar los documentos en
un solo ARCHIVO VIRTUAL constituido por dos registros:

REGISTRO 1: Requisitos genéricos

REGISTRO 2: Datos Generales y Grados Académicos.

Los concursantes para la presentacion de los requisitos del concurso, adjuntan la carpeta en
donde presenten los archivos virtuales que tendra el siguiente formato:

Apellidos y nombres_Numero de la plaza a la que postula

Los documentos seran presentados en copia simple, por lo tanto, la oficina de Secretaria General
no tendra la obligacién de fedatear hojas de vida ni otros documentos cuya exigencia no esté
prevista de esa forma para el presente concurso puablico, los grados académicos y titulos
profesionales seran verificados por la universidad (Jurado Calificador) si se encuentran
registrados en el Registro Nacional de Grados y Titulos, administrado por la Superintendencia
Nacional de Educacion Superior - SUNEDU.

Los estudios de doctorado en la modalidad de presencizal, deberan acreditarse el revés del
diploma o constancia.

Cuando se trate de grados académicos y titulos profesionales en el extranjero necesariamente
deberan estar revalidado por la Superintendencia Nacional de Educacién Superior Universitaria
(SUNEDU).
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2.- REGISTROS
2.1. REGISTRO 1: DOCUMENTOS GENERALES

a. Ficha de inscripcion. Corresponde al Formato 1: Solicitud de registro como concursante
para cubrir plaza vacante como docente ordinario del concurso piblico 001-2024-UNF, dirigida al
presidente de la Comision Organizadora de la UNF.

b. Declaraciones juradas, segin formato que se podra descargar del portal web de |a entidad
www.unf.edu.pe

item [Formato Declaracién jurada

1 Formato 1 | Solicitud de registro como concursante para cubrir plaza vacante.

2 Formato 2 | Datos generales y grados académicos (hoja de vida).

3 Formato 3 | Declaracion jurada de buena salud fisica y mental.

4 Formato 4 | Declaracion jurada de antecedentes policiales, judiciales y penales.

5 Formato 5 | Declaracion jurada de no tener incompatibilidad legal ni horaria.
Jﬂ/ 6 Formato 6 | Declaracion jurada de no tener vigente sancién administrativa, asi

como de no haber sido condenado, con sentencia consentida o
gjecutoriada por cualquiera de los delitos de terrorismo, apologia de
terrorismo, por cualquiera de los delitos de viclacion sexual y delitos
de tréfico ilicito de drogas, ni tener resolucidn de sancion
administrativa.

7 Formato 7 | Declaracidn jurada de no tener deudas por reparaciones civiles, segun
Ley N° 30353 - Ley que crea el registro de deudores de reparaciones
civiles.

8 Formato 8 | Declaracion jurada de conocer y aceptar las Bases y Reglamento del
Concurso.

9 Formato 9 | Declaracién jurada de no tener deudas por concepto de alimentos y no

estar consignado en el REDAM.

10  |[Formato 10 | Declaracion jurada de nepotismo.

11  |Formato 11 | Declaracion jurada de labores a tiempo completo en otra entidad del
Estado.

12 |Formato 12 | Declaracion jurada - Presentacion de documentacién en plazo de
treinta (30) dias habiles.

13 |Formato 13 | Silabos para ser desarrollado por el concursante, segin sumilla de las
asignaturas del formato 15.




BASES DEL CONCURSO PUBLICO 001-2024-UNF: 0003905
“CONCURSO PUBLICO NACIONAL PARA CUBRIR PLAZAS VACANTES DE DOCENTES
ORDINARIOS (PLAZAS NOMBRADAS) EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA”

c. Copia de DNI y copia de la consulta RUC (Sunat), Copia del carnet de Registro Nacional
de las Personas con Discapacidad (de corresponder) y documento oficial que acredita condicion
de licenciado de las Fuerzas Armadas (de corresponder).

d. (1) un ejemplar del silabo de acuerdo con el Formato N° 13, de una de las asignaturas

indicada en la plaza a que postula, desarrollado conforme a la sumilla considerada en el Formato
No 15,

Bl Constancia de Habilitacién Profesional vigente otorgado por su respectivo Colegio
Profesional.

f. Constancia o certificacion que acredite el conocimiento de un idioma distinto al materno
y de computacion conforme al articulo 4° del Reglamento de Concurso Piblico de la UNF.

2.2.- REGISTRO N© 02: DATOS GENERALES Y GRADOS ACADEMICOS

En el archivo, se consignaran los datos generales, grados académicos, otros titulos y/o estudios,
capacitaciones, entre otra informacion.

Los grados académicos o titulos profesionales necesariamente deben ser expedidos o revalidados
por universidades peruanas o reconocidos por la SUNEDU.

La presentacion de los documentos debera respetar el orden siguiente:

a) Datos generales del concursante. Corresponde al Formato N° 2: Datos generales.
b) Grados académicos y titulo profesional.
c) Participacion y actualizacién académica.
d) Investigaciones.
e) De material de ensenanza.
f) Idiomas extranjeros o lengua nativa, computacion.
g) Actividades de Proyeccion y Responsabilidad Social.
h) Experiencia académica y profesional. Experiencia profesional de conformidad con
los articulos 83° y 84° de la Ley Universitaria.
[)  Participacion en gestion universitaria.
j)  Reconocimiento por instituciones publicas debidamente acreditadas o por
instituciones privadas.

Por excepcién, en concordancia con el articulo 83° de la Ley Universitaria, y €l sequndo parrafo
del literal "b" del articulo 4 del reglamento del concurso, pueden acceder a las plazas de docente
principal, profesionales de reconocida labor de investigacion cientifica o trayectoria académica,
con mas de 15 (quince) afos de ejercicio profesional, y para la plaza de docente asociado
profesionales de reconocida labor de investigacion cientifica o trayectoria académica, con mas de
diez (10) afnos de ejercicio profesional.

En cuanto a la trayectoria académica seran considerados los semestres académicos trabajados
gjercidos en la docencia universitaria. No se acepta la ensefianza paralela en dos
universidades.

La experiencia profesional se considera a partir de la expedicion del diploma del titulo
profesional, la cual sera acreditada con resoluciones o constancias de trabajo.
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Para acreditar reconocida labor cientifica, en el supuesto de la excepcion:

El concursante a la plaza de docente principal debe acreditar la publicacion de 02 libros con
codigo ISBN en la especialidad segun titulo profesional o 03 articulos cientificos en los Ultimos
5 afios en la especialidad segun titulo profesional; con lo cual queda habilitado para participar en
el concurso.

El concursante a la plaza de docente asociado debe acreditar la publicacion de 01 libro con
cédigo ISBN en la especialidad segun titulo profesional o 01 articulo cientifico en los Ultimos
5 afios en la especialidad segun titulo profesional; con lo cual queda habilitado para participar en
el concurso.

Cumplidos estos requisitos en reconocida labor cientifica y trayectoria académica, los postulantes
a las plazas podran ser evaluados conforme al procedimiento de evaluacion y calificacion
establecido en estas Bases.

Para calificar la participacion en gestion universitaria, el concursante debera consignar la
informacion solicitada sobre la institucion y tiempo de trabajo en los cargos desempefiados, con
documentos resolutivos © constancias.

3.- PROCEDIMIENTO DE EVALUACION Y CALIFICACION

El pracedimiento de evaluacion de acuerdo al reglamento del concurso comprende los siguientes
aspectos:

a) Hoja de vida
b) Clase magistral
c) Entrevista personal

54;\._\3.1. EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA
5 FEI jurado calificador evalla la hoja de vida de conformidad con los requerimientos y puntaje
./ establecido en el Formato N° 16.

El puntaje minimo que debe obtener un concursante en la evaluacion de la hoja de vida para
cada categoria, es:

CATEGORIA A LA QUE POSTULA PL:INTAJE
MINIMO
Profesor auxiliar 45
Profesor asociado 55
Profesor principal 65

Solo los concursantes que acrediten las condicicnes exigidas por las Bases del Concurso para la
plaza a que postulan, y que obtengan en la evaluacion de la hoja de vida un puntaje igual o
mayor al minimo indicado, seran declarados aptos y continuaran en la siguiente etapa del
concurso.

El jurado Calificador a través de Secretaria General de la UNF dispondra la publicacion de la
relacién de concursantes aptos para la clase magistral, lugar, fecha y hora para la exposicion de
acuerdo al cronograma establecido en las bases.
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3.2. EVALUACION DE CLASE MAGISTRAL

La clase magistral permitird medir la aptitud docente, la misma que estard basada en el tema de
uno de los silabos presentados con una duracion de quince (15) minutos. Al término de la
exposicion dispondra de un plazo adicional de diez (10) minutos para absolver las preguntas que
le sean formuladas por el Jurado Calificador, siendo su potestad otorgar el tiempo que considere
necesario.

El concursante estd obligado a presentar el plan de clase respectivo para la exposicién de la
misma. La clase magistral se desarrolla de forma presencial, es un acto publico, bajo sancion de
nulidad por su incumplimiento, el concursante puede hacer uso de las ayudas audiovisuales que
considere adecuadas, debiendo la universidad prestar el apoyo logistico.

La calificacion maxima es de veinte (20) puntos que corresponde a los siguientes aspectos:
a. Exposicion de clase y dominio del tema.

b. Uso de medios tecnoldgicos.

c. Presentacion y desenvolvimiento.

d. Plan de clase.

Aquel concursante que obtuviera menos de doce (12) puntos en la evaluacién de la clase
magistral, sera eliminado automaticamente del concurso.

3.3. ENTREVISTA PERSONAL

La etapa de la entrevista personal se desarrolla en forma presencial, y permitira al Jurado
Calificador evaluar en el concursante sus conocimientos sobre educacion superior universitaria y
cultura general, bajo sancion de nulidad por su incumplimiento. Se aplicard como calificativo
5/ maximo cinco (05) puntos y minimo tres (03).

v+ Aquel concursante que obtuviera menos de tres (03) puntos en la evaluacion de la entrevista
i personal, sera eliminado automaticamente del concurso.

La universidad deber3 facilitar el apoyo técnico al Jurado Calificador para las clases magistrales y
entrevista personal como parte del legajo que se remitird a la Comisién Organizadora.

4. FACTORES DE EVALUACION

El Jurado Calificador es propuesto por la Vicepresidencia Académica de la Universidad Nacional de
Frontera y aprobado por la Comision Organizadora mediante resolucion, esta constituido por tres
miembros titulares y un miembro suplente

El Jurado Calificador estara integrado por docentes externos de otras universidades piiblicas.

El perfil profesional de los miembros del Jurado Calificador sera: Docente Ordinario en la categoria
Principal, afines a las escuelas profesionales de la Universidad Nacional de Frontera, con grado

de Doctor.

El Jurado Calificador consolida las calificaciones obtenidas mediante la siguiente férmula:

Puntaje total = hoja de vida + clase magistral + entrevista personal
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El puntaje minimo requerido para ser declarado apto para ocupar la plaza ordinaria en la categoria

de:
a) Para profesor auxiliar 60.0 (sesenta puntos)
b)| Para profesor asociado 70.0 (setenta puntos)
c)| Para profesor principal 80.0 (ochenta puntos)

4.1. Para declarar ganador a un concursante, se tendra en cuenta las condiciones planteadas en
el articulo 4 del Reglamento del Concurso Publico de Plazas Docentes, requisitos basicos para
docentes ordinarios, aplicable al presente concurso.

4.2. Para obtener el resultado final, el Jurado Calificador deberd utilizar el formato siguiente:
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FORMATO N° 16

PARA SER UTILIZADO POR EL JURADO CALIFICADOR A. ASPECTO EXTERNO:
EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA

UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA

DATOS GENERALES
Apellidos y nombres

Plaza docente N° Asignaturas:

Carrera Profesional

Categoria académica: Principal ( ) Asociado () Auxiliar ()
Régimen de dedicacion: TC( ) BEE %)
ICALIFICACION
ITEM DESCRIPCION PUNTAJE | PUNTAJE
ESPECIFICO| MAxiMo [PARCIAL FINAL
J 1 | Grados académicos (se calificara el grado mas alto)
Doctor 20
20
Maestro 15

2 | Participacion y actualizacion académica

2.1. Participacién en capacitacion como asistente en
eventos académicos en los dGltimos 5 afios

2.1.1 Cursos menor o igual a 16 horas, o capacitaciones (0.2 punto
c/u), max. 1.0 pto.

2.1.2 Capacitaciones entre diecisiete a cuarenta horas (0.2 punto
c/u), max. 1.0 pto.

2.1.3 Capacitaciones de cuarenta y un a cien horas (0.25 pto. ¢/u),
max. 1.0 pto.

2.1.4 Capacitaciones de mas de cien horas (0.5 pto. ¢/u), max. 1.0
pto

2.1.5 Cursos de capacitacion con creditaje emitidios por los
programas de formacion continua (0.5 punto ¢/u), max. 2.0 pto.

Sumativo 14.0

2.1.6 Congresos (0.5 pto. ¢/u), max. 3.0 pto.

2.2, Participacion como asistente en diplomados o cursos
de especializacién

2.2.1 Diplomados certificados por Escuelas de Posgrados con un
minimo de 24 créditos (1.0 pto. ¢/u), max. 3.0 pto

2.2.2 Curso de especializacion certificada por los programas de
formacién continua (0.5 pto. c/u), max. 2.0 pto
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2.3 Participacion como organizador en los tltimos 5 afios

2.3.1 Congresos, cursos de capacitacion, seminarios, cursos
talleres, conferencias, simpesios, ferias, concursos y otros eventos Maximo 3.0
académicos (0.5 pto. ¢/u), méx. 3.0 pto.

2.4 Participacion como ponente o expositor en los dltimos
5 afios

2.4.1 Ponente en congresos o encuentros internacionales dado en
el pais o en el exterior (1.0 pto. ¢/u), max. 3.0 ptos.

I . Sumativo 5.0
2.4.2 Ponente en congresos, seminarios, curso taller, conferencias,

charlas, encuentros nacionales y otras ponencias (0.5 pto. c/u),
max. 2.0 ptos.

2.5 Obtencion de otros titulos o grados académicos

2.5.1 Otro posgrado o titulo profesional diferente a la especialidad
que postula (1.0 ptos. c/u), max. 2.0 ptos. Maximo 2.0

3 Publicacion, patentes e investigaciones:

3.1 Libros publicados en la especialidad segan titulo profesional,
con registro ISBN (2.0 ptos. ¢/u), max. 4.0 ptos.

3.2 Patentes o registros de autor presentados en INDECOPI no

. 2l s S ti 10.
tendran fecha de vencimiento (1.0 pto. ¢/u), max. 2.0 ptos. Gllsiedd 04

3.3 Articulos de investigacion en revista especializada o indexadas
(cientifica, académica) o capitulos de libro en la especialidad segdn
titulo profesional, cuyas publicaciones tengan una antigiiedad na
mavyor a 05 afios (1.0 pto. ¢/u), max. 4.0 ptos.

4 Materiales de ensefianza en los Gltimos 5 afios

4.1 Textos universitarios, separatas, modulos para ensefianza,

quias de laboratorios, guias de practica validados por el decano de | Maximo | 1.0
la Facultad o quien haga sus veces (0.2 pto. c/u), max. 1.0 pto.
5 Idiomas extranjeros o lengua nativa:
5.1 nivel avanzado (3.0 ptos.}
5.2 nivel intermedio (2.0 ptos.) 3.0
Maximo :

5.3 nivel basico (1.0 ptos).
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6 | Actividades de Proyeccion y Responsabilidad Social en los
ultimos 5 afios

6.1 Por cada actividad de proyeccion social en apoyo a su localidad
o de su Universidad, extensién universitaria o responsabilidad social
universitaria (1.0 pto. ¢/u), max. 4.0 ptos. Maximo 4.0

Experiencia académica y profesional (a partir de la obtencién
del titulo profesional)

7.1 Experiencia académica universitaria (0.5 pto. por semestre
académico), max. 5.0 ptos.
Sumativo 10.0

7.2 Experiencia profesional no universitaria (0.5 pto. por afo), max.
5.0 ptos.

8 | Participacion en gestion universitaria

8.1 Decano o Coordinador de Facultad, Director de Departamento,
Director de Escuela (0.5 por semestre), max. 2.0 ptos.

= S ti .
8.2 Jefes de Area o de Unidad (0.5 pto. por afio), max. 1.0 pto. ] =8

9 |Reconocimientos

9.1 Reconocimiento por instituciones publicas debidamente
acreditadas o por instituciones privadas. (1.0 pto. c¢/u), max. 2.0 pto. 5.0
Maximo

9.2 Investigador en Ciencia y Tecnologia del Registro Nacional de
Ciencia, Tecnologia e Innovacidn Tecnoldgica - RENACYTE,
registro vigente {max. 3.0 ptos)

PUNTAJE TOTAL OBTENIDO 80.00
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ASPECTO INTERNO:
CLASE MAGISTRAL Y ENTREVISTA PERSONAL

CLASE MAGISTRAL Y ENTREVISTA PERSONAL
PUNTAJE ESPECIFICO PUNTAJE CALIFICACION
N° DESCRIPCION MAXIMO
Deficiente | Regular I Bueno ‘ Excelente Parcial | Total
CLASE MAGISTRAL
1.1. Exposicidn de clase y dominio del tema 0.50 2.00 3.5 5.00
1 ) 0.50 2.00 3.5 5.00
1.2 Usos de medios tecriologicos para el
Desarrollo de las TICs
20
1.3. Presentacidn y desenvolvimiento 0.50 2.00 35 5.00
1.4, Plan de clase 0.50 2.00 3.5 5.00
ENTREVISTA PERSONAL
2 | 2.1. Conocimiento de la educacion superior 0.00 15 2.0 2.50
universitaria 5
2.2, Cultura general 0.00 1.5 2.0 2.50
PUNTAJE TOTAL OBTENIDO 25

5. RESULTADO FINAL

5.1. El Jurado Calificador agrupara a los concursantes por especialidad y consolida las
calificaciones obtenidas, formula el cuadro de méritos respectivo de acuerdo con el
numeral 4 de la presente base, y obtendra el resultado final por cada concursante.

Para ello se tendra que tomar en cuenta los puntajes finales minimos exigidos para cada

categoria:
CATEGORIA DOCENTE PUNTOS
Profesor auxiliar 60
Profesor asociado 70
Profesor principal 80

5.2. El concursante que presente documentos fraudulentos o adulterados o que realice
actos que atenten contra las disposiciones del concurso, jurado calificador o actos similares,
serd descalificado o anulada su participacion. La presentacién de grados y titulos
fraudulentos implica la responsabilidad administrativa, civil y penal del postulante, segun
fuere el caso, y de acuerdo con la legislacion vigente, anulando su postulacién.
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5.3. La documentacion que presente el concursante u omita hacerlo, asi como el llenado y
firmas de los formatos, es de su exclusiva responsabilidad, y el personal que recibe los
expedientes no esta facultado a revisar los mismos al momento de su entrega, siendo el
Jurado Calificador que, en la respectiva etapa, evaluara el cumplimiento de requisitos
minimos para continuar con el concurso.

5.4, los concursantes podran presentar reclamos sobre sus prop!as evaluaciones,
Unicamente en la fecha y dentro del horario previsto para ello segun el cronograma
(presentacion de reclamos) mediante documento dirigido al presidente del Jurado
Calificador quien resolvera en el plazo establecido en el cronograma del concurso y
notificara al correo electronico que en su hoja de vida haya indicado el postulante.

Los reclamos se presentaran al correo electronico

concursodocente@unf.edu.pe
NO SE ACEPTARA RECLAMOS POR MESA DE PARTES DE LA UNF,

5.5. Terminado el acto de absolucion de reclamos, el Jurado Calificador publicara los
resultados del proceso en el lugar y fecha previstos en el cronograma del concurso. La
publicacion incluira la calificacion obtenida y el cuadro de méritos correspondiente con la
declaracion de ganadores y asignacion de la plaza respectiva de acuerdo con la
convocatoria.

5.6. La Comision Organizadora, al dia siguiente de recibidos los informes finales del
N _ concurso, expedira la resolucion de aprobacién de los resultados finales del concurso,

indicando los docentes que resulten ganadores de las plazas y sean requeridos durante el
desarrollo del periodo lectivo correspondiente y con este acto se concluye el concurso
publico.

5.7. En el plazo maximo de siete (07) dias habiles de concluido el concurso, el Presidente
de la Comision Organizadora a través de la Oficina de Secretaria General, debera remitir a
. la Direccion General de Educacion Superior del Ministerio de Educacion, a SUNEDU y a
SERVIR, copia de la Resolucion gue aprueba los resultados finales del concurso.

5.8. Las asignaturas publicadas en el presente concurso serén solo para efectos de las
evaluaciones. Es decir, los concursantes ganadores de la plaza se someteran a la
designacion de asignaturas y cantidad de horas lectivas respectivas, establecidas en la Ley
Universitaria, normas internas, politicas de la institucion, normatividad presupuestaria y
el Departamento Académico al que pertenecerdn; de acuerdo con la necesidad
institucional.

5.9. Los concursantes ganadores de una plaza docente estan obligados a presentar la
Constancia de Habilitacién Profesional y los originales de los documentos que se les solicite.
De verificarse la presentacion de certificados o documentos falsos, este sera descalificado
y se le declarara ganador al concursante que sigue en orden de mérito en la plaza, si es
que alcanzo el puntaje minimo requerido, y si no hubiera otro concursante la plaza serd
declarada desierta.

5.10.los docentes ganadores quedan notificados a través del Acto Resolutivo que
aprueba los resultados finales y declara ganador de la plaza. De no presentarse en ese
plazo previsto en el cronograma, se procedera a convocar al siguiente postulante, en el
orden de mérito, siempre y cuando haya aprobado el puntaje final minimo requerido.

5.11.Fl Jurado Calificador del concurso publico es auténomo, se encuentra facultado
para decidir y resolver sobre aquellos aspectos que se presenten durante el concurso y
que no hayan sido regulados.
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FORMATOS AUTORIZADOS
item | Formato Declaracién jurada

1 Formato 1 Solicitud de registro como concursante para cubrir plaza vacante.

2 Formato 2 Datos generales y grados académicos (hoja de vida).

3 Formato 3 Declaracion jurada de buena salud fisica y mental.

4 Formato 4 Declaracidn jurada de antecedentes policiales, judiciales y penales.

5 Formato 5 Declaracién jurada de no tener incompatibilidad legal ni horaria

6 Formato 6 Declaracion jurada de no tener vigente sancidn administrativa, asi como
de no haber sido condenado, con sentencia consentida o ejecutoriada
por cualquiera de los delitos de terrorismo, apologia de terrorismo, por
cualquiera de los delitos de violacion sexual y delitos de tréafico ilicito de
drogas, ni tener resoluciéon de sancién administrativa.

7 Formato 7 Declaracion jurada de no tener deudas por reparaciones civiles, segin
Ley N° 30353 -Ley que crea el registro de deudores de reparaciones
civiles.

8 Formato 8 Declaracion jurada de conocer y aceptar las Bases y Reglamento del
Concurso.

9 Formato 9 Declaracion jurada de no tener deudas por concepto de alimentos y
no estar consignado en el REDAM.

10 | Formato 10 | Declaracion jurada de nepotismo de no tener vinculo alguno con el
Jurado calificador.

11 | Formato 11 | Declaracion jurada de labores a tiempo completo en otra entidad del
Estado.

12 | Formato 12 | Declaracion jurada - Presentacion de documentacidn en plazo de treinta
(30) dias habiles.

13 | Formato 13 | Silabos para ser desarrollado por el concursante, segtin sumilla de las
asignaturas del formato 15.

14 | Formato 14 | Relacion de plazas, categorias, dedicacion, asignaturas y perfil
profesional.

15 |Formato 15 | Sumilla de las asignaturas

16 | Formato 16 | Formato de evaluacion.

0C0u15
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Formato N° 01 Solicitud de registro como concursante para cubrir plaza vacante

Sullana, ... del ........20...

PRESIDENTE DE LA COMISION ORGANIZADORA

Universidad Nacional de Frontera
UNF Sullana

Referencia: CONCURSO PUBLICO N° 001-2024-UNF “CONCURSO PUBLICO
NACIONAL PARA CUBRIR PLAZAS VACANTES DE DOCENTES ORDINARIOS
(PLAZAS NOMBRADAS) EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA"”

Sefior presidente:

De conformidad con lo establecido en el numeral 2 de las Bases Administrativas, solicito a usted
acceder a registrarme en la condicion de concursante, con la finalidad de participar en el proceso
de Concurso Publico de Docentes de la referencia, para lo cual consigno los siguientes datos:

Apellidos y NnOmbres: .......ccviiviriininin s s e, R A 48 8 S S RS R A R R
Numero de la Plaza docente a la que postula: .......c.ccceeveennennnrennnn T T P e TP T TP
2= Tl 1] o= 11 L e sy R T
B Al nsnnnnannsunnnmnsinnnsmupuansnnnssnnnninnsnsansiins N° celular: (oiusmsessmninnissnusvasnssasvnasans

Plaza docente ordinario:

Categoria

académica: Principal TC[ ] Asociado TC[___|  AuxiiarTc[__]

Asimismo, hago llegar adjunto conforme lo establece el numeral 2.1 y 2.2 de las
Bases segun la referencia, la documentacion solicitada

Sin otro particular.
Atentamente,

Firma del concursante
Nombre:
DNI Ne:

Huella dactilar
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Formato N° 02 Datos Generales y Grados académicos (Hoja de vida)

Referencia: CONCURSO PUBLICO N° 001-2024-UNF “CONCURSO PUBLICO
NACIONAL PARA CUBRIR PLAZAS VACANTES DE DOCENTES ORDINARIOS
(PLAZAS NOMBRADAS) EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA”
ey vy o~ oo , con DNI N°............coeeeeevnne, CON
domidlic: legal €n: uuvnunamaneainemmaiaas s nsisainag. 60 reladién con la
convocatoria de la referencia, presento mi curriculo vitae u hoja de vida, de acuerdo con el
siguiente detalle:

1. DATOS PERSONALES

Apellido paterno:

Apellido materno:

Nombres:

Nacionalidad:

Fecha de nacimiento:

Lugar de nacimiento: Dpto., Prov., distrito.

2 Documento Nacional de Identidad:

RUC:

Estado civil:

Direccion (Av., calle, N° Dpto.):

Teléfono:

Correo electrdnico:

Colegio profesional:

Numero de cuenta Banco de la Nacién:

Caddigo de cuenta Interbancario (CCI):

AFP/ONP:

Se encuentra inscrito en el Registro S| NO
Nacional de las Personas con
Discapacidad

Licenciado de las Fuerzas Armadas: st NO
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I ESTUDIOS REALIZADOS (GRADOS ACADEMICOS Y TITULO
PROFESIONAL):
, FECHA DE CIUDAD |-
TITULO O GRADO ESPECIALIDAD | gxpepICION | UNIVERSIDAD S NUMER
DEL TITULO O DE
MES Y ANO FOLIO
GRADO DE DOCTOR
GRADQO DE MAESTRIA
TITULO PROFESIONAL
GRADO DE BACHILLER
OTROS GRADOS ACADEMICOS
O TITULOS PROFESIONALES
ADICIONALES
Nota: dejar en blanco para aquellos que no aplique.
II. PARTICIPACION Y ACTUALIZACION ACADEMICA:
= ; FECHA DE | NUMERO
O L
N PARTICIPACION TEMA | INSTITUCION Sl
10
20
30
40

(Acreditado con copias de constancias o certificados de capacitacion

III.  INVESTIGACIONES (ARTICULOS CIENTIFICOS, LIBROS, PATENTES)
FECHA DE _ NUMERO
N° TITULO PRESENTACION | DE FOLIO
10
20
30

(Acreditado con copia de constancias y certificados).
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SRR INRS

1v. MATERIALES DE ENSENANZA EN LOS ULTIMOS 5 ANOS:
, .| NUMERO
N° TITULO OBJETIVO COMPETENCIAS | DURACION DE
FOLIO
10
20
30
(Acreditado con copia de constancias v certificados).
V. IDIOMA EXTRANJERO O NATIVO:
N IDIOMA NIV INSTITUCIC (i
D EL UCION DE FOLIO
BASICO "
;(é/ 10 INTERMEDIO ()
LTS
57 &;‘h“; AVANZADO ()
AP BASICO C )
-
22 INTERMEDIO ( )
AVANZADO ( )
(Acreditado can copia de constancias y certificados).
VI. @C‘I’IVIDADES” DE PROYECCION Y RESPONSABILIDAD SOCIAL EN LOS
ULTIMOS 5 ANOS
; : FECHA DE |NUMERO DE
No TITULO OBJETIVO INSTITUCION ; FOLIO
EXPEDICION
10
20
30

(Acreditado con copia de constancias y certificados).
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VII. EXPERIENCIA ACADEMICA Y PROFESIONAL:

FECHA DE FECHA DE -
; CARGO TIEMPO EN | NUMERO
(4] ~
NO | INSTITUCION | yeceypefiapo|  INICIO |CULMINACION | o "o | pE FOLIO
(MES Y ANO) | (MES Y ANO)
10
29
3
EXPERIENCIA ACADEMICA
EXPERIENCIA PROFESIONAL

(Acreditado con copias de constancias u otros de experiencia laboral. Puede insertar mas
filas si asi lo requiere).

S VIII. PARTICIPACION EN ADMINISTRACION UNIVERSITARIA Y/O GESTION
PUBLICA:

FECHA DE .
i CARGO . TIEMPOEN  |NUMERO
N© INSTITUCION | rmpEfjapo |RESOLUCION i:lIE(;I? :NEI;J EL CARGO DE
FOLIO
10
20

(Acreditado con copia de constancias y certificados).
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IX. RECONOCIMIENTOS:

NO INSTITUCION FECHA NUMERO DE FOLIO

10
20

Declaro que la informacion proporcionada es veraz y exacta y en caso necesario autorizo
su investigacion.

)

FIMAT e ettt
Nombres y apellidos: ..........cooooveeviiiecciveeeiie

= o 1 - L T I

Huella digital
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Formato N°3 | Declaracion jurada de buena salud fisica y mental

o R e U R 8 ¢ =527 10137 ||[a s (SRR
identificado(@) con DNI N° ......ccoecvvvmrnviiiinnniniennnn, € Profesion ..., con domicilio
FEAL B o L R S o B A5 s nmeam

en cumplimiento del REGLAMENTO DE CONCURSO PUBLICO DE PLAZAS DOCENTES
ORDINARIOS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA.

DECLARO BAJO JURAMENTO

GOZAR DE BUENA SALUD FISICA Y MENTAL, conforme estipulan las Bases Administrativas del
CONCURSO PUBLICO 001-2024-UNF para cubrir PLAZAS VACANTES DE DOCENTES
ORDINARIOS (PLAZAS NOMBRADAS) EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA - SULLANA.

En caso de resultar falsa la informacién que proporciono, me sujeto a los alcances de lo establecido
en el articulo 411 del Cédigo Penal, concordante con el articulo 34 del Decreto Supremo N 004-
2019-JUS - Decreto Supremo que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 - Ley del
Procedimiento Administrativo General.

En fe de lo cual firmo la presente a los ....... dias del mes de.............. del afio 202

" Firma del concursante
Nombre:
DNI N°:

Huella digital

Nota.- En caso de ser ganador de plaza docente, me comprometo a presentar el certificado
médico respectivo.,
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o

Formato N° 4 Declaracion jurada de no poseer antecedentes policiales,
judiciales y penales

s e e A S T s e e A e s BTt de
nacionalidad............ccceeeeviiinrnnnn, identificado(a) con DNIN® ........cc.c.ccceveneevnn., de profesion
.................................... con domicilio real en

........................................................................................................ en cumplimiento del
REGLAMENTO DE CONCURSO PUBLICO DE PLAZAS DOCENTES ORDINARIOS DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA.

DECLARO BAJO JURAMENTO

NO REGISTRAR ANTECEDENTES POLICIALES, JUDICIALES Y PENALES, conforme lo
estipulan las Bases Administrativas del CONCURSO PUBLICO 001-2024-UNF para cubrir PLAZAS
VACANTES DE DOCENTES ORDINARIOS (PLAZAS NOMBRADAS) EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL
DE FRONTERA.

En caso de resultar falsa la informacion que proporciono, me sujeto a los alcances de lo establecido
en el articulo 411 del Cddigo Penal, concordante con el articulo 34 del Decreto Supremo N° 004-
2019-JUS - Decreto Supremo que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 - Ley del
Procedimiento Administrativo General.

En fe de lo cual firmo la presente a los ................. dias del mes de......................del afio 202......

 Firma del concursante
Nombre:
DNI Ne°:

Huella digital

Nota.- En caso de ser declarado ganador del concurso me comprometo a presentar el certificado
de antecedentes policiales, judiciales y penales.
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Formato N° 05 Declaracion jurada de no tener incompatibilidad legal ni
horaria
YO, it e eenee s € DACIONANAAD e .
identificado(a) con DNIN® .....ccccviiieriieereiieae QB PIOFESION ..ot ,
con domitilic rEal Bh  saesaswerensseT e GRRs esse. ©0

cumplimiento del REGLAMENTO DE CONCURSO PUBLICO DE PLAZAS DOCENTES ORDINARIOS
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA.

DECLARO BAJO JURAMENTO

NO ENCONTRARME EN INCOMPATIBILIDAD LEGAL NI HORARIA, en cuanto se refiere a
cargos, actividades, relacién laboral alguna, que sea causal de incompatibilidad legal para ejercer
la docencia universitaria, en la categoria y modalidad de la convocatoria y en el supuesto que
resulte ganador del concurso.

De acuerdo con lo estipulado en las Bases Administrativas del CONCURSO PUBLICO N° 001-
2024-UNF PARA CUBRIR PLAZAS VACANTES DE DOCENTES ORDINARIOS (PLAZAS
NOMBRADAS) EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA.

En caso de resultar falsa la informacidn que proporciono, me sujeto a los alcances de lo establecido
en el articulo 411 del Cddigo Penal, concordante con el articulo 34 del Decreto Supremo N° 004-
2019-JUS - Decreto Supremo que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 - Ley del
Procedimiento Administrativo General.

En fe de cual firmo la presente a los ..............diasdel mes de ...............cccco...... del afo 202

Firma del concursante
Nombre:

DNI Ne°:

Huella digital




BASES DEL CONCURSO PUBLICO N° 01-2024-UNF: O G '

“CONCURSO PUBLICO NACIONAL PARA CUBRIR PLAZAS VACANTES DE DOCENTES
ORDINARIOS (PLAZAS NOMBRADAS) EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA”

Declaracion jurada de no tener vigente sancién
administrativa, asi como de no haber sido condenado, con
Formato N° 6 sentencia consentida o ejecutoriada por cualquiera de los
delitos de terrorismo, apologia de terrorismo, por
cualquiera de los delitos de violacion sexual y delitos de
trafico ilicito de drogas, ni tener Resolucién de sancién
administrativa.

Y0, conssnmrmnsmsnsses s G0 NACENEANTRA wuiissamsen iy
identificado(a) con DNI N°® ................ OB PROFESION ooumrm s R eSS ;
con  domiCilio  real BN e s erre s s er e s s sreessnn e s 1]

cumplimiento del REGLAMENTO DE CONCURSO PUBLICO DE PLAZAS DOCENTES ORDINARIOS
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA.

DECLARO BAJO JURAMENTO

a) NO TENER VIGENTE SANCION DMINISTRATIVA.

b) NO HABER SIDO CONDENADQO, CON SENTENCIA CONSENTIDA O EJECUTORIADA POR
CUALQUIERA DE LOS DELITOS DE TERRORISMO, APOLOGIA DE TERRORISMO, POR
CUALQUIERA DE LOS DELITOS DE VIOLACIC}N,SEXUAL Y DELITOS DE TRAFICO ILICITO
DE DROGAS, DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 1 DE LA LEY N° 29688.

De acuerdo con lo estipulado en las Bases Administrativas del CONCURSO PUBLICO N° 001-
2024-UNF PARA CUBRIR PLAZAS VACANTES DE DOCENTES ORDINARIOS (PLAZAS
NOMBRADAS) EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA.

En caso de resultar falsa la informacion que proporciono, me sujeto a los alcances de lo
establecido en el articulo 411 del Cédigo Penal, concerdante con el articulo 34 del Decreto
Supremo N°© 004-2019-JUS - Decreto Supremo que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley
N° 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General.

En fe de lo cual firmo la presente a 105 ............ dias del mes de.........ceeeennen. del afio 202......

T Rirma del concursante T
Nombre:
DNI N°:

Huella digital
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BASES DEL CONCURSO PUBLICO N° 01-2024-UNF:
“CONCURSO PUBLICO NACIONAL PARA CUBRIR PLAZAS VACANTES DE DOCENTES
ORDINARIOS (PLAZAS NOMBRADAS) EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA”

Declaracién Jurada de no tener deudas por reparaciones
Formato N° 7 civiles, segun la Ley N°30353 - Ley que crea el registro de
deudores de reparaciones civiles.

By o e DS TERIORAIIET . mssnemmins , identificado(a) con DNI
N® s D€ PIOFESION ..o e, CON dOMicilio real en
e s, 1 CUMPlIMIENto del REGLAMENTO DE
CONCURSO PUBLICO DE PLAZAS DOCENTES ORDINARIOS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE
FRONTERA.

DECLARO BAJO JURAMENTO

SI NO

TENGO DEUDAS POR CONCEPTO DE REPARACIONES CIVILES

I
h@ﬁ?ﬁ;‘;\ En virtud a lo dispuesto en el articulo 5 de la Ley N° 30353, que establece: "Las personas
S h -\\;\ inscritas en el REDERECI estan impedidas de ejercer funcién, cargo, empleo, contrato o comision
w8l de cargo publico, asi como postular y acceder a cargos publicos que procedan de eleccién
")«j popular. Estos impedimentos subsisten hasta la cancelacién integra de la reparacién civil
_____ w7« dispuesta".

De acuerdo con lo estipulado en las Bases Administrativas del CONCURSO PUBLICO N° 001-
2024-UNF PARA CUBRIR PLAZAS VACANTES DE DOCENTES ORDINARIOS (PLAZAS
NOMBRADAS) EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA.

En caso de resultar falsa la informacién que proporciono, me sujeto a los alcances de lo
establecido en el articulo 411 del Cédigo Penal, concordante con el articulo 34 del Decreto
Supremo N° 004-2019-JUS - Decreto Supremo que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley
N® 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General.

En fe de cual firmo la presente a los ........ diasdelmesde ............ del afo 202 ......

Firma del concursante
Nombre:
DNI Ne°:

Huella digital
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BASES DEL CONCURSO PUBLICO N° 01-2024-UNF: 0 [) L} Ve i

“CONCURSO PUBLICO NACIONAL PARA CUBRIR PLAZAS VACANTES DE DOCENTES

ORDINARIOS (PLAZAS NOMBRADAS) EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA"

Formato N° 8 Declaracion Jurada de conocer y aceptar las Bases y
Reglamento del concurso

YD o am it s e S P T de nacionalidad.........cc..cccocoevieeininns,
identificado(@) con DNI N°.......ccoceviiieer Q€ PrOFESION. ..., , con
OMICHIS TRAL BN s T e it e romss oo asme s sl en cumplimiento del

REGLAMENTO DE CONCURSO PUBLICO DE PLAZAS DOCENTES ORDINARIOS DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA.

DECLARO BAJO JURAMENTO

Tener pleno CONOCIMIENTO Y ACEPTAR LAS BASES Y EL CONTENIDO DEL REGLAMENTO DEL
CONCURSO PUBLICO N° 001-2024-UNF PARA CUBRIR PLAZAS VACANTES DE DOCENTES
ORDINARIOS (PLAZAS NOMBRADAS) EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA.

/;a;-ﬁ... En caso de resultar falsa la informacion que proporciono, me sujeto a los alcances de lo establecido
S5~ en el articulo 411 del Cédigo Penal, concordante con el articulo 34 del Decreto Supremo N° 004-

7 ng \‘\j\ 2019-JUS - Decreto Supremo que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 - Ley del
3 *,} Procedimiento Administrativo General.

i S En fe de cual firmo la presente a los ........ dias del mesde ........oo......... del ano 202 .....

Firma del concursante
Nombre:
DNI N°:

Huella digital




S

“Firma del concursante T

NANSQ
BASES DEL CONCURSO PUBLICO N° 01-2024-UNF: UCdles

“CONCURSO PUBLICO NACIONAL PARA CUBRIR PLAZAS VACANTES DE DOCENTES
ORDINARIOS (PLAZAS NOMBRADAS) EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA”

Formato N°9 | Declaracién jurada de no tener deudas por concepto
de alimentos y no estar consignado en el Registro de
Deudores Alimentarios (REDAM)

o W ——— N N e N0 de nacionalidad ........c.ccooeeiieiiinnnnn,
identificado(a) con DNI N° .....ccooiviiviviivieniiievieniienees 0€ ProfeSioN oo con
cerereneeeansy €0 cumplimiento del REGLAMENTO Y LAS
BASES DEL CONCURSO PUBLICO DE PLAZAS DOCENTES ORDINARIOS DE LA UNIVERSIDAD

NACIONAL DE FRONTERA,

ABMIClio T8 BN wanmmanmnninsmamns,

DECLARO BAJO JURAMENTO

NO TENER DEUDAS POR CONCEPTO DE ALIMENTOS, ya sea por obligaciones alimentarias
establecidas en sentencias o ejecutorias, o acuerdo conciliatorio con calidad de cosa juzgada, asi
como tampoco mantener adeudos por pensiones alimentarias devengadas sobre alimentos, que
ameriten la inscripcion del suscrito en el Registro de Deudores Alimentarios (REDAM)
creado por Ley N° 28965.

De acuerdo con lo estipulado en las Bases Administrativas del CONCURSO PUBLICO N° 001-2024-
UNF PARA CUBRIR PLAZAS VACANTES DE DOCENTES ORDINARIOS (PLAZAS NOMBRADAS) EN
LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA.

En caso de resultar falsa la informacion que proporciono, me sujeto a los alcances de lo
establecido en el articulo 411° del Cddigo Penal, concordante con el Articulo 34 del Decreto
Supremo N° 004-2019-JUS - Decreto Supremo que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley
N° 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General.

En fe de cual firmo la presente a los ........ dias del mes de .............. del afo 202 ......

Nombre: DNI N°:

Huella digital




BASES DEL CONCURSO PUBLICO N° 01-2024-UNE:
“CONCURSO PUBLICO NACIONAL PARA CUBRIR PLAZAS VACANTES DE DOCENTES
ORDINARIOS (PLAZAS NOMBRADAS) EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA"

Declaracion Jurada de nepotismo, de no tener vinculo alguno
con el Jurado Calificador
a) Ley 26771 y Decreto Supremo N° 021-2000-PCM - (DS N° 034-
2005-PC-
b) NEPOTISMO)
c) Ley N° 30294: Ley que modifica el articulo 1 de |a Ley 26771.

Formato N° 10

Y0 concsiinmissrsssisnissiniscsesisy i isionhitmrsnsnsmarssssmmeennnenee. 08 TidCIONGlId ST o saenmned
identificado(a) con DNI N° ................ de Profesion............ccccvevmmrrenereiiie e, CON
domicilio real en T .81 CUMPlimiento del

REGLAMENTO Y LAS BASES ADMINISTRATIVAS DEL CONCURSO PUBLICO N° 001-2024- UNF
DE PLAZAS DOCENTES ORDINARIOS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA.

DECLARO BAJO JURAMENTO

En aplicacion de la ley 26771 y sus modificatorias, que
(marcar con un aspa “X”, segiin corresponda):

Cuento con pariente(s), hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad, por
razén de afinidad por razén de matrimonio, unién de hecho o convivencia, DE NOMBRE(S):

.............................................................................................................................

.............................................................................................................................

Quien(es) labora(n) en la Universidad Nacional de Frontera, con el(los) cargo(s) y en la(s)
dependencia(s):

.............................................................................................................................

No cuento con pariente(s), hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad, por
razon de matrimonio, unién de hecho o convivencia, que laboren en la Universidad Nacional de
Frontera

En caso de resultar falsa la informacién que proporciono, me sujeto a los alcances de lo establecido
en el articulo 411° del Cédigo Penal, concordante con el articulo 34 del Decreto Supremo N© 004-
2019-JUS - Decreto Supremo que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 - Ley del
Procedimiento Administrativo General.

En fe de cual firmo la presente a los ..... dias del mes de ..., . del afio 202........

Firma del concursante ‘
Nombre:

DNI N°:

Huella digital

003029
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BASES DEL CONCURSO PUBLICO N° 01-2024-UNF: ULUUGU
“CONCURSO PUBLICO NACIONAL PARA CUBRIR PLAZAS VACANTES DE DOCENTES
ORDINARIOS (PLAZAS NOMBRADAS) EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA”

Formato N° 11 Declaracion Jurada de labores a tiempo completo (*)
NG s s e e de nacionalidad .............cccoervvnnn.. , identificado(a) con
DNI N° ..o de ProfeSion ........coeooioioeeiiieeeieee e , con domicilio real en

............................................................................................ , en cumplimiento del REGLAMENTO Y
LAS BASES ADMINISTRATIVAS DEL CONCURSO PUBLICO N° 001-2024- UNF DE PLAZAS
DOCENTES ORDINARIOS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA.

DECLARO BAJO JURAMENTO

A la fecha, me encuentro laborando al servicio del Estado, en otra entidad distinta a la
Universidad Nacional de Frontera, para tal efecto consigno los datos siguientes:

(Consignar la entidad del Estado donde labora, modalidad, régimen laboral y desde qué
fecha presta sus servicios).

‘bqé@om@&
:':;(/ @j\} Modalidad................... .
A\t /o)

b 2 - -
\:;:f{. B IRORINTONE BARMOTENT . ccovumessonsmmmnmensmmnsinnws omsss:oss st shenss iR s Voo e S0
> R

2
el

Fecha deiniCio de labores: ... ... ...t ee e e ee s e v e eee e s s e s eeeesessnans

No laboro en ninguna otra entidad del Estado:

En caso de laborar en otra entidad, y de resultar ganador en alguna de las plazas, me comprometo
de acuerdo con la ley a renunciar a la otra entidad o entidades donde tenga la condicién de
docente a tiempo completo.

En caso de resultar falsa la informacién que proporciono, me sujeto a los alcances de lo establecido
en el articulo 411° del Cédigo Penal, concordante con el articulo 34 del Decreto Supremo N© 004-
2019-JUS - Decreto Supremo que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 - Ley del
Procedimiento Administrativo General.

En fe de cual firmo la presente a los ........dlas del mes de ..............................del afio 202 ......

~ Firma del concursante T
Nombre: DNI N°:

Huella digital

(*) La declaracion jurada de labores a tiempo completo en otra entidad del Estado corresponde
a una etapa posterior al concurso, pero antes de la emision de |a Resolucion de Nombramiento.
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BASES DEL CONCURSO PUBLICO 001-2024-UNF: jC LY
“CONCURSO PUBLICO NACIONAL PARA CUBRIR PLAZAS VACANTES DE DOCENTES
ORDINARIOS (PLAZAS NOMBRADAS) EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA”

Declaracién jurada - Presentacién de
plazo de 30 djas habiles,

DECLARACION JURADA
Yo, de nacionalidad...... ... identificado(a) con DNI
L de profesic’:n.,.........‘..............., con domicilio real
e TN + €N cumplimiento del REGLAMENTO Y [AS BASES

ADMINISTRATIVAS DEL CONCURSO PUBLICO N° 001-2024- UNF DE PLAZAS DOCENTES
ORDINARIOS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA.,

DECLARO BAJO JURAMENTO

En caso de resultar ganador del concurso, presentaré dentro del plazo de treinta (30) dias hébiles
los siguientes documentos:

T Certificado de salud fisica visado por la EsSalud o Ministerio de Salud
,.—----—.... 0:\
',»r.)? E’,’B \\;\ v Certificado de salud mental visado por EsSalud O Ministerio de Salud.
2l & )l
{,. B S A L Certificado de antecedentes policiales.
i Sl L Certificado de antecedentes judiciales,
v Certificado de antecedentes penales.
v Hoja de vida (Formato 2) documentada y legalizada.

v CTI - Vitae.

De resultar falsa Ja informacién que Proparciono, me sujeto a los alcances de lo establecido en
el articulo 411° de| Cadigo Penal, concordante con el articulo 34 de| Decreto Supremo No 004-

En fe de cual firmo I3 presente a los ... ... dias del mes de e del afio 202,

]

"F'i'r'r'rié'l{jéi"cEiHEJr'ééH‘té""“""'"""""'""
Nombre: DNI Ne:

Huella digital
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BASES DEL CONCURSO PUBLICO 001-2024-UNF: e
“CONCURSO PUBLICO NACIONAL PARA CUBRIR PLAZAS VACANTES DE DOCENTES
ORDINARIOS (PLAZAS NOMBRADAS) EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA”
Formato N° 13| Silabo para ser desarrollado por el concursante
segun Sumillas de las asignaturas del Formato 15
UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA - SULLANA
FACULTAD DE B LTI O .
SiLABO
I. DATOS GENERALES (*)
1.1 Nombre de la asignatura
1.2 Codigo del curso
1.3 Ciclo de estudios
1.4 Créditos
1.5 Total de horas por semestre
1.6 Numero de horas semanales
Horas de teoria
Horas de practicas
1.7 Semestre académico
1.8 Docente responsable
1.9 Correo electrdnico
[*] De no tener informacién en los datos generales, completar con informacion referencial.
II. COMPETENCIA GENERAL
III. SUMILLA
IV. FUNDAMENTACION
V. PROGRAMACION DE LA UNIDAD DIDACTICA
rUnidad didactica N° 01 —‘
Denominacion:
Duracion:
Competencia especifica:
Actividad Contenidos de aprendizaje
Semanas de aprendizaje
(sesiones) Conceptual Procedimental Actitudinal

1
2
3
3

>

Nota: se debe programar 16 semanas.

wu
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BASES DEL CONCURSO PUBLICO 001-2024-UNF: O [J =
“CONCURSO PUBLICO NACIONAL PARA CUBRIR PLAZAS VACANTES DE DOCENTES

ORDINARIOS (PLAZAS NOMBRADAS) EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA”

VI. PROYECTOS

6.1 Investigacion formativa a desarrollar

Titulo de la investigacién Problema Objetivos

VII. ESTRATEGIAS METODOLOGICAS

VIII. MATERIALES EDUCATIVOS Y OTROS RECURSOS DIDACTICOS

IX. EVALUACION DE LA ASIGNATURA:
9.1. Criterios y requisitos de evaluacién:

_ﬁ 9.2. Procedimientos de evaluacién, ejemplo:
Evaluaciones y calificaciones Peso
Examen parcial 30 %
Examen final 20 %
Proyectos de investigacion formativa y tareas 25 %
: e académicas .
. - Proyectos de investigacion formativa 12.5 %
- Tareas academicas 125 %
Practicas calificadas 25 %

X. ASESORIA ACADEMICA

lLugar Aula** - Facultad de;
HORARIOQS
LLunes {MMﬁ_ %Miérgglgs Jueves Viernes

[**] De no tener datos de aula completar con informacién referencial.

XI. BIBLIOGRAFIA Y LINKOGRAFIA

Se debe incluir 5 textos obligatorios con una antigiiedad no mas de cinco afios como
maximo.

Firma del docente del curso

Lugar y fecha
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Sumilla de las asignaturas

PLAZA

ASIGNATURAS

SUMILLAS

Gestion de Destino

La asignatura, de estudios de especialidad y naturaleza tedrico-practica,
desarrolla en el participante la concepcidn del desarrollo turistico sostenible
a partir de la gesticn integrada del destino. Se trata de una vision sistémica
de la gestion que pretende satisfacer las expectativas del turista, mantener
la cultura local, retribuir al inversionista, a la vez que preservar la capacidad
de carga del destino. Aborda las mega tendencias en el sector turismo, la
segmentacion de mercados a partir de las variables de estilos de vida, la
estrategia y el posicionamiento, la rentabilidad social de los proyectos
turisticos, productos turisticos y desarrallo regional, el turismo en espacios
naturales protegidos, las ciudades como destino turistico, la gestion de
mega eventos y la politica turistica. Persigue promover las competencias
para:

= Desarrollar la empresa turistica hacia afuera.

- Desarrollar la empresa turistica hacia adentra.

Gestion de la
Calidad Turistica

La asignatura, de estudio de especialidad y naturaleza tedrico-practica,
brinda una perspectiva del sistema de gestion de la calidad que se puede
incorporar en una empresa de turismo, con énfasis en hoteleria y agencias
de viaje. Definicion de calidad y de dliente; la calidad, normas,
certificaciones, premios a la calidad y modelos de excelencia; las
instituciones certificadoras de calidad, las normas ISO 9000, Normas ISO
9001:2000 en hosteleria y restauracion; los Sistemas de Gestion de la
Calidad. Calidad en los servicios, normas de calidad en hoteleria vy
restauracion, Indicadores de calidad. La calidad en la empresa turistica,
Sistema de gestion de la calidad, Uso de escala SERVQUAL, Los premios a
la calidad, y Calificacidn de los servicios e instalaciones. persigue promover
las competencias para:
- Define sistemas de gestion de calidad a implementar en la actividad
turistica.
- Elaborar planes de gestion de la calidad en la actividad turistica.
- Implementa el control de calidad en el marco de sistemas de gestién de
la calidad.
- Elaborar Manuales de Calidad para la gestion de calidad en la actividad
turistica.

Gestion Hotelera I

La asignatura, de estudio especifico y naturaleza tedrico-practica, pretende
el analisis de las areas funcicnales, operacional y gerencial de las empresas
hoteleras. El proceso administrativo aplicado a la empresa hotelera.
Comercializacion de los servicios del establecimiento, Servicios de alimentos
y bebidas, Organizacién de eventos, Recepcion de huéspedes, Manejo de
reservas, Mantenimiento de infraestructura e instalaciones, Logistica del
establecimiento, y Seguridad interna y externa.

Disefio de Circuitos
Turisticos

La asignatura, de estudios de especialidad y naturaleza tedrico-practica,
describe los circuitos como expresion del negocio turistico, requieren la
comprension de la complejidad de su produccién, pues en él convergen
todos los otros componentes de la actividad. El analisis consciente de las
variables que motivan la eleccién de un tour, las modalidades que pueden
tener, y la forma en que se cotizan son, permitira disefiar paquetes con
calidad y coherencia. Comprende: El circuito turistico, El corredor turistico,
Analisis competitivo del recurso turistico, ventajas competitivas de un
circuito turistico, El paquete turistico, El cliente, Planificacidn interpretativa,
practica de itinerarios interpretativos, Produccidn turistica, disefio del
circuito, Armado de paquetes turisticos, la operacion.
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La asignatura, de estudio de especialidad y naturaleza tedrico-practica,
aborda los aspectos operativos de una empresa de restauracion calificada.
Comprende: Posicionamiento y almacenamiento de insumos y mercaderia,
Produccion de elaborados y productos, Atencién y servicio de mesa,
Facturacion y control de ingresos, Arqueo y registro de ingresos,
Administracion de compras, Control de costos, y Gestion de establecimiento
de alimentos y bebidas. Elabora la carta diaria/semanal de un restaurante
turistico regional o nacional.

La asignatura de estudio de especialidad es de naturaleza tedrico-practica,
y proporciona conocimientos basicos tedrico-practicos sobre las técnicas
aplicadas al servicio eficiente de la preparacion de alimentos.

Gestion de
3 Restaurantes
o Cocina Basica
4 Turismo Social

La asignatura de estudio de especialidad y de caracter tedrico. Permite
comprender el uso estratégico del turismo social, involucrando a
organizaciones publicas y privadas en beneficio de sectores econdmicos
menos favorecidos, como parte de la responsabilidad social corporativa de
la empresa turistica. Culmina con la presentacién de una propuesta de
turismo social segln los términos de referencia previamente planteados.

Legislacion

La asignatura, estudio especifico, pretende que los participantes manejaran
el lenguaje jurfdico bésico, que identifique relaciones que puedan devenir
en conflictos juridicos, y que los contratos que contraigan sean
correspondientes con el marco juridico del Pert. Asimismo, contempla el
derecho administrativo turistico: la organizacién administrativa del turismo,
su marco de competencias y el régimen juridico administrativo de las
empresas Yy actividades turisticas. Temas: Derecho, Fuentes del derecho,
Contratos, Responsabilidad civil extracontractual, El turista como
consumidor, Competencias y organizacion administrativa en materia de
turismo, La intervencion publica en la actividad turistica, La intervencion
publica sobre los establecimientos de hospedaje, La intervencién publica
sobre los intermediarios del turismo. Promueve las competencias para:
- Caracterizar las normas internacionales de turismo
- Caracterizar las normas nacionales de turismo.

Caracterizar las normas regionales de turismo.

Turistica
4
Conducta del
turista
5

La asignatura, de estudic especifico y naturaleza tedrico-practica, permite
al participante aprender a comprender al consumidor turistico, las
influencias del entorno y las influencias personales sobre la conducta del
consumidor, las actitudes del consumidor turistico, reacciones del
consumidor ante las nuevas tecnologias y los procesos de decision de
compra de los productos turisticos. Asimismo, se caracterizard al
consumidor turfstico colombiano, ecuatoriano y peruano. Finalmente, se
abordan aspectos ecocndmicos del consumo, concepcién del consumo, el
turismo como objeto de consumo, los elementos del consumo turistico y su
formacion. Comprende: El turista, Relaciones interpersonales, la conducta
del turista, la aculturacién, la atraccién cultural, y la movilidad turfstica.
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La asignatura, de estudio de especialidad y naturaleza tedrico-practica,
brinda una visién global de la actividad turistica desde el enfoque de la
mercadotecnia, tratando los aspectos estratégicos, tacticos y operativos de
la misma, asi como sus caracteristicas especificas dentro de los servicios; con
- la finalidad que permita a los participantes desarrollar criterios de decisién
respecto al mix de marketing del turismo, dentro de la direccion y gestion de
los destinos y empresas turisticas. Comprende: Segmentacion vy
diferenciacion, Promocion del destino turistico, Comercializacion del destino
turistico, Promocion de la empresa turistica, Comercializacion de la empresa
turistica, Tendencias del marketing, y Estudios de casos. Persigue promover
las competencias para:

- Caracterizar el marketing como proceso administrativo clave.

- Formular planes estratégicos de marketing turistico.

-Desarrollar la mezcla de marketing para la organizacion de servicios turisticos.

Marketing del
Turismo

La asignatura, de estudio especializado y naturaleza tedrico-practica,
involucra a los participantes con los aspectos operativos de la gestion de una
Agencias de Viajes y Operadores Turisticos. Comprende los canales de
} distribucion, las agencias de viaje, los turoperadores, los CRS y GDS en la
-f distribucian, las Centrales de Reserva, intermediarios, las NTI, y la integracidn
en la distribucion. Comprende: Gestién de actividades de comercializacion y
6 operaciones turistica, Atencion a pedidos de cdlientes, Contratacion de
servicios turisticos propios y a terceros, Emision de documentos para viaje,
Elaboracion de programas turisticos, Supervision y operacion de programas
turisticos, Recepcion, informacidn y traslado de visitantes, Disefio y
planificacion de la visita turfstica, Elaboracion de informacion para visita
turistica, Guiado y acompafiamiento de visitantes durante estadia,
Seguimiento a ejecucion de programas turistices, y Promocion y publicidad
de servicios turisticos. Persigue promover las competencias para:
- Disefia agencia de viajes seglin demandas.
- Opera una agencia de viajes segun protocolos establecidos.

A CONG Gestion de Agencia
WA, g
! de Viajes

La asignatura corresponde al drea de formacion profesional, con un caracter
6 Turismo y Politicas | tedrico-practico. Se propone introducir al estudiante al anélisis de las politicas
Publicas plblicas implementadas para desarrollar el turismo y los efectos y
consecuencias de su implementacion. Concluye con una propuesta de
politicas publicas. Comprende: Las politicas publicas, El proceso de
formulacion de politicas publicas, las politicas publicas en el @mbito del
turismo.

La asignatura de estudio especifico y naturaleza practica, permite al
profesional del turismo promover una serie de actividades lidicas, culturales
y deportivas, para brindar experiencias Unicas y excitantes a los turistas.
7 Uso del tiempo libre] Comprende:

Evolucion y uso de tiempo' libre, Consumidares de ocio, estrategia del uso del
tiempo libre, Actividades lidicas actividades deportivas, y actividades
culturales. Persigue

promover las competencias para:

- Caracterizar el uso del tiempo libre como componente del desarrollo de las
personas.

- Utilizar el tiempo libre realizando actividades de ocio.

- Utilizar el tiempo libre como espectador.
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Medio ambiente y
Turismo

La asignatura, estudic especifico y naturaleza tedrico-practica, describe la
interrelacion entre el entorno medioambiental y el turismo, la sostenibilidad,
la Agenda 21 y la gestidn del territorio. Asimismo, aborda el uso de los
manuales de buenas practicas ambientales, Turismo y dareas rurales,
Impactos y planificacién del turismo en é&reas naturales, la oferta turistica
en areas rurales y naturales, marketing turistico de las areas naturales,
sostenibilidad y turismo sostenible, impactos medioambientales del turismo,
Turismo sustentable y comunidades locales, conservacidn de biodiversidad,
ecoturismo comunitario, buenas practicas ambientales en el turismo manual
de Buenas practicas ambientales. Persigue promover las competencias
para:

- Evacua residuos sélidos de los establecimientos de servicios turisticos.

- Evacua residuos liquidos de los establecimientos de servicios turisticos.

- Evacua gases de los establecimientos de servicios turisticos.

- Gestiona la eficiencia energética en los servicios turisticos

- Gestiona recursos hidricos en los servicios turisticos.

Historia del Turismo

La asignatura, de estudio general y de naturaleza tedrica, proporciona un
panorama de la evolucidn del turismo mundial, con especial énfasis en el
turismo latinoamericano. De la antigiiedad a la modernidad del turismo.
Hace énfasis en la historia del turismo en el Pert, Ecuador y Colombia.
Asimismo, refiere los diversos impactos del turismo; y las consideraciones
sobre el ocio, turismo y tiempo libre, caracter multidisciplinario del turismo
y otras disciplinas, asi como el funcionamiento del sistema turistico.

Turismo en el Pera

La asignatura, estudio especifico y naturaleza tedrico-prictica, brinda una
perspectiva de |a evaluacion, desarrollo y arquitectura del turismo en el Perti
y su tendencia en el futuro: Conocimientos avanzados y arquitectura
nacional del turismo, Persigue promover las competencias para:

- Caracterizar la actividad turistica en el Per.

- Caracterizar el Patrimonio Cultural del Per.

- Caracterizar el patrimonio Natural del Perd.

09

Tesis

Tesis

La asignatura de TESIS es de naturaleza tedrico y practico, tiene como
propésito orientar al estudiante en la ejecucion de su proyecto de
investigacion, ademas de organizar, redactar y difundir sus resultados,
aplicando una conducta responsable y cumpliendo con el protocolo
indicando en el Reglamento de Investigacion de la Universidad Nacional de
Frontera.

Formulacion y
evaluacion de
proyectos para la
industria
alimentaria

Formulacidn y evaluacién de proyectos para la industria
alimentaria

La asignatura corresponde al drea de Estudios de la Especialidad siendo de
caracter tedrico practico. Se propone presentar un proyecto como
instrumento de decisidn de viabilidad de una iniciativa de negocio. Abarca
los siguientes aspectos: Estudio de mercado, localizacion, tamafio,
ingenierfa, inversion, flujo de caja, criterios de evaluacién del proyecto.
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Industria de la leche y derivados

Industria de la La asignatura de la Industria de la leche y derivados corresponde al area de
leche y derivados | estudios de especialidad siendo de cardcter tedrico — practico. Se propone
desarrollar en el estudiante conocimiento sobre la naturaleza vy
10 caracteristicas de la leche como principio fundamental para su tratamiento
y conservacion tanto como materia prima industrial, asi como en la
elaboracion de productos lacteos, permitiendo al estudiante aplicar estos
conocimientos a nivel de planta, evaluando la calidad de los productos y su
adecuada conservacion.

Industria de la carne y derivados

La asignatura corresponde al area de Estudios de Especialidad siendo de
caracter tedrico- practico. Se desarrolla proyectos de elaboracién de
productos cérnicos. Abarca los siguientes aspectos: Caracteristicas fisicas y
quimicas, alteraciones y microbiologia, conservacion y tecnologia de
procesamiento para carnes procedentes de ganado de |a region sea caprino,
vacuno, porcing, ovino y animales menores.

Permitiendo al estudiante aplicar estos conocimientos a nivel de planta,
evaluando la calidad de los productos y su adecuada conservacion.

Industria de la
10 carne y derivados

Biotecnologia animal

El curso Biotecnologia Animal pertenece al area curricular Bioprocesos y
Biotecnologia, es de tipo especialidad y de naturaleza tedrico-practico.
Tiene como propositc que el estudiante adquiere conocimientos
tecnoldgicos, cientificos e ingenieriles de |a biotecnologfa para su aplicacion
en la manipulacidn de organismos del reino animal. Comprende los
siguientes contenidos: Disciplinas de la Biotecnologia alimentaria animal,
Salud y meétodos bicldgicos, Conocimientos Tecnoldgicos, cientificos e
ingenieriles de los alimentos transgénicos de origen animal, Conocimientos
tecnoldgicos,

cientificos e ingenieriles de la biotecnologia, Aplicaciones de la tecnologia
enzimatica y aplicaciones de los alimentos de origen animal, Modelo cinético
de Michaelis - Menten y los microorganismos en la biotecnologia,
Interpretacion de los datos obtenidos en un reactor discontinuo.

Biotecnologia
11 animal

Anatomia y fisiologia animal

El curso de Anatomia y Fisiologia Animal pertenece al area curricular de
Formacion en Ciencias Bésicas, es de tipo especifico y naturaleza tedrico-
practico. Tiene como propdsito que el alumno desarrolle una vision
especializada tanto de la anatomia como de la fisiologia de las especies
animales de interés. Entre los contenidos principales del curso se tiene:
Estructuras anatdmicas de los diferentes aparatos y sistemas generales,
Anatomia y Caracteristicas anatémicas de las especies desde un enfoque

fisiologia fisiopatoldgico, Procesos fisiologicos de aparatos y sistemas orgénicos

11 animal animales.
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Mantenimiento de
plantas

Mantenimiento de plantas

La asignatura corresponde al drea de Estudios de la Especialidad siendo de
caracter tedrico — practico. Se propone analizar el uso de la maquinaria y
de los equipos en la industria alimentaria, asi como las operaciones de
mantenimiento de los equipos. Abarca los siguientes aspectos:
Conocimiento de los materiales y componentes de los equipamientos del
entorno industrial, sus mecanismos y sistemas electrotécnicos, mecanicos,
neumaticos e hidraulicos, asi como las acciones de mantenimiento que
involucra la tipologia y organizacion de mantenimiento culminando con la
normativa, sefializacion vy registros documentales.

12

Disefio de plantas
agroindustriales

Disefio de plantas agroindustriales

La asignatura corresponde al area de estudios especificos, es de naturaleza
tedrica — practica. El propdsito de la asignatura es desarrollar en el
estudiante la capacidad analitica critica de disefiar en base a criterios
funcionales y espaciales la mejor distribucion de planta agroindustrial
dentro de un sistema de produccion y de acuerdo a los procesos
agroindustriales segln su naturaleza, apoyando en metodologias del disefio
y en herramientas de expresidn grafica.

13

Ingenieria de
procesos
alimentarios I

Ingenieria de procesos alimentarios I

La asignatura es de naturaleza tedrica — practica que corresponde al drea
de estudios especificos y tiene como finalidad de capacitar al estudiante en
el disefio de sistemas para el transporte de alimentos fluidos, aplicando el
balance de energia mecénica y el principio de Bernoulli. Asi mismo,
introduce al estudiante en los principios basicos que se deben aplicar para
el disefio de operaciones unitarias que involucren el flujo a través de lechos
porosos, la reduccion de tamafio, separacién mecanica, agitacion y mezcla,
extraccion y transporte de alimentos sdlidos, haciendo énfasis en el calculo
de la energia que se debe aplicar para conseguir los fines deseados, segin
el caso.

13

Termodinamica de
ingenieria

Termodinamica de ingenieria

La asignatura corresponde al area de Estudios Especificos siendo de
caracter tedrico — practico. Se propone proporcionar al estudiante el
conocimiento de conceptos generales y de las principales leyes
termodinamicas que gobiernan los fenémenos de transformacion vy
transferencia de la energia y la materia, con caracter aplicativo, con fuerte
énfasis en aplicacion industrial de los conocimientos termodinamicos. Los
temas principales son: Las leyes de la Termodinamica, balance de materia
y energia, los ciclos de potencia de gas y vapor, transmision de calor.

14

Sistemas bioldgicos
ambientales.

Sistemas bioldgicos ambientales.

El curso Sistemas biologicos ambientales pertenece al drea curricular Biologia
Molecular y Genética, es de tipo especifico y de naturaleza tedrico-practico.
En este se abordaran los siguientes temas: Bases Quimicas de la Vida:
Compuestos Organicos e Inorganicos; Célula, Energia y Metabolismo Celular;
Metabolismo Celular y Enzimas Biologia Molecular. Asimismo, el curso
presenta como objetivo que el estudiante conozca los conceptos vy
fundamentos biolégicos de los seres vivos, discutiendo la dindmica de las
principales vias metabdlicas hasta alcanzar los conceptos de la genética
humana y de sus alteraciones.
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Gestién de ambiental.

El curso Gestion ambiental pertenece al area curricular Gestion en
Biotecnologia, es de tipo especialidad y naturaleza tedrico-préctico. En este
se abordaran los siguientes temas: Gestién ambiental en la empresa. Empresa
Gestion de y medio ambiente, la evaluacién ambiental, normatividad y reglamentacion
14 ambiental. ambiental, y el Sistema de gestién ambiental (ISO 14001:2004). El curso,
contribuye a que el estudiante identifique y describa aspectos e impactos
generados por la actividad empresarial turistica sobre el medio ambiente.
Ademas, permitird proponer alternativas de solucidn para minimizar o eliminar
estos efectos, mediante la implementacion de un Sistema de Gestion
Ambiental (SGA) segun 1SO 14001:2004.

Microbiologia aplicada
El curso Microbiologla Aplicada pertenece al drea curricular Biologia
Molecular y Genética, es de tipo especifico y naturaleza tedrico-practico. Su
proposito es ofrecer una vision global y actualizada de la repercusion de la
microbiologia aplicada en distintos sectores bicindustriales. Comprende los
siguientes temas: Biotecnologia de los productos farmacéuticos vy
alimentarios desde un punto de vista microbiclogico, Procesos de
elaboracién de productos alimenticios mediante la utilizacion de
microorganismos vivos o procesos bioldgicos o enzimaticos, Obtencién de
alimentos genéticamente modificados mediante técnicas bioctecnoldgicas,
) Tecnologia enzimatica y biocatdlisis, Utilizacién de los microorganismos en
la agricultura sostenible o ecoldgica, Aplicacion de los microorganismos en
la biotecnologia ambiental, Técnicas microbiolégicas basicas de uso mas
frecuente en Biotecnologia, Herramientas de bioinformatica aplicadas a la
Biotecnologia microbiana.

Microbiologia
L5 aplicada

Inmunologia

El curso Inmunclogia pertenece al drea curricular Biologia Molecular y
Genética, es de tipo especialidad y de naturaleza tedrico-practico. En este
se abordaran los siguientes temas: organizacion del sistema inmune en los
animales y de las bases moleculares y celulares de la respuesta inmune
15 Inmunologia humoral y celular de los vertebrados. Asimismo, el curso presenta como
objetivo el estudio y la comprension de los mecanismos moleculares y
celulares de los componentes del sistema inmune y su integracion en un
sistema funcional de regulacion; y la capacitacion para el manejo de los
problemas inmunoldgicos que puedan resultar Gtiles y aplicables en su
ejercicio profesional y en investigaciones pertinentes.

Tecnologia de alimentos I

La asignatura corresponde al area de estudios especificos siendo de caracter
tedrico - practico, desarrolla las competencias para que el estudiante pueda
entender los mecanismos de deterioro a que estan expuestos los alimentos
Tecnologia de no procesados y procesados y de este modo poder controlarlos. El
16 alimentos I estudiante sera capaz de conocer y aplicar a cabalidad las tecnologias en
sus diferentes niveles de procesamiento, para la conservacion de los
alimentos con minimo proceso, con énfasis en conservacién por
modificacién de atmodsfera, conservacion de alimentos a baijas,
temperaturas y conservacion de alimentos a altas temperaturas.
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Tecnologia de alimentos II

La asignatura corresponde al area de estudios de especialidad, es de
naturaleza tedrico — practica. La asignatura proporciona al estudiante
Tecnologia de conocimientos para que sea capaz de aplicar los fundamentes de los
16 alimentos II procesos de transformacion de las materias primas agropecuarias para
obtener productos alimenticios y/o insumos para la industria alimentaria
como: alcohol, 4cidos organicos, pan, té, café y cacao y sus derivados y
productos extruidos.

Bioprocesos industriales

El curso Bioprocesos Industriales pertenece al area curricular Bioprocesos y
Biotecnologia, es de tipo especifico y naturaleza tedrico-practico. El
propositc del curso es introducir a los estudiantes en los principios,
elementos, procesos y materiales que intervienen en los bioprocesos
Bioprocesos industriales mas importantes. El curso comprende los siguientes contenidos:
17 industriales Cinética quimica aplicada, Procesos enzimaticos, modelacion y simulacién de
procesos fermentativos, Cinética de Fermentaciones enzimaticas, Cinética de
Fermentaciones microbianas, Escalamiento de biorreactores (analisis y
disefio), Esterilizacion, Procesos de separacion y purificacién, Produccion de
Antibidticos, Produccion

de enzimas alimenticias, Produccion de etanol carburante, Produccion de
butanol.

Introduccion a los Bioprocesos

El curso Introduccion a los Bioprocesos pertenece al area curricular
Bioprocesos y Biotecnologia, es tipo especifico y de naturaleza tedrico-
practica. Tiene con finalidad tratar los aspectos basicos de los procesos que
involucran microorganismos o enzimas desde el procesamiento aguas arriba
Introduccion a los | y el fermentador hasta procesos de separacion y purificacion, describiéndose
17 bioprocesos aspectos bioquimicos de los microorganismos de importancia en las
fermentaciones industriales. Se trata los siguientes contenidos:
Generalidades, Biorreactores, La célula como biorreactor, Aspectos
bioguimicos, Principios de clasificacién de microrganismos, Intreduccion a la
cinética de fermentaciones enzimatica, Introduccidn a la cinética de
fermentaciones microbianas.

El curso es del drea de estudios de especialidad, es de naturaleza tedrico-
practico, esta orientado a desarrollar la capacidad de investigacion del
futurc Ingeniero Economista; complementa los instrumentos econométricos
de modelos uniecuacionales y multiecuacionales. Con respecto a modelos
18 Econometria I uniecuacionales el estudiante aprendera a especificar, estimar y evaluar
madelos dinamicos, no lineales, de variable dependiente cualitativa y de
variable dependiente limitada. Con respecto a modelos multiecuacionales,
aprendera su especificacion y estimacion. Culmina con la elaboracion de un
informe de investigacion.
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Econometria II

La asignatura pertenece al area de estudios de especialidad, es de
naturaleza tedrico-practico. Busca desarrollar la capacidad reflexiva, critica
e investigadora proporcionando las herramientas para el analisis de series
de tiempo y complementar el instrumental de los modelos
multiecuacionales. El estudiante serda capaz de conocer y aplicar la
evaluacion y simulacion de modelos multiecuacionales y el andlisis de series
de tiempo para analizar e interpretar la realidad y llevar a cabo predicciones.
Comprende temas modelos lineales de ecuaciones simultaneas, modelos de
ecuaciones multiecuacionales. Finaliza con la elaboracion de un informe de
investigacion formativa y persigue promover las competencias para:

- Estudiar fendmenos economicos con modelos de regresion lineal simple.
- Realizar simulaciones en modelos multiecuacionales.

- Realizar estudios econdmicos utilizando series de tiempo.

19

Dendrologia

Es una asignatura perteneciente al area Conservacion de la Biodiversidad,
es de tipo especifico y de naturaleza tedrico-practico, y esta orientadec a
proporcionar al futuro profesional los conocimientos que le permitan la
identificacion botanica y la taxonomia de las especies arboreas, constituye
un cimiento fundamental de la ciencia forestal. El curso Dendrologia sienta
las bases para el aprendizaje y desarrollo de las técnicas de identificacion
con énfasis en las técnicas practicas y aplicables en el campo.
Directamente asociados con la teméatica de identificacion de las especies,
se hallan otros aspectos importantes que son materia del curso:
nomenclatura, sistematica morfologia interna y externa, distribucion
geografica y status de conservacion.

19

Dendrologia
Aplicada

Es una asignatura perteneciente al area de Conservacion de la
Bicdiversidad, es de tipo especifico y naturaleza tedrico-practica. Esta
orientada a proporcionar al futuro profesional los conocimientos que le
permitan el manejo sostenible del componente arbdreo de los bosques,
conducente a la obtencidn de productos maderables y no maderables,
tiene como pilar fundamental el conocimiento preciso de las especies
que canforman estos ecosistemnas. En el Perdl, las dreas de bosque natural
se encuentran presentes en las tres regiones naturales del pais. Los
espacios de trabajo de la disciplina forestal se han ido ampliando con el
paso del tiempo, sobrepasando el ambito de la llanura amazodnica, que
fue inicialmente aquel en que se concentraron mayores expectativas. La
flora arbdrea del pais es tal vez la mas diversa del mundo. El curso de
Dendrologia Aplicada esta enfocado en la identificacion de las familias,
géneros y especies de arboles mas importantes y abundantes de las tres
regiones naturales del pais.

20

Mediciones
Forestales

Es un curso que pertence al area de productos y procesos de los recursos,
es de tip especifico y naturaleza tedrico-practica.

Permitira aplicar los conocimiento adquiridos de asignaturas previas con el
fin de planificar, disefiar y ejecutar levantamientos de vegetacion, como
también procesamiento y andlisis de la informacion obtenida para su
aplicacion en las diferentes areas del ambito forestal. Asi mismo, facilitara
el manejo de informacion en espacios acdémicos posteriores y profesionales
como lo son la silvicultura, la ordenacion y aprovechamiento.

El contenido que aborda es la introduccion a las medidas forestales;
dendrometria, estereometria y epidometria.
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Suelos forestales

Es una asignatura perteneciente al drea de productos y procesos de los
recursos, es de tipo espoecifico y naturaleza tedrico-practica.

Esta orientada a proporcionar al futuro profesional los conocimientos que le
permitan la identificacion y caracterizacion quimica, mineraldgica,
microbiclégica, asi como el manejo de los suelos referido especialmente a
la fertilizacion.

Se enfoca ne la adecuada identificacion e interpretacién de los componentes
organicos y minerales, asi como de las propiedades relevantes de la
caracterizacion quimica de suelos: materia organica, intercambio cationico-
anidnico, acidez, salinidad y manejo de le fertilizacion.

Estudiar los organismos que habitan el suelo, su taxonomia, su actividad
metabdlica, sus diversas funciones en el flujo de energia, su convivencia
simbidtica, asi como su aporte en el ciclo nutricional.

21

Gestion Integral de
los Recursos
Hidricos

El curso corresponde al drea de estudios especializados y es de caracter
tedrico — practico, comprende los temas de transferencia del agua,
ingenieria en hidrologia e hidrdulica de canales, marco legal vigente,
aspectos organizacionales en la gestion del agua, andlisis de la gestion
politico-social del agua, politica y mecanismos de regulacion sustentable del
agua. A través del curso el alumno tendrd la capacidad de gestionar el
cuidado y adecuado aprovechamiento del agua como actividad crucial para
el desarrollo de la sociedad y de la vida misma.

- 21

Hidrologia
Ambiental

El curso corresponde al area de estudios especificos, y es de caracter tedrico
-practico, comprende los temas de ciclo hidrologico, precipitacion,
infiltracion, escorrentia superficial, andlisis de eventos extremos,
evaporacién y evapotranspiracion, hidrologia subterranea, erosion y
transporte de sedimentos, contaminacion del agua. A través del curso se
proporcionard al alumno los conocimientos sobre la hidrologia ambiental
bajo el marco de procesos, analisi y disefios hidroldgicos.

22

Control de la
Contaminacion del
aire.

El curso corresponde al drea de estudios especializados y es de caracter
tedrico - practico, comprende los temas de fuentes de emisién de
contaminantes atmosféricos, caracteristicas y efectos de los contaminantes
del aire sobre la salud, monitorec de la calidad de aire, factores
meteoroldgicos y modelos de dispersidn de contaminantes atmosféricos,
control de las emisiones de fuentes puntuales y maviles, marco legal
vigente. A través del curso se capacitard al alumno en los fundamentos
tedricos y practicos de la contaminacion atmosférica, el impacto que causa
en el ambiente circundante y las metodologias monitoreo.

22

Valoracion
econdmica
ambiental

El curso corresponde al area de estudios especificos y es de caracter tetrico
— préctico, comprende los temas de economia ambiental, introduccién al
sistema de evaluacion ambiental, Instrumentos de Gestion Ambiental (IGA),
servicios ecosistémicos, recursos de agua, bicdiversidad y conservacién,
evaluacion de Impacto Ambiental y Valoracion Econdmica de Impactos
Ambientales (VEIA), Valoracion Economica Total (VET): razones y objetivos,
Pago por servicios ambientales y valoracion de recursos naturales, Métodos
de VET, métodos de VET: costo-beneficio, costos evitados y cambios en la
productividad, métodos de VET: Costo de viaje y valoracion contingente,
fundamentos, aplicacion y casos. A traves del curso el alumno analizara |as
herramientas y técnicas metodoldgicas para la identificacién de los
potenciales beneficios o costos ambientales que puedan resultar de la
ejecucién de proyectos.
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Ecologia Forestal
Basica

Es un curso que pertenece al area de Caonservacion de la Biodiversidad, es
de tipo especifico y de naturaleza tedrico-practico, y estd orientado a
proporcionar a los futuros profesionales el conocimiento de la naturaleza,
representada por los sistemas supraorganismicos o sistemas ecoldgicos,
como la base sobre la cual se estructura el saber de las ciencias
forestales. La importancia formativa del curso radica en que aprende los
principios y metodologias basicas de investigacion que permitiran formular
hipétesis y pautas de manejo para los ecosistemas del pais, apoyadas en
datos de investigacion. El curso enfoca al estudiante de ingenieria forestal
en la definicidn de conceptos importantes en el desarrollo epistemoldgico
de esta area como ciencia, incluyendo los enfoques de materia y energia
como procesos fundamentales en el funcionamiento del entorno, el estudio
de la poblacion y un acercamiento al concepto de ecosistema. Asi como la
degradacion ecoldgica.

23

Ecologia Forestal
Avanzada

El curso de Ecologia Forestal Avanzada pertenece al area Conservacion de la
Biodiversidad, es de tipo especifico y naturaleza tedrico-practica. Se propone
sentar las bases en los sistemas ecoldgicos, es la base sobre la cual se
estructura el saber de las ciencias forestales. La importancia formativa de la
ecologia forestal avanzada para el estudiante radica en que aprende los
principios y metodologias basicas de investigacion que permitiran formular
hipétesis y pautas de manejo para los ecosistemas del pais, apoyadas en
datos de investigacion. Se involucra al estudiante de ingenieria forestal en
una iniciativa inmediata de investigacion basica y aplicada que permitira el
manejo del area forestal actual de especies existentes en el pais. El curso
se enfoca en la comunidad vegetal, el ecosistema forestal, clasificacion de la
vegetacion, diversidad forestal.

24

Sistemas de
informacion
Geografica.

El curso corresponde al area de estudios especificos y es de carécter tedrico
- practico, comprende los temas de conceptos tedricos de los SIG:
conceptos, tipologias de SIG, Cartografia tematica e investigacion con SIG,
su aplicacion, creacion de bases cartogréficas, analisis exploratorio de datos
espaciales y cartografia de flujos espaciales. El curso proporcionard al
alumno la capacidad de comprender ampliamente los fundamentos de SIG,
y el uso de sus principales herramientas para generar mapas.

24

Planificacion y
Ordenamiento
Territorial

El curso corresponde al area de estudios especializados y es de caracter
tedrico — practico, comprende los temas de conceptos generales, marco
normativo vigente, esquema metodoldgico, instrumentos técnicos y
procedimientos del proceso de ordenamiento territorial, consideraciones
técnicas para la elaboracion de estudios especializados. A través del curso
se proporcionard al alumno los conocimientos y herramientas para
participar en proyectos y actividades que promuevan el desarrollo con
enfoque territorial.

25

Introduccion a la
Ingenieria Forestal

El curso pertenece al area curricular de Conservacion de la Biodiversidad,
es de tipo general y naturaleza tedrico-practico. El proposito de |la
asignatura busca desarrollar competencias metodologicas y cientificas
relacionadas a las ciencias forestales. La Ingenieria Forestal esta inserta
en un marca de formacion integrada de la tierra, agua y aire debido a que
los bosques ofrecen y garantizan el suministro de agua para consumo
humano a través del manejo adecuado de las cuencas hidricas, las cuales
acogen a innumerables especies de flora y fauna. El curso estd enfocado en
los bosques de Pert, los retos y oportunidades; la estructura organica y
organizativa de |la universidad; marco conceptual de la ingenieria Forestal y
las perspectivas de la educacion forestal en un marco mundial, regional y
nacional.
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Botanica
Taxondmica

Es un curso que pertenece al drea de Conservacion de la Biodiversidad, es
de tipo especifico y de naturaleza tedrico-practico, y esta orientado a
proporcionar al futuro profesional conocimientos relacionados directamente
con Biologia, en donde se conocen las caracteristicas morfoldgicas y
funcionales bésicas de las plantas, y con la Dendrologia, en donde se usan
las caracteristicas vegetativas de las plantas para poder identificarlas. Con
el objeto de entender los principios tedricos que rigen la Taxonomia Vegetal
y conocer la morfologia general de las plantas superiores, Ademds de iniciar
a los estudiantes en el proceso de identificacion de plantas de las principales
familias boténicas y especies de interés forestal muy bien representadas en
nuestro medio.

26

Teoria Econdmica I

El curso corresponde al drea de estudio de especialidad, siende de caracter
tedrico-practico. Se propone desarrollar la capacidad de anélisis sobre el
comportamiento de los agentes econdmicos. Comprende los siguientes
aspectos: La teoria del Consumidor, la teoria del Productor, la intervencion
del estado en la economia. Culmina utilizando herramientas econdmicas en
la toma de decisiones y el manejo racional de los recursos tanto de los
consumidores como de la empresa a fin de lograr la maximizacion de los
beneficios.

26

Teoria Econdomica II

El curso corresponde al area de estudio de especialidad, es de naturaleza
tedrico-practica, tiene como propdsito que el estudiante desarrolle el
manejo conceptual y operativo de los principales agregados econdmicos;
comprenda y analice los modelos macroecondmicos basicos y de las
principales variables de la Teoria Macroecondmica. Comprende los temas:
Oferta y Demanda Agregada, medicidn de la actividad econémica: métodos
del Gasto, Ingreso y Produccién; Indice de precios al consumidor, el
consumo, el ahorro y la inversion, el Modelo del Multiplicador, Politica Fiscal,
Politica Monetaria, Balanza de Pagos y concluye con el equilibrio con un
Modelo IS-LM en el marco de la economia abierta.
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FORMATO N° 16

PARA SER UTILIZADO POR EL JURADO CALIFICADOR A. ASPECTO EXTERNO:
EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA

UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA

DATOS GENERALES
Apellidos y nombres

Plaza docente N° Asignaturas:

Carrera Profesional

Categoria académica: Principal ( ) Asociado ( ) Auxiliar ()
Régimen de dedicacion: TC( ) DE( )

ICALIFICACION
ITEM DESCRIPCION PUNTAJE | PUNTAJE

ESPECIFICO| MAximo [PARCIAL FINAL

1 | Grados académicos (se calificara el grado mas alto)

Doctor 20

20

Maestro 15

Participacion y actualizacion académica

2.1. Participacion en capacitacion como asistente en
eventos académicos en los ultimos 5 afios

2.1.1 Cursos menor o igual a 16 horas, o capacitaciones (0.2 punto
c/u), max. 1.0 pto.

2.1.2 Capacitaciones entre diecisiete a cuarenta horas (0.2 punto
c/u), max. 1.0 pto.

2.1.3 Capacitaciones de cuarenta y un a cien horas (0.25 pto. ¢/u),
max. 1.0 pto.

2.1.4 Capacitaciones de mas de cien horas (0.5 pto. ¢/u), max. 1.0 Sumativo | 14.0
pto g

2.1.5 Cursos de capacitacion con creditaje emitidios por los
programas de formacién continua (0.5 punto c/u), max. 2.0 pto.

2.1.6 Congresos (0.5 pto. ¢/u), max. 3.0 pto.

2.2, Participacién como asistente en diplomados o cursos
de especializacion

2.2.1 Diplomados certificados por Escuelas de Posgrados con un
minimo de 24 créditos (1.0 pto. ¢/u), max. 3.0 pto

2.2.2 Curso de especializacion certificada por los programas de
formacidn continua (0.5 pto. c/u), max. 2.0 pto
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2.3 Participacién como organizador en los tltimos 5 ahos

2.3.1 Congresos, cursos de capacitacion, seminarios, cursos
talleres, conferencias, simposios, ferias, concursos y otros eventos Maximo 3.0
académicos (0.5 pto. ¢/u), max. 3.0 pto.

2.4 Participacion como ponente o expositor en los dltimos
5 afos

2.4.1 Ponente en congresos 0 encuentros internacionales dado en
el pais o en el exterior (1.0 pto. ¢/u), max. 3.0 ptos.

S . Sumativo 5.0
2.4.2 Ponente en congresos, seminarios, curso taller, conferencias,

charlas, encuentros nacionales y otras ponencias (0.5 pto. c/u),
max. 2.0 ptos.

2.5 Obtencion de otros titulos o grados académicos

2.5.1 Otro posgrado o titulo profesional diferente a la especialidad
que postula (1.0 ptos. ¢/u), max. 2.0 ptos. Maximo 2.0

J ﬁ? 3 Publicacidn, patentes e investigaciones:

3.1 Libros publicados en la especialidad segtin titulo profesional,
con registro ISBN (2.0 ptos. c/u), max. 4.0 ptos.

3.2 Patentes o registros de autor presentados en INDECOPI no

i 10.
tendran fecha de vencimiento (1.0 pto. c/u), max, 2.0 ptos. B o

3.3 Articulos de investigacion en revista especializada o indexadas
(cientifica, académica) o capitulos de libro en la especialidad segln
titulo profesional, cuyas publicaciones tengan una antigliedad no
mayor a 05 afios (1.0 pto. ¢/u), max. 4.0 ptos.

4 Materiales de ensefianza en los Gitimos 5 afios

4.1 Textos universitarios, separatas, modulos para ensefianza,
guias de laboratorios, guias de practica validados por el decano de
la Facultad o quien haga sus veces (0.2 pto. c/u), max. 1.0 pto.

Maximo | 1.0

5 Idiomas extranjeros o lengua nativa:

5.1 nivel avanzado (3.0 ptos.)

5.2 nivel intermedio (2.0 ptos.)

Maximo | 30

5.3 nivel basico (1.0 ptos).
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6 | Actividades de Proyeccion y Responsabilidad Social en los
dltimos 5 afos

6.1 Por cada actividad de proyeccion social en apoyo a su localidad
o de su Universidad, extensidn universitaria o responsabilidad social
universitaria (1.0 pto. c/u), max. 4.0 ptos. Maximo 4.0

Experiencia académica y profesional (a partir de la obtencién
del titulo profesional)

7.1 Experiencia académica universitaria (0.5 pto. por semestre
académico), max. 5.0 ptos.
Sumativo 10.0

7.2 Experiencia profesional no universitaria (0.5 pto. por afio), max.
5.0 ptos.

8 | Participacién en gestion universitaria

8.1 Decano o Coordinador de Facultad, Director de Departamento,
Director de Escuela (0.5 por semestre), max. 2.0 ptos.

8.2 Jefes de Area o de Unidad (0.5 pto. por afio), max. 1.0 pto. Stynativa;| 24

9 | Reconocimientos

9.1 Reconocimiento por instituciones publicas debidamente
acreditadas o por instituciones privadas. (1.0 pto. c/u), max. 2.0 pto. 5.0
Maximo

9.2 Investigador en Ciencia y Tecnologia del Registro Nacional de
Ciencia, Tecnologia e Innovacidn Tecnoldgica - RENACYTE,
registro vigente (max. 3.0 ptos)

PUNTAJE TOTAL OBTENIDO 80.00
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ASPECTO INTERNO:
CLASE MAGISTRAL Y ENTREVISTA PERSONAL
CLASE MAGISTRAL Y ENTREVISTA PERSONAL
PUNTAJE ESPECIFICO PUNTAJE | CALIFICACION
N° DESCRIPCION MAXIMO
Deficiente | Regular ] Bueno ] Excelente Parcial | Total
CLASE MAGISTRAL
1.1, Exposicion de clase y dominio del tema 0.50 2.00 3.5 5.00
1 ) 0.50 2.00 3.5 5.00
1.2 Usos de medios tecnoldgicos para el
Desarrollo de las TICs
20
1.3. Presentacidn y desenvolvimiento 0.50 2.00 3.5 5.00
1.4. Plan de clase 0.50 2.00 3.5 5.00
ENTREVISTA PERSONAL
2 2.1. Conocimiento de la educacion superior 0.00 1.5 2.0 2.50
universitaria 5
UJ 6/2/2 Cultura general 0.00 L5 2.0 2550
r
PUNTAJE TOTAL OBTENIDO 25




