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RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA
N° 725-2024-UNF/CO

Sullana, 16 de septiembre de 2024,

VISTOS:

Carta de Renuncia S/N, de fecha 01 de agosto de 2024; Oficio N°375-2024-UNF-VPAC/DARA,
de fecha 01 de agosto de 2024; Oficio N°1151-2024-UNF-VPAC, de fecha 02 de agosto de
2024; Informe N°308-2024-UNF-DGA/URH, de fecha 15 de agosto de 2024; Oficio N°587-
2024-UNF-P/DGA, de fecha 16 de agosto de 2024; Informe N° 738-2024-UNF-0A), de fecha
05 de septiembre de 2024; vy,

Ty

CONSIDERANDO: ( S U L | AN A | )

Que, el articulo 18° de la Consntuqén Politica del Penl, prescribe ¢ que la Lijmversmdad es
auténoma en su reglme? nonnq}:wo, de gobierno, académico, admlmstrativo Y economlco Las
Universidades se rigen por sus propios estatutos en el marco de la Gonstlmt:lon y de las leyes.

Que, mediante Ley N° 29568 del 26 de Julio de 2010 se crea la Umwersndad Nacional de
Frontera en el distrito yl prawncna de{ Sullana, depay_rgmegto de PiJura, con ﬁnes de fomentar
el desarrollo sostemble de»sla Subregién Luoano " Castillo Colonna, enarmonia con la
preservaqoa del medlo amblente y;“el desarrollo econémncof* sostemhle,, yl contribuir al

EAMWas (o
Que, el articulo 8° de ia Ley Umversntana, establece,que Ia autonomcar inherente a las
Universidades se e]enc:e\xde conf%onmdad‘con ta.Const:tucaén y las Leyes de la Republica e
implica los derechos de aprobar Su propio estatuto y: gobernarse de acuerdo con él, organizar
su sistema académico, econémuco y admlmstratwo " \J_ _ ,f

\VA " 2/
Que, mediante Resolucién de. Comision Ongamzadora N;461’2021 UNF[CO de fecha 29 de
noviembre de 2021, se resuelve: aprobar el Estatuto d&'1a Unwemldad Naaonal de Frontera.

f\j{ijf!l?ﬁ‘z% rd
Que, en el Estatuto en mencidn, en su~TITULO. III.se’ estab!ece las DISPOSICIONES
TRANSITORIAS, FINALES Y DEROGATORIAS:
A. DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA. POTESTAD DE LA COMISION ORGANIZADORA

En base al articulo 29 de la Ley Universitaria, la Comisién Organizadora de la UNF
tiene a su cargo la aprobacion del presente Estatuto, reglamentos y documentos de
gestion académica, de investigacion y administrativa, formulados en los instrumentos
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RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA
de planeamiento, asi como su conduccién y direccion hasta que se constituyan los
drganos de gobierno que de acuerdo a ley corresponda.

SEGUNDA. PROCESO DE CONSTITUCION

Durante el proceso de constitucion de la Universidad, los articulos del presente
Estatuto, que se opongan, contradigan o no puedan implementarse de acuerdo a lo
establecido en la normativa de la SUNEDU y MINEDU, respecto a garantizar las
condiciones basicas de calidad, quedan en suspenso hasta que se constituyan los
érganos de gobiemno de la universidad. Encontrandose la Comisién organizadora
facultada a emitir resoluciones que permitan el adecuado funcionamiento de la
universidad hasta culminar el proceso de constitucion.

()

CUARTA. GOBIERNO DE LA UNF
Durante el proceso.de constitucion.de. la_Universidad .eLgobiemo..de ésta se ejerce
por: C: 11 i L A N .
a) La Comision Organizadora, t:ene Jatnbucmnes admmastrattvas que
competen a la Asamblea Universitaria, al Consejo’ Umversutano y al Consejo
de Factﬂtad
b) El Presndente de la Comision Organizadora de la UNF, tlene atribuciones
H
propias de!_g_ec%or
) Los Coocdanarores%e Facultad tlene atrib:igones de Decano.
QUINTA. ORGANOS DE ALTA% Dlw -'
Durante el proceso de constltucuon de la UNF, los Organos de AI reccién de ésta,
lo constituyen: é m } ;\\‘ . A l s |
a) La Presidencia de Comisidn Orgamzadora, que .cumple funcxones asignadas
arecorads; {|  \ S | ] O
b) La Vicepmsudencaa ﬁ\mdémaca de Comisron Organizadora, que cumple
funczones asignadas al Vioen'ecborado Acadermco ,f g
¢)lLa Vlcepre&dencia de Investsgac:én de Comisién Orgamzadora, que cumple
funciones asegnada;‘ai Vicerrectorado de In“v'%stlgacﬁn
Que, el articulo 22 del Estatuto'de la Unwersudad de: Frontera estabteoe que es atribucion del
Consejo Universitario: i) Nombra?b‘contratar, promover y remover af’lpersonal administrativo,
a propuesta de la respectiva unidad.

: l-

Que, el Decreto Legislativo 1367 que amplia los alcances de los Decreto Legislativos 1243 y
1295 en su Articulo 5° - Modificacion de los articulos 4 y 10 del Decreto Legislativo N© 1057,
Decreto Legislativo que regula el Régimen Especial de Contratacion Administrativa de Servicios
establece en su item c) lo siguiente: “Renuncia. En este caso, el trabajador debe comunicar
por escnto su decision a la entidad contratante con una anticipacion de 30 dias naturales
previos al cese. Este plazo puede ser exonerado por la autonidad competente de la entidad,
por propia iniciativa o a pedido del contratado. En este ultimo caso, el pedido de exoneracion
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RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA

se entenderd aceptado si no es rechazado por escrito dentro del tercer dia natural de
presentado”. (...)

Que, el numeral 13.1 Articulo 13° del mediante Decreto Supremo 075-2008-PCM que aprueba
el Reglamento del Decreto Legislativo N° 1057, que regula el régimen especial de contratacion
administrativa de servicios, establece lo siguiente: ¢) Deaision unilateral del contratado. En
este caso, el contratado debe comunicar por escrito su decision a la entidad contratante con
una anticipacion de 30 dias naturales previos al cese. Este plazo puede ser exonerado por la
autoridad competente de la entidad por propia iniciativa o a pedido del contratado. En este
ultimo caso, el pedido de exoneracion se entendera aceptado si no es rechazado por escrito
dentro del tercer dia natural de presentado. (...)

Que, el articulo 59° del Reglamento Interno de Servidores Civiles de la Universidad Nacional
de Frontera, aprobado mediante Resolucién de Comisién Organizadora N° 511- 2021-UNF/C0
de fecha 23 de d:c:embre de 2021, prescribe: De. laExtincién de la relacién Laboral. -
causas de la Extincion de la relacion Iaboral 1a) Pbr fallecimiento del Servidor civil, b) Por
extincion de La Entidad contratante yc) Por renuncia-o retiro voluntario del Se]nndor Civil.
— e

Que, con Carta de Renuncaa S/N, de fecha 01 de agosto de 2024, el In;] Eduar Jtmenez Pefia,
se dirige a la Jefa de la Dlreccnén de Adm:sion y Regzstros Academncos, con la finalidad de

ANALISTA PARA LA DIREOCION DE ADM[SION Y REGISTROS ACAD_EMICOS DE LA UNF,
Indicando que su ultimo dia de labores serd el 12]08/2024 7 | | X

— | 1 a% ¢ ; / | m
Que, con Oficio N°375- 2024~UNF VPAC/DARA de fecha 01 de agosto 'de 2024, la Directora
de Gestion de la Investigacion Jefa de la- Dlrecaon de Adrmsuén y Reg;stms Academicos,
dirige al Vicepresidente Academico con copaa ala Jefatura de la Unidad de Recursos Humanos,
con la finalidad de remitir a renuncxa presenl;ada por el rng Eduar J:menez Pena, indicando
que su unidad acepta la renuncia y recomienda exonerar del plazo establecido por ley,
debiendo continuar el trarmte pertment&"%"*é %? 'y

Y § Ty

Que, con Oficio N°1151 2024~UNF-VPAC “de fecha 02 de agosto de 2024,, eI Vicepresidente

Académico, se dirige a la Jefa de la Unidad de Recursos Humanos, para ‘solicitar la opinidn
res' e 1 wva. J,.f“. 7 B s ——— .
: ‘i; .r;::% ;i:hu E‘u & i}}\‘l‘}/ .9-)‘:/
y 5 PL N

Que, con Informe N°308-2024-UNF-DGA/URH, de fecha ls.de’ggosto de 2024, la Jefade la
Unidad de Recursos Humanos, concluyendo que, estima pertinente aceptar la renuncia a partir
del 18 de agosto del 2024, del Ing. Eduar Jiménez Pefia, del cargo de Técnico Administrativo
[, perteneciente a la Direccidn de Admision y Registros Académicos en la modalidad CAS
indeterminado, exonerandolo del plazo establecido en el Decreto Legislativo N°1057.

Que, con Oficio N°587-2024-UNF-P/DGA, de fecha 16 de agosto de 2024, Jefa de la Direccidn
General de Administracion, se dirige al Presidente de la Comision Organizadora, para remitir
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RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA

el Informe N°308-2024-UNF-DGA/URH, con la finalidad de que proceda conforme a sus
atribuciones.

Que, con Proveido N°1664-2024-UNF-P, de fecha 20 de agosto de 2024, el Presidente de la
Comisidn Organizadora, nos remite el expediente, requiriendo opinidn legal al respecto

Que, mediante Informe N° 738-2024-UNF-OA), de fecha 05 de septiembre de 2024, el Jefe
de la Oficina de Asesoria Juridica emite opinién sefialando que, en atencién a lo expuesto en
actuados administrativos, es viable juridicamente la aceptacién de la renuncia de la servidora
CAS, la Srta. Milagros Rita Blas Mitma, a la plaza que ostentaba de ASISTENTE SOCIAL EN LA
UNIDAD DE SERVICIOS ASISTENCIALES, de acuerdo a lo manifestado por la Unidad de
Recursos Humanos, exonerandosele del plazo de anticipacion establecido por ley.

Que, respecto al Articulo IV el Titulo Preliminar del Texto Unico Ordenado de la Ley de
Procedimiento Adm;mstrgti% _General,- aprobada_mediante_Decreto_ Supremo namero 004-
2019-1US, recoge como uno de los Princuplos del P!ocedxmnento g‘«dmmlstrativo, el Principio de
Legalidad por el cual queda sentado que* Ias autoridades administrativas deben actuar con
respeto a la constitucion, la Iey]y al derecho, dentro de las facultades que le esten atribuidas
y de acuerdo con los fines para, iIo:s que les fueron conferidas. ' -
A

Que, mediante ACTA Ni" 067 2024 SO-Co, “de fecha- 12 de: setiembre del 2024, en Sesion
Ordinaria de Comns:én Orgamzag:lora dé Ia Universu@d Nac:tonal de Fronteraﬁuego de analizar
considerandos de la prmente Resolucnon, por unammidad se acordo ACEPTAR la renuncia
presentada por el semubr EdwrlfménezPena ‘al Cbna'aro Adm:nmovp_de Servicios como
Técnico Administrativo { de .(a &rerwn a@Amn yRegsm Qﬂcaa&er?kwa&e I3 Universidad
Nacional de Frontera, con iffgaaangbpaabapaﬁabfﬁ‘&agm:oa@?@ﬁ DISPONER
que, la UmdadaieRecwsousmnasaﬁeesta&mSupenorabEst mplementem
mmﬁm@mmmmawma@/wm bﬁorafa@fsermbrazaab
en la presente resolucion, v+ \,,__,G J ; TN |

) %‘ ;7 & f
\ ):::} \ _f _____ R \\_*. "f! f
No 30220 y por 5\ Resc:l!.«::tfm\‘k V‘cemmtsteg;i N° 4 “045-2023 MINEDU vy
Acta de Acuerdos de Sesion Ordinaria de Comisién Organizadora N° 067-2024 S0-CO de fecha

A,

12 de setiembre del 2024. \QS [ONPY-
SE———— rt

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - ACEPTAR la renuncia presentada por el servidor, Eduar Jiménez
Pefia, al Contrato Administrativo de Servicios como Técnico Administrativo I de la Direccion
de Admision y Registros Académicos de la Universidad Nacional de Frontera, con eficacia
anticipada a partir del 18 de agosto de 2024.
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RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA
ARTICULO SEGUNDO. - DISPONER que, la Unidad de Recursos Humanos de esta Casa
Superior de Estudios, implemente las acciones correspondientes como consecuencia del cese
del vinculo laboral del servidor citado en la presente resolucion.

ARTICULO TERCERO. -NOTIFICAR a través, de los mecanismos mas adecuados y
pertinentes, para conocimiento y fines correspondientes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y EJECUTESE.
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