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RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA
N° 762-2024-UNF/CO

Sullana, 23 de setiembre de 2024.

VISTOS:

Resolucién de Comisién Organizadora N° 563-2024-UNF/CO, de fecha 22 de julio de 2024;
Oficio N° 236-2024-UNF-VPAC/DECPS-UPRS, de fecha 05 de setiembre de 2024; Oficio N°
643-2024-UNF-VPAC/DECPS, de fecha 06 de setiembre de 2024; Oficio N° 1975-2024-UNF-
VPAC, de fecha 09 de setiembre de 2024; vy,

CONSIDERANDO: ._m e i "& N
JLLANA i
Que, el articulo 18° de la Const:tuc:én Poll'tlca del Pery, - prescribe-que la Umversadad es
auténoma en su réglmen nom;atwo, de gobierno, académico, administrativo ativo y sconérmco Las
Universidades se rigen por Sus propios estatutos gfn__elmamo dela Constltuczén y de las leyes.
! N e

Que, mediante Ley N° 29568 del 26 de ]ulio de 2010' '

secrea la Universudad Nacional de

Frontera en el distrito yi provincia de Sullana, departamento de Piura, r_on ﬁn&s de fomentar

el desarrollo sostenible ‘.’.Eq ta Subregné?‘l.ucano Cast:!lo Coironnai en armoma con la
preservacion del medio ambnente y§el desarrollo eeonémnco sostenible, y, contribuir al .
crecimiento y desan'olloiestrategico de la_region fronteriza noro&ste del pals i Pagina | 1

]

m 1 f %"uﬂ.qw r"’“’ﬁ? 5‘;,?"' i = -i
Que, el articulo 8° de la” Ley1 Umversataﬂa, establece que la/ auuonomia inherente a las
Universidades se ejerce{ de. conformidad eoanjConshtucién y 'las Leyes de la Republica e
implica los derechos de aprobar su proplo Qtatuho ¥ ggbernatse de acuendo con él, organizar
su sistema académico, eCOT\OIT\lCO\Y administrativo. "“*“f/ J L
< \\ FARESSNA. N 4 /
Que, mediante Resolucién de Comisuén Orgamzadora N° 461-2021 UNF/OCJ de fecha 29 de
noviembre de 2021, se nesuel\ne aprobar el Estatuto de.la. Umversadad Nacmnal de Frontera.
NV / - ANV ,f’
Que, en el Estatuto en mencior?f‘“ en@ TTI'ULOJII? 2
TRANSITORIAS, FINALES Y DEROGATORIAS: ="
A. DISPOSICIONES TRANSITORIAS
PRIMERA. POTESTAD DE LA COMISION ORGANIZADORA
En base al articulo 29 de la Ley Universitaria, la Comision Organizadora de la UNF
tiene a su cargo la aprobacion del presente Estatuto, reglamentos y documentos de
gestion académica, de investigacion y administrativa, formulados en los instrumentos

www.unf.edu.pe
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RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA

de planeamiento, asi como su conduccidn y direccion hasta que se constituyan los
6rganos de gobierno que de acuerdo a ley corresponda.

SEGUNDA, PROCESO DE CONSTITUCION

Durante el proceso de constitucidn de la Universidad, los articulos del presente
Estatuto, que se opongan, contradigan 0 no puedan implementarse de acuerdo a lo
establecido en la normativa de la SUNEDU y MINEDU, respecto a garantizar las
condiciones basicas de calidad, quedan en suspenso hasta que se constituyan los
érganos de gobierno de la universidad. Encontrdndose la Comision organizadora
facultada a emitir resoluciones que permitan el adecuado funcionamiento de la
universidad hasta culminar el proceso de constitucién.

()

CUARTA. GOBIERNO DE LA UNF
Durante el proceso de.constitucion.de.laUniversidad, el gobierno. de ésta se ejerce
por: " Clli N\ / a
a) La Comtsnon Organizadora, ~tiene atnbuciones admlnllstrahvas que
oompeten ala Asamblea Universitaria, al Consejo Universitario y al Consejo
de Facultad
b) El Pr&sndente de la Com:snénrOrgamzadora de la UNF, tiene atribuciones
i “
propias del Rector. 3 - iy
¢) Los Ooordmadores’ae Fawltad tiene atribuciones de Decano
i N\’
QUINTA. ORGANos DEJALTA\ DIRECGON"“* /
Durante el proc&so de constitucion de la | UNF los énganos de Alta Direocnén de ésta,
toconstituyenirﬂ] i\ A fﬂ i_;,
a)la Presndenc:a de cOmusuén Orgamzadora, que cumple funciones asignadas
aIRectorado 1 | ﬁ:& { ™7 ;G,
b) La Vicepr&sidenda A\cademim de Comlsion Organizadora, que cumple
funciones asignadas al Vicerrectorado Academlco L ;—
¢)La Vlcepresidencia de Investugaaén de Comwén Orgamzadora, que cumple
funciones asignadas al V‘acerrectorado de Inv&stigadon v/
% ¢ . NS

Que, en ese sent:do el artxculo\zz“ del Estatuto lnsﬁtuao“r;al seﬁalavque es: “Atnbuaén del

.

por las unidades académicas

Que, mediante Resolucion de Comisién Organizadora N° 563-2024-UNF/CO, de fecha 22 de
julio de 2024, se aprobd con eficacia anticipada el Plan de Trabajo de Responsabilidad Social
Universitaria denominado: “Curso - Taller de Planes de Negocio", ejecutado por la Mg. Joyce
Mamani Cornejo, M. Sc. Cynthia Milagros Apaza Panca y Mg. José Jorge Zerga Romani,
docentes de la Facultad de Ciencias Empresariales y Turismo de la Universidad Nacional de
Frontera, el mismo que como anexo forma parte integrante de la presente resolucion.

Av. 5an Hilarién N*® 101 - Zona de Expansién Urbana de Sullana Margen
lzquierda entre la Urb. Pop. Villa Perd Canadd Distrito y Provincia de Sullana
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RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA

Que, mediante Oficio N® 236-2024-UNF-VPAC/DECPS-UPRS, de fecha 05 de setiembre de
2024, el Jefe de la Unidad de Proyeccidn y Responsabilidad Social remite al Jefe de la Direccion
de Extensién Cultural y Proyeccidn Social el Informe Final del Plan de Trabajo de
Responsabilidad Social Universitaria denominado: “Curso-Taller de planes de negocio”,
manifestando que ha sido revisado y aprobado por su despacho.

Que, con Oficio N° 643-2024-UNF-VPAC/DECPS, de fecha 06 de setiembre de 2024, el Jefe de
la Direccién de Extensidn Cultural y Proyeccion Social remite al Vicepresidente Académico la
validacidn del Informe Final Plan de Trabajo de Responsabilidad Social Universitaria.

Que, mediante Oficio N° 1975-2024-UNF-VPAC, de fecha 09 de setiembre de 2024, el
Vicepresidente Académico remite al Presidente de la Comisién Organizadora el Informe Final
del Plan de Trabajo de Responsabilidad Social Universitaria denominado: “Curso-Taller de
planes de negocio”, par:} Su. agenda de. S&sion de. ComisionLOrganizadomwy su aprobacién

mediante acto resolutivo. Cill 1 AAMLA

e ? e B 7

Mmmm

Que, mediante ACTA N° 068- 2024 SO-CO, de"'fe'cha"ZO'de“Setlembre del 2024 en Sesion
Ordinaria de Comision Orgamzadora de la Universidad Nacional de Frontera, Iueigo de analizar
la documentacién presedntada y de revisar Ios mformes técnicos y legales mdlcados en los
considerandos de la presente Resoludon.i porzunanimidad se: aoordo APROBAR &l Informe
Final del Plan de Tra&a)o de Resoonsab:!ﬁdad Soaa! Unfvers:m aﬁerm:mab'i"cv:sv Taller
de Planes de Negocio’, realizado por la Mg. Joyce Mamani-Comejo, M. Sc._Cynthia Miagros
Apaza Panca y Mg. José-—]aye:e:paRaman.; abcmcesa@bFamkadabGams
Empresaniales y Tum ae’. faanversdad Nacional a{e Frmm quer como anexo adjunto
ﬁwmapartemtegrantea@lapresenteresolmn AUTOMRI& emmna@ca«ﬁ&au&xdef
Plan de Trabajo de Respmsabdxfad Social Umvem’t‘ana ahoommaab '*Cvrso Tafi@ra@ Planes
de Negocio”, enméqtoabapmaadomdambpfecedmte? :;
‘i ‘-J ) ""‘. | .,\.w e

Que, respecto al Artlcul? v el 1“tulo Preltminar del-Texto’ Umco Ordenado de la Ley de
Procedimiento Admlmstratwo General aprobada t%edlante Decreto Supremo numero 004-
2019-JUS, recoge como uno de Ios Pnnapws os del Prmedimlento Admamstranvn, el Principio de
Legalidad por el cual queda sentado que las autoridades admmlstrativas deben actuar con
respeto a la constitucion, la ley’ y.al derecho, dentro de’ !as facuitades que le estén atribuidas
y de acuerdo con los fines para los’ que Ees fueron confendas 4

—
,.,“’
e

Estando a lo expuesto y en uso de las atribuciones conferidas por la Ley Universitaria — Ley
N°O 30220 y por la Resolucion Viceministerial N° 045-2023-MINEDU vy
Acta de Acuerdos de Sesion Ordinaria de Comisién Organizadora N° 068-2024-S0-CO de fecha
20 de setiembre del 2024.

""4;&.
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RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR el Informe Final del Plan de Trabajo de Responsabilidad
Social Universitaria denominado: “Curso - Taller de Planes de Negocio”, realizado por la Mg.
Joyce Mamani Cornejo, M. Sc. Cynthia Milagros Apaza Panca y Mg. José Jorge Zerga Romani,
docentes de la Facultad de Ciencias Empresariales y Turismo de la Universidad Nacional de
Frontera, que como anexo adjunto forma parte integrante de la presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO. - AUTORIZAR la emisidn de certificados del Plan de Trabajo de
Responsabilidad Social Universitaria denominado: “Curso - Taller de Planes de Negocio”, en
mérito a lo aprobado en el articulo precedente.

ARTICULO TERCERO. - NOTIFICAR a través, de los mecanismos mas adecuados y
pertinentes, para conocimiento y fines correspondientes.

Sl .»l’\lf-%

REGISTRESE, couuniquese Y EJECUTESE.

—

Pagina | 4

www.unf.edu.pe
Av. San Hilaridén N* 101 - Zona de Expansidén Urbana de Sullana Margen

Izquierda entre la Urb. Pop. Villa Peni Canadd Distrito y Provincia de Sullana



U

UNIVERSIDAD NACIONAL
DE FRONTERA

SULLANA

c
=
<
m
~
wn
—t
O

o‘d

Informe Final de Plan de Trabajo de
Responsabilidad Social Universitaria denominado
“Curso-Taller de Planes de Negocio”

Facultad de Ciencias Empresariales y Turismo

Sullana - Peru
2024
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UNIVERSIDAD . . . . -
NACIONAL DE Vicepresidencia Académica de Comision Organizadora

Direccién de Extension Cultural y Proyeccién Social
FRONTERA Unidad de Proyeccién y Responsabilidad Social

FORMATO 03: Esquema del Informe Final de Planes de Trabajo de Responsabilidad
Social Universitaria para Docentes.

1. Titulo del Plan de Trabajo de RSU:
Curso - Taller de Planes de Negocio

2. Facultad (es): Facultad de Ciencias Empresariales y Turismo

3. Datos de los Docente (s) responsable (s):
e M. Sc. Cynthia Milagros Apaza Panca
« Mg. Joyce Mamani Cornejo
+ Mg. José Jorge Zerga Romani

4. Tiempo de ejecucion del plan de trabajo de RSU:
Inicio (dia/mes/afio): 03/06/2024
Término (dia/mes/afio): 28/06/2024
N° de semanas: 4 semanas
Total horas ejecutadas: 54 horas

5. Descripcién detallada de Actividades Realizadas. (Describir ordenadamente
cada actividad, segin cronograma del plan de trabajo de RSU, haciendo
referencia a los medios de verificacién establecidos en los anexos)

5§.1. Descripcion detallada de actividades:

1. Elaboracidn y Presentacion del plan de trabajo:
1.1. El plan de trabajo de responsabilidad social universitaria denominado
“Curso-Taller de Planes de Negocio” fue presentado al correo de la Facultad de
Ciencias Empresariales y Turismo, en fecha 31 de mayo de 2024. (Anexo 5).

2. Coordinacién con la FCET y la Municipalidad Provincial de Sullana

2.1. Se han realizado las coordinaciones referentes a aspectos logisticos como
refrigerio y materiales; sin embargo, al ser la actividad autofinanciada se han
encontrado limitaciones.

Aprobaciéon del plan de trabajo: Revisién por parte de las unidades
encargadas y la aprobacion del mismo mediante acto resolutivo.
3.1. Emision de Resolucion N° 563-2024-UNF/CO, de fecha 22 de julio de 2024,
el cual aprueba el plan de trabajo (Anexo 5).

Coordinacion con Imagen Institucional UNF

Mediante OFICIO N°016-2024-UNF/VPA/FCET-APCM, de fecha 10 de junio,
dirigido a la responsable de la oficina de Comunicacién e Imagen Institucional se
solicitd la publicidad correspondiente en redes sociales de la UNF. (Anexo S).

Desarrollo de los talleres
Los talleres se desarrollaron los dias 11, 18 Y 25 de junio del presente afo,
considerando el siguiente detalle: (Anexo 1)

L Fecha Desarrollo de Ios[ Ponentes Modalidad

.
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UNNE’;SAIDAD Vicepresidencia Académica de Comision Organizadora
: H NACIO égﬁ Direccién de Extensién Cultural y Proyeccién Sodial
J FRONT Unidad de Proyeccion y Responsabilidad Social
Fecha Desarrollo de los Ponentes Modalidad
talleres segun
tematica
11/06/2024 a. peﬁnir la | Mg. Joyce Presencial
OP‘e;O‘tgg'dad de | Mamani Cornejo
n . .
b.  Realizar un | Sc. Cynthia

estudio de mercado | Milagros  Apaza
que aporte la | Panca

informacién Ma. Joyce
requerida para { mMamani Cornejo
llevar a cabo un
correcto

posicionamiento del
producto o servicio.

18/06/2024 C Determinar | Mg. Joyce Presencial
C’;-""b Iidai!emaém la | Mamani Cornejo
viabi economica L
Aal planednmgodes |- o5 ynitia
d.  Realizar el | Miagros Apaza
modelo de negodo. | Panca

e Realizar la | Ma. Joyce
matriz de  buyer | Mamani Cornejo
person.

f. Exposicon

de planes de negocio

6. Elaboracién del informe final: Recopilacién de toda la data brindada por los
participantes, toma de capturas de imagenes, registro de asistenda y
sistematizacion de la informadon.

6.1. Sistematizacion de la data obtenida de la aplicacién de la encuesta de nivel
de satisfacdan.

6.2. Resultado de encuesta de nivel de satisfaccidon (Anexo 4).

6.3. Relacidn de organizadores, ponentes y asistentes (Anexo 6).

7. Entrega del informe Final del proyecto: Entrega del informe
correspondiente a la responsable de acuerdo a la Directiva aprobada mediante
RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA N°120-2021-UNF/CO.

7.1. Envio de informe final a Coordinacion de Facultad mediante documento

8. Revision y aprobadion del informe final: Revision por parte de las unidades
correspondientes y aprobacién por parte de la Comision Organizadora,
posteriormente se realizara el tramite correspondiente para la obtencién de la
codificacién para la certificacion.

9. Entrega de certificacién y resolucién correspondiente: Una vez notificada
la resolucién de término del plan de trabajo, solicitar a OTIC el disefio de los
certificados y posteriormente, las firmas para la emisidn de los mismos.
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Unidad de Proyeccién y Responsabilidad Social

6. Dificultades Encontradas.
- La actividad fue autofinanciada, aspecto que limito la entrega de materiales para el

mejor desarrollo del evento.
- Retraso en los procedimientos administrativos desde la presentacién del plan del
trabajo, aspecto que limita la implementacién de manera adecuada de la directiva.

7. Conclusiones.
- Se logrd capadtar en la elaboracién de Planes de Negocio a XX estudiantes de quinto

de secundaria de la L.E.S. Lizardo Otero Alcas.

- Se logré sensibilizar a los XX participantes sobre la importancia del plan de negocio
como herramienta para el emprendimiento. Ademas, se logrd identificar ideas de
negocio a desarrollar en el distrito de Miguel Checa.

- Se logrd sodializar el modelo de negocio de Canvas y la matriz de Buyer Person de las
iniciativas de negodo identificadas.

- Se solicita la resolucién correspondiente de término del plan de trabajo, considerando
los nombres de los organizadores; asi como las certificaciones correspondientes en los
plazos establecidos conforme a directiva.

Recomendacdiones.
- A la institucidn educativa se recomienda organizar talleres que orienten a los

estudiantes a emprender, mediante charlas motivadores y la dotacion de herramientas
para la puesta de la idea de negocio.

P74 08 OBNCS US40
; “ UNIVERSIDAD NACIONAL DE
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UNIVERSIDAD
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ANEXOS

Anexo 1. Evidencias Fotograficas

Figura 1
Difusion del evento por la Municipalidad Provincial de Sullana

~ Sullana

F’ RACTI L_'O

Be 0900 am. Andintorio de 1a
S 00w emcsaiaed

ngmz
Difusion del evento por la Universidad Naaonal de Frontera

Universidad Nacional de Frontera

(53
i g AlentiOn comunidad widversitatial gg B
Nos complace invitarios a participar at “Curse - Tatler de Planes 0e NeGOCo™ ™ py Que serd
irigido por tuestros destacados docentes Mg, Joyue Mamani Comeo, M. 5S¢ Cynthia Mdagios
Apara Panca y Mg. José Jorge Zerga Romani [BIE. Este evenlo Rima parte de nuestio plan de
Reaponsabilioad Sacial Lniversitara. (No te pierdas esta oporhunicad de aprender y orecer! "y

T Fechas: 11y 18 de jund
o Hora: De 0. Ver mas

Suﬂana
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SULLANG

NACIONAL DE Direccién de Extensién Cultural i
y Proyeccién Social
FRONTERA Unidad de Proyecdién y Responsabilidad Social
Figura 1

Figura 2 ;
Desarrollo del evento (11,06.2024)
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Figura 3

3

UNIVERSIDAD NACIO _ FRONTERA

Figura 2
Desarrollo de la segunda sesion (11.06.2024)
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y FRONTERA Unidad de Proyeccion y Responsabilidad Social
Figura 2

Expasicion de los planes de negocio (18.06.2024)

L T

Figura 2
Exposicion de los planes de negocio (18.06.2024)
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NACIONAL DE Direccién de Extensién Cultural y Proyeccion Social
FRONTERA Unidad de Proyeccién y Responsabilidad Social
Figura 2

Expasicion de los planes de negocio (18.06.2024)

Figura 2 s,
Exposicion de los planes de negodio (18.06.2024) % _/
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Figura 2
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§ NACIONAL DE Direccién de Extensién Cultural y Proyeccién Social

§ FRONTERA Unidad de Proyeccién y Responsabilidad Social
Figura 2
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Figura 2
Exposicion de los planes de negocio (18.06.2024)
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Figura 2

Expasicion de los planes de negocio (18.06.2024)
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Anexo 2. Lista de asistendias de beneficiaros del plan de trabajo de RSU, (enumeradas
segun eventos, fechas y firmado)




MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DI LANA

Sub Gerencia de Desarrollo Turistico

REGISTRO DE ASISTENCIA DE PARTICIPANTES

TEMA: Taller Teérico Practico Planes de Negocios
DiA:)| /06/2024 HORA:

LUGAR: Auditorio de la Municipalidad Distrital de Miguel Checa

N° NOMBRES Y APELLIDOS DNI INSTITUCION CARGO
4 [Makec: For 4\ '} Per Cero Vo | toisina
2 1"\ Nee 10Ul Chordiv Gueoteeo Yorres |028191%b
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¢ 3'03&'_ Haman érncjo 01342318y GSI8/0Y%:
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Callc Bolivar 160 - SULLANA - PIURA — PERU
TELF. 073-507771 (SECRETARIA ALCALDIA)

www.munisullana,gob.pe — Email: vinfo@munisullana gob.pe
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N2 NOMBRES Y APELLIDOS SECCION CORREO FIRMA
ELECTRONICO
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N2 NOMBRES Y APELLIDOS SECCION CORREO FIRMA
ELECTRONICO
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Ne NOMBRES Y APELLIDOS SECCION CORREO FIRMA
: ELECTRONICO
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Anexo 3. Constancia de conformidad de ia comunidad beneficiarios (original, con
firma y sello del representante legal de los beneficiarios)




“Afto del Bicentenario, de la consolidacidn de nuestra Independenda, y de la conmemoraddn de las heroicas Ag
batallas de Junin y Ayacucho”

CONSTANCIA DE CONFORMIDAD DE DESARROLLO DE CURSO-TALLER

Sullana, 18 de junio de 2024

El Director de la Institucién Educativa “Lizardo Otero Alcas” Prof. José Santos Baca

Adanaque deja constancia que:

Los docentes de la Facultad de Ciencias Empresariales y Turismo de la Universidad
Nacional de Frontera: Mg. Joyce Mamani Cornejo, M.Sc. Cynthia Milagros Apaza Panca, Mg.
José Jorge Zerga Romani, encargados de realizar el Curso-Taller denominado “PLANES DE
NEGOCIO"; han cumplido y concluido satisfactoriamente la capacitacidn a estudiantes de
quinto de secundaria de la [nstitucién Educativa “Lizardo Otero Alcas” en la elaboracién
de Planes de Negocio dentro del plazo convenido, por tanto, se emite la siguiente

constancia.

Atentamente,

Prof. José Santos Baca Adanaque
Director de la I.E. “Lizardo Otero Alcas”

Ce.
Arch.
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ANEXO A

Carta de colaboracién firmada por el representante de los beneficiarios y los
responsables del Plan de Trabajo de RSU

Sr.

José Santos Baca Adanaque
Director

Institucién Educativa Lizardo Otero

ASUNTO: Manifestacién de respaldo y compromiso a la realizacién del proyecto
“Curso-Taller de Planes de Negocio”.

Los abajo firmantes en calidad de responsables y el representante de los beneficiarios del
proyecto de responsabilidad social (en adelante RSU), previa coordinacién y para garantizar=;
el desarrollo del mismo, se elaboré el Proyecto de RSU denominado “Curso-Taller de PlanesJ by
de Negocio”, que tiene como propésito capacitar a estudiantes de quinto secundaria de la™ AN
Institucién Educativa “Lizardo Otero Alcas” en la elaboracién de Planes de Negocio, a fin de \\"\ =
promover actividades de emprendimiento en los estudiantes.

\‘/

Mg. Joyce Mamani Cornejo Mg. [osé rge Zerga Romani
Responsable del proyecto RSU Responsable del proyecto de RSU

Plgeal

W

ilagros Apaza Panca Prof. Jose Santos Baca\Adanaque
Responsable del proyecto RSU Representante de beneficiarios de
Institucién Educativa “Lizardo Otero
Alcas”
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Anexo 4. Resultado de encuesta de nivel de satisfaccién

Figura 1
ZComo evaluas los temas desarrolladgos en & Curso-Taller referente a sus necesidades como
estudiantes?

P1 i
12 respuostas

B

7 (58,3 %)

0(0 %) 0{0%)
i 1

Figura 2
ZComo evaluas la tematica desarrollada en las sesiones?
iy

P2
12 respuestas
6 PTITE : Ty
CREAR £ {50 %)
4
2
ﬂ{ﬂl%} 010 %)
0
1 2
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Figura 3
cConsidera Usted que el Curso-Tailer le ha impartido los conoamientos apropiados para el
desarrollo de un Plan de Negocios?

P3

12 respuestas

]

B (50 %)

Figura 4
¢Los expositores mostraron dominio tematico en el desarrollo del Curso-Taller?

P4

7 {58.3 %)
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Figura 5

éLos temas pianificadas por los expositores, se relacionaron con la tematica tratada en el Curso-
Taller?

S

PS5

12 respuestas

8

5417 %Y

Figura 6 | :
¢Los expositores curnplieron con los femas y propasitos de aprendizaje planteados? \\
fr.

P6 -
12 regpuastas

8

81417 %)
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Figura 7
élos expositores respondieron con preasion 1as preguntas e inquietudes generadas en el
desarrollo de las sesiones?
P7
12 respuestas

{50 %)

Figura 8 l
cComo califica el material y recursos diddcticos utilizados por los ponentes como parte,
desarrollo de las sesiones?
I PB % t a3
12 respuastas S : ; e
g
5{413 %). 5{41.7 %)
y A
z 2187 %) -
(0%
5 | _ .
1 a
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Figura 9
¢Como califica la dindmica de enseranza-cprendizale desarroliada por los expositores en las
sesiones def Curso-Taller?

Pa
12 respuestas

8

IR

Figura 10
SComo califica ka asesoria impartida por ios 2xoositores en las sesiones del Curso-Taller?

P10

12 respuestas

-]

3125 %)

L
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Figura 11
¢Como califica las estrategias vtilizadas en &f desarrolfo de las sesiones del Curso-Taller?

P :
12 respuestas |
i

Bib6.7 &)

Figura 12
¢En general, e desemperio de los expositores iue?
==

P12

12 respuastag

8
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Anexo 5. Otros inedios de verificacidon yue el dutente considere conveniente (mapas,
croquis, actas, etc.)

Presentacion del plan de Trabajo de Responsabiligad Soaal Universitaria denominado “Curso-
Taller de Planes de Negogo” fue presentado al correo de la Facultad de Gencias Empresaniales
y Turismo, enfecha 31.de mayo de 2024.
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Emisidn de Resolucidn N° 563-202:-UNF; L0, de iecna 22 de julio de 2024, el cual aprueba el
plan de trabajo.
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Presente, -
ASUNTO : PARTICIPACION Y DIFUSION DE mxm mmmxun g mus DE
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Anexo 7. Sustentacion de gastos asignados (de ser el caso)

El- plan de trabajo fue autofinanciado p(_i_lf‘_l;!s_'g-rga_‘n;zado.res,-z; s




