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RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA
N° 903-2024-UNF/CO

Sullana, 28 de octubre de 2024.

VISTOS:

Oficio N° 01292-2024-UNF-VPAC/FCET, de fecha 11 de setiembre de 2024; Oficio N° 267-
2024-UNF-VPAC/DECPS-UPRS, de fecha 11 de octubre de 2024; Oficio N° 757-2024-UNF-
VPAC/DECPS, de fecha 15 de octubre de 2024; Oficio N° 2577-2024-UNF-VPAC, de fecha 17
de octubre de 2024; vy,

CONSIDERANDO: I . _ _

Que, el articulo 180 de la Oonst:tuadn Polltica del Perﬁ‘ prescnbe que la Umversudad es
auténoma en su régzmen normq}wo, de gobierno, académico, administrativo y econémnco Las
Universidades se rigen por sus propios estatutos en el marco de la Constltl.laon y de las leyes.

i
Que, mediante Ley N°, 29568 del 26 de julio de 2010 se- crea la Umvers:dad Nacional de
Frontera en el distrito y provinaa de: Sgﬂanafdepartamento de Plura, con’ ﬁneis de fomentar
@l deearnollo sostemble de Ia Subregién .Ludiano-: Casﬁllo;Cdgnna, en. armoma con la

crecimiento y desarrollo’ esga;tegico dela negion frontenza nomeste de{ pals
h g

Que, el articulo 8° de la Le Ley{ Unwer{smaria establece qu{Ia|amnomla inherente a las
Universidades se ejerce de'a oonformudad con la Constltucion ygflas Leyes de la Republica e
implica los derechos de apmbar su pmpio estatuto Y gobernarse de acuerdo con él, organizar
su sistema académico, econérmco y admmlstratwo 7 | =< ¢

4 2 N |

] y el 1'

Que, mediante R&solucnénxde_\(:emision Organizadora N2 461 2021 UNF/CO de fecha 29 de
noviembre de 2021, se resuelve apmbar el Estatuto de la Umversidad Naaonal de Frontera.
_,"’f \v _?‘

.
*ﬁ"""‘“ o P 4

Que, en el Estatuto en mencion, en’ su T!TULO II'se _establece las DISPOSICIONES
TRANSITORIAS, FINALES Y DEROGATORIAS: - 1 L/ 141 -
A. DISPOSICIONES TRANSITORIAS "
PRIMERA. POTESTAD DE LA COMISION ORGANIZADORA
En base al articulo 29 de la Ley Universitaria, la Comisién Organizadora de la UNF
tiene a su cargo la aprobacion del presente Estatuto, reglamentos y documentos de
gestion académica, de investigacion y administrativa, formulados en los instrumentos
de planeamiento, asi como su conduccidn y direccion hasta que se constituyan los
érganos de gobierno que de acuerdo a ley corresponda.
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RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA
SEGUNDA. PROCESO DE CONSTITUCION

Durante el proceso de constitucidn de la Universidad, los articulos del presente
Estatuto, que se opongan, contradigan o no puedan implementarse de acuerdo a lo
establecido en la normativa de la SUNEDU y MINEDU, respecto a garantizar las
condiciones basicas de calidad, quedan en suspenso hasta que se constituyan los
organos de gobierno de la universidad. Encontrdndose la Comisidon organizadora
facultada a emitir resoluciones que permitan el adecuado funcionamiento de la
universidad hasta culminar el proceso de constitucion.

()

CUARTA. GOBIERNO DE LA UNF
Durante el proceso de constitucion de la Universidad, el gobierno de ésta se ejerce
por:
a) La Comision Organizadora, tiene atribuciones administrativas que
competen a la.Asamblea Umvwersitana, al Consejo Universitario y al Consejo
de Facuitad AN “;E
b) El Presidente de Ia Comusaén Organizadora de Ia UNF tiene atribuciones
propias del R ec%or M R— |
¢) Los C!oordmadores de Facultad tiene atribuciones de Decano

QUINTA. ORGANOS DE ALTA DIRECC[ON 3@‘ l
Durante el proceso de consutuc:on de la UNF \los érganos de Arta Dweocion de ésta,
lo constituyen: ] < "v@, | L -]’ . - |
a)la Pr&sldenc:a de Comisién Orgamzadora que cumple funcuones asignadas
al Rectorado.” ] {
b) La Vtcepresiadencla Académlca de Comision Orgamzadora, que cumple
func:ones asagnadas al \ﬁcerrectorado Academico e
c)lLa Vicepresxdencia de Investlgaceén de 0:)m|5|én Orgamzadora, que cumple %
funcnonef. asignadas al Vcerrecmrado de Invesbgac:on ' Pagina | 2

Ui 1

Que, el Articulo 22° Imeral f) del Estatuto de la Unwermdad de Frontera establece que el
Consejo Universitario tiene como amby\\e:on "Concordar | y ratiﬂcaralos planes ‘de estudios y de
trabajo propuestos por las unidada académncas P
Que, el Articulo 10.6 del Reglamento de Orgamzadén y Func:ones de la Universidad de
Frontera establece que el consejo tiene como atribucion _Concordar y ratificar los planes de
estudios y de trabajo propuestos por las unidades académicas.

Que, mediante Resolucidon de Comision Organizadora N° 120-2021-UNF/CO, de fecha 26 de
abril de 2021, se aprobd la directiva denominada: “Directiva para la presentacion de los planes
de trabajo de Responsabilidad Social Universitaria de la Universidad Nacional de Frontera”.

Que, mediante Resolucion Viceministerial N° 244-2021-MINEDU, de fecha 27 de julio del 2021,
se aprueba el Documento Normativo denominado: “Disposiciones para la constitucion y

www.unf.edu.pe
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RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA

funcionamiento de las comisiones organizadoras de las universidades publicas en proceso de
constitucidn”, en el numeral 6.1.4., sefiala que son funciones de la Comision Organizadora,
literal g) “Concordar y ratificar los planes de estudios y de trabajo propuestos por las unidades
académicas.

Que, con Oficio N° 01292-2024-UNF-VPAC/FCET, de fecha 11 de setiembre de 2024, el
Coordinador de FCET-UNF solicita al Director de la Direccion de Extensidn Cultural y Proyeccion
Social, proceda con la revision y tramite pertinente para la emisién del acto resolutivo del Plan
de Trabajo de Responsabilidad Social Universitaria denominado: “El turismo como
oportunidad: Educando hacia un turismo responsable en los érganos, Talara, 2024".

Que, con Oficio N° 267-2024-UNF-VPAC/DECPS-UPRS, de fecha 11 de octubre de 2024, el
Jefe de la Unidad de Proyeccion y Responsabilidad Social remite al Jefe de la Direccién de
Extension Cultural y Proyeccién Social, la validacion del Plan de Trabajo de Responsabilidad
Social Universitaria denominado: El turismo como oportumdad Educando hacua un turismo
responsable de los érganos, Talara, 2024L 1L ANA ]

Lt LANA
Que, con Oficio N° 757-2024—UNF-VPACJDECPS "de fecha 15 de octubre de 2024, el Jefe de
la Direccién de Extension Cultural y Proyeccién Social remite al V‘mepr&sldente Académico de
la Comisién Orgamzadora la validacion del Plan de Trabajo de Responsabllldad Social

Universitaria. - j; 5’& { o “w,.g» ﬁz‘%\ %ﬁ: j < 1

i\__.s

Que, con Oficio N° 2577-2024- UNF-VPAC de fecha 17 de octubre de 2024, eI Vlcepresidente
Académico remite al Presidente de la Cormsién Organizadora el Plan| de Trabajo de
Responsabilidad Social Universitaria denominado: “El turismo como oportunidad Educando
hacia un turismo responsable en Ios Organos, Talara, 2024"'para efectos de aprobacién

B

mediante acto resolutivo. __, - Q«*J

I
,\{

1 i~ 1

Que, respecto al Artnculo v el T’tulo Preliminar del Texto Umco Ordenadoa de la Ley de
Procedimiento Administrativo General apmbada mediante Decreto Supremo nimero 004-
2019-JUS, recoge como uno de los Principlos del Procedimiento Aclministratwn, €l Principio de
Legalidad por el cual queda sent,ado que las autoridades admtmstrahvas 'deben actuar con
respeto a la constitucion, la ley y al derecho, dentro de las facultad&s que le estén atribuidas

y de acuerdo con los fines para Ios que Ies fuenon confendas

Pagina | 3

oy ._J f 1 1 Ao
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Que, mediante ACTA N° 075- 2024-50-(:0 de fecha 25 de octubre de 2024, en Sesion
Ordinaria de-Comisién Organizadora de la Universidad Nacional de Frontera, luego de analizar
la documentacion presentada y de revisar los informes técnicos y legales indicados en los
considerandos de la presente Resolucidn, por unanimidad se acordd: APROBAR el Plan de
Trabajo de Responsabilidad Social Universitaria denominado: “El turismo como oportunidad:
Educando hacia un turismo responsable en los Organos, Talara, 2024”, propuesto por la
docente responsable Mg. Sc. Galle Ruiz Samanta Hilda, de la Facultad de Ciencias
Empresariales y Turismo de la Universidad Nacional de Frontera, que como anexo forma parte
integrante de la presente resolucion.

_ www.unf.edu.pe
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RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA

Estando a lo expuesto y en uso de las atribuciones conferidas por la Ley Universitaria — Ley
N® 30220 y por la Resolucion Viceministerial N° 045-2023-MINEDU vy
Acta de Acuerdos de Sesidn Ordinaria de Comision Organizadora N° 075-2024-SO-CO, de
fecha 25 de octubre de 2024.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR el Plan de Trabajo de Responsabilidad Social
Universitaria denominado: “El turismo como oportunidad: Educando hacia un turismo
responsable en los Organos, Talara, 2024", propuesto por la docente responsable Mg. Sc.
Calle Ruiz Samanta Hilda, de la Facultad de Ciencias Empresariales y Turismo de la Universidad
Nacional de Frontera, que como anexo forma parte integrante de la presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO. - DISPONER que, la Direccién de Extension Cultural y Proyeccion
Social de esta Casa Supenor de Estuduoe en coordinacion con !os responsabl&s del citado plan,
se encargue de la gesuén y operatividad de!‘pian aprobado en eI articulo precedente

a?\

ARTICULO TERCERO. - NOTIFICAR a través, de los mecamsmos mas adecuados y
pertinentes, para conodmiento y fines correspondtent\e%

Pégina | 4
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PLAN DE TRABAJO DE RESPONSBAILIDAD
SOCIAL UNIVERSITARIA DENOMINADO:

W/5/E| turismo como oportunidad: Educando hacia un turismo
responsable en los Organos, Talara, 2024~

Facultad de Ciencias Empresariales y Turismo

Sullana _ Peru
2024



Hﬁgﬁﬁi‘? 32 Vicepresidencia Académica de Comisién Organizadora

FRONTERA Direccién de Extensién Cultural y Proyeccion Sodial
Facultad de Ciencias Empresariales y Turismo

1. Titulo del Plan de Tfabajo de RSU:
“El turismo como oportunidad: Educando hadia un turismo responsable en los Organos, Talara,
2024

2. Facultad:
Ciendas Empresariales y Turismo

3. Datos del Docente — Asesor:
Mg. Sc. Calle Ruiz Samanta Hilda

4. Datos de los estudiantes wo graduados responsables del Plan de. Trabajo de RSU.

1 |2020202001 agm g?af"m 963335912 W
[
202002011 . mﬁ; Victoria it 93333?03\_. : Mmm&ﬂl&u@nﬂﬁ
202020200 | &‘;ﬁ‘ami Vocero o _____9.;.;118555395:: Lannnecat. |
2020202032 | | F Ve Gallo Maria | gtivador: |- 7 | 2020202020unt | I 4 i'x w
ok N W L

S. Datos de ubicadén del Plan de Traba;o de RSU: Bl §
El plan de trabajo- de RSU se ‘llevard a cabo en. el’ dlstnto »os_Organos, provinda de Talara,

4176485940 81, 1237%*165%2&1%2Fuc1m£‘6w’enw :
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6.

7.
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UNIVERSIDAD Vicepresidencia Académica de Comision Organizadora

NACIONAL DE Direccion de Extension Cultural y Proyeccion Social

FRONTERA Facultad de Ciencias Empresariales y Turismo
Nombres y Apellidos del representante de los beneficiarios del Plan de Trabajo de

RSU:
Lic. Rosa Mariella Bereche Albirena- Gerente de Desarrollo Turistico y Desarrollo Econdmico del
distrito de Los Organos

Diagnostico situacional del lugar y poblacién con la que se colaborara:

El presente Plan de RSU, se llevara a cabo en la Institucién Educativa Augusto Salazar Bondy, del
distrito de Los Organos, Talara, Piura. El mismo que esta dirigido a los estudiantes del 4to y Sto de
secundaria de la institucion en mencidn, cuyo propdsito es brindar informacion sobre el turismo
social para promover el bienestar y la equidad de las comunidades pertenecientes al distrito de Los
Organos.

Cabe destacar que el drea de Gerencia de Desarrollo Turistico y Desarrollo Econdmico del distrito
Los Organos esta comprometida para promover el turismo en la zona, desarrollando diversas
actividades que se encuentren a su alcance para conservar el habitad de las especies marinas y
contrarrestar los dafios causados por empresas turisticas informales. Puesto que, el turismo en el

) \ distrito Los Organos puede crecer significativamente si se abordan los pilares del turismo sostenible

(economia, la sociedad y medicambiente) permitiendo un desarrollo justo en el cual sebeneficien

7 | todos los involucrados.

Necesidades o demandas reales de la comunidad:
La municipalidad de Organos viene trabajando en las siguientes necesidades por las que esta
pasando el distrito para darles una solucién en donde no se vean afectadas las empresas ni los

Incremento de empresas turisticas informales.

Destruccion del habitat natural de tortugas por parte de los prestadores de servicios
turisticos. i )
Inadecuada infraestructura tunstnca% .

i

tunsttcos

9. Linea (as) de aodén de RSU'

Linea de Ciudadama ]

e Tematicas ciudadanas y de RSU en los planes de estudio de la UNF.
e Estudios multidisciplinarios sobre la realidad regional y nacional.

11. Breve descripcion del problema a abordar. '

El distrito de los Organos es conocido por sus playas, el cual es su pnncapal destino turistico, pero
estas no se estdn promocionando de la forma correcta, ademds que sus poblaciones no tienen la
informacion y capacitacion correcta para poder_valorarlos mas y sacarles provecho, adicional a ello,
sus lugares turisticos no se encuentran en las mejores condiciones para recibir grandes cantidades
de turistas. Por lo cual desarrollaremos capacitaciones, para fomentar el interés y que adquieran
nuevos conocimientos con respecto a soluciones para esta problemdtica, seran dirigidas
estudiantes del 4to y Sto de secundaria de la I.E Augusto Salazar Bondy del distrito Los Organos.
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12. Objetivos del Pian de Trabajo de RSU:

Objetivo General:
Promover el turismo como oportunidad de desarrollo en el distrito de los Organos, Talara, a
través de un enfoque educativo.

Objetivo General:

¢ Sensibilizar a la poblacién estudiantil de los érganos, Talara, sobre la importancia del turismo.

o Establecer alianzas estratégicas entre instituciones educativas y autoridades locales para
fortalecer la educacién del turismo en los Organos, Talara.

o Realizar talleres que promuevan el turismo e identidad cultural a los estudiantes de la L.E.
Augusto Salazar Bondy, perteneciente al distrito de los Organos.

13. Numero de beneficiarios esperados:
El nimero de beneficiarios esperados para esta iniciativa de Responsabilidad Sodial
Universitaria (RSU) son de 10 estudiantes de 4to y 5to de secundaria del colegio Carlos
Augusto Salazar Bondy.

14. Duracién del Plan de Trabajo de RSU:
RIS s Inicio: 17/10/2024 Término: 25/11/2024

\ 15. Horario semanal de ejecucién del Plan de Trabajo de RSU: 6 horas semanales.

=)
N5 / 16. Actividades a desarrollar.
10 7

“IT="""/16.1. Descripcién detallada de las actividades:
' e Reunién con el equipo de trabajo: Para definir los cargos y responsabilidades para el
desarrollo del plan de RSU.

Visita a la Gerencia de Desarrollo Turistico y Desarrollo Econémico del distrito de los
Organos, Talara, para identificar los problemas y demandas actuales en el distrito en mendén a cargo
de las estudiantes Marlyn Glanela Agurto Baroo, Maria Emilia Chorres Albujar y Victoria Danba Cordova
Alvares.

Redaccién y envio de carta de colaboracidén por parte de la Mg. S.c Samanta Hilda Calle
Ruiz asesora de las estudiantes Mariyn Glanela Agurto Barco, Maria Emilla Chomres Albujar y Victoria
Danb@ Cordova Alvares, Coraima Noemi{ Flores y Maria Fernanada Vite Gallo a la Lic. Mariella
Bereche para confirmar su colaboracidn.

Reunién via meet con la Lic. Rosa Mariella Bereche Albirena, la entrega de temario para
el desarrollo del primer taller.

Blsqueda de informacién y desarrollo de material para el tema "TURISMO Y PATRIMONIO DE
LA HUMANIDAD" a cargo de las estudiantes Martyn Gianela Agurto Barco, Maria Emilia Chorres
Albujar y Vicioria Danba Cordova Alvares, Coraima Noemi Flores y Maria Feranada Vite Gallo.
Reunién con la Mg. Sc. Calle Ruiz Samantha Hilda, docente encargada del plan de RSU,
en coordinacién con la Dra. Johana Elena Santa Cruz Arévalo, para revisar el plan de RSU, con
las estudiantes del 4to ciclo de la facultad de Administracién Hotelera y de Turismo.

« Presentacién del Plan de trabajo denominado “El turismo como oportunidad: Educando hadia
un turismo responsable en los nos, Talara, 2024.”

SEMANA 1:

. Desarrollo del primer taller en el auditorio de la I.E Augusto Salazar Bondy a cargo de las
estudiantes Chorres Albujar Maria Emilia, Morales Flores Coraima Noemi y Vite Gallo Maria
Fernanda, con el tema "TURISMO Y PATRIMONIO DE LA HUMANIDAD".

e Envio de tema para el taller N°2 denominado “FORTALECIENDO NUESTRA IDENTIDAD
CULTURAL".
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e Elaboracion de presentacion y materiales didacticos para el tema “FORTALECIENDO
NUESTRA IDENTIDAD CULTURAL" a cargo de las estudiantes Agurto Barco Mariyn Gianela
y Cordova Alvarez Victoria Danixa.

SEMANA 2:

¢ Desarrollo del segundo taller en el auditorio de la I.E Augusto Salazar Bondy a cargo
de las estudiantes Agurto Barco Marlyn Gianela y Cordova Alvarez Victoria Danixa, con el
tema “FORTALECIENDO NUESTRA IDENTIDAD CULTURAL",

e Reunidn con grupo de trabajo para coordinar el Gltimo taller del plan de RSU.

e Elaboracion de presentacion y materiales didacticos para el tltimo taller en el colegio
Augusto Salazar Bondy.

SEMANA 3:

e Desarrollo del tercer y Gltimo taller en el auditorio de la I.E denominado Habilidades
necesarias para comunicarse con los visitantes a cargo de las estudiantes Morales Flores
Coraima Noemi y Vite Gallo Maria Fernanda.

Aplicacion de encesta de Satisfaccién a los estudiantes de la I.E Augusto Salazar
Bondy sobre los talleres brindados por las estudiantes Martyn Gianela Agurto Barco, Maria
Emilia Chorres Albujar, Victoria Danixa Cordova Alvares, Coraima Noemi Morales Flores y
Maria Fernanda. eI Wt

Reunion con la Lic. Rosa Mariella Bereche Albirena, detallar Gltimos aspectos para
nuestro Plan de Responsabilidad Social. — — —=——

Presentacién final de Plan de Responsabilidad Social Universitaria denominado
“El turismo como oportunidad: Educando hacia un turismo responsable en los Organos,
Talara, 2024".
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Reunion con equipo
de trabajo.

Visita a la Gerencia
de Desarrollo
Turistico y Desarrollo
Econdémico del
distrito de Los
Organos.

2 HORAS

Redaccidén y envio de
3 | cartade
colaboracién.

1 HORA

Reunion via Google
meet con la Lic. Rosa
Mariella Bereche

Albirena

1 HORA

Reunion con la Mg.
S | Sc. Calle Ruiz
Samantha Hilda.

X 1 HORA

rrollo del primer

/‘:\‘ lt}.-\a_ﬁ’ax

X 6 HORAS

: Ib del
Teon | O
i ] ller.
RAP fron

X 6 HORAS

_.-/\n"l\
_Culminacion de taller.

—

X 6 HORAS

X 1 HORA

“~B&reche Albirena.

X 1 HORA

Presentacién del

informe final.

X | 1 HORA

27 HORAS




3

- UNIVERSIDAD Vicepresidencia Académica de Comision Organizadora
NACIONAL DE Direccion de Extension Cultural y Proyeccidn Social
FRONTERA Facultad de Ciencias Empresariales y Turismo

ANEXOS




~
)
-_—

UNIVERSIDAD Vicepresidencia Académica de Comisién Organizadora
NACIONAL DE Direccion de Extension Cultural y Proyeccion Social
FRONTERA Facultad de Ciencias Empresariales y Turismo

a) Evidencias fotograficas del lugar de ejecucién del Plan de Trabajo de RSU.
Foto de la I.E. Augusto Salazar Bondy

Dl

Fuente: propia

econdmico. Distrito de Los Organos

ik e |

Fuente: propia
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a) Carta de colaboracion firmada por el representante de los beneficiarios y
los responsables del Plan de Trabajo de RSU.

Vicepresidencia Académica
UNIVERSIDAD Diroccidn de Extersidn Cultural y Proyeocion Social
NACIONAL DE Uridad de Proteccidn y Responsabididad Social
FRONTERA Facutad de Ciencias Empresariales y Tursmo

“Afo del Bicentenario, de 13 consolidacdion de nuestra independenda, y de la
conmemoracion de las hervicas batallas de Junin y Ayacucho®

CARTA DE COMPROMISO
Sullana 06 de junio del 2024

Por medio de b presente axta de compromiso, reciba kos mds condinles sahudos
de parte de los estudiantes dd VII cido, portenedientes a la cxrera de Administraxién
Hotolera y de Tudsmo. Quienes, con asesoria de by Mg. Sc. Samanta Hilda Colle Ruiz
redlizaremos nuestra RSU, que beva por tulo *B) turismo como oportunidad: Educando
hada un tursmo responsable en los Omganos, Taaa, 20247, propuesto por las
estudiantes, Agurto Barco Marfyn Gianela, Chorres Albujar Marid Emilla, Cordova Alvares
Victora Danba, Morales Flores Corsima Noems, Vite Galbb Marla Fernanda.

Se desad dar d compromiso de colaboradidn con el proyetto en mencidn con i
intencdn de gencrar una contribudidn turistica par of desarrollo de b comunidad.

Atentamente,
il G
Aguno Barco Maryn Ganela Moralkes Fores Coraima Noemi{
T4~
Choeres Alujar Maris Emika

g

Cordova Alvares Victorla Danixa

Frimabs dgabwants gt
M CALLE AUC Samurta Hida
bl ol OSMITONA vt
LY settves: On 1ola v

candnerolad
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