"Aﬁodei Bloentmaﬂo delacunsdmadéndanuesm rmmyahmmmmmunmaeminymm

RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA
N° 904-2024-UNF/CO

Sullana, 28 de octubre de 2024.

VISTOS:

Oficio N° 01265-2024-UNF-VPAC/FCET, de fecha 09 de setiembre de 2024; Oficio N°® 251-
2024-UNF-VPAC/DECPS-UPRS, de fecha 16 de setiembre de 2024; Oficio N° 756-2024-UNF-
VPAC/DECPS, de fecha 15 de octubre de 2024; Oficio N° 2564-2024-UNF-VPAC, de fecha 17
de octubre de 2024; vy,

CONSIDERANDO:

2" o

Que, el articulo 189 de la Constitucsén Pbl'bca del Peru, prescnbe que la Umversadad es
auténoma en su reglmen normativo, -de gobierno, académico, administrativo y eoonémlco Las
5] Universidades se rigen por sus propaos estatutos en el marcode la Const:tucion y de las leyes.
3 ~ |
Que, mediante Ley N° 29568 det 26 de julio de 2010 se crea la Umversudad Nacional de
Frontera en el distrito y‘1 provinda de Sullana, departamento de Piura, con- ﬁnes de fomentar
el desarrollo sostenible de-la Subregién 'Luciano. Castillo: <:o|“2:mna,I en-amonia con a
preservacion del medio ambleinte y el desarrollmeconormco sostemble,ly, contribuir al
crecimiento y desarrollo’ estratéguco de la regidn fronteriza noroeste del pais. |
N\, ;.e.i ] [
Que, el articulo 8° de la Ley Univers;tana, establece que Ia autonorma inherente a las
Universidades se ejerce de confmmndad con la Constltucion y$las Leyes ‘de la Republica e
implica los derechos de aprobar su pmmo estatuno ygohernarse de acuerdo con él, organizar
su sistema académico, e_conomioo y administrativo. *ﬂ p i
- A’ “f’f F L
Que, mediante Resolucionxde Comnsmin Organizadora N° 461- 2021 UNF/CO de fecha 29 de
noviembre de 2021, se resue!ve apmbar el Estatuto dela Umversidad Nacjona[ de Frontera.
x A, /
Que, en el Estatuto en menc:én, en su T!TULO III se establece las DISPOSICIONES
TRANSITORIAS, FINALES Y DEROGATORlA_S LN g
A. DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA. POTESTAD DE LA COMISION ORGANIZADORA

En base al articulo 29 de la Ley Universitaria, la Comisidn Organizadora de la UNF

tiene a su cargo la aprobacién del presente Estatuto, reglamentos y documentos de

gestion académica, de investigacion y administrativa, formulados en los instrumentos

de planeamiento, asi como su conduccion y direccidn hasta que se constituyan los

érganos de gobierno que de acuerdo a ley corresponda.
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RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA
SEGUNDA. PROCESO DE CONSTITUCION

Durante el proceso de constitucion de la Universidad, los articulos del presente
Estatuto, que se opongan, contradigan o no puedan implementarse de acuerdo a lo
establecido en la normativa de la SUNEDU y MINEDU, respecto a garantizar las
condiciones basicas de calidad, quedan en suspenso hasta que se constituyan los
érganos de gobiemo de la universidad. Encontrandose la Comisién organizadora
facultada a emitir resoluciones que permitan el adecuado funcionamiento de la
universidad hasta culminar el proceso de constitucion.

()

CUARTA. GOBIERNO DE LA UNF
Durante el proceso de constitucion de la Universidad, el gobierno de ésta se ejerce
por:
a) La Comision Organizadora, tiene atribuciones administrativas que
competen a la Asamblea Umvers:tana, al Consejo Umversutano y al Consejo
de Facultad. - -
b) El Presidente de la Comision Orgamzadora de la UNF, tiene atribuciones
propias del Rector, ™ ]
c) Los Coorttmadores de Facultad tiene atribuciones de Decano.
: ﬁ*’% ] |
QUINTA. ORGANOS DE ALTA DIRECCION .
Durante el proceso de constitudon de la UNF Ios Organos de Alta Dugccuén de ésta,

lo constituyen: }!’ 21 | N\ %%i, - 0 {
a)lLa Presidalcia de Comusuon Organizadora, que cumple funcuones asignadas
al Rectorado ' \

b) La \ﬁcepresndencna Academica de Comlsaon Organizadora, que cumple
funcuones a319nadas al Vlcerrectorado Académtco -f ~—
c)lLa Vicepres;ctenaa de Investngadon de Comusuén Orgamzadora, que cumple

funcuones asignadas al Vioerrectorado de Invesbgacén o

) "-, %_‘__'_/ %.Iﬁw f ;f

Que, el Articulo 22° Iltera! f) del Estatuto de Ia Unwersudad de antera establece que el
Consejo Universitario tiene como atribucion 'Concordar y ratnﬂcar Ios planes de estudios y de

trabajo propuestos por las umdades academicas ~ N J

Que, el Articulo 10.6 del Regla;ﬁento de Orgamzacaon y Funqones de la Universidad de
Frontera establece que el consejo tiene como atribucién: Concordar y ratificar los planes de
estudios y de trabajo propuestos por las unidades académicas.

Que, mediante Resolucion de Comision Organizadora N° 120-2021-UNF/CO, de fecha 26 de
abril de 2021, se aprobo la directiva denominada: "Directiva para la presentacion de los planes
de trabajo de Responsabilidad Social Universitaria de la Universidad Nacional de Frontera”.

Que, mediante Resolucion Viceministerial N° 244-2021-MINEDU, de fecha 27 de julio del 2021,
se aprueba el Documento Normativo denominado: “Disposiciones para la constitucién y
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RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA

funcionamiento de las comisiones organizadoras de las universidades publicas en proceso de

constitucién”, en el numeral 6.1.4., sefiala que son funciones de la Comision Organizadora,

literal g) “Concordar y ratificar los planes de estudios y de trabajo propuestos por las unidades
académicas.

Que, con Oficio N° 01265-2024-UNF-VPAC/FCET, de fecha 09 de setiembre de 2024, el
Coordinador de FCET-UNF remite al Jefe de la Direccion de Extensidn Cultural y Proyeccién
Social el Plan de Trabajo de Responsabilidad Social Universitaria denominado: “Seminario de
realidad, problematica y propuestas de soluciones de la regién Piura”, solicitando se realicen
las gestiones pertinentes para la emision del acto resolutivo.

Que, con Oficio N° 251-2024-UNF-VPAC/DECPS-UPRS, de fecha 16 de setiembre de 2024, el
Jefe de la Unidad de Proyeccion y Responsabilidad Social remite al Jefe de la Direccidn de
Extension Cultural y Proyeccidn Social, la aprobacién del Plan de Trabajo de Responsabilidad
Social Universitaria. masseoemeiiin ; i —ie——
{ Clll 1 AQRNA ‘\“1

Que, con Oficio N° 756-2024-UNF-VPAC/DECPS, de fe“:‘:ha' 15 de octubre de 2024, el Jefe de
la Direccién de Extension Cultural y Proyeccidn Social remite al V‘cepr'&sldente"Académloo de
la Comisién Organizadora - la valldacaén del Plan de Trabajo de Responsabilidad Social
Universitaria. Ny,

Que, con Oficio N° 2564-2024*UNF-VPA.C, de fecha 17 d} octu re de 2024 el Vicepreszdente
Académico remite al Presidente de la* Oomusion Organizadora el {P!an de Trabajo de
Responsabilidad Social Unive;sitariaidenom:nado “Seminario de realidad, problematica Y
propuestas de soluqong}:s de la region P:ura para efectos de aprobacnon ‘
o ] : _ / ,% 1
Que, respecto al Articulo IV el Titulo PreTmmar dg Texto Umco Oridenado de la Ley de
Procedimiento Admlmstrativo General,. aprobada mediante Decreto Supremo nimero 004- e i
2019-)US, recoge como uno ‘de los Pnnelplos del. Pmcednmnento’ﬁdministrativo el Principio de Pagina |
Legalidad por el cual queda sentado que las autoridades admmlsh'ativas deben actuar con
respeto a la constitucion, la ley y al  derecho, dentm de las facultades que Ie estén atribuidas
y de acuerdo con los fines para los que les fueron conferidas. » /

g oy,
% £ o Y ' 4

\ - \./}
Que, mediante ACTA N° 075- 2024—50-(:0 “de fecha 25 de octubre de 2024, en Sesion
Ordinaria de Comision Organizadora de la Univers:dad Nacional de Frontera, luego de analizar
la documentacién presentada y de revisar los informes técnicos y legales indicados en los
considerandos de la presente Resolucion, por unanimidad se acordo: APROBAR con eficacia
anticipada el Plan de Trabajo de Responsabilidad Social Universitania denominado: “Seminario
de realidad, problematica y propuestas de soluciones de la region Piura®, propuesto por el
docente asesor Mg. Joyce Mamani Comejo, de la Facultad de Ciencias Empresariales y Turismo
de la Universidad Nacional de Frontera, que como anexo forma parte integrante de la presente

www.unf.edu.pe
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RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA
Estando a lo expuesto y en uso de las atribuciones conferidas por la Ley Universitaria — Ley

N° 30220 y por la Resolucidn Viceministerial N° 045-2023-MINEDU y
Acta de Acuerdos de Sesion Ordinaria de Comision Organizadora N° 075-2024-SO-CO, de
fecha 25 de octubre de 2024.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR con eficacia anticipada el Plan de Trabajo de
Responsabilidad Social Universitaria denominado: “Seminario de realidad, problematica y
propuestas de soluciones de la region Piura”, propuesto por el docente asesor Mg. Joyce
Mamani Cornejo, de la Facultad de Ciencias Empresariales y Turismo de la Universidad
Nacional de Frontera, que como anexo forma parte integrante de la presente resolucién.

ARTICULO SEGUNDO. - DISPONER que, la Direccién de Extensién Cultural y Proyeccién
Social de esta Casa Superior de Estudios en coordinacién con los responsables del citado plan,
se encargue de la gestion y operatnndad del pl?n apmbaclo en el articulo precedente

! | o W | ’J Y
ARTICULO TERCERO. - NOTIFICAR a uaves;wde los”mecanismos rnas{ adecuados y
pertinentes, para conocimiento y fines correspondientes. {

1 i o
REGISTRESE, conuulqusse Y EJECUTESE. N

pégina |
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UNIVERSIDAD Vicepresidenda académica
NACIONAL DE Direccidn de Extensién Cultural y Proyecddn Sodal

FRONTERA Unidad de Proyecdién y Responsabilidad Sodial

1. Titulo del Plan de Trabajo:
Plan de trabajo de responsabilidad social denominado: (SEMINARIO DE REALIDAD,
PROBLEMATICA Y PROPUESTAS DE SOLUCIONES DE LA REGION PIURA)

2. Facultad:
Facultad de Ciencias Empresariales y Turismo.
3. Datos del Docente Asesor
v Mg. Joyce Mamani Cornejo
4. Datos de los estudiantes y/o graduados responsables del Plan de Trabajo RSU:

2015102064 | Cesar Coordinador 918913633 crivasp@unf.edu.pe
Maurifiho Rivag
Palacios

‘U‘WQM
Hatuhal
de Fronteta

- - T ‘i
fibod 1 T

Direccidn : San Hilarién N° 101, Sullana 20103
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Nombres y apellldos del Representante de los beneﬁdarios del P!an de Trabajo
de RSU:

é._
' ] ] i ; !
.¢ I ; -x B # A

Facultad de Ciencias Empmsanales y Tunsmo___

3 4 &

6. Diagnostico situadonal del lugar y poblacién con la que se colaborara-
! {|
La Universidad Nac:onal de Frontera (UNF) es una universidad nadonal ubinda en Av. San

i ]
Hilarién N° 101, Nueva Sullana en la ciudad de Sullana, Peni. Su campus pnndpal se localiza
en la ciudad de Sullana La Unwemdad Nacional de frontera cuenta acl:ualmente con 6
5 Wcarreras profesional&s Ingenierfa Eoonémica, Ingenleria Amhiental Ingenlerfa Forestal,

.g .nieri'a de Industﬁas Allmentarias, Ingenierfa en Blotecnologia, Administradén Hotelera
g? _ ’ de' rismo. Fue creada por la Ley N° 29568 el 26 de julio de 2010 y desde septiembre de
2\ SSBdR0 tuvo una Comisién Organ!zadora, pmldtda por el Dr. Manuel Sacrarnento Purizaca

A
A o " A Y
Mo, DANES: -9 I = A P

4} 1 L ¥ .“’. .
dades o demandas reales de la comunidad: Pal | b oeag

¢ Y W e A | .
Necesidad de aprendizajes y nuevos saberes, ™, | S

Demandan de mejorar su oratoria y enfrentar sus miedos al expresarse en publico.
Sensibilizarse con los derechos humanos de los nifios.

Sensibilizarios a cuidar la capa de 0zono mejorando el uso de insumos dafiinos para
el ambiente.

Linea(s) de accién de RSU:

" plica la gestién y potenciamiento del fortalecimiento de los esfuerzos comunitarios
colectivos y que propicien la participacién de actores sodales en diversas dindmicas
comunitarias. Los temas a desarrollarse en esta linea son:
* Tematicas ciudadanas y de RSU en los planes de estudio de la UNF.
* Estudios multidisciplinarios sobre la realidad regional y nacional.
« Diagnésticos de problemdticas sociales.
* Corresponsabilidad en la identificacién de problemas sociales y posibles soluciones.
Implica la gestidn socialmente responsable del cuidado del ambiente. Consiste en promover
una cultura ambiental responsable en la sociedad, reafirmando a diario practicas ambientales
sostenibles. Los temas a desarrollarse en esta linea son:
e Gestidn y Educacién ambiental,
 Ecoeficienda y Ecodesarrollo.
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FRONTERA Unidad de Proyecdén y Responsabilidad Social

* Proyectos de Capaditacion y/o sensibilizacién en Cultura ambiental responsable basados en
précticas éticas y ambientalmente sostenibles en la comunidad universitaria.

® Proyectos ambientales relacionados con la gestidn de residuos sdlidos, generacidn de
espacios ambientalmente saludables.

e Foro analisis y discusién de la Cultura ambiental de los grupos de interés internos y
externos de la comunidad universitaria.

e Proyectos de sensibilizacion en el Cuidado del medio ambiente en la sociedad.

10. Breve descripcién del problema a abordar:

Actualmente cuenta con docentes especializados, algunos con maestrias y doctorados.
Desde agosto del afio 2023, la Comisién Organizadora de la Universidad es presidlda por el
Dr. José Florentino Molero Lépez, en vioepr&sidenda académica presidida por la Dr. Sigifredo
Alberto Burneo Sénchez y por la vicepresidencia de investigacién cargo del Dra. Ana Maria
Matos Ramirez : Js el

I

El Dia Mundial de la Poblacién, que preten'de llamar la atencién sobre la urgendia y la

En 1994 la Asamblea General de las Naciones Unidas proclamé el 16 de septiembre como el
Dia Internacional de la Presavacién de la Capa de Ozono, para conmemorar el dia en que
S se firmé el Protocolo de Montreal relativo a las sustandas que agotan Ia capa de 0zono, en

1A que también han contribuido considerablemente a las iniciativas mundiales para hacer
e al cambio dimético, asi como han protegido la salud humana y los ecosistemas

Cada aiio, los paises miembros del Protocolo de Montreal destacan los esfuerzos mundiales
Y propios por proteger la capa de 0zono, a través de diferentes actividades de celebracidn,
orientadas por la frase disefiada por la Secretaria del Ozono.

Este afio se cumple el 25° aniversario de la adopcidn por la Asamblea General de las
Naciones Unidas de la Declaracién y Programa de Accién sobre una Cultura de Paz.

En aquella dedaracién, el 6rgano mds integrador de la Organizacién reconocia que "la paz
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no solo es la ausencia de conflictos, sino que también requiere un proceso positivo, dindmico
y participativo en el que se promueva el didlogo y se resuelvan los conflictos con espiritu de
entendimiento y cooperaciéon mutuo".

En un mundo con crecientes tensiones geopoliticas y conflictos prolongados, es mas
necesario que nunca recordar la reunién de la Asamblea General de la ONU en 1999 para
establecer los valores necesarios para una cultura de paz. Entre ellos figuran el respeto a la
vida, los derechos humanos y las libertades fundamentales; el fomento de la no violendia

mediante la educacion, el didlogo y la cooperacién; el compromiso con la resolucién pacifica
de los confiictos; y la adhesién a la libertad, la justicia, la democracia, la tolerandia, la
solidaridad, la cooperacién, el pluralismo, la diversidad cultural, el didlogo y el entendimiento
en todos los niveles de la sociedad y entre las naciones.

En resoluciones posteriores, la Asamblea General reconocié ademas la importancia de optar
por el didlogo y la negociacién en lugar del enfrentamiento, y por trabajar conjuntamente
YNo unos contra otros. ‘

S=fombres, es en la mente de los hombres donde deben erigirse los baluartes de la paz".

7 nocién enmarca el tema y. el logotipo de la celebracién de este afio del Dfa Internacional
46 |a Paz. Las ideas de paz, la cultura de paz, deben cultivarse en las mentes de los nifios,
las nifias y las comunidades a través de la educacién formal e informal, en todos los paises

eneraciones.
\LJUJ\ v; fg

~-Cabe resaltar, que la celebracién del Dia de la Primavera y la Juventud se lleva a cabo
anualmente cada 23 de setiembre porque justamente en Peru, por ejemplo, de acuerdo a
farmacién oficial brindada. por el Servicio Nacional de Meteorologia e Hidrologia
HI), la estacién mds templada del cido astrondmico arranca oficialmente en dicha
Joha, y en este 2023 desde la 1.50 de la mafana.

&wﬂf 1y, se celebra el “Dia de la Aviacién Nacional® y se conmemora la gesta heroica del aviador
Jorge Chavez Dartnell, quien el 23 de setiembre de 1910, logré cruzar los Alpes entre
Suizae Italia a bordo del monoplano Blériot XI. Son célebres sus palabras “Arriba, siempre
arriba; hasta las estrellas”, que inspiraron su exitosa actividad aerondutica y quedaron
como lema para los pilotos de la aviacidn peruana.

Por otro lado, hoy es el aniversario de la creacién del Cuerpo de Capitanias y Guardacostas.
Hombres y mujeres altamente capaditados, que velan con profesionalismo y dedicacién por
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la seguridad de la vida humana, la proteccién del medio ambiente y sus recursos
naturales, asi como reprimen todo acto ilicito; ejerciendo el control y vigilancia de todas las
actividadesque se realizan en el medio acuatico.

La Ley N° 25339 instituye a partir de 1991, la Semana Nacional de los Derechos del Nifios,

e B T

entre el 24 y el 30 de setiembre de cada aﬁo Durante“la sémana, se tiene como finalidad
conocer, evaluar Y difundir |as daferentes acaones ' realizadas en cumplimiento a lo
aplicacion de la Dedarac:én Mundial sobre la Supervlvenda la proteccién y el Desarrollo del

Jree—

Nifio. ] I ::

ﬁv“"’“—r

Principales Derechos de los Niﬁos Derecho a Ia igualdad dlscnminadén por raza, sexo,

idioma, religlén, naaonaiidad "a un nombre ailmentadén proteocién para su desarrollo
l"a = J
fisico, mental ysodal E ‘ \ f?’ _.; '5' ; Ll

Bl e ¥
Lk -

=3

de agosto de11885 siendo1sus padr&s el ingeniero Justinlano Gélvez y dofia Amalia
Barrenechea. José Gélvez fue clescendlente de José Gélvez Egusqulza, héroe del combate

- M \
REMIO la secundaria en los coleglos La Inmaculada Y Nuestra Seﬁora de Guadalupe. En este

g plantel cursé el quinno afio en 1901, desempenando e;l cargo de redactor de “La voz
B o Ty
fadalupana” al lado de otros compafieros como Constantino Carval!o, Baltasar Caravedo,

FRF ot

Herminio Valdizan y Pedro Irigoyen En esa época publlc6 sus primeros versos.

i Se gradud de doctor en Letras v abogado en Ia Universidad Nacional Mayor de San
A WY, .
> }Marcos Fue uno de los fundadores de “La Crénica” primer diario ilustrado del Perti (1912).

wale

*}/ R, Escri

g bié poemas y mulizas. Entre sus obras principales destacan “Una Lima que se va”,

'-5-‘;\_‘ f““(:hismograﬁ’a Nacional”, “Estampas Limefias, “Calle de Lima”, “Evocadones y

Remembranzas”. Sus poemarios: “Bajo la Luna®, “Jardin Cerrado®, “Canto a Espafia”, “Paz
Aldeana”. Ademas, compuso “El Himno a la Juventud” por lo que sus amigos sanmarquinos

)
3 4 llamaron “El poeta de la juventud” y por sus méritos en el periodismo fue llamado “El
g nista de Lima”.

\,\ /5 hizo merecedor de muchos premios y reconocimientos. Desempefid cargos académicos y
politicos con acierto. En 1945 llegé a ser elegido vicepresidente en el gobierno de José Luis
Bustamante Rivero.

Falleci6 el 8 de febrero de 1957 en el cargo de presidente del Senado de la Republica

11. Objetivos del Plan de Trabajo de RSU:
Objetivo general:

Realizar actividades que fomenten una sensibilizacién en docentes, estudiantes
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11 Objetivos del Plan de Trabajo de RSU:
Objetivo general:

Realizar actividades que fomenten una sensibilizacién en docentes, estudiantes, y
personal administrativo en la UNF.
Objetivos especificos:

Lograr mejorar la oratoria y sus percepciones psicoldgicas sobre los

problemassociales que hay en nuestro entomo.
s Interaccién entre diversos alumnos con diferentes intereses
. Fomentar una cultura de paz y armonia.
_:%__\\,.h\.t.\' U
e ' \12.  Nuamero de beneficiarios esperados:

E 4,k i !;

ljj\.";‘ggh@ﬂ "2/ 50 participantes (organizadores, ponentes, docentes, alumnos de la UNF)
NN A

N 13.  Duracién del plan de trabajo:

Inicio : 17 octubre del 2024

: 10 de noviembre del 2024

Horario Semanal de ejecucién del Plan de trabajo de RSU

17/10/2024 02:30 pm - 03:30 pm Taller por la Paz
~15.  Actividades a desarrollar.
Taller por la Paz

16.1. Descripcién detallada de las actividades:

Presentacién del plan de trabajo: El plan serd: presentado segun los
lineamientos contemplado en la Directiva aprobada mediante Resolucién
N2 120

-2021-UNF/CO.

. Aprobacién del plan de trabajo: Revisién por parte de las unidades
encargadasy la aprobacién del mismo mediante acto resolutivo.
L ]

Coordinar con el 4rea de coordinacién Karina y de imagen
institucional de la UNFpara los flyers.
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Dia Internacional para | Or. Anthony Davidson | 16 septiembre 2024 Comunidad
la proteccion de la | Adanaque Timana 10 AM- 11 AM Universitaria
Capa de Ozono GOOGLE MEET
‘ Taller por el Dia | Psicologa Karina del | 20 septiembre 2024 Comunidad
i Internacional de la Paz | Pilar Huacchillo 10 AM- 11 AM Universitaria
Aula 101 - estudios
generales UNF
Dia de la primavera y | Docentes de  la | 23 septiembre 2024 Comunidad
aviadon nacional - | Facultad Ciencias | 08 AM - 11 AM Universitaria
o S Jorge Chévez Empresariales y
;??: {%} K‘i Turismo
¥ “~—Prégrama de ponencias
WACIONg; D 10:00 AM CESAR MAURINHO PALABRAS DE BIENVENIDA A LAS
RIVAS PALACIOS AUTORIDADES, PONENTES Y
note & ALUMNOS.
EMPIRARIALES 10:05 AM CESAR MAURINHO PRESENTACION DEL 1 PONENTE:
RIVAS PALACIOS HOJA DE VIDA
10:10 AM PSICOLOGA KARINA DEL | La paz es generadora de buen
L PILAR QUISPE animo.
HUACCHILLO Los problemas sociales
10:20 AM CESAR MAURINHO Presentacion del jurado
RIVAS PALACIOS evaluador, asesores y dinamica
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Elaboracion del plan de
trabajo _
Presentacién del plan de
trabajo.

Coordinacién con la
3 |Facutad de Gendas X X 6
Empresariales y Turismo.
Coordinar actividades y
la programacion.
Aprobacién del plan de
trabajo.

Coordinacién con la
Facultad de Ciencias
Empresariales y
Turismo.

Coordinar con imagen
institucional la
publicidad para el inicio
de las actividades.

8 | Desamrollo del X X X X 8
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" Elaboradén del informe
final.
1 Entrega del informe
final. £,
i Tramite de resoludén de
informe final . %
12
Entrega de Certificado.
Total de horas

16. Equipos y/o materiales a utilizar

+ PROYECTOR
¢ PAPELOGRAFOS Y PLUMONES
+ BOLSITAS DE REGALO

« LAPICEROS
e BUS UNIVERSITARIO




