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“Afio de la Unidad, la Paz y el Desarrollo”

PRESIDENCIA DE COMISION ORGANIZADORA
RESOLUCION N° 049-2023-UNF/PCO

RSk, . Sullana, 11 de mayo de.2023

VISTOS:

El Oficio N© 018-2023/SIDUNF de fecha 06 de abril de 2023; el Memorandum N°© 127-2023-UNF-SG
de fecha 05 de mayo de 2023; el Informe N° 0170-2023-UNF-OAJ de fecha 10 de mayo de 2023; vy,

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 18° de Ia Constitticion Politica del Peru, prescrlbe ‘que-la“Universidad es auténoma
en su régimen normatlvo de goblerno ac‘igemlco admlmstratlvo Y economlco Las Universidades
se rigen por sus propios’ estatutos en eI marco de. Ia ConstltUC|on y de |as Ieyes

Que, medlante Ly N° 29568 del 26 de julio del 2010 se crea la Unlver5|dad Nacmnal de Frontera en
el Dis&ito § Provincia de Sullana, Departamente de Piura, con los fmes de fomen’ca" ‘el désarrollo
sostenible de la Subreglon LuEnano Castlllo Colonna en armonia cog la- preservaaon del medio
ambiente y el desarrollo econo ico sostenlble ")7, contrlbu1r al crecimiento Y desarrollo estratégico
de la regidn fronteriza noroeste 'del pals U & = i 3 F, W

a Bl ‘ \\‘\.IL \';/ F LL'
Que el articulo 8° de Ia Ley\Umver5|tar|a establece que la autonomxa mherente a las Universidades
aprobar su propio estatuto ‘y gobernarse /de acuerdo .con eI orgamzar )su ‘sistema académico,
economico y admmlstratlvo ‘;‘ : Y s p % ‘

Efu \ ‘ . P

Que, mediante Resoluc10n de Comnsuon OrganlzadoramN° 461- 2021\UNF/CO de fecha 29 de
noviembre de 2021, se resuelve aprobar €| Estatuto de la Unlver5|da9 NaCIonaI de Frontera.
é' A s #/ ‘,"l
Que, con fecha 02 de mayo del 2021 §e publlco en el Diario Oficial ‘El/ Peruano la Ley N° 31188, Ley
de Negociacion Colectiva en el Sector/Estatal Ia cual tendrlQ,por,obJeto regular el ejercicio del
AN
derecho a la negociacién colectiva de Ias orgamzacnones smdlcales de trabajadores estatales, de
conformidad con lo establecido en el articulo 28°-de la-Constitucion Politica del Perd y lo sefalado

en el Convenio 98 y en el Convenio 151 de la Organizacion Internacional del Trabajo.

Que, mediante Resolucién de Comisién Organizadora N° 380-2022-UNF/CO, de fecha 04 de agosto
de 2022, se da a conocer a la comunidad universitaria la Organizacidn Sindical denominada:
“Sindicato de Docentes de la Universidad Nacional de Frontera — SIDUNF”, inscritos con Registro
Sindical N° 007-2022-GRP-DRTPE-DPSC del Registro de Organizaciones Sindicales de Servidores
Publicos — ROSSP de la Direccion de Prevencion y Solucién de Conflictos de la Direccidn Regional de
Trabajo y Promocién del Empleo — Gobierno Regional Piura.
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Asimismo, el articulo 7 de la citada ley, establece que son sujetos de la negociacién colectiva: a. Por
la parte sindical, en la negociacion colectiva centralizada, las confederaciones sindicales mas
representativas de los trabajadores del Estado a nivel nacional; y en la negociacién colectiva
descentralizada, las organizaciones sindicales mas representativas en el respectivo dmbito, pudlendo
part|c1par en; condicién dé asesoras las organizaciones sindicales de grado superior. b. Por fa parte “
empleadera;-citia negociacion colectiva centralizada, el Poder Ejecutivo, por intermedio-de la-
Presidencia del Consejo de Ministros; y en la negociacidon colectiva descentralizada, los
representantes designados de las entidades publicas correspondientes, dependiendo del dambito
escogido por las organizaciones sindicales.

Que, mediante Resolucién de Presidencia de Comision Organizadora N° 136-2021-UNF/PCO, de
fecha 07 de diciembre de 2022, se reconocio a los representantes de la Entidad que conforman la
Representacion Empleadora, la cual se encargara de conducir el procedimiento de negociacion

colectiva iniciado por el Smdlcato de Docentes.de la Universidad Nacional de Frontera — SIDUNF.
k
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Que, la Ley N° 31188, r_ey de Negoqamon Colect’!lvar

en el Se!étor_EstataI senala en su articulo 13
Procedimiento de la negoqaqon 7 colectiva en el sector publlco que: “13 1.la negoaaaon colectiva
centralizada seci f"sarrolla de-acuerdo al siguiente procedimiento: a. El preyecto de convenio "oiectlvu;.
se presenta.gntc-ia Pre5|denCIa del Consejo de-Ministros entre el 1 de’ nowembre y el 30 de.enero-
del siguiente afio. b. EI Erato (directo, idebe f|n|C|arse dentro de los dlez (10) dias calendario de
presentado el proyecto de convenio co1ect|vo y/(que pilede ser extendldo hasta los treinta (30) dias

S|gmentes de iniciado ef trato dlrecto c. De! no 1Iegarse\é un acuerdo (i:n eI trato directo, las partes

[ ,,,,,
la terminacion del trato 1d|recto d Los acuerdos alcanzados con: mcndenab economlca son remitidos

N

por la Presidencia del GonseJo de Ministros, dentro de Ios cinco: (5) dias. de su suscripcidn para su

inclusién en la ley de presupuesto publlco a’traves de ‘Ies canales correipondlentes e. Las partes
*a ¥

establecen una com|S|on de segwmlento para superwsar eé cumpllmlento delos acuerdos arribados”.
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Que, el Decreto Supremo N° 008 2022- PCM -Decreto: Supremo que, aprueba Lineamientos para la
implementacién de la Ley N° 31 188, Ley de Negociacion Colectlva ?‘i el Sect/gr Estatal, en su articulo
24 Comision de segwmlento del cumpllmlento del convenlo regula’ que" “24.1. En el convenio
colectivo, las partes conforman una com|SIon de seguimiento a cargc;' de supetrvisar el cumplimiento
de los acuerdos arribados. Dicha- com:é?on se encuentra mtegrada por/cuatro (4) miembros, dos (2)
elegidos por cada parte. 24.2. En el marco de dlcha Iabor de superw5|on la comisién de seguimiento
puede solicitar a la Presidencia del ConseJo de. Mlmstros _o-al Titular de la(s) entidad(es) publica(s),
dependiendo del nivel de negociacién, en cualquier momento, un informe sobre la implementacién
de los acuerdos contenidos en el convenio colectivo. 24.3. Dicha comisidn se mantiene activa hasta
la suscripcién de un nuevo convenio colectivo, en el cual se designara a los nuevos integrantes de
la comision de seguimiento que supervisara el cumplimiento de los acuerdos arribados en dicho
instrumento”.

Que, con fecha 15 de febrero de 2023, se suscribe el Acta de Audiencia de Conciliacién ante la
Direccién Regional de Trabajo y Promocién del Empleo de Piura, entre el Sindicato de Docentes de
la Universidad Nacional de Frontera y el representante de la parte empleadora.
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Que, mediante Oficio N°© 018-2023/SIDUNF, de fecha 06 de abril de 2023, el Secretario General del
Sindicato de Docentes de [a Universidad Nacional de Frontera hace de conocimiento a Presidencia
de Comisién Organizadora que, en atencion al articulo 24 del Decreto Supremo N© 008-2022-PCM
que aprueba Lineamientos para la Implementacion de la Ley N° 31188 antes citado, propone al _
suscrito y la- Mg. Luz . Arelis Moreno Quispe de la parte sindical para integrar la comisién. de.

o), empleadora para tal fin.

Que, con Memorandum N° 127-2023-UNF-SG, de fecha 05 de mayo de 2023, el Secretario General
solicita a la Oficina de Asesoria Juridica emita opinion legal correspondiente respecto a la propuesta
de miembros para integrar la comision de seguimiento presentada por el Sindicato de Docentes de
la UNF, en el marco del Acta de Conciliacion del Convenio Colectivo suscrito entre el SIDUNF y la
UNF.

Que, mediante Informe; N° 0170-2023- UNf -OAJ, de fe;cha {0 de mayo de 2023 el Jefe de la Oficina
de Asesoria Juridica ETlte opinion senalando Que es V|ab[e se expida el acto resolutivo que
conforme la comision de segudimiento a cargo de supervisar el cumpllmlento de los acuerdos
arribados entre la.parte r:wr\dlcal {(Sindicato de Docentes de la UNF) y la parte empleadora Asimismo,. -
recomienda que;-}a o
D“r;\ (02) elegidos por cada ;:ar(te, emltnenﬂose €lacto Eesolutlvo correspondlente
\, , P ‘\ ; g i wv.
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Que respecto al AI’tICUlg IV.el Tltulo Prellmlnar/del TextoUnlco Ordenado de‘la Ley de Procedimiento
& 'Admlnlstratlvo General,xaproba a medlante Decret Supremo numero 004- 20&9-JUS recoge Como
/40wv=°‘"“ uno de los Principios del Piclcedlmlento Admlnlstratlvo, el Prlnqplo de’ Legalldad por el cual queda
sentado que las autorldHad‘e.? adm|n|strat|vas deben actuar con respetor a, Ia constitucion, la ley y al
derecho, dentro de las facultadés quele esten atrlbwdas EA de acuerdo con jos flnes para los que les
fueron conferidas. I x’"“ / 7 KR

UYL Ty ' (e
Estando a lo expuesto y en: uso de las atnbucmnes conferidaspor la Ley UnlverSItarua Ley N°© 30220
y por la Resolucién Vlcemlnlstenal N° 0452023 MINEDU. \ / /

L’I

SE RESUELVE: % /\‘

ARTICULO PRIMERO.- CONFORMhR“Ia[fComlsmn degsé\gmmlenm a cargo de supervisar el
cumplimiento del Convenio Colectivo-suscrito’ ehtre la Representacnon Empleadora de esta Casa

Superior de Estudios y la Representacion ‘Sindical’ dél” Sindicato de Docentes de la Universidad
Nacional de Frontera - SIDUNF, integrada por los siguientes profesionales:

Miembros | Cargo
REPRE_SENTACI()N EMPLEADORA

[ Jefe de la Oficina de Asesoria
Juridica

Jefe de la Unidad de Recursos
Humanos

Abg. JUAN CARLOS FLORES AYALA

Mg. JEYSSON JOEL ZAMORA VIGNOLO
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seguimiento al “Gonvenio Colectivo suscrito, solicitando se designe los miembros de la -partes« s

icn ante sefialada debe-estar conformada po#r cuatro (04) miembros, dos -
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REPRESENTACION SINDICAL
ﬁ. FERNANDO ALAIN INCIO FLORES

Secretario General

MG. LUZ ARELIS MORENO QUISPE SeGretanial e Eeonomia v
Finanzas
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ARTICULO SEGUNDU:= NOTIFICAR la presente resolucién a las instancias académicas y
administrativas pertinentes para su conocimiento y fines correspondientes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y EJECUTESE.

DR, 195F FLORENTINO MOLEROLOPEZ
- Presidente de laComisidniNrrinizadora
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