ACTA N° 001-2018-SO-CO

ACTA DE SESION ORDINARIA DE LA COMISION ORGANIZADORA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA

DE FECHA 05 DE ENERO DE 2018.

Siendo las 10:00 horas del dia 05 de enero de 2018 en la Sala de Reuniones de Presidencia de la Universidad Nacional de

2\ Frontera — Edificio del Rectorado, previa citacion; se reunieron los miembros de la Comisién Organizadora quienes firman la lista

de asistencia que forma parte integrante de la presente acta:

¥

Dr. Carlos Joaquin Larrea Venegas, Presidente de la Comisidn Organizadora;
Dr. César Leonardo Haro Diaz, Vicepresidente Académico;
Dr. Edmundo G. Moreno Terrazas, Vicepresidente de Investigacion;

CITACION.-
Tratandose de una sesidn ordinaria, los miembros de la Comisién Organizadora fueron citados mediante esqguela de fecha 04 de
enero de 2018.

PRESIDENCIA Y SECRETARIA.-

En la presente sesién participa como Presidente el Dr. Carlos Joaquin Larrea Venegas, Presidente de la Comision Organizadora,

desempefiandose como secretaria de la sesion la Abg. Joyce del Pilar Varillas Cruz, Secretaria General.

QUORUM.-
Se cuenta con la presencia de los tres miembros de la Comisién Organizadora de la UNF: Dr. Carlos J. Larrea Venegas, Dr.

César L. Haro Diaz y Dr. Edmundo G. Moreno Terrazas; una vez verificado el qudrum reglamentario (presencia de los 03

miembros) se declara validamente instalada la presente sesion,

ACTAS ANTERIORES.-

En este acto se procede a la lectura de los acuerdos contenidos en la siguiente acta:
1.- Acta de Sesion Ordinaria de fecha 20 de diciembre de 2017.- ACTA N° 046— SO— CO — 2017
ACUERDO.- Por unanimidad queda aprobada el Acta de Sesion Ordinaria de fecha 20 de diciembre de 2017.

AGENDA.-

1. PROVEIDO N° 2607-2017-UNF-CO-P: Oficio N° 311-2017-UNF-VP.INV; Informe de la Secretaria Técnica de la UNF.,

2. PROVEIDO N° 003-2018-UNF-CO-P: Oficio 875-2017-UNF-OGPP: Opinidn presupuesto CEPRE REGULAR 2017-2018
(Plan Operativa)

3. PROVEIDO N° 005-2018-UNF-CO-P: Oficio 544-2017-V.ACD-UNF: Propuesta de Calendario Académico de cursos en el
periodo de Verano para efectos de Nivelacion UNF-2018

4. PROVEIDO N° 2573-2017-UNF-CO-P: Informe N° 001-2017-UNF-E.T.Estatuto: Revisién de Estatuto.

5. LECTURA DE RESOLUCIONES PRESIDENCIALES:

Resolucion N° 085-2017-CO-PC-UNF.
Resolucion N° 086-2017-CO-PC-UNF.
Resolucion N° 087-2017-CO-PC-UNF,
Resolucién N° 088-2017-CO-PC-UNF.
Resolucion N° 089-2017-CO-PC-UNF.
Resolucién N° 090-2017-CO-PC-UNF,
Resolucion N° 091-2017-CO-PC-UNF.
Resolucion N° 092-2017-CO-PC-UNF.
Resolucion N° 093-2017-CO-PC-UNF.
Resolucion N° 094-2017-CO-PC-UNF.



Resolucion N° 095-2017-CO-PC-UNF.
Resolucidn N° 096-2017-CO-PC-UNF,
Resolucién N° 097-2017-CO-PC-UNF.
Resolucion N° 098-2017-CO-PC-UNF.
Resolucion N° 099-2017-CO-PC-UNF,
Resolucién N° 100-2017-CO-PC-UNF.
Resolucidn N° 101-2017-CO-PC-UNF.
. Resolucion N° 102-2017-CO-PC-UNF.

INFORMES.-
Dr. Carlos J. Larrea.-

1.- Darles la bienvenida a los miembros de la comision en este nuevo afio y espera continuar trabajando durante el presente
afio para lo cual reafirmo mi la voluntad de trabajo que se mantenido hasta la fecha y agradezco todo el fuerzo del afio anterior
en favor de la institucion; asimismo en este afio 2018 es importante considerar que estamos a la espera de lo que informe la
SUNEDU sobre materia de Licenciamiento de nuestra casa de estudios, si bien no se ha recibido informacién hasta la fecha no
se descarta que su persona haga una visita a Lima para verificar in situ los avances.

2.- Con respeto a la solicitud de presentacién de planes de trabajo efectuada por la Presidencia, precisa que se estd
coordinando a través de la Sra. Paula Otero la visita de representantes de CEPLAN a fin de que capaciten a los servidores de |a
universidad sobre la forma mds ordenada de presentar Ios planes de trabajo, alineados a los objetivos institucionales, pues no
olvidemos que nuestros esfuerzos deben estar orientados a la consecucion del Licenciamiento. Asimismo es una afio de egreso
de los estudiantes, esto Ultimo implicaria prepararnos para que nuestros estudiantes egresen de la mejor forma, para lo cual
sugiere a Vicepresidencia pueda presentar un plan de organizacioén incluyendo actividades debidamente programadas durante el

afio, con la antelacion debida, incluyendo précticas profesionales, asesorfa para sus trabajos de investigacion, tesis, incluir
| actividades en los planes de trabajo de la Vicepresidencia Académica que estén involucrados los actos de graduacion y
ceremonia, entre otros; lo cual obliga a maximizar los esfuerzos para encarar el proceso de graduacién de la mejor forma.

Dr. César L. Haro.- Considera importante lo sugerido por el Presidente.
Dr. Edmundo G. Moreno.-
1.- Hace de conocimiento que a partir de la fecha ante algunas situaciones que no tenga respuesta o que vea en riesgo sus

funciones podrd en conocimiento de la Oficina de Control Interno y DICOPRO.

Abg. Joyce Varillas.-

1.- El Sr. Presidente de la Comisién Organizadora ha remitido a su despacho el Proveido N° 2614-2017-UNF-CO-P, para ser
tratado en sesién, el cual contiene el Oficio N° 328-2017-OGIMSG-UNF cuyo asunto es: Proyecto de Directiva y Reglamento
para uso, control y mantenimiento de las unidades vehiculares de la Universidad Nacional de Frontera; sin embargo la Oficina
de Infraestructura, Mantenimiento y Servicios Generales ha informado verbalmente que se esta implementando el proyecto final
teniendo en cuenta las observaciones dadas por la Oficina General de Administracién, en virtud a ello es que no se agendado
dicho punto para la presente sesidn.

Dr. Edmundo Moreno.- sugiere que los documentos sean presentados cuando estén completos.

2.- El Sr. Presidente de la Comisién Organizadora ha remitido a su despacho el Proveido N° 004-2018-UNF-CO-P gue contiene
el Oficio N°® 877-2017-UNF-OGPP, cuyo asunto es reunién de trabajo para Actualizacion de Base de Datos del AIRSHP, el cual se
procede a leer en la medida que también esta relacionado al Estatuto restructurado que va a ser materia de un punto de la

agenda en la presente sesién.



PEDIDOS:

El Sr. Presidente de la Comision Organizadora solicita tratar los siguientes puntos:
6. PROVEIDO N° 019-2017-UNF-CO-P: Acumular en Proveido N° 2573-2017: Carta N° 003-2017-UNF-CTPL: Remite
propuesta de Estatuto reestructurado. Solicita sea tratado junto con el cuarto punto de la agenda.

El Sr. Vicepresidente Académico solicita tratar los siguientes puntos:
7. Oficio N° 005-2018-ACD-UNF.- Remito reformulacion del presupuesto de CEPREUNF REGULAR 2017 II

El Sr. Vicepresidente de Investigacion solicita tratar el siguiente punto:

Ninguno.-

ORDEN DEL DIA.-

1. Respecto del primer punto de la agenda referido al PROVEIDO N° 2607-2017-UNF-CO-P: Oficio N°® 311-2017-
UNF-VP.INV: Informe de la Secretaria Técnica de la UNF.

En este acto se procede a dar lectura del oficio N® 311-2017-UNF-VP.INV cuyo asunto es Informe de la Secretaria Técnica de la

UNF, despues de lo cual los miembros de la Comision Organizadora opinaron lo siguiente:

Dr. Edmundo G. Moreno.- recibié copia del documento por parte del Sr Fernando Saldarriaga, precisando que la Sra. Fabiola
Campos se acerco a su oficina a conversar explicando sobre |a funcion que cumple como Secretaria Técnica de la UNF asi como
el Informe 002-2017/UNF-ST adjunto al oficio, indicando que ha recibido algunas denuncias con respecto a la universidad y es
necesario que haga consultas al MINEDU con lo cual se deberia atender su requerimiento para tener una entrevista en Lima.
Recomienda solicitar la opinién de asesorfa juridica. Asimismo sugiere implementar oportunamente el régimen de la Ley SERVIR
en la UNF verificando si eso alcanzaria a los miembros de la Comisién Organizadora.

Dr. Carlos 1. Larrea.- Habria que preguntar a la Sra. Fabiola Campos si es que realizo las consultas del caso, de acuerdo a lo
indicado en el punto 4.3. del Informe 002-2017/UNF-ST, documento que efectivamente se le dio tramite remitiéndose
oportunamente a la Oficina de Planificacién y Presupuesto para su atencion, ante lo cual se recibié respuesta indicando que no
se contaba con presupuesto institucional para atender lo solicitado por la Secretaria Técnica, con respecto a la comision de
servicios.

ACUERDO:

Primero.- Por unanimidad se acuerda solicitar a la Secretaria Técnica: Sra. Fabiola Campos Villaverde, los resultados de la
consulta realizada por escrito al MINEDU conforme a lo indicado en su Informe 002-2017/UNF-ST, en el apartado 4.3.

Segundo.- Por unanimidad se acuerda remitir a la Oficina General de Asesoria Juridica el expediente a fin que emita opinion e
informe sobre el punto 4.2 del Informe 002-2017/UNF-ST sobre la relacion de dependencia.

2. Respecto del segundo punto de la agenda referido al PROVEIDO N° 003-2018-UNF-CO-P: Oficio 875-2017-UNF-
OGPP: Opinién presupuesto CEPRE REGULAR 2017-2018 (Plan Operativo)

En este acto se procede a dar lectura del Oficio 875-2017-UNF-OGPP, cuyo asunto es: Opinion presupuesto CEPRE REGULAR

2017-2018 (Plan Operativo); después de lo cual los miembros de la Comisién Organizadora opinaron lo siguiente:



Dr. Cesar L. Haro.- en el mes de diciembre de 2017 se habia acordado iniciar el citado CEPRE, precisamente por ello se
denomind CEPRE REGULAR 2017 — 2018, sin embargo por cuestién de tiempo no se empezé en dicho mes y recién se pudo
presentar su Plan operativo.

Dr. Edmundo G. Moreno.- revisando la documentacion del expediente se aprecia el concepto de asignacién de movilidad
para los docentes y asimismo se presenta el Plan Operativo 2017 - 2018, cuando Unicamente corresponde al 2018;

adicionalmente lo indicado genera observaciones tales como: no es un informe consistente, debidamente fundamentado,
presenta una base legal haciendo referencia al Reglamento General de la UNF, ROF, etc que son documento de gestién que no

corresponden; hay cursos importantes que no se consideran, entre otros. Ante ello recomienda que se deberia tener una
Directiva que regule los CEPREs de forma completa, es necesario que se prevea la organizacion, funciones y gastos de CEPRE.

Dr. Carlos J. Larrea.- Habrfa que sugerir a los miembros del CEPRE que presenten sus planes de trabajo con una mejor
redaccion y orden, asi como con la debida anticipacion, mds aun cuando la comision ha sido designada con la anticipacién del
caso.

Dr. Edmundo G. Moreno.- En este caso y con las disculpas del caso abstendra de emitir su voto a sobre la aprobacion del
| Plan operativo del CEPRE, pues es necesario que estén todos los gastos establecidos y tener ademds una directiva que requle
su funcionamiento. Ademas, no se ha determinado los recursos para pagar a los docentes, no es un documento bien
preparado, no cuenta con informes de Administracion ni de Asesoria Juridica fin de que emitan opinién sobre la viabilidad o no

del mismo.

|
) ACUERDO:
Primero.- Por unanimidad se acuerda Derivar el expediente a la Oficina General de Asesoria Juridica v Oficina General de

Administracién a fin de que emitan su opinién e informe sobre la viabilidad del Plan Operativo del CEPREUNF REGULAR 2017-
2018 con su respectivo presupuesto, en un plazo de 05 dias habiles desde la notificacién, el cual deberan presentar a
Presidencia de la Comision Organizadora para ser tratado en Sesidn,

3. Respecto del tercer punto de la agenda referido al PROVEIDO N° 005-2018-UNF-CO-P: Oficio 544-2017-V.ACD-
UNF: Propuesta de Calendario Académico de cursos en el periodo de Verano para efectos de Nivelacion UNF-2018.

En este acto se procede a dar lectura del Oficio 544-2017-V.ACD-UNF, cuyo asunto es: Propuesta de Calendario Académico de

cursos en el periodo de Verano para efectos de Nivelacion UNF-2018; después de lo cual los miembros de la Comisidn

Organizadora opinaron lo siguiente:

Dr. Cesar L. Haro.- |a realizacion de cursos de verano para efectos de nivelacion se encuentra reglamentada, se ha incluido
este aspecto en el proyecto de Reglamento Académico que estd en la Oficina General de Asesorfa Jurfdica para opinién e
informe. Deja constancia que los estudiantes que se presentan a cursos de verano para efectos de nivelacidn, son estudiantes
que han salido desaprobados anteriormente.

Dr. Edmundo G. Moreno.- Es necesario analizar que los cursos que se ofrezcan durante el verano sean tomados por
estudiantes que han salido desaprobados.

Dr. Carlos J. Larrea.- Sugiere a Vicepresidencia Académica que debera regular en la Directiva del ciclo de verano para efectos
de nivelacion, que por tener naturaleza de extraordinario, no estara comprendido dentro de las disposiciones referidas a los
ciclos regulares en cuanto a la duracion de los semestres académicos regulares, previstas tanto en el Reglamento Académico asi

como Estatuto y demds disposiciones.



ACUERDO:
Primero.- Por unanimidad se acuerda Aprobar el Calendario Académico para realizar los cursos en el periodo de verano para

efectos de nivelacion UNF — 2018 para las tres carreras profesionales de la UNF; presentado por la Vicepresidencia Académica
mediante Oficio N° 544-2017-V.ACD-UNF.

Segundo.- Por unanimidad se acuerda Disponer que Vicepresidencia Académica regule en la Directiva de cursos de verano
para efectos de nivelacién, que por tener esta actividad académica la naturaleza de extraordinaria, no le seran aplicables las

disposiciones previstas en el Estatuto, Reglamento Académico u otras disposiciones referidas a la duracién de los ciclos

regulares realizados durante los dos semestres académicos.

Tercero.- Por unanimidad se acuerda Disponer que Vicepresidencia Académica adopte las medidas pertinentes para supervisar
que los cursos de verano para efectos de nivelacion, sean tomados por estudiantes debidamente inscritos y registrados; asi

también supervisar el cumplimiento de todas las obligaciones que les corresponde a los docentes.

4. Respecto del cuarto punto de la agenda referido al PROVEIDO N° 2573-2017-UNF-CO-P: Informe N° 001-2017-
UNF-E.T.Estatuto: Revision de Estatuto.

5. Respecto del séptimo punto de la agenda referido al PROVEIDO N° 019-2017-UNF-CO-P: Acumular en Proveido
N° 2573-2017; Carta N° 003-2017-unf-ctpl: Remite propuesta de Estatuto reestructurado. Solicita sea tratado junto con el
cuarto punto de la agenda.

En este acto se procede a dar lectura de los siguientes documentos:

Informe N° 001-2017-UNF-E.T

» Informe N° 002-2017-UNF-E.T.Estatuto

»  Oficio N° 02-2018-UNF-VP.INV

»  Carta N° 003-2017-UNF-CTPL

Después de lo cual los miembros de la Comisién Organizadora opinaron lo siguiente:

v

Dr. Carlos J. Larrea.- Solicita la presencia de la comision revisora del Estatuto, para absolver las observaciones realizadas por
la Vicepresidencia de Investigacion mediante Oficio N° 02-2018-UNF-VP.INV.

Con la presencia de la Sra. Paula Otero Michilot - Jefa de Oficina General de Planificacion y Presupuesto, asi como la presencia
del Dr. Ernesto H. Alcantara Masias — Jefe de Oficina General de Asesoria Juridica, junto con Joyce Varillas Cruz - Secretaria

General; se procede a absolver cada punto contenido en el Oficio N° 02-2018-UNF-VP.INV, cuyo resumen de cada intervencion
es |a siguiente:

> Con respecto a la presentacion.- En Oficio se indica que: Se debe precisar en el nombre de la UNF su pertenencia
territorial, sugiriendo se indique “Universidad Nacional de Frontera de Sullana”, para una mejor identificacion.

Dr. Edmundo Moreno.- explica lo contenido en su oficio precisando que siempre es bueno mejorar los documentos, con lo
cual considera oportuno establecer el nombre de la Universidad Nacional de Frontera incluyendo su ubicacién, debiendo
colocarse que el nombre es: “Universidad Nacional de Frontera de Sullana”

Paula Otero.- Explica que el nombre de nuestra casa de estudios se establecio desde un inicio mediante La Ley N° 29568 que
crea la “Universidad Nacional de Frontera” ubicada en el Distrito y Provincia de Sullana, Departamento de Piura, con fines de
fomentar el desarrollo sostenible de la Subregién Luciano Castillo Colonna; con lo cual si bien su ubicacién se encuentra en la

provincia de Sullana, es una universidad que le corresponde a la Sub Region Luciano Castillo Colonna, de tal forma gue el

5



Estatuto no es el medio iddneo para cambiar el nombre de la institucion. Ademas corresponde a un pliego presupuestario cuyo

nombre esta determinado. Finalmente comenta que en una oportunidad representantes del MEF le explicaron que en el Perl
solo se ha creado una universidad de frontera y esa es precisamente la Universidad Nacional de Frontera, con lo cual no podria

haber confusion.

» Resefa Histérica.- En Oficio se indica que: sugiere se agregue una seccion de la motivacion para la creacién de la UNF,
no solo el aspecto legal.

Ernesto Alcantara.- Explica que se ha agregado en la resefia histérica un mayor detalle, efectivamente se ha tomado la

sugerencia incluyendo la historia de creacidn de la UNF,

> Con respecto a las Disposiciones Especificas:
Articulo 34.12.- En Oficio se indica que: los certificados de estudios oficiales deben ser refrendados por Secretaria General,
Director Académico y responsable de la Oficina de OGARA. Es politica de la UNF ver el aseguramiento de la emision de dichos
certificados y la mejor manera de que sean administrado por Vicepresidencia Académica.
/ Paula Otero.- Se ha considerado los aportes realizados por |a Vicepresidencia Académica, por ello se ha indicado 34.12. Firmar
los certificados de Estudio, constancias y otros documentos que emita la Facultad, quedando a criterio de la Vicepresidencia
Académica, la especificacion del citado articulo.
La Vicepresidencia Académica no sugirié ningn cambio.

Articulo 34.18.- En Oficio se indica que: Sugiere se indique en la redaccion .... “en concordancia con los procedimientos
[ | administrativos”

Joyce Varillas.- Se acogid la recomendacion, mejorando la redaccién y agregando lo siguiente: “siguiendo el procedimiento
administrativo correspondiente”

Art. 36.- En Oficio se indica que: Recomienda que el comité Electoral sea elegido por un periodo de tiempo determinado, asi
por ejemplo si se elige por un periodo de 2 afios, dicho comité es el responsable de los procesos electorales que se puedan
durante ese tiempo.

Paula Otero.- El articulo 36 se rige de acuerdo a lo establecido en la Ley Universitaria N° 30220.

Art. 39.- En Oficio se indica que: No es necesario el parrafo en el que se indica que la Estructura orgénica de la UNF esta
disefiada en funcién a sus fines académicos, eje esencial de la institucion ..... No guarda relacion con el art.4 Fines.

Joyce Varillas.- Se acogio la recomendacion, quedando el articulo 39 de la siguiente manera: “La Estructura orgénica de la
UNF es la siguiente: ........ it

Art. 40.2.- En Oficio se indica que: Recomienda la siguiente redaccion: “La Presidencia del Tribunal de Honor serd ejercida por
el docente de la maxima categoria y entre ellos el de mayor antigliedad.”
Joyce Varillas.- se acogié la recomendacion, reestructurandose la redaccion de la siguiente manera: “La Presidencia del

Tribunal de Honor sera ejercida por el docente de mayor antigliedad de entre los elegidos.”

Art. 42.- En Oficio se indica que: De los drganos dependientes del rectorado respecto a los 6rganos de apoyo se debe
mantener u orden jerarquico, sugiriendo primero Administracidn y sus oficinas dependientes, Oficina de Gestion de la Calidad
Universitaria, Bienestar Universitario, Secretaria General, dicho orden debe ser analizado.

Dr. Edmundo Moreno.- El orden de las oficinas debe obedecer a una jerarquia empezando por la Direccion General de
Administracion ya que ésta drea antes era un Vicerrectorado, por lo tanto tiene una jerarquia superior a otras oficinas. Se debe

analizar cada una de las funciones de las oficinas para establecer un orden que obedezca a un criterio.



Paula Otero.- Los drganos dependientes del rectorado se han referido de acuerdo a una estructura organizacional, no hay un

jen de jerarquia, se han colocado los drganos de asesoramiento y los de apoyo, ya que en el erganigrama estan en la misma
inea, con lo cual la numeracidn establecida no atiende a criterios de jerarquia pues todas son oficinas — que antes las

or
denominabamos oficinas generales y ahora son solo Oficinas - con sus respectivas unidades.

Art. 42.5.- En Oficio se indica que: Cada cargo debe tener una breve definicidn, caracteristicas minimas que requisitos y como
es designado.

Paula Otero.- Cuando se hace la observacién en cuanto al cargo precisa que en el Estatuto se ha plasmado la funcién
principal de la oficina. En cuanto al cargo, toda la informacion correspondiente se encontrara en el Clasificador de Cargos de la
Entidad y ademas ello se va a reflejar en el ROF, documento en el que se consignen las funciones de cada oficina. En cuanto a
la designacion de Secretaria General y la Direccion General de Administracion estan en los perfiles de puestos que establece el

SERVIR, por lo que no seria necesario establecer el perfil del profesional en el Estatuto.

Art. 42.- En Oficio se indica que: De los drganos dependientes del rectorado

10.- Centros de Produccidon: Sugiere se incorpore el término de “Investigacién”, siendo “Centros de Investigacion y
Produccion de Bienes y Servicios.”

Dr. Edmundo Moreno.- Este articulo debe corresponder al Capitulo IV de la Investigacion en concordancia Ley Universitaria
. Art 54. Sugiere que los centros de investigacion deben ir en el area de investigacién ello en concordancia con la Ley
Universitaria N°® 30220.

Paula Otero.- Los centros de produccion de bienes y servicios, tal cual esta establecido en la Ley Universitaria son resultado

de o son producto de: actividades académicas y de investigacion, es decir pueden tener su origen en alguna actividad

universitaria, pero su nombre se establece textualmente en la Ley Universitaria como centros de produccién de bienes y
servicios y no centros de investigacion, toda vez que también hay instituto de investigacion, laboratorios de investigacion, entre
otros. Al respecto MINEDU recomendd evitar posible duplicidad de funciones. Sin embargo, queda a decisidn de los miembros
de la Comisién Qrganizadora, definir dicho punto.
Dr. Edmundo Moreno.- No estd de acuerdo y mantiene su observacion antes indicada, ratificando que deben ser centros de
investigacion de produccién de bienes y servicios.

Art. 47.1.2.- En Oficio se indica que: Fisica no es afin a biologia y quimica, no guardan concordancia.
Paula Otero.- Esta redaccién la sugirid Vicepresidencia Academica.

Dr. Cesar Haro.- No sugiere ninguna correccion o cambio.

Art. 47.1.2.- En Oficio se indica que: El término ingenieria es muy amplio, se debe precisar
Joyce Varillas.- Se corregira, quedando como sigue:

47.2.1. Departamento de Ingenieria Econdmica, Contabilidad y Finanzas
47.2.2 Departamento de Matematica y Estadistica

Art. 47.3.1.- En Oficio se indica que: Sugiere se incorpore el término Hotelera.
Joyce Varillas.- Se corrigio, guedando como sigue:

47.3.1. Departamento de Administracion Hotelera y de Turismo.

» Capitulo IV DE LA INVESTIGACION
Art. 51.- En Oficio se indica que: “La UNF presupuesta anualmente una partida para financiar las actividades de investigacion

de docentes, incluyendo la capacitacion e investigacion formativa y de difusion del conocimiento y de los
resultados de investigacidon. Asimismo, promueve la bisqueda y obtencién de fuentes externas de financiamiento para las
actividades citadas.”




Joyce Varillas.- Se mejoro la redaccion, de acuerdo a lo recomendado por el Dr. Edmundo Moreno.
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Art. 63.- En Oficio se indica que: Sugiere se retire dicho artl'culo, ya que debe ser potestad de cada facultad enfatizar la
ormacién en idiomas de acuerdo a sus planes de estudio. No es necesario dicho articulo, ya que en la estructura curricular
tiene que estar establecido el curso de inglés.

Joyce Varillas.- En lo que se refiere a Idiomas se ha citado textualmente a lo dice la Ley Universitaria 30220.

Art. 79.2.- En Oficio se indica que: Sugiere se precise enfatizando didactica universitaria e investigacion, como deberes del
docente.
Joyce Varillas.- Se acogid lo sugerido por el Dr. Edmundo Moreno, enfatizando a la investigacién y didactica universitaria en el

79.3 y 79.8 respectivamente.

Art. 119.- En Oficio se indica que: No es competencia de la UNF
Joyce Varillas.- Se elimind este articulo.

Art. 124.1.- En Oficio se indica que: Debe corresponder a: un docente ordinario con antigliedad docente en la universidad de
consolidada trayectoria ética, profesional y académica orientada a la defensa de los derechos de las personas.

Joyce Varillas.- Aclara que ahora es el articulo 123.1, no se ha modificado toda vez que la informacién consignada de la
Defensoria Universitaria de acuerdo al Estatuto vigente (Estatuto 2016), fue materia de supervisién por parte de la Direccién de
Supervision de SUNEDU; dicho proceso actualmente ha concluido, lo cual se ha comunicado a la UNF mediante Carta N° 3206-
2017-SUNEDU/02-13, segun la cual se ha dispuesto el archivo de la investigacidn iniciada respecto a la implementacion vy
funcionamiento de la Defensoria Universitaria de la UNF.

En dicho sentido habiendo pasado satisfactoriamente la supervision sobre el cumplimiento de la Ley Universitaria que realiza
SUNEDU con respecto a la Defensoria Universitaria, se sugiere salvo mejor parecer se mantenga lo que ha sido revisado
practicamente auditado por la entidad competente (SUNEDU — MINEDU) por no presentarse observacion alguna.

> Disposiciones Transitorias, Finales y Derogatorias
Tercera: En Oficio se indica que: merece un mejor analisis.

Joyce Varillas.- Se mejord la redaccién de la Tercera Disposicion.

Cuarta: En Oficio se indica que: De los drganos de Gobierno. No es claro
Joyce Varillas.- Se ha suprimido el literal d. (respecto a los Consejos de Facultad)

Sexta: En Oficio se indica gue: Del coordinador de facultad sugiere incluir requisitos para este cargo, siendo necesario que se
indigue si es de la especialidad de la Facultad o carrera afin.
Joyce Varillas.- Se acogié la recomendacion, agregando la siguiente redaccién: “Estarda a cargo de un docente

preferentemente de la especialidad de |as facultades o carrera afin”

Séptima: En Oficio se indica que: De las atribuciones del Coordinador de Facultad, hay una contradiccidn con la letra d) de la
cuarta disposician.
Joyce Varillas.- Se elimin¢ dicha disposicion porque se contemplaba en la cuarta disposicidn.

Octava: En Oficio se indica que: De los Jefes de Oficina dependientes de la presidencia. Se debe precisar cudles son, en
concordancia con Directiva 088-2017-MINEDU, recomendando deben ser propuestos por presidencia y ratificados por la

Comisién Organizadora, al igual que los cargos de confianza de Vicepresidencia Académica y Vicepresidencia de Investigacion,
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si las personas propuestas cumplen con los requisitos establecidos por la normativa vigente, no habria problema en que
ratifiquen en sesion de Comisidn Organizadora, caso contrario si son designados sin este tipo de ratificacién, procederé a indicar
que desconozco dicha designacién.

Paula Otero.- Este apartado se refiere a los cargos de confianza que no se han determinado en el Estatuto y se establecerén
d\en el CAP de la institucion, siendo éste el documento en el cual se define el porcentaje que pueden ser cargos de confianza,
una vez determinado ello se pueden proceder y no teniendo todavia esa informacion ¥a que como se la indicado anteriormente
se requiere primero el Estatuto aprobado para proceder con el ROF.
Que ahora es la séptima disposicion a la que se refiere, indicando que los cargos de confianza seran establecidos en el ROF y
clasificador de cargos, de acuerdo al nimero establecido en el CAP.

Décimo Cuarta.- En Oficio se indica que: De la implementacion del Estatuto solicita aclaracion
Joyce Varillas.- Que ahora e la Décimo Tercera disposicién, se ha reestructura la redaccién, dejandose solo el primer parrafo,
acogiéndose la observacion.

ACUERDQS:

Primero.- Por unanimidad se acuerda Dejar sin efecto el Estatuto de la Universidad Nacional de Frontera aprobado mediante
Resolucidn de la Comisién Organizadora N° 139-2016-CO-UNF de fecha 19 de octubre del 2016,

Segundo.- Por unanimidad se acuerda Aprobar el Estatuto de la Universidad Nacional de Frontera, que consta de: tres

(3) Titulos, catorce (14) Capitulos, ciento veintiocho (128) Articulos, catorce (14) Disposiciones Transitorias; una (01)
Disposicién Final Unica y una (01) Disposicién Derogatoria Unica; el mismo gue entrard en vigencia a partir de la fecha.

Tercero.- Por unanimidad se acuerda Notificar a las Autoridades correspondientes, instancias académicas y administrativas de
la UNF para su conocimiento vy fines.

6. Respecto del quinto punto de Ia agenda referido a la LECTURA DE RESOLUCIONES PRESIDENCIALES:

Resolucion N° 085-2017-CO-PC-UNF.
Resolucion N° 086-2017-CO-PC-UNF.
Resolucion N° 087-2017-CO-PC-UNF.
Resolucion N° 088-2017-CO-PC-UNF.
Resolucion N° 089-2017-CO-PC-UNF.
Resolucion N® 090-2017-CO-PC-UNF,
Resolucion N° 091-2017-CO-PC-UNF.
Resolucion N° 092-2017-CO-PC-UNF.
Resolucion N° 093-2017-CO-PC-UNF.
Resolucion N° 094-2017-CO-PC-UNF,
Resolucion N° 095-2017-CO-PC-UNF.
Resolucidn N° 096-2017-CO-PC-UNF.,
Resolucién N° 097-2017-CO-PC-UNF.
Resolucién N° 098-2017-CO-PC-UNF,
Resolucion N° 099-2017-CO-PC-UNF.
Resolucion N° 100-2017-CO-PC-UNF.
Resolucion N° 101-2017-CO-PC-UNF.
Resolucion N° 102-2017-CO-PC-UNF.

L I R I O T T

Las resoluciones precitadas han sido notificadas en los Despachos de cada uno de los miembros de la Comisidn Organizadora,
asi como las instancias académicas y administrativas correspondientes.



7. Respecto del séptimo punto respecto al pedido del Sr. Vicepresidente Académico referido al Oficio N° 005-
2018-V.ACD-UNF.- Reformulacion del presupuesto de CEPREUNF REGULAR 2017 II
En este acto se procede a dar lectura del Oficio N° 005-2018-V.ACD-UNF cuyo asunto es: reformulacion del presupuesto de

y

CEPREUNF REGULAR 2017 11, después de lo cual los miembros de la Comisién Organizadora opinaron lo siguiente:

Dr. Cesar L. Haro.- Se reformuld el presupuesto del citado CEPRE, el expediente cuenta con opinién de la Oficina General de
Planificacidn y Presupuesto y de Tesoreria, asimismo contiene el Informe N° 001-2017-UNF/C-CEPRE REGULAR 2017-I1, con los
resultados de los ingresantes de dicho CEPRE, en virtud a ello solicita se apruebe la reformulacidn del presupuesto y los
ingresantes del CEPRE.

ACUERDO:
Primero.- Por unanimidad se acuerda Aprobar el Informe N° 001-2017-UNF/C-CEPRE REGULAR 2017-1I, que contiene el

Informe Final de las actividades realizadas durante el Proceso CEPREUNF REGULAR 2017-II, en su modalidad Examen
Extraordinario 2017, presentado por los miembros de la Comisién que tuvo a cargo el proceso del CEPREUNF REGULAR 2017-11

de la Universidad Nacional de Frontera.

Segundo.- Por unanimidad se acuerda Aprobar el ingreso a la Universidad Nacional de Frontera de: 05 estudiantes en la
Carrera Profesional de Ingenieria de Industrias Alimentarias, 12 estudiantes en la Carrera Profesional de Ingenieria Econdmica y
12 estudiantes en la Carrera Profesional de Administracion Hotelera y de Turismo; mediante la Modalidad Examen
A Extraordinario 2017-UNF: Centro Preuniversitario — CEPREUNF REGULAR 2017-II; autorizandose el ingreso y matricula a los

alumnos que a continuacion se detalla:

RESULTADOS FINALES CONCURSO EXTRAORDINARIO
E ,5 MODALIDAD CENTRO PREUNIVERSITARIO -CEPRE REGULAR 2017-11
PROCESO DE ADMISION 2017-I
CARRERA PROFESIONAL DE INGENIERIA DE INDUSTRIAS ALIMENTARIAS

N° |Codigo Apellidos y Nombraes 40% 80% Iotal | Merito Estado

T 6429659 |MIRANDA SERNAQUE KAREN LUCIA 50.00 | 128.00 | 112.80 1 —->INGRESO=--
2 48305980 |MOGOLLON RODRIGUEZ ANA IRIS 92.00 110.00 102.80 2 --=INGRESO <--
PS5 [74896625|CHIROQUE DURAND ERIKA PAOLA 94.00 | 108.00 | 102.40 3 —>INGRESO <--
4 6728532 |PALACIOS GIRON ALEXIS JEAN PIERE 100.00 96.00 97.60 4 --=INGRESO <--
FS 73893868 |DELGADDT VALDIVIEZO GONZALDO MANUEL 92.00 86.00 88.40 5 ==>INGRESQ<--

f RESULTADOS FINALES CONCURSO EXTRAORDINARIO
3' MODALIDAD CENTRO PREUNIVERSITARIO -CEPRE REGULAR 2017-Il
PROCESO DE ADMISION 2017-II
CARRERA PROFESIONAL DE INGENIERIA ECONOMICA
N° |Ccodigo Apelli 40% 60% Total | Merito Estado
1 4896747 |VILELA VILCHEZ CARLOS DAVID 102.00 | 148.00 | 129.60 1 -->INGRESO<--
rrisazmm ALBUJAR YEPES ADRIAN ISAAC 110.00 | 132.00 | 123.20 2 -->INGRESO<--
3 [75310007 [MIRANDA MENDIVES GIANFRANCO JUNIOR 96.00 134.00 | 118.80 3 -->INGRESO<--
T“]"f5447351 NAVARRO NAVARRO EIMER RAUL 98.00 130.00 | 117.20 4 -->INGRESO<--
5 [76155454[DELGADO REY EMILY YOHANI 90.00 134.00 | 116.40 5 -->INGRESO<--
6 I’754687331RIVERA VIDAL DAVID ELIAS 86.00 134.00 | 114.80 6 -->INGRESO<--
f{é 7 76906806 [NAVARRO CARRENO LENNYN 86.00 ] 132.00 | 113.60 7 -->INGRESO=--
;3:? s_r_'76169093 RIVERA CHAPA BRENDA MARIANELA 92.00 [ 128.00 | 113.60 7 --=INGRESO=--
2 9_r75768527 ROSALES GARCIA YORDAN ALDAIR 92.00 [ 118.00 | 107.60 8 -->INGRESO<--
fJ- 10 psssgusimvmno SILVA MELCHORITA | 78.00 [ 124.00 | 10560 | 9 [ -->INGRESO=<--
11 [75797246|SANDOVAL YARLEQUE TANIA JAHAIRA | 102.00 | 108.00 | 10560 [ 10 | --=INGRESO=<-- 10
12 P5460638|YACSAHUANGA CHERO KEVIN RAUL | 86.00 | 114.00 | 102.80 [ 11 I --=INGRESO<--




[oNes) RESULTADOS FINALES CONCURSO EXTRAORDINARIO
MODALIDAD CENTRO PREUNIVERSITARIO -CEPRE REGULAR 20171l
PROCESO DE ADMISION 2017-lI
CARRERA PROFESIONAL DE ADMINISTRACION HOTELERA Y DE TURISMO
N° [Codigo | Apellidos y Nombres [402%  [60% | Total [Merito|  Estado
1 5628255|AYON DOMINGUEZ KARYME MONSERRAT 100.00 | 136.00 | 121.60 1 -->INGRESO<--
7340920|CESPEDES SAAVEDRA BELGICA NICO 92.00 | 140.00 | 120.80 2 -->INGRESQO<--
5394224 |CASTANEDA RODRIGUEZ MARIA FERNANDA 98,00 | 136.00 | 120.80 2 -->INGRESO<--
4 1993863 |GARCES GONZALES XIOMARA ALEJANDRA 90.00 | 140.00 | 120.00 3 -->INGRESO<--
5 r’i2472353 JARAMILLO HUACHILLO YANIS DEY 82.00 | 124.00 | 107.20 4 -->INGRESO<--
6 PsoasgulGONZALES CACERES JAUKELINE ANAHELLY ] 72.00 | 130.00 ] 10680 [ 5 | -->INGRESO<--
7 P54?312?|CANOVA RAMOS KARLA STEFANE JERUSALEN ] 90.00 | 114.00 I 104.40 ]’ 6 | -->INGRESO<--
8 p6155651|YAc1|_A CALLE MONICA KATHERINE I 84.00 | 112.00 l 100.80 |' 7 ]———:-INGRESDc—-
9 !'488??156|CHUNGA APARICIO ARNOLD JAVIER ] 84.00 [ 110.00 1 99.60 !’ 8 | -->INGRESO<--
10 p14?2496]su,mez GUTIERREZ ALEX LONDRES I 86.00 | 106.00 ] 98.00 r 9 [-->1NGRESO<--
11 p5404534]uu_on CHILO ANDREA ALEJANDRA | 72.00 | 100.00 [ 88.80 |' 10 ! -->INGRESO<--
12 [72909441|CHINCHAY VALDIVIEZO WILFREDO ARMANDO | 70.00 T 96.00 T 85.60 [ 11 | -->INGRESO<--

Tercero.- Por unanimidad se acuerda Dejar sin efecto el Presupuesto que formé parte del Plan Operativo del CEPREUNF
REGULAR 2017- II aprobado mediante Resolucion de Comisidn Organizadora N° 096-2017-CO-UNF de fecha 25 de agosto de
2017.

Cuarto.- Por unanimidad se acuerda Aprobar el Presupuesto reformulado del Plan Operativo del CEPREUNF REGULAR 2017-11
presentado por el Vicepresidente Académico, contenido en el Informe N° 002-2017-UNF/C-CEPRE REGULAR 2017-1I de la
Comisidn a cargo del Proceso de CEPREUNF REGULAR 2017-11I de la Universidad Nacional de Frontera.

Habiendo agotado los puntos de la agenda y con la revision correspondiente por parte de los miembros de la
Comisién Organizadora, Dr. Carlos Joaquin Larrea Venegas - Presidente de la Comision Organizadora, Dr. César
Leonardo Haro Diaz - Vicepresidente Académico y Dr. Edmundo Gerardo Moreno Terrazas — Vicepresidente de
Investigacion, quienes participaron de la Sesion Ordinaria de fecha 05 de enero de 2018 se aprobé por
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