UNIVERSIDAD NACIONAL DE FRONTERA

RESOLUCION DE LA COMISION ORGANIZADORA N° 186-2012-CO-UNFS

Sullana, 27 de Setiembre del 2012

VISTO:

Los acuerdos adoptados por la Comisiéon Organizadora de la Universidad Nacional de Frontera en su
Sesion Extraordinaria de fecha 27 de Setiembre del 2012, INFORME N° 31-2012-RR.HH-UNFS-
ECON/CGYC del 20 de setiembre del 2012, OFICIO N° 205-2012-UNFS-V.PAD de fecha 26 de
setiembre de 2012, y;

CONSIDERANDO:

Que, mediante ley N° 29568 del 05 de agosto del 2010 se crea la UNIVERSIDAD NACIONAL DE
FRONTERA en Sullana y a través de la Resolucion Suprema N° 258-2010-PCM del 21 de Setiembre
de 2010, se designé los miembros que conforman la Comisién Organizadora de la Universidad;

Que, la parte final del articulo 18° de la Constitucion Politica del Estado, prescribe que la Universidad
es autbnoma en su régimen normativo, gobierno, académico, administrativo y econdémico: Las
Universidades se rigen por sus propios estatutos en el marco de la Constitucién y de las leyes;

Que, el articulo 4° de la Ley Universitaria N° 23733, establece que la autonomia inherente a las
Universidades se ejerce de conformidad con la Constitucién y las Leyes de la Republica e implica los
derechos de aprobar su propio estatuto y gobernarse de acuerdo con él, organizar su sistema
académico, econdmico y administrativo;

_ Que, mediante Resolucién de Comisién Organizadora N° 099-2012-CO-UNFS de fecha 09 de Mayo
\ del 2012, se Autoriza al Sr. Secretario General de la Universidad, Ing. Victor Raul Tullume Capufiay y
> al Jefe de la Oficina de Programacion e Inversiones, Econ. Carlos Severo Cérdova Calle; proceder a
-/ la compensacién de las horas no laboradas por estar desarrollando labor docente en la Universidad
Nacional de Piura;

Que, segun INFORME N° 31-2012-RR.HH-UNFS-ECON/CGYC del 20 de setiembre del 2012, la Jefe
(e) de la Oficina de Recursos Humanos, se dirige al Sr. Vicepresidente Administrativo, y en atencion
a los documentos PROVEIDO N° 633-2012-UNFS-V.PAD e INFORME N° 182-2012-OGAJ-RARFF-
UNFS; le indica, que respecto a la situacién laboral de los trabajadores sefiores: CARLOS SEVERO
CORDOVA CALLE y VICTOR RAUL TULLUME CAPUNAY, si pueden percibir doble percepcion del
Estado por funcién de docente, pero desde la perspectiva practica y posibilidad real, es materialmente
imposible que un trabajador CAS tenga calidad de docente a tiempo completo en otra entidad y a la
vez pueda cumplir las jornadas que le corresponde desempeniar en la UNFS, sin embargo el titulo
tercero de la Ley N° 28175 (Ley Marco del Empleo Publico), en su antepentiltimo parrafo sefiala que
en el caso de los funcionarios publicos y empleados de confianza (como es el caso de los
mencionados) esta norma se aplicard cuando corresponda segun la naturaleza de sus labores. Al
respecto, propone: Se establezca en el contrato, que laboren de Lunes a Sabado manteniendo su
sueldo vigente o que laboren 06 horas diarias de Lunes a Viernes (8:00 a.m. a 2:00 pm) es decir 30
horas semanales en vez de 37.25 horas semanales. Con un salario acorde al nuevo horario y cuya
propuesta es: Carlos Severo Cérdova Calle S/. 4,500, Victor Raul Tullume Capufiay S/. 5500. Indica
que dicha propuesta, debera ser revisada y aprobada por la Comision Organizadora de la Universidad
Nacional de Frontera;

Que, mediante OFICIO N° 205-2012-UNFS-V.PAD de fecha 26 de setiembre de 2012, el
Vicepresidente Administrativo hace de conocimiento al Presidente de la Comisién Organizadora de la
Universidad, en referencia al INFORME N° 31-2012-RR.HH-UNFS-ECON/CGYC del 20 de setiembre
del 2012, que la Oficina de Asesoria Juridica debe elaborar los nuevos contratos del Econ. Carlos
Severo Cordova Calle y del Ing. Victor Raul Tullume Capuriay, en los términos siguientes: Que
laboren 06 horas diarias de Lunes a Viernes (8:00 hrs -14:00 hrs) es decir 30 horas semanales en
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vez de 37.5, con un salario acorde al nuevo horario: Econ. Carlos severo Cérdova Calle S/. 4,500 e
Ing. Victor Raul Tullume Capuriay S/. 5,500;

Que, con el propésito de dar el correcto cumplimiento a las atribuciones y competencias asignadas
por la Constitucion y la Ley a la Comisién Organizadora de la Universidad Nacional de Frontera, se
hace necesario Aprobar la Contratacién del Econ. Carlos Severo Cérdova Calle y del Ing. Victor Raul
Tullume Capuriay, en los términos siguientes: Que laboren 06 horas diarias de Lunes a Viernes (8:00
“.% hrs -14:00 hrs) es decir 30 horas semanales en vez de 37.5, con un salario acorde al nuevo horario:

%1 Econ. Carlos severo Cordova Calle S/. 4,500 e Ing. Victor Raul Tullume Capufiay S/. 5,500. Dejar sin
/ =] efecto los alcances de la Resolucién de Comision Organizadora 099-2012-CO-UNFS. de fecha 09 de
%/ Mayo del 2012, mediante la cual se Autoriza al Sr. Secretario General de la Universidad, Ing. Victor
L Raul Tullume Capufiay y al Jefe de la Oficina de Programacioén e Inversiones, Econ. Carlos Severo
Cérdova Calle; proceder a la compensacion de las horas no laboradas por estar desarrollando labor
docente en la Universidad Nacional de Piura,

Estando a lo expuesto y en uso de las atribuciones conferidas por la Ley de Universidades N° 23733,
.\ la Ley de creacion de la Universidad de Frontera N° 29568 y la Resolucién Suprema N° 258-2010-

ARTICULO PRIMERO .- Aprobar la Contratacién del Econ. Carlos Severo Cérdova Calle y del Ing.
Victor Raul Tallume Capuiay, en los términos siguientes: Que laboren 06 horas diarias de Lunes a
Viernes (8:00 hrs -14:00 hrs) es decir 30 horas semanales, con un salario acorde al nuevo horario,
Econ. Carlos severo Cérdova Calle S/. 4,500 e Ing. Victor Raul Tullume Capufay S/. 5,500.

ARTICULO SEGUNDO.- Autorizar a la Oficina de la Vicepresidencia Administrativa, implementar el
egreso que ocasione la contratacion de los servicios profesionales del Econ. Carlos Severo Cordova
Calle y del Ing. Victor Raul Tullume Capuday.

ARTICULO TERCERO.- Dejar sin efecto los alcances de la Resolucién de Comisién Organizadora
099-2012-CO-UNFS de fecha 09 de Mayo del 2012. con la cual se autorizé a los trabajadores Econ.
Carlos Severo Cérdova Calle e Ing. Victor Raul Tullume Capufiay. Compensar las horas no laboradas
por el desempefio de labor docente.

. ARTICULO CUARTO.- Cargar el egreso que ocasione la presente resolucion a la partida
correspondiente del presupuesto institucional en vigencia.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y EJECUTESE.

(FDO.) DR. MANUEL SACRAMENTO PURIZACA BENITES, Presidente de la Comision
Organizadora de la Universidad Nacional de Frontera.
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(FDO.) ING. VICTOR RAUL TULLUME CAPUNAY, Secretario General de la Universidad Nacional de
Frontera.

w.' C.C.. Miembros Comision Organizadora UNFS, OGPP, OGAJ, RR.HH., CONTABILIDAD,
] ABASTECIMIENTO, Archivo.

S Paniaca Ponitu
MISION ORGANIZADORA
PRESIDENTE

B, Gt

ECREJARIO GENERAL
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